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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

Universidad Rey Juan Carlos

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Escuela Universitariade Artesy 28053150

Espectaculos TAI

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Composicion Musical / Bachelor in Music Composition

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Composicién Musical / Bachelor in Music Composition por la Universidad Rey Juan Carlos

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

MANUEL GERTRUDIX BARRIO

Vicerrector de Calidad, Eticay Buen Gobierno

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

52095143M

CARGO

MANUEL GERTRUDIX BARRIO

Vicerrector de Calidad, Eticay Buen Gobierno

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

52095143M

CARGO

MANUEL GERTRUDIX BARRIO

Vicerrector de Calidad, Eticay Buen Gobierno

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

52095143M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Tulipan g/n 28933 Mostoles 914888577
E-MAIL PROVINCIA FAX
vice.calidad@urjc.es Madrid 914888137
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 7 de mayo de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Composicién Musical / No Ver Apartado 1:
Bachelor in Music Composition por la Universidad Anexo 1.
Rey Juan Carlos

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artesy Humanidades Mdusicay artes del Artes
espectaculo

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Rey Juan Carlos
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

056 Universidad Rey Juan Carlos
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 63 21

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 147 9

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Rey Juan Carlos

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28053150 Escuela Universitaria de Artes y Espectéculos TAI

1.3.2. Escudla Universitaria de Artesy Espectaculos TAI
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
50 50 50

n
Q
Q
o
o
c
2
o
@©
o
k=
R
£
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
o
o
=2
)
Q
el
o
o
c
K]
o
(Y]
)
>
k]
3]
(]
kel
(]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
L
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
0
o
N~
o
o
(o]
[ce]
[©)]
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]

3/135



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

50 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 48.0 78.0
RESTO DE ANOS 48.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

47.0

RESTO DE ANOS

240

47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.urjc.es/images/Universi dad/Presentaci on/normati va/Normativa%20Permanenci a%20y%20M atri cul a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo méas apropiados para superar [os retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO05 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGOQ7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidencia en el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professiona activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacidn que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adapténdose a los cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para € reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.
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CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde lo dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE11 - Conocer el marco lega y normativo que regulay condicionala actividad profesional y sus contenidos. Know the legal
framework and regulations that control and determine the professional activity and its content.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacién actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias para la creacion y gestion de industrias culturales relacionadas con el &mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del Titulo de Bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a que
se refiere el articulo 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los deméas meca-
nismos de acceso previstos por la normativa vigente: RD 1640/1999, de 22 de octubre, (BOE de 27 de octubre de 1999), modificado y completado
por el RD 990/2000, de 2 de junio (BOE de 3 de junio de 2000) y por el RD 1025/2002, de 4 de octubre (BOE de 22 de octubre de 2002) y desarro-
llado por la Orden de 25 de noviembre de 1999 (BOE de 30 de noviembre de 1999).

1.- Pruebas de Acceso LOE-LOMCE

Requisitos. Podran presentarse a la prueba de acceso a la universidad, quienes estén en posesion del titulo de bachiller | que se refieren los articu-

los 37 y 50.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de Educacion.

Objetivos. La prueba se adecuaré al curriculo del bachillerato y versara sobre las materias, a las que se refieren los articulos 6 y 7 del Real Decreto
1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, establecidas para el segun-
do curso.

Convocatorias. Anualmente se celebraran, dos convocatorias de la prueba de acceso a la universidad. Los estudiantes podrén presentarse en suce-
sivas convocatorias para mejorar la calificacion de la fase general o de cualquiera de las materias de la fase especifica.

Las materias elegidas podran ser diferentes de las que fueron examinados en convocatorias anteriores.
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Se tomara en consideracion la calificaciéon obtenida en la nueva convocatoria, siempre que ésta sea superior a la anterior.

Adaptacion para alumnos discapacitados. Las comisiones organizadoras determinaran las medidas oportunas que garanticen que los estudiantes
que presenten algun tipo de discapacidad puedan realizar, tanto la fase general como la especifica en las debidas condiciones de igualdad.

En todo caso la determinacion de dichas medidas se hara basandose en las adaptaciones curriculares cursadas en bachillerato, las cuales estaran
debidamente informadas por los correspondientes servicios de orientacion.

Estructura general de la prueba de acceso:
La prueba de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se estructura en dos fases denominadas respectivamente fase general, que
constara de 4 ejercicios, y fase especifica.

El estudiante indicara en la solicitud de inscripcién en la prueba la Lengua Extranjera la materia comln del segundo ejercicio de la fase general y las
materias de modalidad de las que se examinara en la fase general y, en su caso, en la fase especifica, las haya, o no, cursado. De esta manera la
duracién de la prueba de cada alumno dependera del nimero de asignaturas en las que se matricule.

FASE GENERAL

Tiene por objetivo valorar la madurez y destrezas basicas que debe alcanzar el estudiante al finalizar el bachillerato para seguir las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de Grado, especialmente en lo que se refiere a la comprensién de mensajes, el uso del lenguaje para analizar, relacionar, sinte-
tizar y expresar los conocimientos o técnicas fundamentales de una materia de modalidad.

Cada ejercicio presentara dos opciones diferentes entre las que el estudiante debera elegir una.

- Primer ejercicio: Consistird en el comentario, por escrito, de un texto no especializado y de caracter informativo o divulgativo, relacionado con las
capacidades y contenidos de la materia de Lengua castellana y literatura.

- Segundo ejercicio: Versara sobre las capacidades y contenidos de una de las siguientes materias comunes de 2° de bachillerato: Historia de la fi-
losofia O Historia de Espafia.

- Tercer ejercicio: Sera de lengua extranjera elegida por el alumno (aleman, francés, inglés, italiano y portugués) y tendra como objetivo valorar la
comprension oral y lectora y la expresion oral y escrita.

- Cuarto ejercicio: Versara sobre los contenidos de una materia de modalidad de segundo de bachillerato. Tendran preferencia en la admision los
estudiantes cuyo ejercicio se corresponda con una materia vinculada a la rama de conocimiento de la ensefianza que se solicita.

La duracién maxima de cada uno de los ejercicios de esta fase sera de hora y media. Con un intervalo de 45 minutos como minimo entre ejercicio y
ejercicio.

FASE ESPECIFICA

Es de carécter voluntario y sirve para obtener una mejor nota de admisién. La calificacién de las materias de la fase especifica tendra validez para
la admision en estudios de grado durante los dos cursos académicos siguientes a la superacion de las mismas, siempre que se haya superado la
fase general en la misma o anterior convocatoria.

Cada estudiante se podra examinar de cualquiera de las materias de modalidad de segundo de bachillerato distinta de la elegida para la Fase Ge-
neral, las haya o no cursado.

La duracién de cada ejercicio sera de hora y media, con descanso de 45 minutos entre pruebas.

Calificaciones y célculo de la nota:

Cada fase se califica independientemente.

Calificacion Fase General:

Todos los ejercicios son evaluados de 0 a 10 puntos con dos cifras decimales

- Nota de acceso= 0,4 calificacion de fase general* + 0,6 nota de bachillerato (*Si la nota es mayor o igual que 4.)

- Callificacion fase general (CFG)=media de los 4 ejercicios.

- Si la nota de la fase generales menor de 4 puntos, o la nota de acceso es inferior a 5 puntos, el alumno no ha superado la prueba.

- Los estudiantes podran presentarse en sucesivas convocatorias para mejorar las calificaciones, tanto en la fase general como en la especifica.
Las materias elegidas podran ser diferentes de las que fueron examinados en convocatorias anteriores. Se tomara en consideracion la calificacion
obtenida en la nueva convocatoria siempre que ésta sea superior a la anterior.

- La superacion de la fase general tendra validez indefinida.

Calificacion Fase Especifica:

Una vez superada la fase general y obtenida una nota de acceso, el alumno puede ser admitido directamente en aquellas titulaciones donde la ofer-
ta educativa es mayor que la demanda.
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Para la admisién en titulaciones donde se produzca un procedimiento de concurrencia competitiva (mayor demanda que oferta), el alumno puede
¢cmejorar¢, su nota de acceso mediante la nota de admision utilizando para ello las notas obtenidas en la fase especifica.

Para que tengan validez las notas de la fase especifica el alumno debe haber superado la prueba de acceso (fase general) en la misma o anteriores
convocatorias.

Nota de admision= Nota de acceso + a*M1 + b*M2

- Para el célculo de la nota de admision, se elegiran en su caso, las dos materias de modalidad (M1 y M2) cuyas calificaciones otorguen al estudian-
te la mejor nota de admision.

- Estas materias deben estar adscritas a la rama del conocimiento del titulo al que se quiere ser admitido.
-ay b son parametros de ponderacion de las materias de la fase especifica.
- Variarén entre 0,1y 0,2 en funcién de la idoneidad de las materias con las ensefianzas universitarias que se pretenden cursar.

- La calificacién de estas materias de la fase especifica tendra validez durante los dos cursos académicos siguientes. El alumno podra presentarse
para mejorar sus notas en tantas convocatorias como quiera.

La nota méaxima de acceso = 10

La nota maxima de admision= 14

La admision se lleva a cabo a través del distrito Gnico y abierto que esta compuesto por los 6 vicerrectores de estudiantes de las Universidades pu-
blicas de Madrid y el Director General de Universidades de la Comunidad de Madrid.

A efectos del procedimiento general de admision, las Universidades publicas de Madrid (Alcala, Auténoma, Carlos I1l, Complutense, Politécnica y
Rey Juan Carlos), tienen consideracion de una Gnica Universidad y constituyen un Distrito Unico. Esto significa que los alumnos deben realizar UNA
SOLA SOLICITUD en la que relacionaran, por orden de preferencia, los estudios que deseen iniciar entre todos los ofertados por las seis Universi-
dades. El cien por cien de las plazas de todos los estudios de Madrid se ofertan por DISTRITO ABIERTO, en igualdad de condiciones para todos
los alumnos sin tener en cuenta su Distrito de procedencia o el lugar en que residan. Pueden solicitar ingreso en el primer curso de los estudios
conducentes a la obtencién de titulos oficiales impartidos en el Distrito los alumnos que relinan los requisitos exigidos por la legislacion vigente para
acceder a la Universidad:

1. Estudiantes que hayan superado las Pruebas de Acceso a la Universidad o equivalentes (COU anterior al curso 1974/1975, Preuniversitario y
Examen de Estado) en cualquier Universidad espafiola.

2. Estudiantes que rednan los requisitos exigidos para acceder a la universidad en los sistemas educativos de paises miembros de la Unién Euro-
pea, incluidos los poseedores del Bachillerato Internacional, Bachillerato Europeo, los procedentes del sistema educativo Suizo y alumnos proce-
dentes del sistema educativo Chino, ademas de los sistemas educativos de Islandia, Noruega y Liechtenstein, sin perjuicio de las pruebas especifi-
cas que puedan exigirse para el acceso a determinadas ensefianzas.

3. Estudiantes de Formacién Profesional en posesion de titulos oficiales de Técnico Superior, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de
Técnico Deportivo Superior del sistema educativo espariol y titulos declarados homologados o equivalentes.

4. Estudiantes en posesion de una titulacion universitaria oficial de Grado, Master, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico,
Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Titulos equivalentes (ver apartado de legislacion basica).

La adjudicacion de plazas se realiza en funcion de la nota de admisién obtenida por el estudiante, como se ha indicado anteriormente. Se atenderan
en primer lugar las solicitudes de aquellos estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad (y equivalentes) o sus estudios de

Formacion Profesional en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores. En segundo
lugar, se adjudicaran plazas a los estudiantes que superen en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Las solicitudes que se encuentren en igualdad de condiciones, segun las prioridades que establece la legislacion, se ordenaran aplicando el criterio
que corresponda de entre los siguientes:

1. La nota de admision obtenida en la prueba de acceso a la universidad.

2. La nota media resultante de promediar la puntuacién obtenida en las pruebas de madurez y la media del expediente académico del Bachillerato
Superior y del curso Preuniversitario.

3. La nota media del expediente académico del BUP o, en su caso, del Bachiller Superior y del COU, para los que hayan superado este Gltimo con
anterioridad al curso 1974-75.

4. La nota media del expediente académico de Bachillerato para quienes hayan cursado planes de estudios anteriores al del afio 1953. 5. La nota
media del expediente académico, cuando se acredite estar en posesion de titulacion universitaria o equivalente. 6. La nota media del expediente
académico de Formacion Profesional o equivalente.

Para esta Titulacion de Grado en Composicion Musical, y con el fin de conocer el perfil y las aptitudes de los alumnos, se establece una entre-
vistay una parte practica:

- Entrevista con preguntas de actitud y lenguaje musical (60%).
- Entrega de una muestra de composicion propia en partitura y audio (40%).

En la entrevista se valoraran la capacidad creativa, la calidad de los trabajos y la vocacion artistica y musical de los candidatos.

Los alumnos extranjeros podran realizar la entrevista a través de videoconferencia.
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La superacion de la prueba no presupone la admisién automatica en el Grado en Composiciéon Musical. La adjudicacion de las plazas entre los
alumnos que hayan obtenido la calificacién de APTOS se realizara siguiendo los mismos criterios de seleccion para el acceso a titulaciones de Gra-
do.

Normativa

Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universita-

rias oficiales de Grado.

Real Decreto 558/2010,de 7 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condicio-
nes para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas.

Orden EDU/1247/2011,de 12 de mayo, por el que se modifica la ordenEDU/1434/2009de 29 de mayo, por la que se actualizan los Anexos del Real
Decreto 1982/2008.

Real Decreto 1892/2008,de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de gra-
do y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas.

Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se actualizan los anexos del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan
las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas es-
pafiolas.

Orden EDU/268/2010, de 11 de febrero, por la que se modifica la Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se actualizan los anexos del
Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de gra-
do y los procedimientos de admisién a las universidades plblicas espafiolas.

Correccion de errores del Real Decreto. 1892/2008. 28 de marzo 2009

Correccion de errores del Real Decreto. 1892/2008. 21 de julio 2009

Orden 3208/2009,de 2 de Julio, por la que se desarrollan algunos aspectos dispuestos en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
Decreto 67/2008,de 19 de Junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la Comunidad de Madrid el Curriculum de Bachillerato.
Real Decreto 1467/2007,de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del Bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas.

Orden EDU/3242/2010, de 9 de diciembre, por la que se determina el contenido de la fase especifica de la prueba de acceso a la universidad que
podran realizar quienes estén en posesion de un titulo de técnico superior de formacién profesional, de técnico superior de artes plasticas y disefio
o de técnico deportivo superior y equivalentes.

2.- Otras formas de acceso

2.1- Pruebas de Acceso para Mayores de 25 afios

La Normativa es: Las pruebas de acceso reguladas en el RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedi-
mientos de admision a las ensefianzas universitarias Oficiales de Grado, entraran en vigor a partir del 8 de junio de 2014, y afectaran a los procedi-
mientos de admision a partir del afio académico 2015/2016

Los requisitos son: Las personas mayores de 25 afios, podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacion
de una prueba de acceso. S6lo podran concurrir a dicha prueba, quienes cumplan o hayan cumplido 25 afios antes del dia 1 de octubre del afio na-
tural en que se celebre dicha prueba.

2.2.- Pruebas de Acceso para Mayores de 40 afios

La Normativa es: Las pruebas de acceso reguladas en el RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedi-
mientos de admision a las ensefianzas universitarias Oficiales de Grado, entraran en vigor a partir del 8 de junio de 2014, y afectaran a los procedi-
mientos de admision a partir del afio académico 2015/2016

Los requisitos son: Las personas mayores de 40 afios, podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacion
de una entrevista personal acreditando una determinada experiencia laboral y profesional en relacién con la titulacién. Sélo podran concurrir a dicha
entrevista, quienes cumplan o hayan cumplido 40 afios antes del dia 1 de octubre del afio natural en que se celebre dicha prueba, ademas de no
estar en posesion de ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias.

2.3.- Pruebas de Acceso para Mayores de 45 afios

La Normativa es: Las pruebas de acceso reguladas en el RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedi-
mientos de admision a las ensefianzas universitarias Oficiales de Grado, entraran en vigor a partir del 8 de junio de 2014, y afectaran a los procedi-
mientos de admision a partir del afio académico 2015/2016
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Los requisitos son: Podran acceder por esta via las personas mayores de 45 afios de edad que no posean ninguna titulacién académica habilitan-
te para acceder a la universidad por otras vias ni puedan acreditar experiencia laboral o profesional.

Podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una prueba de acceso adaptada, si cumplen o han
cumplido la citada edad antes del dia 1 de octubre del afio natural en que se celebre dicha prueba.

Podran realizar la prueba de acceso en la universidad de su eleccion, siempre que existan en ésta los estudios que deseen cursar, correspondién-
doles, a efectos de ingreso, la universidad en la que haya realizado la prueba correspondiente.

Para el caso de cupos o casos especiales se especifica la documentacién adicional que se tendra que incluir. Los cupos que la Universidad ha deci-
dido mantener en cada caso que distingue la legislacion vigente son los siguientes:

1.- Alumnos extranjeros: s6lo en la fase de preinscripcion de junio, el 1% para nacionales de paises no comunitarios ni del espacio econémico euro-
peo con convenio de reciprocidad y que hayan superado las pruebas de acceso en el actual curso académico o el anterior.

2.- Plazas reservadas para mayores de 25 afios. Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de
25 afios de edad, se reservaran un nimero de plazas no inferior al 2 por 100.

3.- Plazas reservadas para mayores de 45 afios y para mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral y profesional. Para las personas que
accedan a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado habiendo superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afios o
acreditando una experiencia laboral o profesional a la que se refiere el articulo 36, las universidades reservaran en su conjunto un nimero de pla-
zas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

4.- Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad. Se reservara un 5 por 100 de las plazas disponibles para estudiantes que tengan reconocido
un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes
asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacién anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su ple-
na normalizacién educativa.

5.- Plazas reservadas a deportistas de alto nivel y de alto rendimiento. Rendimiento se regir& por lo dispuesto en el articulo 9.1 del Real Decreto
971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento. Se reservara un porcentaje minimo del 3 por 100 de las plazas ofertadas
por los centros universitarios, para quienes acrediten su condicién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento y retinan los requisitos académi-
cos correspondientes.

6.- Plazas reservadas a estudiantes con titulacion universitaria o equivalente. Para los estudiantes que ya estén en posesion de una titulacion uni-
versitaria oficial o equivalente, se reservara un nimero de plazas no inferior al 1 por 100 ni superior al 3 por 100.

Los estudiantes que retinan los requisitos para solicitar la admisiéon por mas de una via de acceso (general y/o porcentaje de reserva) podran optar,
a efectos de preinscripcion, por una de entre las varias vias posibles, a su eleccién, pero Unicamente por una de ellas.

Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir se acumularan a las ofertadas por el régimen general en la fase de junio.

La informacién anterior sera susceptible de modificaciones en funcién de los posibles cambios en el calendario académico.

A continuacion, se incluye la normativa de permanencia para los estudios de Grado:
NORMATIVA DE PERMANENCIA
ARTICULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

La presente normativa tiene por objeto regular el régimen de matricula y permanencia de los estudiantes en los estudios oficiales de Grado de la
Universidad Rey Juan Carlos.

ARTICULO 2. DEDICACION A TIEMPO COMPLETO Y A TIEMPO PARCIAL

2.1. Los estudiantes, con independencia del curso en el que se encuentren, podran elegir la condicién de Estudiantes a Tiempo Completo o Estu-
diantes a Tiempo Parcial.

2.2 Estudiantes a Tiempo Completo seran aquellos que se encuentren matriculados, durante un curso académico, en un nimero de créditos que
oscile entre 48 y 78. Por defecto, todos los estudiantes de Grado en la Universidad Rey Juan Carlos, se consideraran Estudiantes a Tiempo Com-
pleto.

2.3. Estudiantes a Tiempo Parcial seran aquellos que se encuentren matriculados, durante un curso académico, entre 24 y 47 créditos. Los estu-
diantes que se matriculen en esta modalidad, tienen que indicar la condicién de Estudiante a Tiempo Parcial al realizar la matricula.

2.4. El limite inferior de créditos para Estudiantes a Tiempo Parcial no sera aplicable a aquellos a quienes les falten menos de 24 ECTS para termi-
nar su titulacion, sin que se pueda alterar el tiempo de permanencia recogido en el articulo 6. 2

2.5. Los Estudiantes a Tiempo Parcial podran solicitar a los/as Decanos/as y Directores/as de los Centros responsables de su titulacion, a través de
sus Coordinadores/as de titulacién una "Dispensa Académica Especial" que les exima de la asistencia a clase de aquellas asignaturas, o partes de
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asignaturas, en las que se admita la Dispensa en su Guia Docente sin que afecte al proceso de Evaluacion. En caso de ser concedida, los decanos
y directores de los centros comunicaran al profesor responsable de la asignatura dicha concesion.

ARTICULO 3. NUMERO MAXIMO DE CREDITOS MATRICULABLES

3.1. El nimero méaximo de créditos en los que podra matricularse un Estudiante a Tiempo Completo de nuevo ingreso en primer curso sera de 78.
Quedan excluidos de este cémputo los créditos referidos a las Practicas Externas y el Trabajo Fin de Grado

3.2. Los Estudiantes a Tiempo Completo podran matricularse hasta un maximo de 78 créditos, siempre que el horario sea compatible. En caso de
doble grado seran 101 créditos.

3.3. Los estudiantes a Tiempo Parcial no podran superar nunca el nimero de 47 créditos matriculados.
ARTICULO 4. REGIMEN DE MATRICULACION

Periodo de matricula. La matricula se realizara dentro de los periodos y plazos fijados, y en la forma determinada por la Universidad. Los plazos y
procedimientos de matricula y preinscripcion se haran publicos antes del comienzo del curso académico.

ARTICULO 5. PERMANENCIA EN LOS ESTUDIOS DE GRADO

5.1. La permanencia de los estudiantes en los estudios de Grado sera de un méaximo de ocho afios para estudiantes a tiempo completo. Los estu-
diantes a tiempo parcial podran solicitar al Rector una prérroga de hasta dos afios mas. Se entendera por estudiante a tiempo parcial el que hubiera
solicitado esta condicion durante al menos dos cursos académicos.

5.2. En los Grados de duraci6n superior a 240 créditos (4 afios), el maximo del apartado anterior se incrementara en un afio mas por cada 60 crédi-
tos ECTS que se adicionen a los 240 ECTS.

5.3. Cuentan cdmo afios de permanencia aquellos en que el estudiante haya formalizado su matricula y no la haya anulado o se le haya anulado la
matricula por impago.

5.4. Los estudiantes habran de superar en el primer curso un minimo de dos asignaturas. Los estudiantes que cursen estudios a tiempo parcial, de-
beran superar al menos una asignatura en su primer afio académico. La no obtencién de este nimero minimo de asignaturas determinara la imposi-
bilidad de continuar los estudios iniciados.

5.5. No obstante lo anterior, con caracter extraordinario, el Rector podra autorizar, a peticién del interesado, la continuacion de los estudios en
aquellos casos particulares en los que causas de fuerza mayor debidamente probadas hubieran afectado al rendimiento académico del estudiante.

ARTICULO 6. NUMERO DE MATRICULAS

6.1. Los estudiantes que estén cursando cualquier titulacion oficial de Grado de la Universidad Rey Juan Carlos podran realizar un maximo de cua-
tro matriculas para la superacion de cada una de las asignaturas del plan de estudios, sin contar anulaciones anteriores de las mismas.

6.2. Previa solicitud motivada del estudiante, el Rector podra conceder una matricula adicional y de forma excepcional una matricula adicional extra-
ordinaria.

6.3. Régimen de evaluacion. Con caracter general, la matricula en una asignatura da lugar al derecho a ser evaluado y calificado a lo largo del cur-
so de conformidad con el régimen de evaluacién establecido en la Guia Docente de cada asignatura, y cuya calificacion se recogeréa en el acta ordi-
naria o extraordinaria correspondiente.

6.4. Las asignaturas correspondientes al primer cuatrimestre se calificaran en el acta de evaluacién ordinaria en las fechas establecidas en el calen-
dario académico oficial aprobado por el Consejo de Gobierno cada afio.

6.5. Las asignaturas correspondientes al segundo cuatrimestre y las de duracién anual se calificaran en el acta ordinaria en las fechas establecidas
en el calendario académico oficial aprobado por el Consejo de Gobierno cada afio.

6.6. Durante el periodo establecido en el calendario oficial los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la evaluacion ordinaria, podran
ser evaluados de aquellos conocimientos y competencias que puedan ser reevaluables, segun lo establecido en la Guia Docente, en una evalua-
cién extraordinaria.

ARTICULO 7. DISCAPACIDAD Y SITUACIONES EXCEPCIONALES

La Universidad promovera la efectiva adecuacion de la normativa de permanencia y matricula a las necesidades de los estudiantes con discapaci-
dad mediante la valoracién de cada caso concreto y la adopcion de las medidas especificas adecuadas. Asimismo, la Universidad velara por la fle-
xibilizacién de estas normas cuando el estudiante sufra una enfermedad grave durante un tiempo prolongado, o cuando se produzca alguna otra
situacion excepcional. A estos efectos, previa solicitud del estudiante, los Decanos o Directores de Escuela realizaran una propuesta motivada al
Rector para valorar cada caso concreto y adoptar las medidas que resulten pertinentes.

Disposicion Final

La presente normativa se publicara al dia siguiente de su aprobacion y sera de aplicacion a partir del curso académico 2014-2015.

4.2.1 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales para el grupo en inglés

Los alumnos que se decanten por estudiar en inglés deben contar previamente con un nivel de conocimiento y manejo de la lengua inglesa suficien-
te para poder desenvolverse en el aula, entendiendo las explicaciones de los profesores, tomando notas, buscando informacion adicional en fuentes
en lengua inglesa y desarrollando trabajos escritos y examenes de forma satisfactoria.

En el grado inglés los candidatos deberan acreditar un nivel B2 de inglés, segln el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas:
aprendizaje, ensefianza, evaluacién. El Marco Comun europeo de referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefianza y evaluaciéon (MCER) es
un estandar que pretende servir de patrén internacional para medir el nivel de comprension y expresion orales y escritas en una lengua. El Marco
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comun europeo de referencia establece una serie de niveles para todas las lenguas a partir de los cuales se favorece la comparacién u homologa-
cién de los distintos titulos emitidos por las entidades certificadas.

El nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) se corresponde con el nivel de competencia intermedio-alto de uso
comunicativo de la lengua. Se adquiere cuando el estudiante es capaz de:

- Nivel B2: Entender las ideas principales de textos complejos que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter téc-
nico siempre que estén dentro de su campo de especializaciéon; cuando puede relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez
y naturalidad de modo que la comunicacién se realice sin esfuerzo por parte de ninguno de los interlocutores y cuando puede producir textos claros
y detallados sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los contras de las distintas op-
ciones.

El nivel B2 se acreditara mediante uno de los siguientes certificados oficiales expedido por instituciones autorizadas:

Nivel Intermedio B2 emitido por la Escuela Oficial de Idiomas.

Cambridge FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH o superior.

Puntuacién minima de 5,5 en IELTS.

TOEIC: Listening and Reading minimo 785, Speaking and Writing minimo 160.
TOEFL: 72 puntos minimos.

TRINITY: ISE Il o superior.

Nivel Comprender Hablar Escribir
Comprensioén audi- Comprension de Interaccion oral Expresion oral Expresion escrit,
tive lectura

B2 Comprendo disc/ Soy capaz de leer Puedo participar en Presento descripcio- Soy capaz de escfi-
Understanding ur- articulos e informes una conversacion nes claras y detalla- bir textos claros y
sos y conferencias relativos a proble- con cierta fluidez y das de una amplia detallados sobre yna
extensos e inclu- mas contempora- espontaneidad, lo serie de temas rela- amplia serie de te
so sigo lineas argu- neos en los que los que posibilita la co- cionados con mi es- mas relacionados
mentales complejas autores adoptan municacién normal pecialidad. Sé expli- con mis intereses
siempre que el tema posturas o puntos con hablantes nati- car un punto de vista Puedo escribir re-|
sea relativamente de vista concretos. vos. Puedo tomar sobre un tema expo- dacciones o infor-|
conocido. Compren- Comprendo la prosa parte activa en de- niendo las ventajas mes transmitiendc
do la mayoria de las literaria contempora- bates desarrollados y los inconvenientes informacién o pro-
peliculas en las que nea. en situaciones coti- de varias opciones. poniendo motivos
se habla en un nivel dianas explicando que apoyen o refyf
de lengua estandar. y defendiendo mis ten un punto de vipta

puntos de vista. concreto. Sé escripir

cartas que destacfn
la importancia qug le
doy a determinadds
hechos y experien

cias.
EQUIVALENCIAS NIVELES / EXAMENES OFICIALES DE INGLES

MARCO CO- ESCUELA OFI- TOIEC TOEFL iBT IELTS UNIVERSITY OF

MUN EUROPEO CIAL DE IDIOMAS CAMBRIDGE

(MCER)

c2 A partir de 7,5 Proficiency in En-

glish

C1 TOIEC Entre 880 Entre 110y 120 Entre 65y 7 Certificate in Ad-

y 990 vanced English Bu-
siness English Cer-
tificate (BEC3)

B2 Nivel Intermedio B2 TOIEC Listening 72 puntos minimo. Entre 55y 6 First Certificate Bu-
and Reading 785 siness English Cer-
minimo Speaking tificate (BEC2)
and Writing 160
minimo

4.2 Admission criteria and conditions or special admission exams

To access the official undergraduate studies it is required to possess a certificate of secondary school graduate or an equivalent as well as having
passed a test referred to in the article 42 of the Organic Law 6/2001, on Universities, modified by the Law 4/2007, of 12 April, without prejudice of the
other access mechanisms provided by current regulations (RD 1640/1999, of 22 October, (BOE of 27 October 1999), modified and completed by the
RD 990/2000, of 2 June (BOE of 3 June 2000) and by RD 1025/2002, of 4 October (BOE of 22 October 2002) and developed by the Order of 25 No-
vember 1999 (BOE of 30 November 1999)).

For more information on forms of accessing, see: http://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/admision/273-grado-admision
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Include all the regulations and information of the previous link is not feasible due to space problems. We are going to indicate a summary by mode of
access.

1.- Access Test: LOE-LOMCE

Information related to this way of access is available on the University's website (http://www.urjc.es/component/k2/407-estudiantes-de-bachille-
rato-y-formacion-profesional-loe )

For this Bachelor in Music Composition and in order to know the profile and abilities of the students, an interview is established and a practical
part:

Interview with attitude and musical language questions (60%)
Delivery of a sample of candidate¢s own composition in score and audio (40%).

The interview will assess creative capacity, the quality of the works as well as artistic and musical vocation of the candidates.

Foreign students will be able to be interviewed through a videoconference.

Passing the test doesn¢,t imply automatic admission in the Degree in Music Composition. Admission of the students that got the qualification PASS
will be decided according to the same selection criteria as in case of other undergraduate degrees.

2.- Other forms of access

2.1- Entrance exams for people over 25 years old

The regulations are: The entrance examinations regulated in RD 412/2014, of 6 June, which establishes the basic procedures of admission to official
university degree courses, will come into force from 8 June 2014, and will affect the admission procedures from the 2015/2016 academic year.

The requirements are: People over 25 years of age, can access to the official university degree courses by passing an entrance exam. Only those
who are or have been 25 years old before October 1 of the calendar year in which the test is held may take the test.

2.2.- Entrance exams for people over 40 years old

The regulations are: The entrance examinations regulated in the RD 412/2014, of 6 June, which establishes the basic regulations for admission pro-
cedures to official university degree courses, will come into force from 8 June 2014, and will affect admission procedures from the 2015/2016 acade-
mic year.

The requirements are: People over 40 years old may access official university degree courses by passing a personal interview in which they accre-
dit a certain work and professional experience in relation to the degree. Only those who are or have been 40 years old before October 1 of the calen-
dar year in which the test is held, and who do not have an academic qualification that qualifies them to enter university by other means, may attend
the interview.

2.3.- Entrance exams for people over 45 years old

The regulations are: The entrance exams regulated in RD 412/2014, of 6 June, which establishes the basic regulations for admission procedures to
official university degree courses, will come into force from 8 June 2014, and will affect admission procedures from the 2015/2016 academic year.

The requirements are: People over 45 years of age who do not have any academic qualifications qualifying them to enter university by other
means, nor can they accredit work or professional experience, will be able to access this route.

They may enter the official university degree courses by passing an adapted entrance exam, if they are or have been over the aforementioned age
before the 1st October of the calendar year in which the exam is held.

They may take the admission test at the university of their choice, provided that the studies they wish to take are available there. For the purposes of

admission, the university at which they have taken the corresponding test is responsible for them.

In the case of quotas or special cases, the additional documentation to be included is specified. The quotas that the University has decided to main-
tain in each case that distinguish the current legislation are the following:

1.- Foreign students: only in the June pre-registration phase, 1% for nationals of non-EU or European Economic Area countries with a reciprocity
agreement and who have passed the entrance exams in the current or previous academic year.
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2.- Reserve places for those over 25 years of age. For students who have passed the university entrance exam for those over 25 years of age, a
number of places will be reserved of no less than 2 per cent.

3.- Reserve places for those over 45 years of age and for those over 40 years of age who can prove their work and professional experience. For
people who enter the official university degree courses having passed the university entrance exam for those over 45 years of age or accrediting
work or professional experience as referred to in article 36, the universities will reserve a number of places no less than 1 per cent and no more than
3 per cent.

4.- Reserve places for students with disabilities. 5 per cent of the places available will be reserved for students who have a recognised degree of di-
sability equal to or greater than 33 per cent, as well as for those students with permanent special educational needs associated with personal cir-
cumstances of disability, who during their previous schooling have required resources and support for their full educational normalisation.

5.- Reserve places reserved for high-level and high-performance sports persons. Performance will be governed by the provisions of article 9.1 of Ro-
yal Decree 971/2007, of 13 July, on high-level and high-performance sportsmen and women. A minimum percentage of 3 per cent of the places offe-
red by the university centres will be reserved for those who can prove their status as top-level or high-performance sportsmen and women and who
meet the corresponding academic requirements.

6.- Reserve places for students with a university degree or equivalent. For students already in possession of an official university degree or equiva-
lent, a number of places will be reserved of no less than 1 per cent and no more than 3 per cent.

Students who are eligible to apply for admission by more than one route (general and/or percentage reservation) may opt, for the purposes of pre-
enrolment, for one of the various possible routes, at their own choice, but only for one of them.

The reserve places that remain unfilled will be added to those offered by the general system in the June phase.

The above information will be subject to change depending on possible changes in the academic calendar.

Access to official degree courses will require the possession of a bachelor's degree or equivalent and passing the test referred to in Article 42 of Or-

ganic Law 6/2001, on Universities, modified by Law 4/2007, of 12 April, without prejudice to the other access mechanisms provided for by current re-
gulations (RD 1640/1999), of 22 October, (BOE of 27 October 1999), modified and completed by RD 990/2000 of 2 June (BOE of 3 June 2000) and

by RD 1025/2002 of 4 October (BOE of 22 October 2002) and developed by the Order of 25 November 1999 (BOE of 30 November 1999)).

No restrictions are placed on the recommended admission profile other than those established by law.

The following is the permanence regulation for the Grade studies:

PERMANENCE RULE

ARTICLE 1. PURPOSE AND SCOPE

The purpose of these regulations is to regulate the system of registration and permanence of students in official degree courses at the Universidad
Rey Juan Carlos.

ARTICLE 2. FULL-TIME AND PART-TIME

2.1. Students, regardless of the course they are enrolled in, may choose the status of Full-time Students or Part-time Students.

2.2. Full-time students will be those who are enrolled, during an academic year, in a number of credits ranging from 48 to 78. By default, all under-
graduate students at the Rey Juan Carlos University will be considered Full Time Students.

2.3. Part-time students will be those who are enrolled, during an academic year, between 24 and 47 credits. Students who enroll in this modality
must indicate their status as Partial time when making the registration.

2.4. The lower limit of credits for Part-Time Students will not be applicable to those who lack less than 24 ECTS to complete their degree, without al-
tering the time of stay stated in Article 6. 2

2.5. Part-time students may request from the Deans and Directors of the Centres responsible for their degree, through their Degree Coordinators, a
"Special Academic Dispensation" that exempts them from class attendance for those subjects, or parts of subjects, in which the Dispensation is ad-
mitted in their Teaching Guide without affecting the Evaluation process. If the request is granted, the deans and directors of the centres will inform
the teacher responsible for the subject of the aforementioned concession.

ARTICLE 3. MAXIMUM NUMBER OF CREDITS TO BE REGISTERED

3.1. The maximum number of credits in which a Full-Time Student who is newly enrolled in the first year will be 78.
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3.2. Full-time students may enroll up to a maximum of 78 credits, provided that the schedule is compatible. In the case of a double degree, this will
be 101 credits.

3.3. Part-time students may never exceed the number of 47 credits enrolled.

ARTICLE 4. REGISTRATION SCHEME

Registration period. Registration will be carried out within the periods and deadlines set, and in the manner determined by the University. The deadli-
nes and procedures for registration and pre-registration will be made public before the start of the academic year.

ARTICLE 5. PERMANENCE IN UNDERGRADUATE STUDIES

5.1. The permanence of the students in the studies of Degree will be of a maximum of eight years for full time students. Part-time students may re-
quest an extension of up to two more years from the Rector. A part-time student will be understood as one who has applied for this condition for at
least two academic years.

5.2. In the Degrees of more than 240 credits (4 years), the maximum of the previous paragraph will be increased by one more year for every 60 EC-
TS credits added to the 240 ECTS.

5.3. The years in which the student has formalized his or her registration and has not cancelled it or has had his or her registration cancelled due to
non-payment count as years of permanence.

5.4. Students must pass a minimum of two subjects in the first year. Students studying part-time must pass at least one subject in their first academic
year. Failure to obtain this minimum number of subjects will make it impossible to continue the studies begun.

5.5. Notwithstanding the above, the Rector may, at the request of the interested party, authorize the continuation of studies in those particular cases
in which duly proven causes of force majeure have affected the student's academic performance.

ARTICLE 6. NUMBER OF PLATES

6.1. Students who are studying for any official degree at the Rey Juan Carlos University may register for a maximum of four courses in each of the
subjects in the study plan, without counting previous cancellations.

6.2. At the reasoned request of the student, the Rector may grant an additional registration and, exceptionally, an extraordinary additional registra-
tion.

6.3. Evaluation regime. In general, the registration in a subject gives the right to be evaluated and qualified throughout the course in accordance with
the evaluation system established in the Teaching Guide for each subject, and whose qualification will be included in the corresponding ordinary or
extraordinary report.

6.4. The subjects corresponding to the first four-month period shall be graded in the ordinary assessment report on the dates established in the offi-
cial academic calendar approved by the Governing Council each year.

6.5. The subjects corresponding to the second four-month period and those of annual duration shall be assessed in the ordinary act on the dates es-
tablished in the official academic calendar approved by the Governing Council each year.

6.6. During the period established in the official calendar, students who have not passed the subject in the ordinary assessment may be assessed for
those knowledge and skills that can be re-evaluated, as established in the Teaching Guide, in an extraordinary assessment.

ARTICLE 7. DISABILITY AND EXCEPTIONAL SITUATIONS

The University will promote the effective adaptation of the rules of stay and registration to the needs of students with disabilities through the assess-
ment of each specific case and the adoption of appropriate specific measures. Likewise, the University will ensure that these rules are made more
flexible when the student suffers a serious illness for a prolonged period of time, or when some other exceptional situation occurs. To this end, at the
student's request, the Deans or Directors of Schools will make a reasoned proposal to the Rector in order to assess each specific case and adopt
the appropriate specific measures.

Final Disposition

These regulations will be published the day after their approval and will apply from the 2014-2015 academic year.

4.2.1. Rules and procedures for students in the group in English.

Students who choose to study a career in English at the URJC must have a sufficient level of knowledge and command of the English language to
be able to function in the classroom, understanding the teachers' explanations, taking notes, seeking additional information from English language
sources and developing written work and exams in a satisfactory manner.

In the English grade candidates must prove an accreditation of a B2 level of English, according to the Common European Framework of Referen-
ce for Languages: Learning, Teaching, Assessment. The Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, As-

sessment (CEFR) is a standard that is intended to serve as an international standard for measuring the level of oral and written comprehension and
expression in a language. The Common European Framework of Reference establishes a series of levels for all languages from which the different

qualifications issued by the certified bodies can be compared or validated.
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Level B2 of the Common European Framework of Reference for Languages (CEFR) corresponds to the upper-intermediate level of competence in

the communicative use of language.

- Level B2: This level is acquired when the student can understand the main ideas of complex texts on both concrete and abstract topics, including
technical discussions in his/her field of specialisation; can interact with a degree of fluency and spontaneity that makes regular interaction with native
speakers quite possible without strain for either party; can produce clear, detailed text on a wide range of subjects and explain a viewpoint on a topi-

cal issue giving the advantages and disadvantages of various options.

Identificador : 2504224

Level B2 will be accredited by one of the following official certificates issued by authorized institutions:

Intermediate level B2 issued by Escuela Oficial de Idiomas.
Cambridge FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH or higher.
Minimum score of 5,5 in IELTS.
TOEIC: Listening and Reading minimum 785, Speaking and Writing minimum 160.
TOEFL: 72 minimum points.
TRINITY: ISE Il or higher.

Nivel

B2

LEVEL EQUIVALENCES / OFFICIAL ENGLISH EXAMS

COMMON EURO-
PEAN FRAME-
WORK (CEFR)

c2

Cc1

B2

Understanding

Listening

I can understand
extended speech
and lectures and
follow even complex
lines of argument
provided the topic is
reasonable familiar.
I can understand the
majority of films in
standard dialect.

OFFICIAL LAN-
GUAGE SCHOOL

Intermediate level
B2

Reading

| can read articles
and reports concer-
ned with contem-
porary problems in
which the writers
adopt particular atti-
tudes or viewpoints.
| can understand
contemporary lite-
rary prose.

TOIEC

TOIEC Between
880 and 990

TOIEC Listening
and Reading 785
minimum Speaking
and Writing 160
minimum

Speaking

Spoken Interaction

| can interact with

a degree of fluency
and spontaneity that
makes regular inter-
action with native
speakers quite pos-
sible. I can take an
active part in discus-
sion in familiar con-
texts, accounting for
and sustaining my
views.

TOEFL iBT

Between 110 and
120

72 minimum points.

Spoken Production

I can present clear,
detailed descriptions
on a wide range of
subjects related to
my fields of interest.
| can explain a view-
point on a topical
issue giving the ad-
vantages and disad-
vantages of various
options.

IELTS

From 7.5

Between 6,5 and 7

Between 5,5 and 6

Fecha: 13/04/2021

Writing

Writing

| can write clear, d
tailed text on a wi
range of subjects
related to my intel
ests. | can write al
essay or report, p:
sing on informatiol
or giving reasons
support of or agai
a particular point

view. | can write Ig
ters highlighting tl
personal significarf
of events and exp
riences.

UNIVERSITY OF
CAMBRIDGE

Proficiency in En-
glish

Certificate in Ad-
vanced English Bu-
siness English Cer-
tificate (BEC3)

First Certificate Bu-
siness English Cer-
tificate (BEC2)

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad Rey Juan Carlos, conocedora del cambio tan importante que supone para el alumno de primera matriculaciéon su entrada en la universi-
dad, ha puesto en marcha diversos sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados:

1.- Jornadas de Acogida: Las Jornadas de Acogida consistiran en un Acto de Bienvenida y Presentacién por parte de las diferentes Escuelas y Fa-
cultades, encuentro con los tutores integrales de grupo, y visita a las principales instalaciones del campus guiada por alumnos mentores de Ultimo cur-
so0. Consulta en el enlace: http://www.urjc.es/component/k2/841-jornadas-de-acogida las fechas, horas y lugares de presentacion de las diferentes

titulaciones.

2.- Programa de Mentoring: El Programa de Mentoring (o de tutorias entre iguales) en la Universidad Rey Juan Carlos surge como apoyo a la accion
tutorial desarrollada por los Tutores Integrales de Grupo. Con el Mentoring se da participacion a los alumnos universitarios en la gestion del sistema.
Son los propios estudiantes de los Ultimos cursos de grado los que como Mentores colaboran con los Tutores para acoger, integrar, orientar y guiar a
los alumnos de primer curso de su misma titulacion.
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La inclusién de mentores en el Programa supone un beneficio para los estudiantes tutorizados, especialmente para los de nuevo ingreso, ya que los
mentores les ensefiaran la Universidad, les ayudaran a resolver sus dudas iniciales y a mejorar su rendimiento. Por otra parte, los mentores daran
apoyo a los tutores, facilitindoles su gestion.

3.- La Oficina de Egresados: tiene como objetivo establecer una estrategia de seguimiento a egresados de la Universidad Rey Juan Carlos con la
que se pretende fortalecer las relaciones con nuestros titulados y desarrollar un vinculo mas activo, ofreciéndoles ventajas y beneficios en todas las
actividades y servicios que se generan desde la Oficina de Egresados y la Universidad en general.

La Oficina de Egresados cuenta con un Plan Estratégico de Empleo y Emprendimiento encargado de disefiar acciones y programas que promue-
van el desarrollo integral de sus titulados y favorezcan y faciliten su insercién laboral. El citado Plan abarca fundamentalmente cuatro ejes estratégicos
especificos de actuacién y de interés profesional:

1) Plan de orientacién y asesoramiento para el empleo
2) Plan de informacion y formacion para el empleo
3) Plan para el autoempleo o emprendimiento

4) Plan para la relacién con empresas y oportunidades de empleo

El Plan Estratégico de Empleo y Emprendimiento va dirigido a los egresados de los Gltimos tres afios y tiene como objetivo principal establecer
vinculos permanentes en el sector productivo de la economia nacional e internacional, que permitan satisfacer las necesidades de colocacién y desa-
rrollo profesional de nuestros titulados, asi como la demanda de personas cualificadas y profesionales que requieran las empresas.

A través de la web (https://www.urjc.es/universidad/alumni), se ofrece a los ex alumnos egresados de la Universidad toda la informacion sobre las
ventajas de pertenecer a la red de antiguos alumnos. Pueden acceder al servicio de intermediacion laboral, bolsa de trabajo, convocatoria de becas,
informacién y formacion para el empleo, orientaciéon y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento, tramite del carné de egresado, actuali-
zacion de datos, informacion general de egresados destacados, movilidad internacional, buscador de egresados, redes profesionales y demas asuntos
de interés profesional y laboral. Se dedica especial atencién a la insercion laboral de las personas con discapacidad, por lo que hay un espacio especi-
fico sobre empleo y discapacidad. Asimismo, se cuenta con un observatorio ocupacional con el que se pretende el seguimiento de la empleabilidad y
trayectoria profesional de los egresados.

4.- Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad

La Universidad Rey Juan Carlos incorpora, desde el afio 2005, la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad (UAD), el cual tiene como objeti-

vo ofrecer apoyo, asesoramiento y asistencia en materia de integracién sociolaboral a aquellas personas de la comunidad universitaria que presenten
cualquier diversidad funcional como consecuencia de una discapacidad. La UAD se dirige a los tres colectivos que constituyen la Universidad: Perso-
nal Docente, Personas de Administracién y Servicios, y Estudiantes, siendo este Ultimo grupo el mas numeroso y por tanto hacia el que mas acciones
se dirigen.

Las actuaciones de la UAD se encuentran reguladas por Normativa Propia de la URJC aprobada por Consejo de Gobierno y fue recogido en los Esta-
tutos de la Universidad a fin de clarificar el compromiso adquirido por el equipo de gobierno hacia la consecucién de los objetivos generales de inclu-
sién educativa y normalizacién de la discapacidad en las aulas universitarias, garantizando la igualdad de oportunidades en la vida académica de los
estudiantes o en el desempefio de sus puestos de trabajo de los trabajadores con discapacidad.

Las lineas de accion de la UAD, tal como se presenta en su web (http://www.urjc.es/component/k2/1004-uad-discapacidad), incluyen:

- Accesibilidad fisica, administrativa y de comunicacion.

- Formacién docente en materia de discapacidad.

- Investigacién y desarrollo tecnolégico.

- Extensién Universitaria y Servicio Social.

Asesoramiento para el acceso, desempefio y mantenimiento del empleo.

Una vez abordados todas las areas anteriormente expuestas, la URJC en su compromiso con las personas con discapacidad, quiere profundizar atn

mas en sus acciones, planteando como objetivo fomentar la empleabilidad, el acceso al mercado laboral y la permanencia en el mismo.

Los centros adscritos universitarios tienen la finalidad de apoyar la tarea docente, investigadora y cultural de la Universidad en areas especificas, me-
diante la programacion de actividades académicas y extra académicas que contribuyan a reforzar la formacion de nuestros alumnos e impulsen la
cooperacion multilateral entre los distintos departamentos y centros.

En virtud de lo mencionado en el parrafo anterior, el Centro Universitario de Artes TAl para acercar al alumnado a la realidad cultural y artistica, ha
creado la FUNDACION AULA, cuya actividad principal es financiar la investigacion y promocion del alumno.

El Centro Universitario de Artes TAI presenta a sus alumnos a los concursos y festivales que se desarrollan a nivel nacional, lo que ha permitido a los
alumnos de dicha escuela ser reconocidos en la comunidad artistica. Como ejemplo reciente, en 2009 una de las alumnas de la Escuela TAIl fue se-
leccionada como finalista en el concurso internacional para nuevos talentos ITS (International Talent Support), obteniendo uno de los premios mas im-
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portantes de dicho certamen. En este evento, TAl fue la tnica escuela espafiola seleccionada en todas las categorias, situandose como una de las 10
mejores Escuelas de Arte del mundo junto a nombres como St. Martins Royal College of Art en Reino Unido, Ecole Cantonale d'Art de Lausanne en
Suiza, Fondazione Studio Marangoni en Italia, Rhode Island School of Design en EEUU o Tokyo Polytechnic University en Japén.

A lo largo del curso escolar el Centro Universitario de Artes TAI propone a sus alumnos diversas actividades culturales fuera de las horas lectivas. En-
tre otras, asistencia a conciertos, obras de teatro, proyecciones, conferencias, congresos, participaciéon en certdmenes y concursos, organizacion de ci-
ne clubs, masterclasses, seminarios, presentaciones, exposiciones, asi como colaboraciones en revistas y eventos profesionales.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

Ademas de lo establecido en el articulo 6 del RD 1393/2007, la transferencia y reconocimiento de créditos en las en-
sefianzas de grado deberan respetar las siguientes reglas bésicas:

a) Siempre que el titulo al que se pretenda acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama (MODULO DE CONO-
CIMIENTOS BASICOS DE RAMA).

Rama de conocimiento Materias Asignaturas ECTS Curso

MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS DE RAMA

ARTESY HUMANIDADES Arte Composicién | 12 1°
Composicion I 12 2°
Expresion Artistica Proyectos| 9 10
Historia Pensamiento Creativo, Culturay 6 2°
Referentes
Total ECTS delarama del titulo 39

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del Titulo al que se pretende acceder, en este caso Grado en Composi-
cion Musical (MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS COMUNES).

MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS COMUNES

ARTESY HUMANIDADES Historia Referentesy Géneros Musicales =~ 6 1°

Idioma Moderno Idioma Moderno 6 20
INGENIERIA Y ARQUITECTU- = Informética Produccién Musical | 6 1°
RA
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CIENCIASSOCIALESY JURI- = Derecho Deontologia Profesional e lgual- 6 20
DICAS dad
Total ECTS de otras ramas 24

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios o bien que tengan caracter transversal.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporard calificacion de estos, por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.

4.4.1. Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias
Min 0 Max 36
Teniendo en cuenta que los titulos superiores de ensefianzas artisticas quedan incluidos a todos los efectos en el ni-

vel 2 del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (Real Decreto 21/2015, de 23 de enero, por
el que se modifica el Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre), se propone la siguiente tabla de convalidaciones:

Titulo Superior de MUsica ECTS Grado en Composicion Musical ECTS
Composicion | (9 ECTS) + Armonial (6 = 15 Composicion | 12

ECTS)

Composicion Il (9 ECTS) + Armoniall (6 15 Composicion |1 12

ECTS)

Instrumentacion y Orquestacion | Instru- 6 6 6 Orquestacion y Mockups |  Orquestacion = 4,5 45 45
mentacion y Orquestacion Il Instrumen- y Mockups Il Orquestacion y Mockups

tacién y Orquestacion 111 11

Educacion Auditival (2 ECTS) + Educa- = 6 Educacion del Oido | 45
cion Auditivall (2 ECTS) + Educacion
Auditivalll (2 ECTS)

InforméticaMusical | (3 ECTS) + Infor- = 6 Produccion Musical | 6
méticaMusical Il (3 ECTS)

HistoriadelaMdsical 6 Referentes y Géneros Musicales 6

©
©
©

Piano Complementario | (3 ECTS) + Ar- Armoniaa Pianol Armoniaal Pianoll 9 9 9
monial (6 ECTS) Piano Complementa Armonfaa Piano Il

rioll (3 ECTS) + Armoniall (6 ECTS)

Piano Complementario |11 (3 ECTS) + Ar-

moniay Contrapunto delossiglos XX y

XX (6 ECTS)

4.4.2. Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

Min 0 Max 36
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La legislacion fija como maximo un porcentaje del 15% del total de créditos ECTS que constituyen el plan de estu-
dios para el reconocimiento por experiencia laboral y profesional (Articulo 6 del R.D. 1393/2007 modificado por el

MIMISTERIO
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2504224

R.D. 861/2010), lo que corresponde a 36 ECTS.

El tipo de experiencia que debera acreditarse para optar a esta convalidacién sera el de una actividad demostrada
en empresas de produccién musical, estudios de grabacién o empresas del sector discografico, escenografico o de
nuevos medios y formatos audiovisuales durante un periodo minimo de 1 afio a tiempo completo, como asistente o
compositor principal, arreglista, orquestador, editor de partiduras, programador de Mockups (maquetas MIDI).

El reconocimiento de créditos procedente de la experiencia laboral y profesional podra aplicarse a las asignaturas in-
dicadas en la siguiente tabla. En cualquier caso, este reconocimiento no podra ser superior a 36 ECTS.

Asignaturas

Précticas Externas (21 ECTS)

Industriay Proyeccion Profesional (6 ECTS)

Composicion | (12 ECTS)
ECTS)

Composicion 11 (12

Orquestacion y Mockups | (4,5 ECTS)
Orquestacion y Mockups |1 (4,5 ECTS) Orquestacion y
Mockups 11 (4,5 ECTS)

Notacion y Edicién Digital de Partiduras (3 ECTS)

Produccion Musical | (6 ECTS)

Produccion Musical 11 (3ECTS)

De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los estudian-

tes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias cultura-
les, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del total del
plan de estudios cursado a través de la asignatura obligatoria "reconocimiento académico de créditos".

Competencias

CEO7, CEO8, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14, CE15.

CEO5, CE08, CEQ9, CE11, CE12, CE13, CE14, CE15.

CEO1, CEO2, CEO3, CE04, CEQ5, CEO6, CEO7, CE08,
CE10, CE13, CE15.

CEO1, CE02, CEQ3, CE04, CEO5, CE06, CEO7, CEO8,
CEO9, CE10, CE14, CE15.

CEO3, CEO4, CE05, CE06, CE08, CE09, CE14, CE15.

CE02, CEO3, CE05, CEO7, CEO08, CE09, CE15.

CEO02, CEO3, CE05, CE07, CE08, CE09, CE10, CE14,

CE15.

20/ 135

Justificacion
Disponer de experiencia de un minimo de 2 afios en el
sector musical como asistente o compositor principal,

arreglista, orquestador, editor de partituras, programador
de Mockups.

Demostrar como minimo 1 afio de experienciaen: - Ex-
plotacién comercial de contenidos musicales. - Herra-
mientas de marketing dirigidas alaindustriamusical. -
Elaboracion de un plan de negocio. - Desarrollo de un
plan de operaciones, de recursos humanosy econémi-
co-financiero para unaidea empresarial.

Demostrar como minimo 2 afios de experiencia por mo-
dulo de 12 ECTS en: - Composicion de formas musicalep
estructuradas internamente con proporcion y direcciona
lidad. - Control de lanotacién musical y de los recursos
armonicos, sintacticos y morfolégicos. Disponer de ex-
periencia de 2 afios adicionales por el médulo de Compg
sicion I1.

Demostrar como minimo 1 afio de experiencia en: -Com
prender |os instrumentos de diversas formaciones instru-|
mentales, seglin sus caracteristicas acUsticas y sus posi-
bilidades técnicas, sonorasy expresivas. - Conocer las
caracteristicas y funciones de las herramientas digitales
gplicadas alainstrumentacion y orquestacion. - Apli-
car |as técnicas orquestal es especificas para cada textural
musical, ateniéndose a una instrumentacién especifica.
Disponer de experiencia de un minimo de 1 afio adicio-
nal por cada uno delosmédulos 1y 111 (2 afios totales
para Orquestacion y Mockups 11y 111).

Demostrar como minimo 1 afio de experienciaen: - Ma-
nejo del software necesario paralaedicién y copiamusi
cal. - Preparacion de los materiales necesarios paralain-
terpretacion de una obra para cualquier conjunto instru-
mental.

Demostrar como minimo 1 afio de experienciaen: - Uso
de | os recursos técnicos para la produccién y organiza-
cidn sonora (microfonia, cadena de audio para sonido di
recto, mesa de mezcla, etc.). - Dominio del secuencia-
dor y herramientas informéticas (efectos y procesadores,
ecualizacion).

Demostrar como minimo 1 afio de experienciaen: - Uso
de las herramientas de software y hardware més habitua
les en los estudios de grabacion. - Gestion y liderazgo dg
un equipo de sonorizacion.

Fecha: 13/04/2021
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Para més informacién véase el Reglamento de la Universidad Rey Juan Carlos para las convalidaciones, reconoci-
miento y transferencia de créditos en Grado Universitarios, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno el 15 de
diciembre de 2017:

http://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normati-
va/Convalidaciones_y Reconocimientos_ GRADOS.pdf

donde aparece entre otras cosas la siguiente normativa (extraemos solo los puntos referidos a las titulaciones regu-
ladas por el R.D. 1393/2007):

CAPITULO |
Disposiciones generales Articulo 1. Objeto.

Este Reglamento establece el procedimiento a través del cual se tiene que llevar a cabo la convalidacién, el recono-
cimiento y la transferencia de créditos de los Grados Universitarios, estudios establecidos para la adaptacion al Es-
pacio Europeo de Educacion Superior, y regulados por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Articulo 2. Solicitudes.

2.1.- Las solicitudes de reconocimiento de o transferencia de créditos en Titulaciones de Grado, se realizaran por los
alumnos de manera telematica, utilizando el sistema desarrollado a tal efecto por la Universidad Rey Juan Carlos, en
los plazos establecidos.

2.2.- Todos aquellos alumnos que realicen una solicitud de reconocimiento o transferencia de créditos deberan abo-
nar la tasa de estudio de las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos y de convalidacion de los es-
tudios realizados en centros espafioles de 35¢, o de centros extranjeros de 70¢,, como se establece en DECRETO
80/2014, de 17 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se fijan los precios publicos por estudios universitarios
conducentes a titulos oficiales y servicios de naturaleza académica en las universidades publicas de la Comunidad
de Madrid para el curso académico 2015-16.

2.3.- Los alumnos que tengan en su matricula deduccién por Familia Numerosa o Discapacidad, podran solicitar en
su Secretaria de Alumnos, antes de abonar el recibo de convalidaciones/reconocimiento, que dicha deduccién sea
aplicada.

2.4.- Dependiendo de los estudios previos cursados por el alumno, el tipo de solicitud puede variar:

2.4.1. ALUMNOS CON ESTUDIOS PREVIOS CURSADOS EN LA URJC Y CON TABLA DE CONVALIDACIONES
APROBADA POR LA COMISION:

a) Aquellos alumnos que vayan a solicitar un reconocimiento de asignaturas entre una titulacion de origen URJC (la
cual no haya finalizado) y una titulacién de destino URJC, deberéan realizar dicho reconocimiento de manera automa-
tica antes de formalizar su automatricula., siempre y cuando exista una tabla de convalidaciones aprobada por la
comisién de convalidaciones.

b) El sistema, mediante la tabla de convalidaciones, hara efectiva la resolucion de las mismas, y por lo tanto el

alumno podra saber en ese mismo momento que asignaturas han sido convalidadas.

2.4.2.- ALUMNOS CON ESTUDIOS PREVIOS DE CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR CON TABLA DE
CONVALIDACION APROBADA POR LA COMUNIDAD DE MADRID O POR LA COMISION.

a) Las solicitudes de este tipo de reconocimientos se realizaran después de haber hecho efectiva la automatricula,
utilizando el sistema desarrollado a tal efecto por la Universidad Rey Juan Carlos.

b) El alumno Unicamente podra solicitar reconocimiento de aquellas asignaturas que estén encuadradas dentro de la
tabla de convalidacion aprobada por la Comisién de Convalidaciones en su titulacion.

¢) A todos aquellos alumnos que presenten una solicitud de reconocimiento de asignaturas distinta a la encuadrada
en la tabla de convalidaciones, se les denegara dicho reconocimiento.

d) Una vez que el alumno realice la solicitud telematica, debera presentar por el procedimiento establecido por la
URJC, la documentacion requerida para tramitar su solicitud.

f) La documentacién necesaria que el alumno tendra que presentar es:
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- El resguardo de la solicitud que se debe imprimir al realizar la solicitud telematica.
- El resguardo de abono de tasas de convalidacién o reconocimiento.
- El certificado académico personal sellado por el centro de origen.

2.4.3.- ALUMNOS CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PREVIOS CURSADOS EN OTRA UNIVERSIDAD O CEN-
TRO O SIN TABLA DE CONVALIDACION APROBADA POR LA COMISION:

a) Las solicitudes de este tipo de reconocimientos se realizaran después de haber hecho efectiva la automatricula,
utilizando el sistema desarrollado a tal efecto por la Universidad Rey Juan Carlos.

b) El plazo de presentacion de las solicitudes de reconocimiento o transferencia sera el oficial de la matricula, esta-
blecido en cada momento por la Universidad y, en todo caso, antes del 15 de octubre del afio en curso.

¢) Aquellos alumnos que soliciten el reconocimiento de las asignaturas de Idioma Moderno y/o Practicas Externas
deberan realizar una solicitud individual para cada una de ellas.

d) Una vez que el alumno realice la solicitud telematica, debera presentar por el procedimiento establecido por la
URJC, la documentacion requerida para tramitar su solicitud.

e) La documentaciéon necesaria que el alumno tendra que presentar es:

- El resguardo de la solicitud que se debe imprimir al realizar la solicitud telemética.
- El resguardo de abono de tasas de convalidacion o reconocimiento.

- El certificado académico personal sellado por el centro de origen.

- El plan de estudios de la Titulacion de origen sellado por el centro.

- El programa de las asignaturas cursadas de las que solicita el reconocimiento de créditos sellados por el centro de
origen.

La universidad podra solicitar al alumno, en cualquier momento documentacion adicional que considere necesaria
para el estudio de la convalidacion, asi como la documentacion original o fotocopia compulsada.

En el caso de que la Titulacion de origen se haya cursado en la Universidad Rey Juan Carlos, no sera necesario pre-
sentar la documentacion recogida en los tres Gltimos puntos del presente apartado.

f) A todos aquellos alumnos que no presenten la documentacién necesaria en el plazo establecido, se les denegara
su reconocimiento por falta de documentacion.

g) El alumno podra comprobar a través del Portal de Servicios el estado de su solicitud, teniendo en cuenta que la
resolucion de su convalidacion / adaptacion / reconocimiento de créditos se hara efectiva en el momento que apa-
rezca en dicho Portal.

h) Una vez tramitada la solicitud por la Comision y grabado el resultado de la misma en el expediente académico del
alumno, se enviara por correo electrénico notificacion de la resolucién, que podra consultar a través de su Portal de
Servicios.

i) No se podran solicitar reconocimiento de créditos de aquellas asignaturas que hayan sido superadas por el alumno
en cursos anteriores del grado que esta cursando.

Articulo 3. Resolucién de las solicitudes.

3.1.- La resolucién y aprobacion de las solicitudes de reconocimientos de créditos o transferencias de créditos reali-
zadas por los alumnos, seran competencia de la Comision de Reconocimiento y Transferencias, creadas a tal efecto
por el Vicerrector de Estudiantes.

3.2.- Esta Comision estardn compuestas por los siguientes miembros:

Presidente: Vicerrector de Estudiantes
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Secretario: Director Académico de alumnos
Vocales: Decanos de Facultad y Directores de Escuela de la URJC o persona en quien delegue.

3.3 La Comisién creara un Comité de Expertos, cuya funcién principal sera la elaboraciéon de las tablas de convalida-
ciones entre las diferentes titulaciones y el estudio y valoracion de las solicitudes presentadas.

3.4.- Las solicitudes de reconocimiento o transferencia de créditos de asignaturas deberan ser resueltas por Comi-
sién de Reconocimiento y Transferencias antes del 8 de noviembre de cada afio.

3.5.-Los reconocimientos de créditos o transferencias de créditos de asignaturas cursadas en los planes de proce-
dencia de los alumnos, comportara el abono del 25 % del precio de los créditos reconocidos, ademas de los precios
a satisfacer por la prestacion de servicios académicos que legalmente se establezcan, todo ello de conformidad con
el Decreto de la Comunidad de Madrid que se aprueba cada afio al respecto, o la normativa que lo sustituya. El reci-
bo generado por la convalidacion, reconocimiento de créditos o transferencia de créditos debera imprimirse por parte
del alumno desde el Portal de Servicios.

Quedan exentos del abono del 25% del precio de los créditos reconocidos los siguientes casos:

- Alumnos que trasladen su expediente de una Licenciatura o Diplomatura cursada en la URJC a la titulacion de Gra-
do que sea equivalente en la URJC.

- Alumnos que trasladen su expediente de un Grado cursado en la URJC al mismo Grado en otro campus.

- Alumnos que trasladen su expediente de un Grado de modalidad On line o en Inglés cursado en la URJC al mismo
Grado en otra modalidad

- Alumnos que hayan cursado DEAT o TEAT y trasladen su expediente al Grado en Turismo de la URJC.

- Alumnos que hayan cursado un Doble Grado en la URJC y trasladen su expediente a una de las titulaciones que
componen dicho Doble Grado.

- Alumnos que hayan cursado un Grado y trasladen su expediente a un Doble Grado compuesto en parte por el Gra-
do cursado.

Articulo 4. Reclamaciones.

4.1.- Contra la resolucién del reconocimiento o transferencia de la Comisiéon de convalidaciones, el alumno podra in-
terponer recurso de alzada ante el 6rgano superior jerarquico del que la dicta, en el plazo de un mes, a tenor de lo
establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.2.- Este recurso deberé ser presentado, con el modelo estipulado para ello, en el Registro de su Facultad o Escue-
la, en el Registro General de la Universidad, o por cualquier otro de los procedimientos establecidos en el ar-
ticulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Coman.

4.3.- No se podra reclamar el reconocimiento de créditos de aquellas asignaturas no solicitadas en primera instancia.
CAPITULO Il
Articulo 5. Convalidaciones de Estudios Universitarios cursados en el extranjero.

5.1. Seran susceptibles de convalidacién las asignaturas aprobadas en un plan de estudios conducente a la obten-
cion de un Titulo extranjero de educacién superior obtenido en una universidad oficial o reconocida, cuando el conte-
nido y carga lectiva de las mismas sean equivalentes a los de las correspondientes asignaturas incluidas en un plan
de estudios conducente a la obtencién del Titulo Oficial que cursa el alumno en la Universidad Rey Juan Carlos.

5.2. La convalidacién de estudios parciales a que se refiere el apartado anterior podra solicitarse en los siguientes
supuestos:

a) Cuando los estudios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la obtencién del co-
rrespondiente Titulo.
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b) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un Titulo extranjero y el interesado no haya solicitado la
homologacion del mismo por un Titulo Universitario Oficial espafiol.

¢) Cuando habiéndose solicitado la homologacion del Titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la de-
negacion no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el articulo por el que se regulan las condiciones
de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior.

5.3. Para los estudiantes que no sean nacionales de Estados que tengan como lengua oficial el castellano, la Univer-
sidad Rey Juan Carlos podra establecer las pruebas de idioma que consideren pertinentes.

CAPITULO IV
Del reconocimiento de créditos en Titulaciones de Grado reguladas por el Real Decreto 1393/2007

Articulo 6. Concepto de reconocimiento de créditos en Titulaciones de Grado.

Se entiende por reconocimiento de crédito en Titulaciones de Grado la aceptacion de los créditos que, habiendo si-
do obtenidos en ensefianzas oficiales, en la Universidad Rey Juan Carlos o en otra Universidad (ensefianzas de ori-
gen), son computados en otra ensefianza (ensefianza de destino) a efectos de la obtencion del correspondiente Ti-
tulo Oficial.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos en Titulaciones de Grado de asignaturas cursadas en otras Titulacio-
nes de Grado.

7.1. En el caso de que las Titulaciones de origen y de destino no pertenezcan a la misma rama de conocimiento, se
reconoceran también los créditos obtenidos en las asignaturas de formacion basica pertenecientes a la rama del Ti-
tulo de destino siempre y cuando exista coincidencia en el nimero de créditos y de contenido entre asignaturas.

7.2. Siempre que el alumno tenga superada la totalidad de las asignaturas que componen el médulo de formacion
béasica de la rama de conocimiento, y las Titulaciones de origen y de destino pertenezcan a la misma rama de cono-
cimiento, se reconocera automaticamente el médulo de formacién basica siempre y cuando exista coincidencia en el
ndmero de créditos y de contenido entre asignaturas.

7.3. Las asignaturas que no pertenezcan al médulo de formacion béasica de la rama de conocimiento, se podran re-
conocer, asignatura por asignatura, siempre que el contenido y la carga lectiva sean equivalentes en las Titulaciones
de origen y de destino.

7.4. No sera necesario matricular por parte del alumno las asignaturas para las que solicita reconocimiento de crédi-
tos

7.5. A efectos de permanencia en la URJC, serdn computadas las matriculas agotadas por el alumno en las asigna-
turas no superadas en la titulaciéon de procedencia, y seran tenidas en cuenta a la hora del pago de matricula.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en Titulaciones de Grado de asignaturas cursadas en Titulaciones
anteriores al R.D. 1393/2007.

8.1. Los alumnos que acceden a un Titulo de Grado, y que tienen estudios previos pertenecientes a Titulaciones an-
teriores al R. D. 1393/2007, podran solicitar reconocimiento de asignaturas en virtud de las tablas de reconocimiento
elaboradas a tal efecto y aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

8.2. Se podran reconocer asignaturas, en el caso de que no estén incluidas en las tablas de reconocimiento citadas
en el anterior apartado, siempre que exista una equivalencia, en cuanto a contenidos y carga lectiva, entre la asig-
natura en el plan de estudios de origen y perteneciente a sistemas anteriores a la entrada en vigor del Real Decreto
1393/2007 y el estudio de destino de Grado, y siempre que la Comisién de Reconocimiento y Transferencias asi lo
considere.

8.3. A efectos de permanencia en la URJC, seran computadas las matriculas agotadas por el alumno en las asigna-
turas no superadas en la titulacion de procedencia, y seran tenidas en cuenta a la hora del pago de matricula.

CAPITULO V
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De la transferencia de créditos en Titulaciones de Grado reguladas por el Real Decreto 1393/2007

Articulo 9. Concepto de transferencia de créditos en Titulaciones de Grado.

Se entiende por transferencia de créditos la inclusion, en el expediente académico del alumno, de la totalidad de los
créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas anteriormente en una Universidad, y que no hayan conducido a
la obtencién de un Titulo Oficial.

CAPITULO VI

De la calificacion e incorporacion al expediente de las asignaturas convalidadas, adaptadas, reconocidas
en Titulaciones anteriores al R. D. 1393/2007 y de las asignaturas y créditos reconocidos en Titulaciones de
Grado.

Articulo 10. Calificacion de asignaturas convalidadas en Titulaciones pertenecientes a sistemas anteriores al
Real Decreto 1393/2007 por estudios extranjeros.

Las asignaturas convalidadas en Titulaciones pertenecientes a sistemas anteriores al

R. D. 1393/2007 por estudios extranjeros tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacién obte-
nida en el centro extranjero de procedencia, siguiendo el sistema de calificaciones establecido en el articulo 5.4 del
R.D. 1125/2003. A estos efectos, la Universidad Rey Juan Carlos establecera las correspondientes equivalencias

entre las calificaciones numéricas o cualitativas obtenidas en el centro extranjero y las calificaciones previstas en el
R.D. 1125/2003.

Articulo 11. Calificacién de asignaturas y créditos reconocidos en Titulaciones de Grado.

Las asignaturas y los créditos reconocidos en Titulaciones de Grado figuraran en el expediente académico con la ca-
lificacion correspondiente, siguiendo el sistema de calificaciones establecido en el articulo 5.4 del R.D. 1125/2003.

Articulo 12. Incorporacion de la transferencia de créditos en Titulaciones de Grado.

Las transferencias de créditos en las Titulaciones de Grado no se computaran para la obtencién del Titulo al que se
incorporan, ni se tendran en cuenta en el baremo de la nota media de la Titulacion.

Articulo 13. Incorporacién de créditos en el expediente académico.

13.1. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente Titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico.

13.2. En la certificacién académica de la Universidad Rey Juan Carlos, las asignaturas reconocidas y transferidas
apareceran en bloques diferenciados con su correspondiente calificacion, a excepcion de las asignaturas transferi-
das en las que no figurara calificacion, debido a que no computan para la obtencion del Titulo Oficial.

Disposicion derogatoria Unica

Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango en cuanto se opongan o contradigan el presente Re-
glamento.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas y tedrico-practicas.

Ejerciciosy practicas en el aula/laboratorio.

Disefio y gjecucion de proyectos de creacion artistica (individuales o grupal es).

Actividades de apreciacion artistica: asistencia a seminarios, visitas a exposiciones o visionado de obras visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueday sel eccion de documentacion, lectura de material de apoyo y referencias bibliogréaficasy
visuales.

Tutorias académicas.

Evaluacion.

Trabajo auténomo de estudio de los contenidos tedricos y elaboracion auténoma de trabajos y actividades practicas.

Realizacion de précticas externas.
53 METODOLOGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.
Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorizacién y seguimiento.
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Pruebas de conocimiento presenciales (orales y/o escritas).

Valoracién de trabajos y proyectos.

Evaluacion continua: tareas y deberes semanales, informes periddicos, resolucién de problemas.

Informe de actividades.

Actitud y participacion.

Memoria de précticas externas.

Informe del tutor de practicas externas.

Informe del tutor de préacticas en la empresal organizacion.

Valoracién de lamemoriadel Trabajo final de grado.
Defensa publica del TFG ante un tribunal.

55NIVEL 1: ARTE/ART

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Composicién | / Music Composition |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Arte
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

El alumno debera ser capaz de:

Componer formas musicales sencillas, estructuradas internamente con proporciéon y direccionalidad.

Controlar lanotacion musical y las técnicas propias de una época histérica.

Conocer |os principales recursos armoénicos, sintacticos y morfol 6gicos utilizados en la armoniatonal cléasica

Identificar através de la audicion los procedimientos més comunes de la armoniatonal clésica.

Desarrollar la entonacion melédicay el oido arménico como medios parala comprension e interiorizacion del contenido musical.
Expresar a piano los recursos arménicos estudiados.

Defender una composicion e idea musical através del uso de una terminol ogia adecuada.

Learning outcomes

Students will be able to:

Compose simple musical forms that have an internal structure, proportion and musical direction.

Grasp musical notation and the techniques of different historical periodsin music.

Understand the basic principles of musical harmony, syntax and morphology in classical tonal harmony.
. Through hearing, identify the most common harmonic procedures of classical tonal harmony.

Develop melodic intonation and harmonica ear as means to understand and interiorize musical content.

Use the piano to express the harmonic resources learned in the course.

Defend a composition or musical idea, using the appropriate terminol ogy.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

FUNDAMENTOS DE ESTRUCTURACION. Repeticién, variacion, diversidad, contraste y carencia de relacion. Recursos formales.
SINTAXISMUSICAL.

COMPOSICION Y ESTILO. Técnicasy recursos formales (1). Imitacion de estilo.

ARMONIA. Armoniatona (I). Formacién de acordes, escalas y relaciones tonales. Funciones ampliadas. Consonanciay disonancia.

CREATIVIDAD Y PERSONAL IDAD. Ejercicio de autonomia del pensamiento creativo. Introduccion al desarrollo de una estéticay un lenguaje compositivo
personales.

GaAWNE

Brief description of course content:

1. BASIC MUSICAL STRUCTURES.

Repetition, variation, diversity, contrast, and no-relationship. Formal devices.

1. MUSIC SYNTAX.

2. COMPOSITION AND STYLE. Formal techniques and devices (1). Style imitation.

3. HARMONY. Tonal harmony (). Chords, scales and tonal relationships. Broadened functions. Consonance and dissonance.

4. CREATIVITY AND PERSONALITY. Autonomy of creative thought. Initial developments of a personal aesthetics and compositional language.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.
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CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in onegs activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay aena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas acUisticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possihilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias para la creacion y gestion de industrias culturales relacionadas con el &mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 48 100

Disefio y gecucion de proyectos de 21 100

creacion artistica (individuales o grupales).
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Actividades de apreciacion artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

24

100

Actividades de investigacién: blsgqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

70

Tutorias académicas.

100

Evaluacion.

24

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

170

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion de trabajos y proyectos. 50.0 70.0

Evauacién continua: tareas y deberes 30.0 50.0

semanales, informes periddicos, resolucién

de problemas.

NIVEL 2: Composicion I / Music Composition |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artes y Humanidades Arte

ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje
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El alumno debera ser capaz de:

Componer formas musicales sencillas en diferentes estilos histéricos.

Controlar lanotacion musica y las técnicas propias de diferentes épocas histéricas.

Conocer los principal es recursos armoénicos, sintacticos y morfol 6gicos utilizados en laarmoniatonal y modal.

Identificar através de la audicion los procedimientos més comunes de laarmoniatonal y modal.

Desarrollar la entonacion melédicay el oido arménico como medios parala comprension e interiorizacion del contenido musical.
Expresar a piano |os recursos armonicos estudiados.

Learning outcomes

Students will be able to:

Compose simple musical formsin different historical styles.

Grasp musical notation and the techniques of different historical periodsin music.

Understand the basic principles of musical harmony, syntax and morphology in modal and tonal harmony.
. Through hearing, identify the most common harmonic procedures of tonal and modal harmony.

Develop melodic intonation and harmonica ear as means to understand and interiorize musical content.

Use the piano to express the harmonic resources learned in the course.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. ARMONIA APLICADA. Formacion de escalas y acordes. Armoniatonal (11). Armoniamodal (1).

2. COMPOSICION Y ESTILO: Recursos formalesy arménicos del Romanticismo y siglo XX. Recursos formales (11). Polifonia: escrituraadosy 3 voces. Intro-
duccion alos arreglos de jazz. Imitacion de estilo y primeras vanguardias.

3. CREATIVIDAD. Iniciacién alaescrituralibre. Desarrollo de la personalidad creativa.

*hk

Brief description of course content:

1. APPLIED HARMONY. Scales and chords. Tonal harmony (I1). Modal harmony (1).

2. COMPOSITION AND STYLE. Formal and harmonic devices in Romantic and 20th-century music. Formal devices (11). Polyphony: writing for two and three
voices. Introduction to jazz arrangements. Style imitation and early avant-gardes.

3. CREATIVITY. Introduction to free writing. Development of the creative personality.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propiosy desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo méas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la préactica musical
individual y/o colectiva, buscando laexcelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para el reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO4 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer las tendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musica. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEO7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologiesin the area of music and acousticsin al kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacidn y gestion de industrias culturales rel acionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 48 100
Disefio y gecucioén de proyectos de 21 100

creacion artistica (individuales o grupales).

Actividades de apreciacién artistica: 24 100
asistencia a seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda |70 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyoy referencias
bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 3 100
Evauacion. 24 100
Trabajo auténomo de estudio de los 170 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casosy debate.

Resolucién de problemas'y discusion de resultados.
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Aprendizaje por proyectos.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos. 50.0 70.0

Evaluacion continua: tareasy deberes 30.0 50.0

semanales, informes periddicos, resolucion

de problemas.

NIVEL 2: Composicion |11 / Music Composition |11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Componer formas musicales complejas, estructuradas internamente con proporcion y direccionalidad usando técnicasy estilos de los siglos XX y XXI.

. Adaptarse a uso de la notacién como recurso expresivo de una época musical concreta.

. Conocer |os principal es recursos armaénicos, sintécticosy morfol 6gicos utilizados en la armoniatonal, modal, atonal, dodecafénica, serial y textural.
Discriminar y valorar cada uno de |os pardmetros musicales como posibles guias de laforma.

Identificar através de la audicion los procedimientos més comunes de la armoniatonal, modal y no tonal.

Utilizar la entonacion melddicay el oido arménico como medios parala comprension e interiorizacion del contenido musical.

. Argumentar criticamente la valoracion de una pieza musical mediante un discurso técnico y sintético.

Learning outcomes

Students will be able to:

- Compose complex musical forms that are structured internally, have proportion and musical direction, using techniques and styles of the 20th and 21st centu-

ries.

. Adapt to the use of musical notation as an expressive device of a specific musical period.

Understand the main principles of harmony, syntax and morphology use in tona, modal, atonal, twelve-tone, serial and textural harmony.

. Critically distinguish and weigh musical parameters as guides to form.

Identify, through hearing, the most common procedures in tonal, modal and non-tonal harmony.
Use melodic intonation and harmonic hearing as means to understand and interiorize musical content.

. Critically defend the value of a musical piece, in technical and synthetic terms.

55.1.3

CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:
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1. ARMONIA. ArmoniaModal (I1). Armonia no tonal. Sistemas atonales. Nuevas concepciones del sistema tonal. Acorde como sonoridad no funcional. Acordes
de interval os mixtos.

2. RITMO. Ritmo escrito vs. percepcion ritmica. Sistemas avanzados de escritura ritmica.

3. MELODIA. Ampliacién del concepto de melodia. Melodias no vocales. La melodia como textura.

4. FORMA Y ESTRUCTURA. Nuevos conceptos de discurso formal. Latexturay el timbre como forma

5. COMPOSICION y ESTILO. Técnicas compositivas y sistemas de notacion de los siglos XX y XXI (I). Uso de nuevas tecnologias.

6. CREATIVIDAD. Escrituralibre avanzada. Personalidad y técnica

Brief description of course content:

=

HARMONY. Modal harmony (I1). Non-tonal harmony. Atonal systems. New under standings of the tonal system. Chord as non-functional sonority. Mixed inter-
val chords.

RHYTHM. Written vs. perceived rhythm. Advanced systems of rhythmic notation.

MELODY. Broadening of the concept of melody. Non-vocal melodies. Melody as texture.

FORM AND STRUCTURE. New types of formal discourse. Texture and pitch as form.

COMPOSITION AND STYLE. Compositional techniques and notation systems of 20th and 21st century music (1). Use of new technologies.

CREATIVITY. Advanced fee writing. Personality and technique.

oA WD

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CG02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO04 - Conocer los recursos tecnol dgicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacién. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO4 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.
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CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo delamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde lo dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacién y gestion de industrias culturales rel acionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

contenidos tedricos y elaboracion
autonoma de trabajos y actividades
précticas.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-précticas. 48 100
Disefio y gecucién de proyectos de 21 100
creacion artistica (individuales o grupaes).

Actividades de apreciacion artistica: 24 100
asistenciaaseminarios, visitasa

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 70 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 3 100
Evaluacion. 24 100
Trabajo auténomo de estudio de los 170 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucion de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

50.0

70.0

Evaluacion continua: tareasy deberes 30.0 50.0
semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

NIVEL 2: Composicion 1V / Music Composition |V

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
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ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Componer formas musicales altamente complejas en estructura e ideacion, que sean originalesy que conserven la proporcion y direccionalidad.
Controlar lanotacion musical y las técnicas propias de finales del siglo XX y de compositores/as del siglo XXI.
Utilizar con soltura técnicas formalesy compositivas de los Gltimos estilos musical es formales académicos y populares del siglo XX y XXI.
Identificar através de la audicién los procedimientos més comunes de la armonia tonal.

. Integrar la entonacion melédicay el oido arménico como herramientas indispensables para la composicién.

. Valorar profesionalmente una pieza musical propiay/o ajena, desde el punto de vista técnico y/o estético.
Manifestar unainclinacién artistica hacia la excelencia creativa.

Learning outcomes

Students will be able to:

Compose musical forms that are highly complex in structure and concept, original, and respect proportion and musical direction.
Have a firm grasp on musical notation and the techniques of late-20th and 21st-century composers.

Handily use formal and compositional techniques of both academic and popular music forms of the 20th and 21st centuries.
Identificar a través de la audicion |os procedimientos mas comunes de la armonia tonal .

Identify, through hearing, the most common procedures in tonal harmony.

Integrate melodic intonation and harmonic heras as essential tools in music composition.

Evaluate at a professional level oness own musical piece or of another, from an aesthetic and/or technical perspective.
Demonstrate an artistic inclination towards creative excellence.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. ESTILOY COMPOSICION. Musicatextural. La orquesta como instrumento. Técnicas compositivas y sistemas de notacion de lossiglos XX y XXI (11). New
Simplicity. New Complexity. Espectralismo. Nuevas formas de ideacion tonal. New discipline.

2. NUEVASTECNOLOGIAS. Usoy expansion del sonido. MUsica mixta.

3. CREATIVIDAD y PERSONALIDAD. Formalibrey desarrollo original.

Brief description of course content:

1. STYLE AND COMPOSITION. Textural music. The orchestra as instrument. 20th and 21st-century compositional techniques and notation systems (11). New
Simplicity. New Complexity. Spectralism. New forms of tonal conception. New discipline.

2. NEW TECHNOLOGIES. Use and expansion of sound. Mixed music.

3. CREATIVITY AND PERSONALITY. Free form and original development.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and devel op the ability of expressing them trough musical tools and languages.
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CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in onegs activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay aena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas acUisticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possihilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias para la creacion y gestion de industrias culturales relacionadas con el &mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 24 100

Disefio y gecucion de proyectos de 105 100

creacion artistica (individuales o grupales).

36/ 135

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
Yo]
o
N~
o
o
(o]
[ce]
D
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

Actividades de apreciacion artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

12

100

Actividades de investigacién: blsgqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

35

Tutorias académicas.

15

100

Evaluacion.

12

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

85

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de trabajos y proyectos. 50.0 70.0
Evauacién continua: tareas y deberes 30.0 50.0
semanales, informes periddicos, resolucién

de problemas.

55NIVEL 1: EXPRESION ARTISTICA / ARTISTIC EXPRESSION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Proyectos| / Projects|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Componer piezas musicales sencillas, estructuradas internamente con proporcionalidad y direccionalidad, para un instrumento o conjunto pequefio.
Plantear una propuesta de proyecto y analizar su viabilidad.

Organizar un equipo de trabajo adecuado para acometer un proyecto.

Defender de forma adecuada, tanto oralmente como por escrito, el planteamiento y los resultados de un proyecto.

Asimilar y aplicar los conocimientos adquiridos de una forma coherente y estructurada.

Controlar lanotacion musical y |as técnicas propias de diferentes épocas histéricas.

Identificar através de la audicion los procedimientos més comunes de la armoniatonal.

Desarrollar la entonacion melédicay el oido arménico como medio parala comprension e interiorizacion del contenido musical.

Learning outcomes

Students will be able to:

Compose simple musical forms that have an internal structure, proportion and musical direction, for a solo instrument or small group.
Make a project proposal and analyze its viability.

Organize a suitable work team to carry out the project.

Appropriately defend, both orally and in writing, the concept and results of a project.

Assimilate and apply acquired knowledge in a coherent, structured manner.

Grasp musical notation and the techniques of different historical periodsin music.

Through hearing, identify the most common harmonic procedures of classical tonal harmony.

Develop melodic intonation and harmonica ear as means to understand and interiorize musical content.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Composicion de piezas musicales sencillas y breves para un instrumento o conjunto pequefio.

1. PROYECTO. Anteproyecto. Estrategias de trabajo colaborativo. Defensay viabilidad de proyecto.

2. COMPOSICION. Planteamiento de la obra. Formay estructura. Recursos formalesy arménicos bésicos. Técnicas compositivas (1). Blsqueda de sonoridades.
Originalidad vs. Novedad. Estilos y ampliacion de horizontes estéticos.

3. PERSONALIDAD y CREATIVIDAD. Originalidad vs. Novedad. Estilos y ampliacion de horizontes estéticos. Incentivar lavoz propia

4. DEFENSA DE LA OBRA. Reflexiony andlisis sobre el discurso musical desde el punto de vistadel compositor (1).

Brief description of course content:

Simple and short music composition for an instrument or small group.

1. PROJECT. Project draft. Collaborative strategies. Project viability and defense.

2. COMPOSITION. Concept of the work. Form and structure. Basic formal and harmonic elements. Compositional techniques (1). Search for sounds. Originality
vs. novelty. Styles and broadening of aesthetic horizons.

3. PERSONALITY and CREATIVITY. Originality vs. Novelty. Styles and broadening of aesthetic horizons. Stimulating one¢s own sound.

4. DEFENSE. Reflection and analysis on a musical discourse from the perspective of the composer (1).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones:

El profesor ejercera el rol de tutor y guiara al alumno para que los trabajos alcancen madurez.

*kk

Observations:

The teacher will act as advisor and guide the student to create mature works.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
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lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para € reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental s and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo delamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 16.5 100
Disefio y g ecucion de proyectos de 36 100

creacion artistica (individuales o grupales).

Actividades de apreciacion artistica: 18 100
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |40 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyoy referencias
bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 15 100
Evauacion. 18 100
Trabajo auténomo de estudio de los 140 0

contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos 'y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.
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Tutorizacién y seguimiento.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabajos y proyectos. 50.0 70.0

Evauacion continua: tareas y deberes 30.0 50.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

NIVEL 2: Proyectos|| / Projectsl||
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Componer formas musicales se estructuradas internamente con proporcionalidad y direccionalidad.
. Controlar lanotacién musical y las técnicas propias de diferentes épocas histéricas y aplicarlas en su misica de maneraoriginal .
Utilizar con solturalos recursos arménicos, sintécticos y morfol gicos avanzados de la armoniatonal y modal.
. Seleccionar de formacriticay justificada los recursos més adecuados a su contexto creativo.
Encontrar una via de expresion propia para desarrollarla en un futuro.
Defender una composicion e ideamusical utilizando una terminol ogia adecuada.
Manejarse en el proceso de ensayo de una obra, adaptandose a las circunstancias que puedan surgir.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Compose musical formsthat have an internal structure, proportion and musical direction.
. Grasp musical notation and the techniques of different historical periodsin music, and apply themin their own music in an original manner.
Master advanced principles of musical harmony, syntax and morphology in modal and tonal harmony.
. Judiciously choose the most appropriate elements for the creative context.
Find their own expressive means to develop in the future.
Defend a composition and musical idea using the appropriate terminology.
Handle the rehearsal process of a work, adapting to any circumstances that may arise.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Composicion de piezas musicales de mediana complejidad (5-7 minutos) para un conjunto de caAmara medio.
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PROYECTO. Planteamiento. Manejar un equipo y presupuesto. Distribucion y gestion.

COM POSICION. Propuesta personal . Técnicas compositivas (I1). Estructuray contenido: l6gica discursivay ampliacion de sonoridades.

PERSONALIDAD Y CREATIVIDAD. Influencias: gestion y absorcion. Técnicas intertextuales. Originalidad grupal .

DEFENSA DE LA OBRA. Reflexion y andlisis sobre el discurso musical desde el punto de vistadel compositor (11). Diccion y argumentacion. Edicién musical
avanzada.

AONE

Brief description of course content:

Composition of pieces of music of average complexity (5-7 minutes) for a medium-sized chamber ensemble.

1. PROJECT. Concept. Managing a team and budget. Distribution and management.

2. COMPOSITION. Individual proposal. Compositional techniques (I1). Structure and content: discursive logic and broadening of sounds.

3. PERSONALITY AND CREATIVITY. Influences: management and absor ption. Intertextual techniques. Group originality.

4. DEFENSE. Reflection and analysis on a musical discourse from the perspective of the composer (I1). Diction and argumentation. Advanced music editing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones:

El profesor ejercera el rol de tutor y guiara al alumno para que los trabajos alcancen madurez.
.

Observations:

The teacher will act as advisor and guide the student to create mature works.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar |0s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professiona activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conaocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental's and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin onegs own and others¢, music.
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CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo delamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and

formats, in order to apply them to specific needs of the project.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 16.5 100
Disefio y gjecucion de proyectos de 36 100
creacion artistica (individuales o grupales).

Actividades de apreciacion artistica: 18 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |40 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 15 100
Evaluacion. 18 100
Trabajo auténomo de estudio de los 140 0

contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorizacion y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

50.0

70.0

Evauacion continua: tareas y deberes 30.0 50.0

semanales, informes periddicos, resolucién

de problemas.

NIVEL 2: Proyectos|Il / Projects|l|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

42135
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5512

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Defender y argumentar |a creacion de un proyecto y su viabilidad de produccion.

Liderar, planificar y organizar un equipo de trabajo.

Componer formas musicales complejas, estructuradas internamente con proporcién y direccionalidad.
Experimentar con nuevas formas de creacion y técnicas instrumentales no convencionales.
Expresarse con soltura en cualquier tipo de notacién y técnicainstrumental .

Emplear la orquesta (maderas a 2) y las nuevas tecnol ogias como medio expresivo.

Seleccionar de forma criticay justificada los recursos més adecuados a su contexto creativo.
Construir unalinea de composicién que se acerque hacia una propuesta propia.

Organizar con eficaciael proceso de ensayo de una obra.

Learning outcomes

Students will be able to:

Defend a project and its production viability.

Plan, organize and lead a team.

Compose musical forms that have an internal structure, proportion and musical direction.
Experiment with new creative forms and non-conventional instrumental techniques.
Express themselves easily in any type of musical notation and instrumental techniques.
Use the orchestra (woodwinds 2) and new technologies as a means of expression.
Judiciously choose the most appropriate elements for the creative context.

Construct a compositional line that approaches an own project.

Efficiently organize the rehearsal process of a work.

55.1.3

CONTENIDOS

Col

1
2.

Co
1.
2.

3.
4,

Breve descripcion de los contenidos:

mposicién de piezas musicales complejas (5-7min) para un conjunto de camara medio/amplio.

PROYECTO. Presentacion, defensa, viabilidad y equipo. Estrategias del trabajo colaborativo. Realizacion préctica del proyecto personal.

COM POSICION. Uso de nuevas tecnologias. Manejo de la orquesta de cdmara como via expresiva. Defensay ensayo de la obra. Tendencias musicales de la
segundamitad del siglo XX y principio del XXI. Intertextualidad y eclecticismo. New discipline. Interaccion de planos y niveles musicales. Nuevas técnicasins-
trumentales. Inclusién de mecanismos de composicion multireferenciales.

PERSONALIDAD Y CREATIVIDAD. Busgueda de originalidad.

DEFENSA DE LA OBRA. Reflexion y andlisis sobre el discurso musical desde el punto de vistadel compositor (111).

Brief description of course content:

mposition of pieces of music of average complexity (5-7 minutes) for a medium-to-large-sized chamber ensemble

PROJECT. Presentation, defense, viability and team. Collaborative strategies. Execution of personal project.

COMPOSITION. Use of new technologies. Use of the chamber orchestra as a means of expression. Defense and rehearsal of a work. Trendsin post-war and
21st century music. Intertextuality and eclecticism. New discipline. Interaction of music levels and planes. New instrumental techniques. Inclusion of multi-refe-
rential compositional mechanisms.

PERSONALITY AND CREATIVITY. Search for originality.

DEFENSE. Reflection and analysis on a musical discourse from the per spective of the composer (I11).

55.14

OBSERVACIONES

kk

Observaciones:

El profesor ejercera el rol de tutor y guiara al alumno para que los trabajos alcancen madurez profesional.

Observations:
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The teacher will act as advisor and guide the student to create mature works.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo més apropiados para superar |os retos que se presentan en el estudio y en la préactica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO07 - Comprender |la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in onegs activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, la comprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacién. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO4 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo delamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y tedrico-préacticas. 16.5 100
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Disefio y g ecucion de proyectos de
creacion artistica (individuales o grupales).

36

100

Actividades de apreciacion artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

18

100

Actividades de investigacion: blsqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréaficasy visuales.

40

Tutorias académicas.

15

100

Evaluacion.

18

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

140

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

50.0

70.0

Evauacion continua: tareas y deberes
semanal es, informes periddicos, resolucion
de problemas.

30.0

50.0

NIVEL 2: Modelos Compositivos Audiovisuales | / Music Composition for Audiovisual Media |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Identificar los distintos estilos histéricos de la composicién para medios audiovisuales.

Concebir lamusica aplicada como un género no aislado, dependiente de unalinea histérica determinada.
Experimentar las técnicas y estilos histéricos de la musica para audiovisual es en sus propios proyectos.

Demostrar un conocimiento amplio de la relacion musica-imagen y musica-accion através del uso de sus técnicas.
Extraer informacion de los referentes compositivos através de laaudicion y el andlisis de partituras.

Integrar los conceptos aprendidos en un estilo personal y original.

Seleccionar |a técnica adecuada a las necesidades del medio propuesto.

Learning outcomes

Students will be able to:

Identify different historical stylesin composition for audiovisual media.
. Think of applied music as not an isolated genre, but as emerging from a specific historical line.
Experiment with historical techniques and styles of music for audiovisual media in their own projects.
Demonstrate broad knowledge of the relationships between music and image, and between music and action, through the use of techniques.
Extract information from masterworks of composition through hearing and score analysis.
Integrate learned conceptsin a personal and original manner.
Select the appropriate technique for the needs of a given media.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

KORNGOLD Y EL POSROMANTICISMO AUDIOVISUAL. Expresividad. Msica no dependiente. Orquestacién y drama.
CINE MUDO. Recursos draméticos. Acompafiamiento y realce de la escena.

PERCUSION Y TECNICASEXTENDIDAS COMO EFECTO.

TEXTURA E IMAGEN. Ligeti y Kubrick. Latexturay el vacio como tension. Técnicas de creacion de espacio através de lamusica.
TEATRO Y CINE EXPERIMENTAL. Aleatoriedad. MUsica para cine experimental. Beckett y la misica no dramética.
NEOSINFONISM O. Recreaciones histéricas. Poema sinfénico y relacion con el audiovisual. Wagner. John Williams.

oA WNE

Brief description of course content:

KORNGOLD AND AUDIOVISUAL POST-ROMANTICISM. Expressivity. Non-dependant music. Orchestration and drama.

SILENT FILM. Dramatic devices. Accompaniment and scene accentuation.

PERCUSSION AND EXTENDED TECHNIQUES FOR EFFECT.

TEXTURE AND IMAGE. Ligeti and Kubrick. Texture and void as tension. Techniques to create space through music.

THEATER AND EXPERIMENTAL FILM. Randomness. Music for experimental film. Beckett and non-dramatic music.
NEO-SYMPHONIC MUSIC. Historical recreations. Symphonic poetry and its relationship to audiovisual media. Wagner. John Williams.

oUhwNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaa &mbito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo méas apropiados para superar |os retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO06 - Desarrollar en la précticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO07 - Comprender la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
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professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo delamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-précticas. 215 100

Ejerciciosy précticasen € aula/ 19 100

laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 12 100

asistenciaa seminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacién: blsgueda |40 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 15 100
Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 80 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorizacion y seguimiento.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de conocimiento presenciales 10.0 30.0

(orales y/o escritas).

Valoracién de trabajos y proyectos. 70.0 90.0

NIVEL 2: Proyectos|V / Projects |V
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTS Anual 6
45

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

El alumno debera ser capaz de:

. Componer formas musicales para un conjunto de cmara amplio y orquesta con una personalidad artistica definida.

. Proponer unalinea de creacion propia, diferenciaday original, mostrando integradas todas | as influencias del/la creador/a.
- Aplicar criticamente las Gltimas novedades de creacion musical/artistica.

. Manejar todo tipo de notaciones y contextos musicales que permitan expresar unaidea musical concreta.

. Emplear laorquesta (maderasa 2y 3) y las nuevas tecnologias como medio expresivo.

. Vaorar deformacriticalas piezas propiasy ajenas através del andlisis auditivo y de partituras.

. Seleccionar de forma consciente y justificada los recursos més adecuados a su contexto creativo.

. Organizar profesionamente el desarrollo del proyecto en todas sus fases, evidenciando un conocimiento avanzado de técnicas de direccidn, exposicion, notacion
y edicién.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Compose musical forms of a defined artistic personality for a large chamber ensemble and orchestra.
. Propose an original, distinctive creative line, integrating all of the student¢s influences.

. Critically apply the latest musical/artistic developments.

. Handle all types of musical notations and contextsin order to express a specific musical idea.

. Usethe orchestra (woodwinds 2 and 3) and new technologies as a means of expression.
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. Critically evaluate their own pieces and those of others through hearing and score analysis.

. Consciously and judiciously select elements that are most appropriate to the creative context.
Professionally organize the development of a project in all its phases, demonstrating an advanced knowledge of music direction, exposition, notation and editing
techniques.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Composicion de piezas musicales complejas (10-12 minutos) para un conjunto de camara amplio y orquesta.

COMPOSICION. Desarrollo de estética personal. Nuevas vias de expresion melddica. Texturas, melodia como eje. Nuevas técnicas instrumentales. El cuerpo
como instrumento. La orquestay su manejo.

PROYECTO. Planteamiento y desarrollo del proyecto. Busqueda de fondos. Direccion y seguimiento de proyectos.

ENSAYO Y DEFENSA DE LA OBRA. Técnicas de ensayo (V). Hablar en pablico.

PERSONALIDAD Y CREATIVIDAD. Busqueda de originalidad. Haciala expresion personal.

EaR oI o

Brief description of course content:

Composition of complex musical pieces (10-12 minutes) for a large chamber ensemble and orchestra.

1. COMPOSITION. Development of personal aesthetic. New avenues of melodic expression. Textures, melody as axis. New instrumental techniques. The body as
instrument. Handling the orchestra.

2. PROJECT. Project concept and development. Search for financing. Project direction and follow-up.

3. REHEARSAL AND DEFENSE. Rehearsal techniques (IV). Public speaking.

4. PERSONALITY AND CREATIVITY. Search for originality, towards personal expression.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones:

El profesor ejercera el rol de tutor y guiara al alumno para que los trabajos alcancen madurez profesional.
ok

Observations:

The teacher will act as advisor and guide the student to create mature works.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and devel op the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.
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CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la misica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacién y gestion de industrias culturales relacionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-préacticas. 75 100
Disefio y gecucién de proyectos de 18 100

creacion artistica (individuales o grupales).

Actividades de apreciacién artistica: 9 100
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 25 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 15 100
Evaluacion. 9 100
Trabajo auténomo de estudio de los 65 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemasy discusion de resultados.

Aprendizaje por proyectos.
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Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

50.0

70.0

Evaluacion continua: tareasy deberes

semanales, informes periddicos, resolucion

de problemas.

30.0

50.0

NIVEL 2: M odelos Compositivos Audiovisuales || / Music Composition for Audiovisual Media |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
3

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

El alumno/a seré capaz de:

. Demostrar un conocimiento amplio de los recursos compositivos aplicados al medio audiovisual.

. Proponer nuevas vias inclusivas en las que se encuentren técnicas de lineas no audiovisuales.
. Utilizar todo tipo de medios y estéticas paralograr acompafiar alaimagen.
. Aplicar los medios y recursos audiovisuales a proyectos de teatro musical y épera.

. Concebir laimagen supeditada alamusica

. Evaluar criticamente un trabajo propio o gjeno con una terminologia precisay adecuada.
. Originar nuevas propuestas que hagan evolucionar |as relaciones entre imagen, dramay musica.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Demonstrate broad knowledge of compositional devices as applied to audiovisual medial.

. Propose new avenues for experimentation.

. Useall kinds of means and aesthetics for the right accompaniment to the image.
. Apply audiovisual means and devices to musical theater and opera projects.

. Concelve of the image as subordinate to music.

. Critically assess one¢s own work and that of others, using precise and appropriate language.
. Make novel proposals that push forward the relationships between image, drama and music.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. ZARZUELA 'Y OPERA AUDIOVISUAL. Audiovisual como complemento. MUsica e imagen como indivisibles.
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2. MUSICA PARA TEATRO POSDRAM ATI CO. Laimagen que acompafia. Momento musical no dramético.

3. EL LEITMOTIVY CARACTERIZACION MUSICAL DE LOSPERSONAJES. Orquestacion. Motivos. Textura como elemento dramético. Armonia co-
Mo personaje. i}

4. ELECTRONICA Y ORQUESTA SINFONICA. Fusion de sonoridades. Ampliacion de la orquestacion.

Breve descripcion de los contenidos:

1. ZARZUELA AND AUDIOVISUAL OPERA. Audiovisual as complement. Music and image as indivisible.

2. MUSIC FOR POST-DRAMATIC THEATER. The image that accompanies. The non-dramatic musical moment.

3. LEITMOTIV AND MUSICAL CHARACTERIZATION. Orchestration. Motifs. Texture as dramatic element. Harmony as character.
4. ORCHESTRAL SYMPHONIC AND ELECTRONIC MUSIC. Sound fusion. Broadening of orchestration.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar |0s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO06 - Desarrollar en la précticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO07 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and its impact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, la comprension y lamemorizacion del material musical. Devel op skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO4 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.
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CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo delamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde lo dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an

own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y tedrico-précticas.

10.5

100

Ejerciciosy précticasen € aula/
laboratorio.

9

100

Actividades de apreciacién artistica:
asistenciaa seminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

100

Actividades de investigacion: blsqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliograficasy visuales.

20

Tutorias académicas.

15

100

Evaluacion.

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autonoma de trabajos y actividades
précticas.

40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucion de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

10.0

30.0

Valoracion de trabajos y proyectos. 70.0 90.0
55NIVEL 1: HISTORIA / HISTORY

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Referentesy Géneros Musicales/ Survey of Classical Music

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Historia
ECTSNIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

- Discernir las diferentes épocas musicales, atendiendo a su constitucién estructural.

- Resumir las caracteristicas propias de cada periodo artistico.

- Valorar las caracteristicas y la calidad de una pieza musical teniendo en cuenta el periodo histérico en el que fue escrita.

- Construir un discurso légico sobre la evolucién de los pardmetros musicales.

- Apreciar la concordancia estilistica entre las diferentes expresiones artisticas a lo largo de los periodos histéricos.

*kk

Learning outcomes

Students will be able to:

- Identify different musical periods, with attention to structure.

- Summarize the main characteristics of each artistic period.

- Appreciate the characteristics and quality of a piece of music within the period it was written.

- Construct a logical discourse on the evolution of musical parameters

- Appreciate stylistic concordance between different artistic expressions throughout the various historical periods.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

=

ditiva de sus elementos y procesos.

Nooh~wWN

y lanuevas tendencias.

Breve descripcion de los contenidos:

1. OVERVIEW. Melodic, harmonic and formal analysis of the main musicals styles and periods, training the ear to identify its elements and processes.

ANALISISESTRUCTURAL HISTORICO. Andlisis melddico, arménico y formal de distintos periodos y estilos musicales, potenciando la discriminacion au-

MUSICA MEDIEVAL. Gregoriano. Primera polifonia. Ars Antiqua. Ars nova. Notacion.

RENACIMIENTO. Polifonia. Primeras muestras de melodia acompariada. Policoralismo. Espafiay el Cancionero de Palacio.
BARROCO. El adorno. El nacimiento de la 6pera. Teoria de los afectos. Johan Sebastian Bach.

CLASICISMO. Sobriedad y estructura. Desarrollo mel6dico. El cuarteto de cuerda. Nacimiento de la orquesta sinfénica moderna. Haydn y Mozart.
ROMANTICISMO. El lied. Nuevos conceptos arménicos. La éperay los formatos grandes. M Usica absoluta vs. Poema sinfénico. |mpresionismo.

SIGLO XX Y XXI. Rotura con latonalidad. Confluencia de |as artes. Expresionismo y dodecafonismo. Neoclasicismo. Stravinsky vs. Schoenberg. Vanguardia
experimental. Nueva Complejidad vs. Nueva Simplicidad. Movimientos ¢neo¢, Minimalismo e influencias. Posmodernidad y composicion. La hipermodernidad

2. MEDIEVAL MUSIC. Gregorian music. Early polyphony. Ars Antiqua. Ars nova. Notation.
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RENAISSANCE. Polyphony. First signs of accompanied melody. Polychoralism. Spain and the Cancionero de Palacio.

BAROQUE. Ornament. The birth of opera. Doctrine of the affections. Johann Sebastian Bach.

CLASSICISM. Sobriety and structure. Melodic development. The string quartet. The birth of the modern symphonic orchestra. Haydn and Mozart.
ROMANTICISM. The lied. New harmonic concepts. Opera and large formats. Absolute music vs. the symphonic poem. Impressionism.

20th AND 21st CENTURIES. Break with tonality. Confluence of the arts. Expressionism and dodecaphony. Neoclassicism. Stravinsky vs. Schoenberg. Experi-
mental avant-gardes. New Complexity vs. New Smplicity. ¢Neo¢, movements. Minimalism and influences. Postmoder nism and composition. Hypermoder nity and
new tendencies.

No o~ w

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CG02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO07 - Comprender |la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para el reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Devel op skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO4 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 30 10

Ejerciciosy précticasen € aula/ 15 100

|aboratorio.
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Actividades de apreciacion artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

12

100

Actividades de investigacién: blsgqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

50

Tutorias académicas.

50

Evaluacion.

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

70

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 50.0 70.0

(orales y/o escritas).

Evaluacion continua: tareas'y deberes 25.0 45.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Pensamiento Creativo, Culturay Referentes/ Culture and Creative Thought

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artesy Humanidades Historia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Comprender laincidencia que tiene una cultura determinada en la creacién artistica.
Identificar |as corrientes historicas, estéticasy creativas mas representativas desde la Edad Media ala actuaidad.

- Asociar las diferentes expresiones artisticas entre si como resultado de un mismo proceso cultural.

. Clasificar un estilo artistico através de sus referentes y técnicas aplicadas.

. Trazar unalinea histéricadel desarrollo artistico y ser consciente de la amplitud de referentes no lineales dentro del proceso creativo.
Utilizar procesos estructurales y arménico de manifestaciones artisticas de otra época.

Learning outcomes

Students will be able:

Understand the impact of a given culture on artistic creation.
Identify the most important historic, creative and aesthetic currents from the Middle Ages to the present day.
Relate different artistic expressions to one another as the result of a same cultural process.
. Classify an artistic style on the basis of its key references and use of techniques.
. Tracea historical line of artistic development and be aware of the breadth of non-linear references within the creative process.
Use structural and harmonic processes in harmonic manifestations from another artistic period.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

SISTEMAS DE CREACION. Concepto de tension alo largo de la historia. Desarrollo motivico. Desarrollo melédico en los distintos géneros musicales.
ESTRUCTURA. Taleay Color. Latécnicadeisorritmiay el estilo del Ars Nova. Forma pasado y presente.

RITMO Y PROCESOS DE CREACION NO OCCIDENTALES. El ritmo en las diferentes culturas y en los diferentes estilos musicales. Msica hindd, Igor
Stravinsky, Alban Berg, Olivier Messiaen, John Cage y George Crumb. Técnicas ciclicas en el Jazz.

EVOLUCION DE LA TEXTURA. Gyorgy Ligeti y suinfluencia. Timbrey textura.

EVOLUCION ARMONICA. Delapolifonia primitivaalano funcionalidad tonal. Viaje de vuelta. La armonia en diferentes misicas del mundo.

JAZZ. Evolucién delaorquesta de jazz através de la historiay su conexion con la musica contemporanea. La evolucion del arreglo de jazz. Voice leading en el
s. XX.

ouh whE

Brief description of course content:

CREATIVE SYSTEMS. Concept of tension throughout history. Motif development. Melodic development in various musical genres.

STRUCTURE. Talea and Color. Isorhythm and Ars Nova. Past and present form.

RHYTHM AND NON-WESTERN CREATIVE PROCESSES. Rhythmin different cultures and styles of music. Indian music, Igor Stravinsky, Alban Berg, Oli-
vier Messiaen, John Cage and George Crumb. Cyclical techniquesin Jazz.

EVOLUTION OF TEXTURE. Gyorgy Ligeti and his influence. Pitch and texture.

HARMONIC EVOLUTION. Fromincipient polyphony to non-functional tonality. Return trip. Harmony in different world musics.

JAZZ. Evolution of the jazz orchestra throughout history, and its connection to contemporary music. Evolution of jazz arrangements. Voice leading in the 20th
century.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ouk whE

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo més apropiados para superar |0s retos que se presentan en el estudio y en la préactica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO05 - Solucionar problemas y generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO07 - Comprender |la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and its impact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
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professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos |os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay aena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those features in one¢s own and othersg, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas acUsticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possihilities, as well as their combinations and results.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada a la escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacién actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacion y gestion de industrias cultural es rel acionadas con el @mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 30 100

Ejerciciosy précticasen € aula/ 15 100

laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 12 100

asistenciaa seminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |50 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100

Trabajo auténomo de estudio de los 70 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 50.0 70.0
(orales y/o escritas).

Evaluacién continua: tareas y deberes 25.0 45.0
semanales, informes periddicos, resolucién

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

55NIVEL 1: FORMACION INSTRUMENTAL COMPLEMENTARIA/ COMPLEMENTARY INSTRUMENT TRAINING

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Armonia al Piano | / Piano Harmony |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Identificar en latécnica pianistica una herramienta idénea parala composicion y el andlisis musical.

. Reconocer estructuras arménicas tonales en un repertorio bésico de varios estilos.

. Observar el movimiento de vocesy su conduccion através del piano.

. Relatar y enumerar las caracteristicas propias de varias técnicas pianisticas.

. Usar estructuras y técnicas bésicas de laarmoniatonal en obrasy arreglos pianisticos.
. Acercarse aprimera vista a obras de nivel bésico.

Learning outcomes

Students must be able to:

. Understand the piano technique as an ideal tool for music composition and analysis.
. Recognize tonal harmonic structures within a basic repertoire of various styles.
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. Observe voice movement and voice leading through piano.

. List and relate the characteristics of a range of piano techniques.

. Usebasic tonal harmony structures and techniques in piano pieces and arrangements.
. Sght-reading of basic-level pieces.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:
1. Armoniatonal. Construccion de acordes. Progresiones uniténicas. Cadencias bésicas. Acordes disonantesy resolucion. Jazz y Clésica.

2. Técnicaspianisticas. Historiay caracteristicas.
3. Repertorioy lecturaa vista. Técnicas de lectura a primera vista de nivel bésico.

*hk

Brief description of course content:

1. Tonal harmony. Chord construction. Sngle-tone progressions. Basic cadences. Dissonant chords and resolution. Jazz and Classical music.
2. Piano techniques. History and characteristics.
3. Repertoire and sight reading. Basic sight reading techniques.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo més apropiados para superar [os retos que se presentan en el estudio y en la préactica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO04 - Conocer los recursos tecnol dgicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO07 - Comprender |la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacidn que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para el reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.
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CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay agena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 36 100
Ejerciciosy précticasen € aula/ 30 100
laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 18 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |20 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 20 0
Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 160 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténomade trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 85.0 95.0

(orales y/o escritas).

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Préctica Instrumental y Vocal /Instrumental and Vocal Practice

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Distinguir através del canto y laaudicién los parametros bésicos de una pieza musical.

. Argumentar sobre laidoneidad de un criterio interpretativo en una pieza.

. Adaptarse agruposy personas de diversa procedenciay bagaje musical.
Evaluar |la calidad interpretativa de una piezamusical y apuntar las causas y soluciones.
Predecir |as dificultades de una pieza musical para buscar soluciones especificas.
Reproducir con fidelidad un pasaje musical mediante el canto o un instrumento musical.

Learning outcomes

Students will be able to:

Distinguish, through singing and hearing, the basic parameters of a piece of music.
Defend the appropriateness of an interpretive criteriain a piece.

. Adapt to groups and individuals from a range of origins and musical backgrounds.
Evaluate the quality of interpretation of a piece, possible causes and solutions.
Predict the difficulties of a piece in order to find specific solutions.

Faithfully reproduce a musical passage through singing or with a musical instrument.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Coro. Afinacion, canto al unisono. Trabajo de respiracion y proyeccion. El coro como instrumento colectivo. Audicién internay externa.

Estilos. MUsicareligiosa: de la Polifoniarenacentistaal Gospel. El coro en laMUsica popular. Arreglos corales para coro.

Per cusién. Grupo de percusiones. Idiéfonosy percusion corporal.

Improvisacién. Expresion corporal y vocal. Sound painting. Aleatoriedad y su aplicacion vocal y percusiva. Composicion colectiva através de la textura.

SRR o

Brief description of course content:

1. Choir. Tuning, unison. Breathing and projection. The choir as collective instrument. Internal and external hearing.

2. Styles. Religious music: from Renaissance polyphony to Gospel. The choir in popular music. Choral arrangements for the choir.

3. Percussion. Percussion groups. Idiophones and corporal percussion.

4. Improvisation. Corporal and vocal expression. Sound painting. Randomness and its vocal and percussive application. Collective composition through texture.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarla al dmbito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar |a capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la préactica musica
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO05 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la précticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidencia en el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professiona activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
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professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos |os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay aena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those features in one¢s own and othersg, music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-précticas. 12 100

Ejerciciosy précticasen el aulal/ 315 100

laboratorio.

Actividades de apreciacién artistica: 12 100

asistenciaaseminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 20 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 45 100

Trabajo auténomo de estudio de los 100 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.
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Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos. 25.0 40.0

Evauacion continua: tareas y deberes 50.0 70.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Armoniaal Piano |l / Piano Harmony |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Desarrollar conceptos y técnicas de complejidad mediainstrumentalesy arménicas en el piano.

. Conocer y controlar un repertorio considerable de piezas del repertorio clasico y popular.

. Andlizar laarmoniay conduccién de voces de una pieza a través de la técnica pianistica

. Emplear conocimientos de armoniatonal crométicay principios de armoniamodal en arreglosy obras propias.

. Utilizar diferentes técnicas pianisticas.

. Leer aprimeravista partituras de dificultad media

Learning outcomes

Students will be able to:

. Expand on intermediate-level instrumental and harmonic concepts and techniques on the piano.

. Know and have a command of a sizeable repertoire of classical and popular pieces.

. Analyze voice harmony and leading of a piece through piano techniques.

. Employ knowledge of chromatic tonal harmony and principles of modal harmony in arrangements and own works.

. Usedifferent piano techniques.
. Sght-read intermediate-level sheet music.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. Armoniatonal. Progresiones modulantes bésicas. Modulaciones. Acordes aumentados. Modulaciones.
2. Armonia modal. Primeros pasos. Funcionalidad arménicalibre. Libertad acordal. Tensiones'y resoluciones.
3. Repertorioy lecturaa vista. Técnicas de lectura a primera vista de dificultad media. Acompafiamiento de voz (I). Improvisacion (1).
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Brief description of course content:

1. Tonal harmony. Basic modulating progressions. Modulations. Augmented chords. Modulations.
2. Modal harmony. First steps. Harmonic functionality. Chord freedom. Tension and resolution.
3. Repertoire and sight-reading. Intermediate-level sight-reading techniques. Voice accompaniment (1). Improvisation (1).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarla al ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conacer los recursos tecnol dgicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO07 - Comprender |la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and its impact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacidn que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in onegs activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos |os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay aena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those features in one¢s own and othersg, music.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y tedrico-préacticas. 36 100
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Ejerciciosy précticasen el aula/
laboratorio.

30

100

Actividades de apreciacion artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

18

100

Actividades de investigacion: blsqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréaficasy visuales.

20

Evaluacion.

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

160

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 85.0 95.0

(orales y/o escritas).

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Armoniaal Piano |11 / Piano Harmony |11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Utilizar el piano como instrumento idéneo paralacomposiciény el andlisis musical.

- Abordar un repertorio amplio en el que se reconozcan estructuras armonicas complejas de carécter tonal y no tonal.

. Andlizar laarmoniay conduccién de voces avanzados y trasladarlos a la practica pianistica.
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Clasificar cronol6gicamente y comparar técnicas pianisticas, armonicas y melédicas de diferentes estilos y épocas.
Emplear conocimientos de armonia avanzada tonal, modal y no tonal en sus obrasy arreglos.
Leer aprimeravista partituras de dificultad avanzada.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Usethe piano as an ideal instrument for music composition and analysis.

. Take on a broad repertoire where they can recognize complex tonal and non-tonal harmonic structures.

. Analyze advanced harmony and voice leading, and transfer these to piano practice.
Chronologically classify and compare piano, harmony and melody techniques of different styles and periods.
Employ knowledge of advanced tonal, modal and non-tonal harmony in own works and arrangements.
Sght-read advanced-level sheet music.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Brief description of course content:

Armoniatonal. Progresiones modulantes. Armonia cromética. Acordes disminuidos. Modulaciones enarménicas

Armonia modal. Debussy y Satie. Jazz fusion. Dominantes por extension. Flamenco y la bimodalidad.

Acordesy su ampliacion. Acordes por cuartasy quintas. Acordes paralelos. Poliacordes. Blogues sonoros. Digitaciones.

Repertorioy lectura a vista. Técnicas de lectura a primera vista de dificultad avanzada. Acompafiamiento de voz (11). Improvisacion (I1).

ENSENN o

Breve descripcion de los contenidos:

Tonal harmony. Modulating progressions. Chromatic harmony. Diminished chords. Enharmonic modulations.
Modal harmony. Debussy and Satie. Jazz fusion. Dominants by extension. Flamenco and bimodalism.

Chord and chord extension. Fourth and fifth chords. Parallel chords. polychords. Sound blocks. Fingering.
Repertoire and sight reading. Advanced sight-reading techniques. Voice accompaniment (I1). Improvisation (11).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

RN N o

Observaciones:

A través de diversos ejercicios y del estudio de un repertorio instrumental adecuado, se profundizara en la comprensién e interpretacion al piano de los
distintos elementos que conforman la muisica tonal, modal y no tonal.

*hk

Observations:

Through a range of exercises and the study of a suitable instrumental repertoire, students will gain a deeper understanding and interpretation at the
piano of the various elements that make up tonal, modal and non-tonal music.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaa dmbito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar |os retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidencia en el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professiona activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.
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CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructuradel lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental's and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-préacticas. 36 100

Ejerciciosy précticasen el aulal/ 30 100

|aboratorio.

Actividades de apreciacién artistica: 18 100

asistenciaaseminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 20 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100

Trabajo auténomo de estudio de los 160 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 85.0 95.0
(orales y/o escritas).

Actitud y participacion. 5.0 15.0

55NIVEL 1: LENGUAJESY TECNICASDE LA MUSICA / MUSICAL LANGUAGES AND TECHNIQUES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Educacién del Oido | / Ear Training |
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
45

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Conocer y comprender el funcionamiento del mecanismo de audicion.
. Reconocer auditivamente y reproducir por via oral aspectos tedricosy précticos del estudio musical.
. Transferir el conocimiento meldico-ritmico alaimprovisacion por medio de lavoz.
Discriminar auditivamente y relacionar |os elementos estructurales que articulan el lenguaje musical.
Utilizar las diferentes facetas auditivas para desarrollar |a capacidad de comprender y recrear textos musicales con lavoz.
Manifestar sensibilidad hacia |as distintas manifestaciones, expresiones y realidades esteftticas del arte.

Learning outcomes

Students will be able to:

Understand how hearing works.
. Recognize, through hearing, and reproduce orally, practical and theoretical aspects of the study of music.
. Transfer rhythmic-melodic knowledge to improvisation through voice.
Distinguish and relate, through hearing, the structural elements of music.
Use the different aspects of hearing to develop the ability to understand and recreate musical texts with the voice.
Develop a sensibility for different artistic manifestations, expression and aesthetic realities.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. MELODIA. Proceso de escucha y conexién oido interno-externo a través de la voz. Notas de las tonalidades mayor y menor natural, arménica y me-
I6dica. Cromatismos en tonalidad mayor y menor.

2. ARMONIA. Grados de las tonalidades mayor y menor. Intercambio modal basico. Dominantes secundarias.
3. RITMO. Tipos de compases y numeracioén de los mismos. Figuras ritmicas regulares, dosillos y tresillos.

4. INTERVALICA. Percepcion y entonacion de los intervalos.

ok

Brief description of course content:

1. MELODY. Listening process, and connection of internal-external hearing through voice. Notes in natural, harmonic and melodic major and minor
keys. Chromaticism in major and minor keys.

2. HARMONY. Major and minor scale degrees. Basic modal interchange. Secondary dominants.
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3. RHYTHM. Different types of beats and their names. Regular rhythmic figures, duplets and triplets.

4. INTERVALS. Perception and intonation of intervals.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo méas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la préactica musical
individual y/o colectiva, buscando laexcelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creaciéon musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO06 - Desarrollar en la précticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CG09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacidn que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEOQ2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciatein
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructuradel lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental's and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay agena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEO7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologiesin the area of music and acousticsin al kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-préacticas. 18 100

Ejerciciosy précticasen €l aulal/ 12 100

laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 9 100

asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 45 0
y seleccion de documentacion, lectura
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Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

Evaluacion.

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

45

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos 'y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 40.0 60.0

(orales y/o escritas).

Evaluacion continua: tareas'y deberes 35.0 55.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Educacion del Oido |1 / Ear Training |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4,5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

El alumno debera ser capaz de:

. Interpretar através de lavoz melodiasy ritmos de una forma precisa.
. Conocer y comprender € funcionamiento del mecanismo de audicion.
- Reconocer auditivamentey reproducir por via oral aspectos tedricosy précticos del estudio musical.

. Transferir el conocimiento mel6dico-ritmico alaimprovisacion por medio de lavoz.
. Discriminar auditivamentey relacionar los elementos estructurales que articulan el lenguaje musical.

- Percibir, reconocer, discriminar y finalmente codificar gréficamente simbolosy grafias musicales.
. Distinguir los distintos elementos y estilos de una musica propuesta a través de su audicion.

71/135

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
@©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
Yo]
o
N~
o
o
(o]
[ce]
D
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

Identificador : 2504224 Fecha: 13/04/2021

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

38

. Valorar estéticamente tanto la mUsica audicionada como |os propios trabajos.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Vocally and precisely interpret melodies and rhythms.

. Understand how hearing works.

. Recognize, through hearing, and reproduce orally, practical and theoretical aspects of the study of music.
. Transfer rhythmic-melodic knowledge to improvisation through voice.

. Distinguish and relate, through hearing, the structural elements of music.

. See, recognize, distinguish and ultimately codify musical symbols and annotations.

. Distinguish the various elements and styles of a given music through hearing.

. Appraise aesthetically heard music and own compositions.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. MELODIA. Cromatismos de latonalidad mayor y menor natural, melédicay arménica. Modos jonico, dérico, frigio, lidio, mixolidio, edlico y locrio. Dictados
ados voces.

2. ARMONIA. Grados de latonaidad mayor (11). Intercambio modal (I1).

3. RITMO. Sensacién precisade ladivision del pulsoen 1, 2, 3, 4, 6y 8 partes. Equivalencias en cambios de compas.

kk

Brief description of course content:

1. MELODY. Natural, melodic and harmonic major and minor key chromaticism. lonian, Dorian, Phrygian, Lydian, Mixolydian, Aeolian, and Locrian modes.
Two-voice dictation.

2. HARMONY. Major scale degrees (I1). Modal interchange (I1).

3. RHYTHM. Precise sensation of the division of pulseinto 1, 2, 3, 4, 6 and 8 parts. Equivalenciesin changes in beat.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musica
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol dgi cos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO06 - Desarrollar en la préacticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para € reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.
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CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay agena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as

connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologiesin the area of music and acousticsin all kind of contexts and

formats, in order to apply them to specific needs of the project.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-préacticas. 18 100
Ejerciciosy précticasen €l aulal/ 12 100
|aboratorio.

Actividades de apreciacion artistica 9 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 45 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréaficasy visuales.

Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 45 0

contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

40.0

60.0

Evaluacion continua: tareas'y deberes 35.0 55.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Educacion del Oido |11 / Ear Training |11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4,5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

7317135
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Improvisar cantando o a piano una melodia adecuada a un acompafiamiento base proporcionado, utilizando escalas tonales, modales o ¢exdticas,

Aplicar técnicas especificas para resolver dificultades en latranscripcion de un evento sonoro.

(I}elconocer los acordes y sus inversiones en una secuencia armonica que incluya todo tipo de triadas y cuatriadas diatonicas y ateradas, con notas afiadidas y mo-
ulaciones.

Discriminar auditivamente formasy procedimientos compositivos caracteristicos del Renacimiento y del siglo XX, asf como de las mUsicas modernasy de tradi-

ciones no europeas.

Desarrollar una escucha activay analitica que permita apreciar y valorar tanto el repertorio musical histérico como la nueva creacion de vanguardia.

Learning outcomes

Students will be able to:

Improvise, by singing or on the piano, a melody on a given base accompaniment, using tonal, modal or ¢exoticg, scales.

Apply specific techniques to resolve difficulties in transcribing a sound event.

Egcdogl;ni_ze chords and their inversion in a harmonic sequence that includes all types of diatonic and altered triads and four-note chords, with added notes and
ulations.

Distinguish, through hearing, compositional forms and procedures that are characteristic of the Renaissance and 20th century, and of modern music and non-

european traditions.

Develop analytical and active listening, that allows them to appreciate and appraise works from both the historical music repertoire and pioneering new crea-

tion.

5513

CONTENIDOS

1.

o o M 0w N

Breve descripcion de los contenidos:

LECTURA. Solfeo de silabas con y sin entonacidn. Repaso de |os compases regulares, irregulares y con valores afiadidos. VVaores ritmicos irregulares (dosillo,
tresillo, etc.). Polirritmiay ostinato. Modulacién métrica. Transporte.

ESCALAS. Materiales escalisticos. Escalas tonales, modales, sintéticas y exdticas. Materiales ritmicos y mel6dicos de tradiciones musicales no europess (Asia,
Africa, Medio Orientey América). Microintervélica.

ACORDES. Acordes triadas, cuatriadas y sus inversiones. Acordes con notas afiadidas. Acordes atonales de tres sonidos. Progresiones arménicas uniténicasy
modulantes. Cadencias.

ARTICULACIONES. Parametros ¢secundarios¢, de lamusica: articulacion, ornamentacion, dinamica, timbre, texturay tempo. Su relacion con la estructura for-
mal.

ESTRUCTURA. Andlisis auditivo. Macroestructuray microestructura. Elementos generadores de la microestructura (célula, motivo, semifrase, frase, tema, pe-
riodo, etc).

NUEVAS FORMA DE ESCUCHA. Procedimientos musicales anteriores y posteriores ala ¢préactica comin¢, El Renacimientoy el siglo XX. Contrapunto vo-
ca acuatro voces. Bimodalidad, atonalidad, serialismo, aleatoriedad, musica textural, misica concreta, musica el ectroacistica.

Brief description of course content:

1. READING. Syllable solfége with and w/o intonation. Regular and irregular beats, beats with added values. Tuplets. Polyrhythm and ostinato. Metric modula-
tion. Transposition.
2. SCALES. Scale materials. Tonal, Modal, synthetic and exotic scales. Rhythmic and melodic materials from the non-European tradition (Asia, Africa, Middle
East and America). Micro intervals.
3. CHORDS. Triads, four-note chords and their inversions. Chords with added notes. Atonal three-sound notes. Single-tone and harmonic progressions, modula-
tion. Cadence.
4. ARTICULATIONS. ;Secondary, parameters of music: articulation, ornamentation, dynamics, pitch, texture and tempo, and their relationship to the formal
structure.
5. STRUCTURE. Auditory analysis. Macro-structure and micro-structure. Generators of micro-strucutre (cell, motif, half-phrase, phrase, theme, period etc.).
6. NEW FORMS OF LISTENING. Music procedures predating and post-dating ¢common practice;,. Renaissance and 20th century. 4-voice vocal counter point.
Bimodality, atonality, serialism, randomness, textural music, concrete music, and electro-acoustic music.
5.5.1.4 OBSERVACIONES
5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

741135
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CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO06 - Desarrollar en la préacticalabora una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, mediocambienta y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in onegs activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos | os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusicapropiay ajena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those features in one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 18 100

Ejerciciosy précticasen el aula/ 12 100

laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 9 100

asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |45 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100

Trabajo auténomo de estudio de los 45 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 40.0 60.0

(orales y/o escritas).

Evaluacion continua: tareas'y deberes 35.0 55.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Técnicas Compositivas Actuales/ Contemporary Techniquesin Music Composition

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

- Reconocer las principales vias de creacion actual.

. Andlizar en partituray auditivamente las nuevas lineas de composicién actuales.

. Integrar en su musica técnicas e ideas propias de la nueva creacion de formaoriginal, fluiday orgéanica

. Mostrar y defender en ensayo las técnicas instrumentales, estructurales y conceptual es de una pieza que utilice nuevas técnicas.
. Argumentar criticamente su opinién sobre lavalidez y/o calidad de una pieza musical nueva.

. Mostrar personalidad en laeleccidn y uso de técnicas nuevas o en su adhesién a una tendencia determinada.

. Componer piezas en |as que se muestre un conocimiento e interés hacia nuevas formas de creacion.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Recognize the major contemporary avenues for creation.

- Analyze, in score and through hearing, the new lines of contemporary composition.

. Integrate new creation techniques and ideas into their music in an original, fluid and organic manner.

. Inrehearsal, demonstrate and defend instrumental, structural and conceptual techniques of a piece that uses new techniques.
. Critically support their opinions on the importance of quality of a new piece of music.

- Show personality in the choice and use of new techniques or in following a given trend.

. Compose pieces that demonstrate a knowledge of, and interest in new forms of creation.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. TRADICION Y MODERNIDAD. Nuevos usos tonales. La melodia més all4 de la melodia. Nuevo concepto de textura. Neorromanticismo, posminimalismo.
Fusi6n. Minimalismo mistico. Revitalizacion de la msica orquestal . Conceptos arménicos del post-espectralismo.

TECNICAS EXTENDIDAS. Ruido como funcién. Los instrumentos descontextualizados. Gesto instrumental como motivo. Silencio y mdsica.

MUSICA POPULAR Y VANGUARDIA. Técnicas deinclusion y didlogo. Fausto Romitelli. Rock y vanguardia experimental. Electronicay orquesta. Osvaldo
Golijov, Gabriela Ortiz y Arturo Mérquez.

NEW DISCIPLINE. El cuerpo como instrumento. Teatro y misica.

oW

Brief description of course content:

1. TRADITION AND MODERNITY. New tonal uses. Melody beyond melody. New concepts of texture. Neo-Romanticism, Post-Minimalism. Fusion. Mystic
minimalism. Revitalization of orchestral music. Post-Spectral harmonic concepts.

2. EXTENDED TECHNIQUES. Noise as function. Decontextualized instruments. Gesture as motif. Silence and music.

3. POPULAR MUSIC AND VANGUARDS. Techniques of inclusion and dialogue. Fausto Romitelli. Rock and experimental avant-gardes. Electronic music and
the orchestral. Osvaldo Golijov, Gabriela Ortiz and Arturo Méarquez.

4. NEW DISCIPLINE. The body asinstrument. Theater and music.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarla al ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CG02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conacer los recursos tecnol dgicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO05 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas aclsticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacion actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 215 100
Ejerciciosy précticasen € aula/ 19 100
|aboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 12 100
asistenciaaseminarios, visitasa

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda |40 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyoy referencias

bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 15 100
Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 80 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral participativa.

Resolucion de problemas y discusion de resultados.

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

15.0

20.0

Valoracién de trabajos y proyectos. 60.0 70.0

Evaluacion continua: tareasy deberes 15.0 20.0

semanales, informes periddicos, resolucion

de problemas.

NIVEL 2: Tendenciasdelamusica Urbanal / Trendsin Urban Music |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

781135
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Definir el concepto de musica popular urbanay su contexto.

Discutir y valorar lasimplicaciones sociales y culturales que involucran la creacion de nuevas tendencias urbanas.
Construir un discurso tedrico-préactico sobre la construccion arménica de algunos estilos de musica popular urbana.
Controlar los mecanismos de composicion de las lineas mas comunes de la musica popular urbana.

Reconocer y analizar las funciones de |os parémetros musical es dentro de cada estilo.

Producir piezas de misica popular urbanas segiin unas indicaciones determinadas.

Learning outcomes

Students will be able to:

Define the concept of popular urban music and its context.

Discuss and appreciate the social and cultural implications involved in the creation of new urban trends.
Construct a theoretical and practical discourse on the harmonic construction of some urban music styles.
Grasp the compositional mechanisms of the most common lines of urban music.

Recognize and analyze the functions of musical parameters within each style.

Produce pieces of popular urban music according to a set of indications.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

ORIGEN DE LA MUSICA POPULAR URBANA.

JAZZ Y SUDESARROLLO (I). Historia. Blues. Vertientes. Bebop. Cool jazz. John Coltrane. Estructuras musicales del jazz.

ROCK Y SU DESARROLLO (I). Origenes. Rock & Roll. Hard rock. Punk. Heavy metal. Estructuras arménicas y formales del Rock.
FLAMENCO (I). Historiay origenes. Palos. Desarrollo. Estructuras arménicas bésicas.

MUSICA ELECTRONICA. Historia. Vertientes. Estructuras. Procesos texturales.

ghwNE

Brief description of course content:

ORIGINS OF URBAN MUSIC.

JAZZ AND ITSDEVELOPMENT(I). History. Blues. Facets. Bebop. Cool jazz. John Coltrane. Jazz musical structures.

ROCK AND ITSDEVELOPMENT (). Origins. Rock & Roll. Hard rock. Punk. Heavy metal. Harmonic and formal structures of Rock.
FLAMENCO (1). History and origins. Development. Basic harmonic structures.

ELECTRONIC MUSIC. History. Facets. Sructures. Textural processes.

ahwNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidencia en el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professiona activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO09 - Conaocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para el reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEOQ6 - Interpretar analiticamente todos | os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusicapropiay ajena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those features in one¢s own and othersg, music.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacion actua de laindustriamusical y su relacion con lasindustrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacién y gestion de industrias culturales rel acionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-précticas. 30 100

Ejerciciosy précticasen € aula/ 12 100

laboratorio.

Actividades de apreciacién artistica: 12 100

asistenciaaseminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 50 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100

Trabajo auténomo de estudio de los 70 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa

Estudio de casos y debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de conocimiento presenciales 40.0 60.0

(orales y/o escritas).

Valoracion de trabajos y proyectos. 35.0 55.0
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Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: TendenciasdelamusicaUrbanall / Trendsin Urban Music |l

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
45

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Crear piezas en las que se incluyan todo tipo de did ogos entre misica académicay popular urbana.
- Juzgar la calidad de una pieza teniendo en cuenta su contexto y funcion sociol 6gica.
Componer un mapa de relaciones entre todos |os estilos de la mUsica popular urbanay musica académica.

Componer piezas musicales aportando novedades a los pardmetros estilisticos.
Proponer fusiones musical mente interesantes como medio de expresion individual.

Learning outcomes

Students will be able to:

Create pieces that include a range of dialogues between academic and urban music.
. Judge the quality of a piece within its context and sociological function.
Compose a map of relationships linking all of the styles of academic and urban music.
Critically argue the consequences of intertextuality and hypertextuality in urban music through mass media.
Compose pieces that bring novelty to stylistic parameters.
Propose musically interesting fusions and a means of personal expression.

. Argumentar criticamente las consecuencias derivadas de los procesos de intertextualidad e hipertextualidad en lamusica urbana a través de los mass media.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

RELACIONES ENTRE ESTILOS HACIA LA FUSION.

[

. INTERTEXTO E HIPERTEXTO EN LA MUSICA POPULAR URBANA.

N

w

o

(2]

~
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CONSTRUCCION Y ESTRUCTURAS. Concepcién melédica. Ritmo y metro. Falsa funcionalidad tonal de la Mdsica Urbana.

4. JAZZ 'Y SU DESARROLLO (Il). Free jazz. Jazz fusion. Hard bop. Acid jazz. Estructuras arménicas y formales complejas.

ROCK Y SU DESARROLLO (Il). Rock progresivo. Rock sinfénico. Power metal. Trash y evolucién. Virtuosismo como objetivo. Power chords.
. FLAMENCO (Il). Fusién con otros estilos. Paco de Lucia y Camarén. Enrique Morente. Mauricio Sotelo. Estructuras arménicas complejas.

HIP HOP. Cultura Rap y su desarrollo. Expansion y fusion. Trap. Reggaeton y la representacion de lo latino en el mainstream.
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Brief description of course content:

1. RELATIONSHIP BETWEEN STYLES LEADING TO FUSION.

2. INTERTEXT AND HYPERTEXT IN POPULAR URBAN MUSIC.

3. CONSTRUCTION AND STRUCTURES. Melodic conception. Rhythm and meter. False tonal functionality of urban music.

4. JAZZ AND ITS DEVELOPMENT (ll). Free jazz. Fusion Jazz. Hard Bop. Acid jazz. Complex harmonic and formal structures.

5. ROCK AND ITS DEVELOPMENT (ll). Progressive Rock. Symphonic Rock. Power Metal. Trash and evolution. Virtuosity as a goal. Power chords.
6. FLAMENCO (Il). Fusion with other styles. Paco de Lucia y Camardn. Enriqgue Morente. Mauricio Sotelo. Complex harmonic structures.

HIP HOP. Rap culture and its development. Expansion and fusion. Trap. Trap. Reggaeton and latin mainstream presence.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CG02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO07 - Comprender la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos haciala actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, la comprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. |dentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacién. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamusicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.
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CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamusica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacion actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacién y gestion de industrias culturales relacionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-précticas. 215 100
Ejerciciosy précticasen € aula/ 10.5 100
laboratorio.

Actividades de apreciacién artistica: 9 100
asistenciaaseminarios, visitasa

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 35 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 45 100
Trabajo auténomo de estudio de los 55 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa

Estudio de casos y debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

40.0

60.0

Valoracion de trabajos y proyectos. 35.0 55.0

Actitud y participacion. 5.0 15.0
55NIVEL 1: ORQUESTACION / ORCHESTRATION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Orquestacion y Mockups| / Orchestration and Mockups |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
45

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Identificar los instrumentos de diversas formaciones instrumental es, segiin sus caracteristicas acusticas y sus posibilidades técnicas, sonorasy expresivas.
Comprender e identificar los estratos musicales de un fragmento o piezamusical de cuaquier estilo.

Discernir auditivamente |os instrumentos presentes en una texturamusical.

Conocer las caracteristicas y funciones de las herramientas digital es aplicadas a lainstrumentacién y orquestacion.

Analizar las diferencias funcionales y sonoras entre medios digitales y anal 6gicos.

Resolver gjercicios técnicos y creativos utilizando |os instrumentos que mejor se adapten al resultado sonoro deseado.

Learning outcomes

Students will be able to:

Identify the instruments in a variety of instrumental ensembles according to their acoustic characteristics and sound, expressive and technical range.
Identify and understand the musical layers of a fragment of piece in any musical style.

Discern, through hearing, the instrumentsin a musical texture.

Know the functions and characteristics of digital tools used in instrumentation and orchestration.

Analyze the differences in sound and function of digital and analogical media.

Resolve technical and creative exercises using the instruments that best achieve the desired sound.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Instrumentos de cuer da. Familiainstrumental. Instrumentos que la componen. Recursos instrumentales y posibilidades. Técnicas extendidas.
Instrumentos de viento mader a. Familiainstrumental. Historia, sonoridad e instrumentos que la componen. Transposicion. Técnicas extendidas.
Instrumentos de viento metal. Familiainstrumental. Historia, sonoridad e instrumentos que la componen. Transposicidn. Técnicas extendidas.

cién, sonoridad y uso de pedales. El piano: sonoridad, registro einclusién en la orquesta.
Introduccion alaslibrerias de sonido y trabajo con sonido digital.

g AWNE

Brief description of course content:

1. String instruments. Family of instruments, instruments within this family, possibilities and extended techniques.

2. Woodwinds. Family of instruments. History and sonority of the instruments within this family. Transposition. Extended techniques.

3. Brass instruments. Family of instruments. History and sonority of the instruments within this family. Transposition. Extended techniques.

4. Percussion, plucked string and keyboard instruments. Mallet percussion. Membranophones and idiophones. Different interpretation lines in per-
cussion. The harp: tuning, sonority and use of pedals. the piano: sonority, register and inclusion in an orchestra.

5. Introduction to sound libraries and working with digital sound.

Percusiédn, cuerda pulsada y tecla. Percusion de placas. Percusion de parches e idiofonos. Diferentes lineas de interpretacion en la percusion. El arpa: afina

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propiosy desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.

Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.
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CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO5 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la précticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidencia en el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professiona activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards persona and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Desarrollar aptitudes parael reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. ldentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental s and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamusica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde lo dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.
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CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a

professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an

own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 15 100
Ejerciciosy précticasen el aula/ 15 100
|aboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 9 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |25 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 65 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténomade trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemasy discusion de resultados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos. 60.0 80.0

Evaluacion continua: tareasy deberes 15.0 35.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Orquestacion y Mockups|1 / Orchestration and Mockups ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4,5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

- Reconocer |as diferentes tettcnicas orquestales y su lenguaje especifico.
. Aplicar las técnicas orquestal es especificas para cada textura musical, ateniéndose a una instrumentacion especifica
Distinguir las caracteri#sticas ti#mbricas y |as posibilidades teffcnicas de la orquestay de cada una de | as secciones que la componen.
. Argumentar tetfcnicamente sus interpretaciones y decisiones musicales.
Realizar magquetas midi que reproduzcan de manera verosimil el sonido de una orquesta.
- Andlizar deformaverbal y escritalas técnicas de diferentes obras del repertorio orquestal.

Learning outcomes

Students will be able to:

Recognize a variety of orchestral techniques and their specific language.

- Apply specific orchestral techniques to achieve texture, within a specific instrumentation.
Distinguish the characteristics of pitch and technical possibilities of an orchestra and each of its sections.
Defend, on a technical basis, one;s musical interpretations and decisions.

. Make MIDI mockups that accurately reproduce the sound of an orchestra.

. Analyze, orally and in writing, the techniques of a variety of works from the orchestral repertoire.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. Orquestacion para cuerda. Laindividualidad dentro del conjunto. Primer plano/ Segundo plano/ Tercer plano. Escritura contrapuntistica para cuerda. Trans-
cripcion del piano alaorquesta de cuerda. Aplicacion de librerias.

1. Orquestacién parainstrumentos de maderay combinacién de cuerday madera. El papel de la madera en la orquesta sinfonica. Variedad en el tratamiento
orquestal. Escritura homéfona parala madera. Escritura contrapuntistica parala madera. Transcripcion del piano paralamaderay lacuerda Libreriasy técnicas
de estudio parainstrumentos digitales.

1. Orquestacién parainstrumentos de maderay combinacién de cuerda, maderay metal. Duplicacion de los instrumentos de metal en la orquesta. Presenta-
cion de lamelodia en la seccion de metal.

1. Transcripcion del piano ala orquesta sinfonica.

Brief description of course content:

1. Orchestration for string instruments. Individuality within the whole. Foreground / middleground / background. Counterpoint for string instruments. Piano
transcription of string orchestra music. Use of libraries.

1. Orchestration for woodwinds and combinations of woodwinds brass instruments. The role of woodwinds in the symphonic orchestra. Variety in orchestral
treatment. Homophonic writing for wood instruments. Counter point writing for wood instruments. Piano transcription for wood and string instruments. Libra-
ries and studio techniques for digital instruments.

1. Orchestration for woodwinds and combination of string, wood and brass instruments. Duplication of brass instruments in an orchestra. Presentation of the
melody in a brass section.

1. Piano transcription to the symphonic orchestra.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar |0s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.
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CGO04 - Conacer los recursos tecnol dgicos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO05 - Solucionar problemas y generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la préacticalabora una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, mediocambienta y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidencia en el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professiona activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professiona activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG09 - Conocer diferentes metodol ogias de estudio e investigacion que e capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y la memorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciatein
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental's and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicasy estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |0s recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas aclsticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Manejar las nuevas tecnologias en el campo delamisicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la misica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.
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CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an

own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 15 100
Ejerciciosy précticasen € aula/ 15 100
laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 9 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsgueda |25 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 65 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casosy debate.

Resolucién de problemas'y discusion de resultados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

60.0

80.0

Evauacion continua: tareas y deberes 15.0 35.0

semanal es, informes periddicos, resolucién

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Orquestacion y Mockups| 11 / Orchestration and Mockups 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4,5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Adaptarse a un conjunto dado y un contexto creativo especifico ofrreciendo varias posibilidades orquestal es para un mismo problema.
. Apreciar y juzgar criticamente una orquestacion tanto en partitura como en grabacion.

Distinguir sonoridades y caracteristicas propias de los instrumentos digitales.

Manejar las herramientas digital es para resolver cualquier necesidad en el desarrollo de un proyecto profesional.

Reconocer |as diferentes técnicas estilisticas orquestal es seglin las épocas histéricas y |os estilos.

Demostrar un control técnico de la orquesta a nivel profesional.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Adapt to a given ensemble and specific creative context, and offer a variety of orchestral options for a same problem.
Critically appreciate and judge an orchestration, in both a score and recording.
Distinguish sonorities and characteristics of digital instruments.
Handle digital instruments to address any need in the devel opment of a professional project.
Recognize the different orchestral stylistic techniques according to historical period and style.
Demonstrate a technical control of the orchestra at a professional level.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. Técnicas. Tutti. Tutti a unisono en octavas. Distribucion en la orquesta de |os elementos primarios, secundarios y terciarios.

2. Texturas. Orquestacion de unamelodia o gesto primario. Tipos de Mezclainstrumental e importancia de las familias instrumentales. Importanciadel Equilibrio
Orquestal y el empaste en lamezclainstrumental. Importancia de la Variacion de la Texturay la Densidad Orquestal. Uso de técnicas orquestales como €l split,
dovetailing, coupling.

3. Forma. Importancia de la estructura de una pieza en relacion a sus cambios orquestales. Lamasay timbre como forma.

4. Reduccién y transcripcion. Reduccion de partitura general. Transcripcion para diversas combinaciones instrumental es convencional es. Transcripcion del piano
alaorquestasinfénicaa2y a3.

5. Nuevos medios. Técnicas de orquestacion de acordes de gran densidad. Técnicas extendidas y ruido como orquestacion. Uso de técnicas orquestal es contempo-
réneas. Uso de las librerias de sonido. Técnicas de estudio y masterizacion de mockups.

Brief description of course content:

1. Techniques. Tutti. Unison octave tutti. Distribution in the orchestra of primary, secondary and tertiary elements.

2. Textures. Orchestration of a melody or primary gesture. Types of Instrumental Mix and importance of instrumental families. Importance of Orchestral Balan-
ce and blend in the instrumental mix. Importance of the Texture Variation and Orchestral Density. Use of orchestral techniques such as split, dovetailing, and
coupling.

3. Form. Importance of the structure of a piece in relation to orchestral chances. Mass and pitch as form.

4. Reduction and transcription. Reduction of the general score. Transcription for various conventional instrumental combinations. Transcription from piano to
symphonic orchestra 2 and 3.

5. New media. High density chord orchestration techniques. Extended techniques and noise as orchestration. Use of contemporary orchestral techniques. Use of
sound libraries. Studio and mockup mastering techniques.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar |os retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO05 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.
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CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO07 - Comprender la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacién que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in onegs activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Desarrollar aptitudes para €l reconocimiento, lacomprensién y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay aena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas acUisticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possihilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEOQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de la masica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technol ogies and from multimedia systems.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde lo dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y tedrico-practicas. 15 100
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Ejerciciosy précticasen el aula/
laboratorio.

15

100

Actividades de apreciacion artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

100

Actividades de investigacion: blsqueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréaficasy visuales.

25

Evaluacion.

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
autébnoma de trabajosy actividades
précticas.

65

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de trabajos y proyectos. 60.0 80.0
Evaluacion continua: tareas'y deberes 15.0 35.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0
55NIVEL 1: NOTACION /NOTATION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Notacion y Edicién Digital de Partituras/ Digital Editing of Notation and Scores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Andlizar y planificar lacopiay edicién de una partitura para optimizar €l trabajo.

Desarrollar la tarea de copia afrontando cual quiera de las exigencias propuestas por € manuscrito.
Mantener un criterio coherente y estable para cada edicion.

Interpretar |os requerimientos de un/a compositor/a respecto a un trabajo o proyecto determinado.
Preparar los materiales necesarios para lainterpretacion de una obra para cualquier conjunto instrumental.
Representar ideas musical es mediante notaciones més contemporaneas.

Manejar con destreza el software necesario paralaedicion y copiamusical.

Defender un criterio editoria que ayude ala correcta gjecucion de un pasaje musical geno.

Learning outcomes

Students will be able to:

Analyze and plan the copy and editing of a score or sheet music to optimize work.

Know how to Copy for any requirement of the manuscript.

Maintain coherent and stable criteria for each edition.

Interpret the demands of a composer in a given work or project.

Prepare the materials needed for any instrumental ensemble to perform a work.

Represent musical ideas through contemporary forms of musical notation.

Work easily with musical notation and editing software.

Defend editing choices made for proper execution of a musical passage composed by someone else.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. ESTUDIO DEL ENTORNO DE TRABAJO. Banda de herramientas, buscador de herramientas, navegacion por el documento, atajos de teclado ba-
sicos, ajuste de las preferencias del programa.

2. CREACION DE DOCUMENTOS. Asistente de inicio, plantillas, tipos de documento, ajustes de propiedades de documento.

3. INTRODUCCION Y EDICION DE NOTAS Y OTROS OBJETOS. Modos de introduccién de notas, introduccion y edicion de elementos basicos del
pentagrama, atajos de teclado por defecto y creacion de los propios.

4. FUNCIONES DE MAQUETACION Y ESPACIADO. Definicién de ajustes automaticos de espaciado, uso del ajuste manual, creacion de plantillas
para guardar el ajuste personalizado, fuentes.

5. FORMATOS DE INTERCAMBIO DE ARCHIVOS. Trabajo con documentos xml, midi, pdf, aiff/wav, video, a partir de los proyectos creados.

6. PROYECTO DE EDICION: ESCRITURA PARA INSTRUMENTOS SOLISTAS. Definicién, edicion y cambio de instrumento. Uso de textos de técni-
ca, expresion, articulaciones y otras indicaciones. Instrumentos transpositores.

7. AUTOMATIZACION Y MEJORA DEL FLUJO DE TRABAJO. Empleo extenso de plantillas, biblioteca de ideas, plug-ins, shortcuts, etc.

8. ESCRITURA DE "LEAD SHEET". Uso de cifrados, definicion y ajuste. Escritura para voz solista, texto de letra. Escritura para instrumentos trans-
positores. Plugins de trabajo con cifrados y realizacién armoénica. Objetos y pentagramas ocultos, "Focus on staves" para la realizacién de arreglo de
acompafiamiento.

9. LA PARTITURA GENERAL: Trabajo de partitura general y partes instrumentales en el mismo documento. Maquetacién y ajuste separados, nave-
gacion entre vistas del documento.

10. ARREGLO PARA COMBO DE JAZZ/ROCK/POP. Escritura de la seccién ritmica, notacién ritmica barrada, notacion en voces ocultas, bateria y
sets de instrumentos.

11. ESCRITURA PARA GRUPOS DE CAMARA de instrumentacién diversa, uso extenso de articulaciones, expresiones de dinamica, edicion y copia
multiple de objetos, y filtros avanzados. Trabajo de partes y score.

12. CREACION DE CONTENIDOS DIVERSOS. Graficos y audios para la preparacién de materiales didacticos, hojas de trabajo, textos de analisis,
musica contemporanea y uso grafismos.

13. ESCRITURA CONTEMPORANEA. Escritura de textos didacticos. Uso de gréficos, colores, capas, texto especial, creacién de simbolos y objetos
propios.

14. INTRODUCCION AL TRABAJO CON LIBRERIAS Y VST,s. Uso de Sound Sets para la automatizacion del uso de librerias.
*kk
Brief description of course content:

1. WORK ENVIRONMENT. Tools, tools search, document navigation, basic shortcuts, program preferences adjustment.

2. CREATION OF DOCUMENTS. Start wizard, templates, document types, document properties adjustments.
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3. INTRODUCING AND EDITING NOTES AND OTHER OBJECTS. Introducing notes, introducing and editing basic staff elements, pre-configured and
configured keyboard shortcuts.

4. LAYOUT AND SPACING. Setting automatic spacing adjustments, use of manual adjustments, creating templates to save personalized adjustments,
fonts.

5. FILE EXCHANGE FORMATS. Working with xml, midi, pdf, aiff/wav, video in projects.

6. EDITING PROJECT: WRITING FOR A SOLO INSTRUMENT. Defining, editing and change of instrument. Use of technical texts, expression, articu-
lations and other indications. Transposition instruments.

7. AUTOMATION AND WORKFLOW IMPROVEMENT. Extensive use of templates, library of ideas, plug-ins, shortcuts, etc.

8. LEAD SHEET WRITING. Use of chord symbols, definition and adjustment. Writing for solo voice, lyrics. Writing for transposing instruments. Chord
and harmonic plugins. Hidden staffs and objects, focus on staves for accompanying arrangement.

9. THE GENERAL SCORE: Working with the general score and instrument parts in the same document. Layout and spacing adjustment, navigating
between document views.

10. ARRANGEMENTS FOR JAZZ/ROCK/POP COMBOS. Writing the rhythm section, barred rhythm notation, notation in hidden voices, drums and
sets of instruments.

11. WRITING FOR CHAMBER GROUPS of diverse instrumentation, extensive use of articulations, expressions of dynamics, editing and multiple copy
of objects, and advanced filters. Work on parts and score.

12. CREATION OF DIVERSE CONTENT. Graphics and audios in teaching materials, worksheets, analysing texts, contemporary music and use of
graphisms.

13. CONTEMPORARY WRITING. Writing of didactic texts. Use of graphics, colors, layers, special text, creation of symbols and objects.

14. INTRODUCTION TO WORKING WITH LIBRARIES AND VSTs. Use of Sound Sets for the automation of the use of libraries.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creaciéon musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO5 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG09 - Conocer diferentes metodol ogias de estudio e investigacion que e capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.
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CEO04 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO6 - Interpretar analiticamente todos |os recursos musicales de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusica propiay gjena. Interpret in analytical way all the musical resources of apiece of any style, aswell as
connect and apply those featuresin one¢s own and others¢, music.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEOQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de la masica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technol ogies and from multimedia systems.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

contenidos tedricos y elaboracion
autébnomade trabajosy actividades
précticas.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 6 100
Ejerciciosy précticasen € aula/ 135 100
laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 6 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda |9 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 45 100
Trabajo auténomo de estudio de los 51 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral participativa.

Resolucion de problemas y discusion de resultados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales
(orales y/o escritas).

50.0

60.0

Valoracién de trabajos y proyectos. 10.0 20.0
Evauacion continua: tareas y deberes 25.0 30.0
semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 50 15.0

55NIVEL 1: INFORMATICA / COMPUTER SCIENCE

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Produccién Musical | / Music Production |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

95/135

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
Yo]
o
N~
o
o
(o]
[ce]
D
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

ol T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5512

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Comprender el entorno profesiona y sus particularidades.

- Aplicar los conocimientos adquiridos en e campo de la produccion musical através del dominio del secuenciador y herramientas informéticas.
. Argumentar cada decision compositiva y/o técnica en un entorno de trabajo profesional .

Seleccionar € softwarey las lineas adecuadas de actuacion para cada estilo o propuesta musical.

. Aplicar lastecnologias a @mbito de la creacion, lainterpretacion, y ladifusion piblica de lamusica

Utilizar los recursos técnicos que permitan la produccion y la organizacién sonora.

Learning outcomes

Students will be able to:

Understand the professional environment and its particulars.

- Apply acquired knowledge in musical production by mastering the use of the sequencer and computer tools.

Defend compositional and/or technical decisionsin a professional working environment.
Select software and correct actions for each musical style or project.

.- Apply technologies to creation, interpretation and live audio.

Use the technical resources for sound organization and production.

55.1.3

CONTENIDOS

1

Breve descripcion de los contenidos:

SONORIZACION: Presentacion del curso. Propiedades del sonido aplicables ala sonorizacion de eventos en interior y exterior. Propagacion, reflexion, absor-
cién. Influencia de condiciones ambiental es como humedad y temperatura. Acustica bésica de recintos: Eco, reverberacion. Lineas de Delay.

PLANIFICACION Y PRODUCCION DE EVENTOS: Necesidades técnicas: Raider, plano de escena.

MICROFONIA: Eleccion y colocacion de los micros. Ejemplos concretos de microfonia seguin instrumentos. Planificacion de conciertos. Pruebas de sonido.
Disefio de un montaje para un pequefio concierto.

LA CADENA DE AUDIO PARA SONIDO DIRECTO: Diagrama de montaje. Tipos de sefial de audio. Conexionesy cableados. Cajas de inyeccion directa
(DI Box). Sistemas de amplificacion y altavoces. Vias, crossovers activosy pasivos. Cableado y conexiones de potencia.

MESA DE MEZCLAS: Comparativa mesas anal6gicasy digitales. Flujo de lasefial. Channel strip, Gain, volumen, pan. Routing: Buses, subgrupos. Conceptos
fundamental es de la mezcla en directo. Envios auxiliares: prey post fader: Usos mas comunes. Mesas de PA y mesas de monitores. Disefio de un show con me-
morias. Integracion de sistemas MIDI. Automatizacion de mezclasy sincroniadel sonido con el sistema de iluminacion.

EFECTOSY PROCESADORES: ENVIOSE INSERCIONES: FX empleados en mezclas: Reverberacion y delay. Procesadores de dindmica: Puertas de rui-
do, compresores, limitadoresy expansores.

ECUALIZACION Y APLICACIONESPRACTICAS: Andlisis espectral. Ecualizacion en sistemas de PA (Room tuning). Ecualizacion en sistemas de moni-
torizacion: Lucha anti-feedback.
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4. PRUEBA PRACTICA DE SONORIZACION: Sonorizacién de un evento pequefio. Realizacion de un plano de escena con todo el cableado que entregarén al
final delasesién.

Brief description of course content:

1. SOUND: Courseintroduction. Properties of sound applicable to sound engineering for outdoor and indoor events. Propagation, reflection, absorption. Impact
of environmental conditions such as humidity and temperature. Basic venue acoustics: echo, reverberation. Delay.

1. EVENTSPLANNING AND PRODUCTION: Technical requirements: Raider, stage plan.

1. MICROPHONE: Choice and place of microphones. Microphones according to instrument. Concert planning. Sound checks. Designing a setup for a small con-
cert.

1. LIVE SOUND AUDIO CHAIN: Setup diagram. Types of audio signal. Cables and connections. DI Box. Speaker and amplifier systems. Active and passive
crossovers. Cabling and power connections.

MIXING TABLE: Comparison of analogical vs. digital tables. Signal flow. Channel strip, Gain, volume, pan. Routing: tracks, subgroups. Basic concepts
of live mixing. Auxiliary sends: pre and post fader: most common uses. PA tables and monitor tables. Design of a show with memories. MIDI systems
integration. Automation of mixes and synchronizing of sound and lighting system.

1. EFFECTSAND PROCESSORS: SENDS AND INSERTIONS: FX used in mixes: reverberation and delay. Dynamics processors; noise doors, compressors,
limiters and expanders.

2. EQUALIZATION AND PRACTICAL APPLICATIONS: Spectral analysis. Equalization in PA systems (Room tuning). Equalization in monitoring systems: an-
ti-feedback.

3. PRACTICAL EXERCISE IN SOUND DESIGN: Sound for a small event. Stage plan with full cabling to be shown at the end of the sesién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CGO09 - Conaocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards persona and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO02 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciatein
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologiesin the area of music and acousticsin al kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEOQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de la muasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technol ogies and from multimedia systems.
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CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

précticas.

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 12 100
Ejerciciosy précticasen € aula/ 30 100
laboratorio.

Actividades de apreciacion artistica: 12 100
asistenciaa seminarios, visitas a

exposiciones o visionado de obras

visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacién: blsgqueda 18 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 6 100
Trabajo auténomo de estudio de los 102 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casosy debate.

Resolucién de problemas'y discusion de resultados.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

50.0

70.0

Evauacion continua: tareas y deberes 30.0 50.0

semanal es, informes periddicos, resolucién

de problemas.

NIVEL 2: Produccion Musical 11 / Music Production |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Adaptarse a cualquier contexto estilistico de sonorizacién y produccién.
. Controlar las herramientas de software y hardware méas habituales en los estudios de grabacion.
. Analizar lamusicabase y mostrar criterio de decision en cuanto aarreglos'y aplicacion de técnicas.
. Valorar adecuadamente lavalidez musical de una piezay su produccion.
Gestionar y liderar un equipo de sonorizacion.

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Adaptarse a cualquier contexto estilistico de sonorizacion y produccion.
. Controlar las herramientas de software y hardware méas habituales en los estudios de grabacion.
. Analizar la misica basey mostrar criterio de decision en cuanto a arreglos y aplicacion de técnicas.
. Valorar adecuadamente la validez musical de una pieza y su produccion.
Gestionar y liderar un equipo de sonorizacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

1. HISTORIA Y TIPOSDE GRABACION. Analdgico vs Digital. Técnicas de grabacion méas habituales: Estéreo ambiental, Estéreo con premezcla, Grabacion
Multipistas. Fases de produccion discogréfica multipista: Planificacion, Grabacion, Mezclas, Masterizacion, Postproduccion (authoring). Estudio Pro vs Home
studio. Equipamientos especificos: Mesas in-line, mesas split. Previos de micréfono. Hardware: Tarjetas de sonido de monitorizacion directa.

2. ESTUDIO DE GRABACION: MULTIPISTA. Comprension del trabajo de grabacion en estudio. Planificacion de una grabacion. Preproduccion.

3. ESTUDIO DE GRABACION: MEZCLA. Trabajo del Ingeniero de mezclas. Procesadores de dindmica: compresores, limitadores, expansoresy puertas de rui-
do. Efectos de tiempo: Reverb, Delay. Efectos de modulacion.

4. ESTUDIO DE GRABACION: BOUNCE Y MASTERING. Entrega del resultado final para su masterizacion. Formatos de audio con y sin pérdida de calidad.
Conceptos basicos masterizacion.

Brief description of course content:

1. HISTORY OF RECORDING. Analog vs. Digital. Most common recording techniques: ambient stereo, premixing stereo, multitrack recording. Multitrack re-
cord production phases: planning, recording, mixing, mastering, authoring. Pro studio vs Home studio. Specific equipment: in-line tables, split tables. Pre-hard-
ware: sound cards for direct monitoring.

2. RECORDING STUDIO: MULTITRACK. Comprensién del trabajo de grabacion en estudio. Planificacion de una grabacién. Preproduccion.

3. RECORDING STUDIO: MIXING. Trabajo del Ingeniero de mezclas. Procesadores de dindmica: compresores, limitadores, expansores'y puertas de ruido.
Efectos de tiempo: Reverb, Delay. Efectos de modulacion.

4. RECORDING STUDIO: BOUNCE AND MASTERING. Entrega del resultado final para su masterizacién. Formatos de audio con y sin pérdida de calidad.
Conceptos basicos masterizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO03 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar 10s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol dgi cos propios de la disciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applications in the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.
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CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards persona and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectualmente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. Identify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEO3 - Controlar los fundamentosy la estructura del lenguaje musical, aplicandolos ala practicainterpretativa, creativay de
investigacion. Know the fundamental's and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas més recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEOQ7 - Identificar los fundamentos de aclsticamusical, las caracteristicas acUisticas de los instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinacionesy resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possihilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar |las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEOQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de la masica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technol ogies and from multimedia systems.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde lo dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-practicas. 21 100
Actividades de apreciacion artistica: 6 100

asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda |9 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 3 100

Trabajo auténomo de estudio de los 51 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténomade trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casosy debate.

Resolucién de problemas'y discusion de resultados.

100/ 135

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
Yo]
o
N~
o
o
(o]
[ce]
D
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

el 1 cowmerno
CHRLT  DE ESPANA
AW e

MIMISTERICH
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos. 50.0 70.0

Evauacion continua: tareas y deberes 30.0 50.0

semanales, informes periddicos, resolucién

de problemas.

55NIVEL 1: DERECHO /LAW

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Derechoy Propiedad Intelectual / Intellectual Property Law

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Otras Ramas OtraMateria...

NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje

El alumno debera ser capaz de:

. Identificar los problemas y dmbitos en los que el derecho juega un papel importante dentro del campo de la creacion de obras musicales.
. Resolver probleméticas propias del derecho de autor en diferentes contextos y proyectos.

. Seleccionar |os procedimientos adecuados para aumentar la seguridad del trabajo del autor.
. Predecir las probleméticas legal es que puedan acaecer en cualquier tipo de proyecto.

. Utilizar los conocimientos juridicos como una herramienta Util y eficaz en el desarrollo de su trabgjo.

Learning outcomes

Studients will be able to:

. ldentify the issues and areas within music that have important legal ramifications.
. Solve problems related to copyright in different contexts and projects.

. Choose the right steps to take to increase the protection of works of music and their authorship.

. Foresee the types of legal problems that may arise in any type of project.
. Uselearned legal concepts as a tool in the devel opment of their work.

55.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:
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1. INTRODUCCION AL DERECHO Y PROPIEDAD INTELECTUAL. Propiedad intelectual y propiedad industrial. Integracién de marcas en creacio-
nes intelectuales. Derechos morales. Vulneraciones de derechos morales. Derechos patrimoniales. Implicaciones practicas. Duracién y limites de dere-
chos. Derechos sui generis.

1. OBJETOS y SUJETOS PROTEGIDOS: DERECHOS DE IMAGEN. Representacion de objetos. Representacion de sujetos. Derechos de imagen y
derechos conexos.

11l. PROPIEDAD INTELECTUAL E INTERNET. Proteccion de las obras en red. Copyright y copyleft. Licencias CreativeCommons. Explotacién de
obras en redes sociales. Entidades de gestion de derechos. (AIE, SGAE, DAMA, AGEDI). Cesién de Derechos. Licencias.

ok
Brief description of course content:

I. INTRODUCTION TO INTELLECTUAL PROPERTY LAW. Intellectual and industrial property. Integrating brands into intellectual creations. Moral
rights. Violation of moral rights. Property rights. Practical implications. Term and limits of rights. Sui generis rights.

II. IMAGE RIGHTS. Representation of objects. Representation of persons. Image rights and related rights.

11l INTELLECTUAL PROPERTY AND INTERNET. Protection of works posted to the internet. Copyright and copyleft. CreativeCommons Licences. Use
of works on social media. Collective management organizations. (AIE, SGAE, DAMA, AGEDI). Transfer of rights. Licenses.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO05 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacidn que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer e marco legal y normativo que regulay condicionala actividad profesional y sus contenidos. Know the legal
framework and regulations that control and determine the professional activity and its content.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacion actua de laindustriamusical y su relacion con lasindustrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacion y gestion de industrias culturales rel acionadas con el @mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-précticas. 15 100

Ejerciciosy précticasen € aula/ 6 100

laboratorio.

Actividades de apreciacién artistica: 6 100
asistenciaa seminarios, visitas a
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exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

Actividades de investigacion: blsqueda 25 0

y seleccion de documentacion, lectura

de material de apoyo y referencias

bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 3 100
Trabajo auténomo de estudio de los 35 0

contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 50.0 70.0

(oralesy/o escritas).

Evauacion continua: tareas y deberes 25.0 45.0

semanales, informes periddicos, resolucién

de problemas.

Actitud y participacion. 5.0 15.0

NIVEL 2: Deontologia Profesional e lgualdad / Professional Ethics and Equality

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Otras Ramas OtraMateria...

NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:
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Diferenciar, analizar y enunciar las diferentes herramientas aplicadas en las obras de referencia empleadas como casos de investigacion.

Aplicar y adaptar estas herramientas en la resolucion de nuevos casos.

Organizarse en grupo para defender sus puntos de vistay aceptar las criticas, desarrollado a su vez juicios criticos afin de organizar grupo pararesolver los gjer-

cicios propuestos trabajando en colectivo.

CCiombi nar conceptos y herramientas para la planificacion de una obra que lasintegre, siendo llevada atérmino y respetando |os plazos y |as condiciones pacta-
as.

Argumentar y justificar tanto de manera oral como escrita | as resol uciones tomadas contrastandolas con las de sus comparierosy con lade los casos de referen-

cias afin de defender su propio trabajo.

Analizar y reflexionar sobre valoresy principios éticos, su importanciay su adaptacion a mundo actual .

Intgt\i/iduar los deberes que tiene como trabajador cultural y como artista, sus principios, su responsabilidad socia y moral asi como los problemas con los que se

puede encontrar.

Learning outcomes

Students will be able to:

Distinguish, analyze and describe the tools applied to the works used as case research

Apply and adapt those tools to resolve other cases.

Organize a group to defend points of view and accept criticisms, while developing its own critiquesin order to organize the group and complete the given exer-
cises, working together.

Combine concepts and tools in the planning of a work, through completion, respecting agreed upon deadlines and conditions.

Justli(fy and defend, both verbally and in writing, solutions adopted by contrast to those of their classmates and the reference cases, in order to defend their own
work.

Analyze and reflect on ethical values and principles, their importance and relevance in today¢s world.

Identify one¢s responsibilities as an artist and cultural worker, principles, moral and social responsibilities and the problems one might encounter.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Deontologia profesional se establece como un laboratorio de creacién y produccién colectiva que culmina con la puesta en escena y entrega de dos-
sier de una creacion grupal interdisciplinar.

La asignatura trabaja la toma de conciencia de las herramientas expresivas propias de cada disciplina artistica, asi como la capacidad para crear y dia-
logar entre las diferentes disciplinas. Se trabaja la gestion de un proyecto de creacién propio hasta su culminacién, aplicando durante el proceso el tra-
bajo en equipo, liderazgo y sacrificio de la vision individual en favor del resultado del proyecto, bisqueda de un lenguaje propio y colectivo, valores éti-
cos, responsabilidad en equipo, libertad creativa, reflexién, autocritica y pensamiento critico.

Tedrico-Préactico:

Concepto de Deontologia.

Grupo socia del Artey sus rasgos fundamentales.
Diacronia.

Sincronia.

Comunicacion en el Arte.

Mis aptitudes y mis actitudes.

Crear, Crecer y Creer.

Trabajo en equipo.

Del grupo a Equipo.

Pirdmide de Maslow.

SQOONOUITAWNE

=

Practica:

Produccién y direccion de una propuesta artistica.

El trabajo en equipo.

El arte multidisciplinar.

Desarrollo de la propiaimaginacion.

Exploracion de laimaginacion.

Herramientas expresivas.

Andlisis de artistas, colectivos, saasy festivales de las diferentes areas artisticas.

NogkhwnE

Brief description of course content:

This course is designed as a laboratory of collective creation and production, culminating in the staging of an interdisciplinary group creation with an ac-
companying report.

The course works on the awareness of the expressive tools of each artistic discipline, and the ability to create and dialogue between disciplines. Stu-
dents manage their own creative project through to its completion, with teamwork, leadership and by relinquishing individual vision in favor of the result
of the project, search for an individual and collective language, ethical values, shared responsibilities, creative freedom, thought, self-criticism and criti-
cal thought.

Practical theory:

Deontology and rules-based ethics.

Art social group and its principal characteristics.
Diachrony.

Synchrony.

Communication in Art.

My aptitudes and attitudes.

oA WNE

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
o
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
Yo]
o
N~
o
o
(o]
[ce]
D
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]

104/ 135



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

Identificador : 2504224 Fecha: 13/04/2021

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Create, Grow and Believe.
Teamwork.

From group to team.

The Maslow pyramid.

=
S oo~

Practice:

Producing and directing an art project.

Teamwork.

Multidisciplinary art.

Development of the imagination.

Exploration of the imagination.

Expressive tools.

Analysis of artists, collectives, performance and/or exhibition spaces and festivals of the various fields of art.

NoghwnE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO5 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacion de su
actividad dentro de laindustria musical. Know differentstudy and research methodologies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer el marco lega y normativo que regulay condicionala actividad profesional y sus contenidos. Know the legal
framework and regulations that control and determine the professional activity and its content.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacién actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacion y gestion de industrias culturales rel acionadas con el @mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-préacticas. 15 100
Disefio y g ecucion de proyectos de 27 100

creacion artistica (individuales o grupales).

Actividades de apreciacion artistica: 12 100
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 50 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréaficasy visuales.

Evaluacion. 6 100

Trabajo auténomo de estudio de los 70 0
contenidos tedricos y elaboracion
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précticas.

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 5.0 30.0

(orales y/o escritas).

Valoracion de trabajos y proyectos. 40.0 75.0

Evaluacion continua: tareas'y deberes 10.0 30.0

semanal es, informes periddicos, resolucion

de problemas.

Actitud y participacion. 10.0 30.0

5.5NIVEL 1: IDIOMA MODERNO / MODERN LANGUAGUE

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Idioma Moderno/ Modern L anguage

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Idioma Moderno

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Conocer el formato del examen TOEIC Listening and Reading Test.
. Dominar las estrategias y herramientas necesarias para afrontar con éxito el examen TOEIC Listening and Reading Test.
. Saber manejar el tiempo disponible para completar |as tareas.

. Desarrollar habilidades para trabajar en un entorno profesional en un idioma extranjero.

. Ampliar conocimientos de vocabulario y graméticaingleses, y de la cultura de paises anglohablantes.
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Learning outcomes

Students will be able to:

Understand the format of the DELE Spanish Diploma Exam.
Grasp the main strategies and tools to successfully take the DELE Spanish Diploma Exam.
Manage timein order to complete the exercises.

Develop the skills they need to work in a professional environment in a foreign language.
Broaden their knowledge of Spanish grammar and vocabulary, and of Spanish culture.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Desarrollo de competencias en Idioma Moderno que facilitan el estudio de otras disciplinas y favorecen la comunicacion.
BLOQUE | | LISTENING

Se escuchan conversaciones cortas grabadas en inglés, con 100 preguntas en total a las cuales contestar en un maximo de 45 minutos, divididas en:
- Parte 1: Fotografias.

- Parte 2: Preguntas y respuestas.

- Parte 3: Conversaciones.

- Parte 4: Charlas cortas.

BLOQUE Il | READING

Lectura de diversos materiales, con 100 preguntas en total a las cuales contestar en un maximo de 75 minutos, divididas en:
- Parte 5: Oraciones incompletas.

- Parte 6: Reconocer errores o completar un texto.

- Parte 7: Comprensién de lectura.

ok

Brief description of course content:

Development of competencies in a modern language that are helpful in studying other disciplines and favor communication.
SECTION I | LISTENING

Students will hear short recorded conversations in Spanish, with a total of 100 questions to be answered in a maximum of 45 minutes, divided into:
- Part 1: Photographs.

- Part 2: Question-Response.

- Part 3: Conversations.

- Part 4: Short talks.

SECTION Il | READING

Reading of a variety of materials, with 100 questions to be answered in a maximum if 75 minutes, divided into:

- Part 5: Incomplete phrases.

- Part 6: Text completion.

- Part 7: Reading comprehension.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones:

Preparacion al examen oficial ¢ TOEIC LISTENING AND READING TEST,. Aprendizaje en grupos segun nivel de competencia linguistica. Adquisicion
de estrategias y tacticas para afrontar las dos secciones que componen este tipo de examen (listening y reading).
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Observations:

Preparation of the DELE SPANISH DIPLOMA EXAM, in groups according to level of language competency. Acquisition of strategies and tactics to do
the two sections of the test (listening y reading).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO7 - Comprender |a propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay su incidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity asatool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Desarrollar aptitudes para el reconocimiento, lacomprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacién y gestion de industrias culturales relacionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y tedrico-préacticas. 21 100

Ejerciciosy précticasen € aula/ 18 100

laboratorio.

Actividades de apreciacién artistica: 12 100

asistenciaaseminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

Actividades de investigacion: blsqueda 20 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Evaluacion. 9 100

Trabajo auténomo de estudio de los 100 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa

Estudio de casos y debate.

Resolucién de problemas y discusion de resultados.
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Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de conocimiento presenciales 100.0 100.0

(orales y/o escritas).

5.5NIVEL 1: EMPRESA / BUSINESS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Industriay Proyeccion Profesional / Industry, Business and Career Development

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

. Entender las diferentes formas en las que | os contenidos musicales son explotados comercialmente.

. Valorar las opciones de un musico para poder ejercer su actividad profesional .

. Conocer las herramientas para proteger activos musicalesy no musicales.

. Emplear las herramientas de marketing dirigidas alaindustriamusical.

. Comprender y valorar el estado de laindustria musical, los cambios de modelo y las Ultimas tendencias.

. ldentificar y explotar con éxito una oportunidad de negocio, a través de la elaboracion de un plan de negocio.
. Aplicar herramientas como el lienzo del modelo de negocio, andlisis DAFO o las cinco fuerzas de Porter.

. Desarrollar un plan de operaciones, de recursos humanos y econémico-financiero para unaidea empresarial.

Learning outcomes

Students will be able to:

. Understand the various commercial uses of music content.

. Weigh the professional options that exist for musicians.

- Know the tools to protect musical and non-musical assets.

. Use the marketing tools of the music industry.

- Understand and eval uate the current state of the music industry, changes in industry model and latest trends.
. Successfully identify and exploit a business opportunity, by putting together a business plan.

- Apply tools such as the business model canvas, SWAT analysis and Porter ¢s five forces.

. Develop financial, operations and HR plans for a businessidea.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:
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1. FUNCIONAMIENTO Y NEGOCIO DE LA INDUSTRIA MUSICAL. El funcionamiento de laindustria musical. Formas de explotacion de contenidos mu-
sicales. El masico como empresario. Marketing en lamusica. El estado de laindustria musical.

1. TECNICASDE EMPRENDIMIENTO. Iniciativaempresarial. El plan estratégico y la definicién de oportunidades de negocio. Metodologia parala elabora-
cion del plan de negocio.

Brief description of course content:

1. THE BUSINESS AND WORKINGS OF THE MUSIC INDUSTRY. The workings of the music industry. Uses of music content. The musician as entrepreneur.
Marketing in music. Current state of the music industry.

1. ENTREPRENEURSHIP. Businessinitiative. Srategic planning and definition of business opportunities. How to put together a business plan.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG04 - Conocer los recursos tecnol 6gicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creaciéon musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO5 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la précticalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO07 - Comprender la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacién sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen €l desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de forma escritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards persona and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO5 - Conocer lastendencias y propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE11 - Conocer €l marco lega y normativo que regulay condicionala actividad profesional y sus contenidos. Know the legal
framework and regulations that control and determine the professional activity and its content.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacién actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacion y gestion de industrias culturales rel acionadas con el @ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases tedricas y tedrico-practicas.

30

100

Ejerciciosy précticasen el aula/
laboratorio.

12

100

Actividades de apreciacién artistica:
asistenciaa seminarios, visitas a
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

12

100

Actividades de investigacion: blsgueda
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyoy referencias
bibliogréficasy visuales.

25

Evaluacion.

100

Trabajo auténomo de estudio de los
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajos y actividades
précticas.

95

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos y proyectos.

85.0

95.0

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Resultados de aprendizajes

El alumno debera ser capaz de:

Entrar en contacto con parcelas reales y directas del mundo laboral del sector musical.
Desarrollar habilidades propias de |a préctica especifica
Ampliar su visién de las redes profesionales de laindustria musical .

*hk

Learning outcomes

Students will be able to:

Experiencereal, direct parts of the world of work in the music industry.
Develop their own skillsin specific areas.
Broaden their view of professional networks in the music industry.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

Las practicas de empresa, tal como se estipula en el RD 592/2014, tienen como finalidad obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el
mercado de trabajo y mejoren la empleabilidad futura de los estudiantes, contribuyendo a su formacion integral, facilitando el conocimiento de la meto-
dologia de trabajo de las empresas en el &mbito musical y favoreciendo el desarrollo de competencias técnicas, metodolégicas, personales y participa-
tivas.

Los estudiantes en este contexto, se integrardn en una serie de empresas vinculadas al sector musical, en las que el alumno entrara en contacto real,
asumiendo diversas responsabilidades y tareas, con el modo operativo de dichas empresas.

Estas practicas se asignaran segun las adecuacion, interés y disponibilidad para el alumno.

Enlace a la normativa de préacticas externas:

https://taiarts.com/estudios/grado-composicion-musicas-contemporaneas/#1540376221941-e3b74cfa-6485

Brief description of course content:

The purpose of business internships, as specified in RD 592/2014, is to obtain practical experience that helps towards insertion in the labor market and
raises the future employability of students, contributing to their full education and training, and providing them with knowledge of the work methodolo-
gies in the field of music and improving the development of technical, methodological, personal and participatory methodologies.

In this context, students will work at companies linked to the music industry, where they will experience how they work, taking on various tasks and res-
ponsibilities.

The internships will be assigned according to students, interests, suitability and availability.

Link to the external internship regulations:

https://taiarts.com/estudios/grado-composicion-musicas-contemporaneas/#1540376221941-e3b74cfa-6485

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones:

Las actividades formativas concretas para desarrollar dependeran en cada caso del perfil del puesto al que se incorporara el alumno en practicas y del
sector en el que opere la institucion de acogida.

La metodologia de ensefianza, acorde con la finalidad de las practicas, sera siempre activa y participativa, pudiendo ser complementada, en algunos
casos, por una formacion teérico-practica especifica proporcionada por la institucién de acogida.

*kk
Observations:
The specific activities to be carried out will vary according to the internship position and industry of the host institution operates.

The teaching methodology, in keeping with the purpose of the internship, will be active and participative, and in some cases may be supplemented by a
theoretical-practical training from the host institution.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentes'y aplicarlaa ambito de la creacién musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO3 - Aplicar los métodos de trabajo mas apropiados para superar |0s retos que se presentan en el estudio y en la practica musical
individual y/o colectiva, buscando la excelenciay lacalidad. Apply the most appropriate working methods to overcome the
challenges of the study and practice of individual and/ or collective music, seeking excellence and quality.

CG04 - Conocer los recursos tecnol égicos propios de ladisciplinay sus aplicaciones en la creacion musical, asimilando las
innovaciones que se produzcan. Know the technological resources typical for the discipline and its applicationsin the musical
creation, assimilating innovations that appear.

CGO5 - Solucionar problemasy generar dindmicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO07 - Comprender la propia actividad profesional como una herramienta de sensibilizacion sobre laimportancia de la creacion
artisticay suincidenciaen el desarrollo de valores socioculturales. Understand one¢s professional activity as atool to raise
awareness of the importance of the artistic creation and itsimpact in the development of sociocultural values.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO7 - Identificar los fundamentos de aclistica musical, |as caracteristicas acUsticas de |os instrumentos, sus posibilidades técnicas,
sonorasy expresivas, asi como sus combinaciones y resultados. Identify the fundamentals of musical acoustics, the acoustic
characteristics of the instruments, their technical, sound and expressive possibilities, as well as their combinations and results.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologiesin the area of music and acousticsin al kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la musica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE11 - Conocer el marco lega y normativo que regulay condicionala actividad profesional y sus contenidos. Know the legal
framework and regulations that control and determine the professional activity and its content.

CE12 - Adquirir unavision global de lasituacion actual de laindustria musical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacion y gestion de industrias cultural es rel acionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de investigacion: blsgueda 15 0
y seleccion de documentacion, lectura
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de material de apoyo y referencias
bibliograficasy visuales.

Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

Tutorias académicas. 15 100
Trabajo auténomo de estudio de los 75 0
contenidos tedricos y elaboracion

autébnoma de trabajosy actividades

précticas.

Realizacion de practicas externas. 420 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoria de précticas externas. 30.0 30.0
Informe del tutor de précticas externas. 20.0 20.0
Informe del tutor de précticasen la 50.0 50.0

empresa/ organizacion.

55NIVEL 1: RECONOCIMIENTO ACADEMICO DE CREDITOS/ACADEMIC RECOGNITION OF CREDITS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Reconocimiento Académico de Créditos/ Academic Recognition of Credits

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes:

Promover la formacién integral de los estudiantes desarrollando la creatividad, innovacién y emprendimiento, incentivando un espiritu participativo y de

colaboracion entre estudiantes y profesores.

*kk

Learning outcomes:

Promote the overall education and training of students through creativity, innovation and enterprise, encouraging participation and collaboration bet-

ween students and teachers.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Breve descripcion de los contenidos:

Asistencia a actividades universitarias artisticas, culturales, de representacion estudiantil, de cooperacién en el &mbito universitario y emprendimiento
artistico. ***

Brief description of course content:

Attendance to artistic, cultural, student and cooperation events of the school, and artistic entrepreneurship.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Observaciones:

Las actividades sujetas a reconocimiento académico de créditos se agrupan en tres niveles o grados de participacion en cuanto a su valoracion:
1. Creacion, liderazgo y emprendimiento artistico (*).

2. Participacion en la organizacion y ejecucion de la actividad.

3. Asistencia a dicha actividad.

(*) La creacion de la obra artistica no se considera completa hasta su estreno y/o muestra al publico.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO05 - Solucionar problemas y generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y los objetivos de su actividad profesional tanto a un publico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to anon-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacidn que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersonal adaptédndose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, socia, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO8 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acustica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEOQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de la masica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technol ogies and from multimedia systems.

CE10 - Controlar los procesos y requerimientos de la misica aplicada ala escenay a proyectos multimediay audiovisuales para
desarrollar composiciones donde |o dramético tenga un papel predominante. Know processes and requirements of the music applied
to stage and to multimedia and audiovisual projects to develop compositions in which the dramatic has a dominant role.

CE12 - Adquirir unavision global de la situacién actual delaindustriamusical y su relacion con las industrias culturales. Acquire a
global vision of the current situation of the musical industry and its relationship with other cultural industries.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacion y gestion de industrias culturales rel acionadas con el @mbito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.
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CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a

professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an

own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades de apreciacién artistica:
asistenciaa seminarios, visitasa
exposiciones o visionado de obras
visuales/audiovisuales.

180

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa.

Estudio de casos y debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe de actividades. 100.0 100.0
55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO / UNDERGRADUATE THESISPROJECT

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado / Undergraduate Thesis Proj ect

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
9

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizajes:

El alumno debera ser capaz de:

. Disefiar marcos conceptuales y proponer herramientas metodol 6gicas adecuadas para resolver problemas de indole tedrica o préctica de acuerdo alas competen-

cias del grado.

. Discriminar, interpretar y resumir informacion significativa parala elaboracion de un trabajo de naturaleza tedrica y/o précticay creativa.

. Manejar con solvencia el lenguaje propio de su campo.

. Planificar y desarrollar con autonomia un trabajo de naturaleza tedricay/o précticay creativa.
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Learning outcomes

Students will be able to:

Design conceptual frameworks and propose the suitable methodological tools to resolve both theoretical and practical problems, in accordance with the compe-
tences of their specific Degree.
Critically choose, summarize and interpret significant information in the context of a creative, theoretical and/or practical work.

Freely handle the language of their field.
Autonomously plan and develop a creative and theoretical and/or practical project.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Breve descripcion de los contenidos:

El TFG consiste en la realizacion por parte del estudiante de un trabajo original, auténomo y personal bajo la orientacion de un profesor, en el que se
aplican y desarrollan los conocimientos y capacidades adquiridas durante la titulacién, demostrando que se han alcanzado las competencias previstas
en el plan de estudios. El tema original se refiere a que en ningn caso puede ser un trabajo plagiado en conjunto o en parte, o presentado con ante-
rioridad por el estudiante en ninguna otra asignatura del Grado. Se deben citar todas las fuentes utilizadas y deben ser debidamente recogidas en la
bibliografia.

El trabajo seré desarrollado, defendido y calificado individualmente, sin perjuicio de que, cuando el tema elegido asi lo aconseje, pueda ser elaborado
en colaboracién con otros estudiantes. En todo caso, los integrantes del grupo seran calificados separadamente.

El Trabajo Fin de Grado debera orientarse, tomando como referencia las competencias establecidas en el Grado, hacia la profundizacién de una te-
matica vinculada a los conocimientos y habilidades acordes a la formacion recibida. Incluird como minimo tareas de blsqueda y revision bibliogréafica,
lectura e integracion de informacién, elaboracién de informacion relevante, redaccién y presentacion. Podra revestir una orientacion tedrica, practica o
tedrico-practica.

El Trabajo Fin de Grado se desarrollara bajo la supervision de un tutor, cuya labor consistira en orientar y planificar las actividades del alumno en su
estudio. La asignacion del tutor contempla una fase de acuerdos libres entre profesores y alumnos. Una vez finalizada este periodo sin llegarse a
acuerdo sera la Comisién quien adjudique las tutorias (véase normativa).

El Director de la Comision de los Trabajos Fin de Grado presentara a los tutores ante los alumnos. Asi mismo, la Comisién organizara a principio de
curso distintas sesiones encaminadas a informar a los alumnos de los aspectos formales propios del TFG.

ESTRUCTURA DEL TFG

Los tutores orientaran al alumno en la realizacién de su Trabajo Fin de Grado, que debe constar de:

1) indice convenientemente paginado.

2) Introduccién, donde se presentan los objetivos del trabajo, el estado de la cuestion y la organizacién planteada en el estudio.

3) Desarrollo, en el que se expondran y argumentaran las ideas principales del trabajo; dividido tal y como requiere su extension en capitulos, epigra-
fes y sub-epigrafes.

4) Conclusiones.

5) Bibliografia.

6) Anexos, si fueran precisos: tablas, graficos, cuadros.

El acto de defensa del TFG incluiré la presentacion con alguno de los soportes audiovisuales especificos para ello (poster, ppt, prezi, audiovisual). El
estudiante dispondra de 10 minutos para su presentacion A continuacion, los miembros del Tribunal realizaran las preguntas que consideren oportu-
nas.

Enlace a la normativa de TFG:

https://taiarts.com/estudios/grado-composicion-musicas-contemporaneas/#1540376221941-e3b74cfa-6485

Brief description of course content:

In the Undergraduate Thesis Project, students produce an individual, original, and autonomous work under the guidance of a professor, in which they
apply and development the knowledge and skills they have acquired in their Degree. Originality requires the work to be absolutely free from plagiarism,
in whole or in part, and to not have been presented by the student in any other course of the Degree. All sources must be cited and properly listed in a
bibliography.
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The work will be developed, defended and graded individually, though when the subject so requires, it may be developed in collaboration with other stu-
dents, in which case each student will be graded separately.

The Undergraduate Thesis project must, in accordance with the competences established in the Degree program, develop a topic related to the know-
ledge and skills acquired therein. At a minimum, it must include bibliographic research. reading and absorption of information, development of relevant
information, writing and presentation. It may be theoretical, practical or theoretical-practical.

The Undergraduate Thesis Project will be directed by a thesis advisor, who will orient and plan the student¢ s activities for the project. Thesis advisors
will be assigned in a first phase through direct agreements between teachers and students. Once this period has ended, the remaining Projects will be
assigned a tutor by the Undergraduate Thesis Project Committee (see regulations).

The Director of the Undergraduate Thesis Committee will present the thesis advisors to students, and the Committee will organize a number of works-
hops at the start of the academic year to inform students of the the formal aspects of the Thesis Project.

THESIS PROJECT STRUCTURE

Advisor must direct the student in his/her Undergraduate Thesis Project, which must contain the following:

Properly paginated table of contents

Introduction, presenting the project objectives, state of the issue, and organization of the thesis.

Development, where the student exposes and argues the main ideas of the work, divided according to its extension in chapters, sections and paragraphs.
Conclusions

Bibliography

Annexes, as needed: tables, graphics, diagrams.

oA WNE

During the oral defense of the Undergraduate Thesis Project, students will present their thesis, supported by relevant audiovisual materials (poster, ppt.
prezi etc.). The student will have 10 minutes for the presentation, followed by questions from the defense committee.

Link to the Undergraduate Thesis Project regulations:

https://taiarts.com/estudios/grado-composicion-musicas-contemporaneas/#1540376221941-e3b74cfa-6485

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO1 - Gestionar informacion procedente de diversas fuentesy aplicarlaal ambito de la creacion musical. Manage information
from different sources and apply it to the area of musical creation.

CGO02 - Generar conceptos artisticos propios y desarrollar la capacidad de expresarlos mediante herramientas y lenguajes musicales.
Generate own artistic concepts and develop the ability of expressing them trough musical tools and languages.

CGO05 - Solucionar problemasy generar dinamicas de trabajo en entornos multidisciplinares. Solve problems and generate work
dynamics in multidisciplinary environments.

CGO06 - Desarrollar en la practicalaboral una ética profesional a partir de la apreciacion y sensibilidad estética, medioambiental y
hacialadiversidad. Develop in professional practice a professional ethic based on esthetic, environmental and diversity observation
and sensibility.

CGO08 - Comunicar de formaescritay verbal el contenido y |os objetivos de su actividad profesional tanto a un pablico no
profesional como especializado, haciendo un uso adecuado de los vocabularios técnico y general, tanto en castellano como en otra
lengua extranjera. Present in awritten and spoken way the content and objectives of one¢s professional activity both to a non-
professional public and to a specialized one, using correctly technical and general vocabulary, both in Spanish and in aforeign
language.

CGO09 - Conocer diferentes metodologias de estudio e investigacion que le capaciten para el continuo desarrollo e innovacién de su
actividad dentro de laindustriamusical. Know differentstudy and research methodol ogies for expanding the ability to a continuous
development and innovation in one¢s activity within the musical industry.

CG10 - Desarrollar discursos criticos hacia la actividad personal e interpersona adaptandose alos cambios culturales, sociales,
artisticos y profesionales. Develop critical discourses towards personal and interpersonal activity adapting to cultural, social, artistic
and professional changes.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEO1 - Desarrollar aptitudes para el reconocimiento, la comprension y lamemorizacion del material musical. Develop skills for
identifying, understanding and memorizing of the musical material.

CEO2 - Reconocer y valorar auditiva e intel ectual mente distintos tipos de estructuras musicales y sonoras. ldentify and appreciate in
auditory and intellectual way different types of musical and sound structures.

CEOQ3 - Controlar los fundamentos y la estructura del lenguaje musical, aplicandolos a la précticainterpretativa, creativay de
investigacién. Know the fundamentals and structure of musical language and apply them to interpretative, creative and research
practice.

CEO4 - Conocer los principales repertorios y recursos estilisticos musicales, extrayendo técnicas y estructuras para su aplicacion.
Know the main repertoires and musical stylistic resources, extracting techniques and structures for their application.

CEOQ5 - Conocer lastendenciasy propuestas mas recientes en |os distintos campos de la creacion musical. Know the most recent
trends and proposals in different fields of the musical creation.

CEO06 - Interpretar analiticamente todos los recursos musical es de una pieza de cualquier estilo, asi como relacionar y aplicar esas
caracteristicas en lamusicapropiay ajena. Interpret in analytical way all the musical resources of a piece of any style, aswell as
connect and apply those features in one¢s own and othersg, music.

CEO08 - Mangjar las nuevas tecnologias en el campo de lamUsicay acUstica en toda variante de contextos y formatos, para aplicarlas
alas necesidades especificas del proyecto. Use new technologies in the area of music and acousticsin all kind of contexts and
formats, in order to apply them to specific needs of the project.

CEQ9 - Familiarizarse con las técnicas de grabacion, reproduccion y difusion de lamasica en distintos formatos, incluidos los
derivados de las nuevas tecnologias y de |os sistemas multimedia. Become familiar with the techniques of recording, reproduction
and circulation of music in different formats, including those derived from new technologies and from multimedia systems.

CE13 - Adquirir las herramientas necesarias parala creacién y gestion de industrias culturales relacionadas con el ambito musical.
Acquire necessary tools for creation and management of cultural industries related to the area of music.

CE14 - Llevar acabo un encargo profesional atendiendo a diferentes estrategias de marketing y técnicas comunicativas. Carry out a
professional commission using different marketing strategies and communication techniques.

CE15 - Crear, planificar, dirigir y desarrollar un proyecto musical propio de calidad profesional. Create, plan, direct and develop an
own musical project of aprofessional quality.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de investigacion: blsqueda | 125 0
y seleccion de documentacion, lectura
de material de apoyo y referencias
bibliogréficasy visuales.

Tutorias académicas. 10 100

Trabajo auténomo de estudio de los 135 0
contenidos tedricos y elaboracion
auténoma de trabajosy actividades
précticas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorizacién y seguimiento.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de lamemoriadel Trabajo 70.0 70.0

final de grado.

Defensa publicadel TFG ante un tribunal. [30.0 30.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Adjunto |21 100 22
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor 42 100 36
Agregado
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor 37 0 42
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 15 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Comisién de Garantia de Calidad de la Titulacion decidira el conjunto de indicadores estandarizados que le permitira evaluar, de una manera fiable
y comprensible, el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes.

Los resultados que pueden ser objeto de medicién y andlisis son:
Resultados del aprendizaje.
Resultados de la insercion laboral

. Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresarios...)
Diagndstico de necesidades de grupos de interés relativos ala calidad de las ensefianzas.

La Comisién de Garantia de Calidad de la Titulacién, con esta informacién, debera realizar anualmente una memoria donde se incluyan los resultados
relativos a:
. Resultados en el profesorado: Encuestas de Valoracion Docente

Resultados en el alumnado: Encuestas de Valoracion Docente

Resultados académicos: Calificaciones de las materias, evaluacion de las practicas externas, y evaluacion de los trabajos de fin de Grado.
Resultados de los servicios: Encuestas de calidad de los servicios.

Resultados en |a sociedad: Observatorio Laboral.

Asimismo, la memoria incluird, en caso necesario, la propuesta de acciones de mejora para los cursos posteriores.
A continuacién, especificamos el procedimiento incluido en el programa AUDIT:
PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE

1. Objeto

2. Alcance: &mbito de aplicacion

3. Documentacién de referencia y normativa

120/ 135

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
©
AN
(o))
—
~
N~
[{e]
Yo]
o
N~
o
o
(o]
[ce]
D
(32
N~
<
N
N
<t
Ye]
AN
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425422473989007356771926

Identificador : 2504224 Fecha: 13/04/2021

4. Definiciones
5. Responsabilidades
6. Desarrollo

7. Seguimiento y medicién: medida, andlisis y mejora continua

1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer como los centros de la Universidad Rey Juan Carlos realizan actuaciones dirigidas a evaluar el
aprendizaje de los alumnos en cada una de las materias cursadas.

Este procedimiento Unicamente es aplicable al procedimiento de evaluacion del aprendizaje de las diferentes materias. Las actuaciones relativas a la
evaluacion del

Trabajo Fin de Titulacién y las Préacticas Externas se regulan en su normativa especifica.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion a todos los titulos oficiales (Grados y Postgrados) impartidos en la Universidad Rey Juan Carlos.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA Y NORMATIVA

Ley Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre, de universidades (LOU)

Ley Orgéanica 4/2007 de 12 de abril por la que se modificala Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre que Establece la Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales
Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, seguin su modificacién aprobada por Decreto 28/2010, de 20 de mayo.
Manua y Procedimientos del SIGC

Relacion de anexos del SIGC

Normativainterna presente en laweb de la Universidad Rey Juan Carlos (Seccion Universidad/Subapartado Organizacion).
Programa AUDIT

Criteriosy directrices parala Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior

Guias docentes de |as asignaturas

Normativa de Permanencia

Modelo de Encuesta de Evaluacion Docente de las Asignaturas

4. DEFINICIONES

La evaluacién debe verse como un proceso sistematico y continuo mediante el cual se determina el grado en el que se estan alcanzando o se han al-
canzado los objetivos del aprendizaje y la adquisicién por el estudiante de los conocimientos y competencias asociadas a las asignaturas.
Los sistemas de evaluacion establecidos, permitirdn comprobar que a través de la

realizacion de las diferentes actividades docentes realizadas durante la titulacion, los estudiantes han adquirido los conocimientos, y competencias
gue se corresponden con los objetivos, competencias y contenidos reflejados en la Memoria de Verificacion del Titulo, alcanzandose los resultados del
aprendizaje previstos.

Las guias docentes de las asignaturas incorporaran la informacion relativa tanto a las actividades docentes necesarias para desarrollar la ensefian-
za-aprendizaje de las distintas materias, asi como la metodologia de evaluacién acorde a las actividades propuestas.

5. RESPONSABILIDADES

Departamentos: Revisar los contenidos de las guias docentes de las asignaturas de las cuales es responsable y velar por garantizar el cumplimiento
de las obligaciones docentes de sus profesores. Asimismo, deberan revisar los criterios de evaluacién de forma que se adecuen a la evaluacion conti-
nua de las titulaciones.

Comisién de Calidad de la Titulacién: Andlisis de los indicadores de rendimiento académico de la Titulacién y propuesta de mejoras, si procede.
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Comisién de Calidad del Centro: Andlisis de los indicadores de rendimiento académico de las titulaciones y propuesta de mejoras, si procede.

Personal Docente e Investigador: Informacién a los alumnos del sistema de evaluacion de los aprendizajes en cada asignatura. Evaluacion de los
alumnos, comunicacion de calificaciones y revision de resultados.

Coordinador/Responsable Académico de titulacion: revisién de las guias docentes de las asignaturas.

6. DESARROLLO

Establecimiento del sistema de evaluacion

Las guias docentes de las asignaturas incorporaran la informacion relativa tanto a las actividades formativas necesarias para desarrollar la ensefian-
za-aprendizaje de las distintas materias, asi como los sistemas de evaluacion acordes a las actividades propuestas.

El sistema de evaluacién aprobado en la Guia Docente debera contener como minimo el tipo de actividades de evaluacion a realizar y la ponderacion
de las mismas en la calificacion final de la asignatura.

Los profesores de la asignatura actualizaran, siempre que sea necesario, los sistemas de evaluacién de su asignatura, antes de su publicacién al co-
mienzo del curso académico.

Evaluacion de los logros de los estudiantes

Los sistemas de evaluacién establecidos, permitiran comprobar que, a través de la realizacién de las diferentes actividades formativas realizadas du-
rante la titulacion, los estudiantes han adquirido los contenidos y competencias reflejados en la Memoria de Verificacién del Titulo, alcanzandose los
resultados del aprendizaje previstos.

Los estudiantes de grado a tiempo parcial, segln la Normativa de Permanencia vigente, podran solicitar "Dispensa Académica" que les facilita un plan
personalizado de evaluacién por parte del profesor de la asignatura.

Publicacion de las Actas

Desde el vicerrectorado competente en materia de ordenacion académica se envia un email a todos los profesores indicando el dltimo dia para el cie-
rre de actas. El profesor responsable de la asignatura cierra el acta antes del dia que indica el vicerrectorado. Desde el servicio de estudiantes se revi-
san las actas que estan abiertas para proceder a su cierre.

Reclamaciones sobre las pruebas

Las reclamaciones sobre las pruebas evaluables se regulan en la normativa especifica.

7. SEGUIMIENTO Y MEDICION: MEDIDA, ANALISIS Y MEJORA CONTINUA

Para el seguimiento y la medicién del proceso se utilizaran, inicialmente, los siguientes indicadores:

Variacion del nimero de tesis doctorales inscritas

Variacion del nimero de tesis doctorales defendidas

Variacion del nimero de tesis doctorales con mencion de doctor europeo
Variacion del nimero de tesis doctorales con premio extraordinario de doctorado
Tasa de rendimiento para estudiantes (grado y postgrado)

Tasa de éxito para estudiantes (grado y postgrado)

Duracion media de los estudios para estudiantes (grado y postgrado)

Tasa de graduacién para estudiantes (grado y postgrado)

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE http://www.urjc.es/images/ Estudi os/Grado/comunes/S| GC-GRADOS. pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

| 10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
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CURSO DE INICIO 2021

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los alumnos que quisiesen incorporarse al nuevo plan de estudios tendréan la posibilidad de hacerlo a partir de la siguiente tabla de convalidacion:

Asignatura nuevo Plan de Estudios (Grado en ECTS Asignaturas antiguo Plan de Estudios (Grado en ECTS
Composicién Musical) Composicién de M Usicas Contempor dneas)

ler curso

Composicion | 12 Composicion, Armoniay Contrapunto | (9 ECTS) + 15

Andlisis| (6 ECTS)

Referentes y Géneros Musicales 6 Historiadel Artey delaMusical 6
Armoniaal Piano | 9 Piano | (3ECTS) + Piano Il (3ECTS) + Piano Il (3 9
ECTS)

Educacién del Oido | 45 Educacién del Oido | 6
Orquestacién y Mockups | 45 Instrumentacién 6
Notacion y Edicion Digital de Partituras 3 Mdsicay Tecnologial 3
2° curso

Composicion |1 12 Composicion, Armoniay Contrapunto || (9 ECTS) + 15

Andlisis|l (6 ECTS)

Pensamiento Creativo, Culturay Referentes 6 -Historiadel Artey delaMdsicall (6 ECTS) -Estética 6
delaMdsica (6 ECTS)

Educacion del Oido 11 45 Educacion del Oido 11 6
Orquestacion y Mockups 11 45 Orquestacion | 6
Derecho y Propiedad Intelectual 3 Derecho y Propiedad Intelectual 3
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Idioma Moderno

Deontologia Profesional e Igualdad

3er curso

Educacion del Oido 111

Orquestacion y Mockups 11

Produccién Musical 11

4° curso

Industriay Proyeccion Profesional

Précticas Externas

Reconocimiento de Créditos

La convalidacién inicamente se realizaréa para las asignaturas de la modalidad en idioma Castellano del titulo.

45

45

24

Identificador : 2504224

Idioma Moderno

Deontologia Profesional e Igualdad

Educacion del Oido 111

Orquestacion |1

Sonorizacién y Grabacion en Estudio

Industria Musical

Précticas Externas

Reconocimiento de Créditos

24

Fecha: 13/04/2021

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2502154-28053150

Graduado o Graduada en Composicion de M Usicas Contemporaneas por la Universidad Rey
Juan Carlos-Escuela Universitariade Artes y Espectaculos TAI

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52095143M MANUEL GERTRUDIX BARRIO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipan s/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.calidad@urjc.es 914888577 914888137 Vicerrector de Calidad, Eticay
Buen Gobierno

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52095143M MANUEL GERTRUDIX BARRIO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipan s/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.calidad@urjc.es 914888577 914888137 Vicerrector de Calidad, Eticay

Buen Gobierno
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Identificador : 2504224

Fecha: 13/04/2021

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

52095143M MANUEL GERTRUDIX BARRIO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipan s/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.calidad@urjc.es 914888577 914888137 Vicerrector de Calidad, Eticay
Buen Gobierno
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2. Alegaciones justificacion.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion del Grado en Composicién Musical se hara de forma progresiva, curso
a curso, empezando el primer curso en el afio académico 2021-2022. Este
cronograma se cumplira siempre y cuando el titulo pase los procesos de modificacion
establecidos en el RD 1393/2007 y se mantenga inscrito en el RUCT.

Se propone una implantacion con la siguiente organizacion:
e de forma progresiva, implantando cada curso académico un nuevo curso;
e el mismo afio académico en que se implante un curso del nuevo plan
propuesto, dejara de impartirse el curso analogo del plan que se extingue.

Como resultado de este modelo, la situacion prevista es la siguiente:

IMPLANTACION GRADO EN COMPOSICION DE GRADO EN COMPOSICION
MUSICAS CONTEMPORANEAS MUSICAL
(Plan de estudios 2012) (Plan de estudios 2020)
Cursos Cursos que se Cursos implantados
extinguidos mantienen
2021/2022 10 20,39, 40 10
2022/2023 10, 20 39, 40 10, 20
2023/2024 10, 20, 30 40 10, 20, 30
2024/2025 10, 20, 390, 40 10, 20, 390, 40

Una vez extinguido cada curso, se efectuaran 4 convocatorias de examen por
asignatura en los 2 cursos académicos siguientes, hasta 2026.
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ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

La Universidad no puede certificar el nivel MCER de idiomas. Se debe revisar la
redaccion en inglés del requisito de nivel de idioma y especificar a) el nivel exigido
y b) la certificacion oficial correspondiente.

RECOMENDACIONES:

Se recomienda que las modificaciones en la memoria se sefalen en un color
diferente, tal y como indica la Guia para la Verificacion y Modificacion de los titulos
oficiales de grado y master

Se procede a especificar mejor que el nivel exigido de inglés para realizar los estudios
del Grado en Composiciéon Musical en dicho idioma es el B2, tanto en la redaccion en
espafiol como en inglés. Se resaltan las alegaciones en color amarillo.

Se especifican los titulos requeridos para la acreditacion del nivel B2:

“El nivel B2 se acreditarda mediante uno de los siguientes certificados oficiales
expedldo por instituciones autorizadas:
Nivel Intermedio B2 emitido por la Escuela Oficial de Idiomas.
- Cambridge FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH o superior.
- Puntuacion minima de 5,5 en IELTS.
- TOEIC: Listening and Reading minimo 785, Speaking and Writing minimo 160.
- TOEFL: 72 puntos minimos.
- TRINITY: ISE II o superior.”
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés

académico, cientifico o profesional del mismo

Desde el XIX, cuando paso a impartirse en los conservatorios, la musica tiene en
nuestro pais una larga tradicién universitaria, siendo Espafa el primer pais en
incluirla dentro de los planes de estudio universitarios.

Cuando en 1830 se crea el Real Conservatorio de Musica de Madrid, tiene lugar el
cisma entre las ensefianzas universitarias y las musicales, cisma que sigue vigente
en la actualidad. Tras épocas doradas para la musica espanola, el siglo XIX abre
una etapa de decadencia que coincide con la salida de la musica de la universidad.
En el momento de mayor esplendor de la musica europea, Espafia queda fuera de
los circuitos de difusion cultural.

Desde entonces la legislacion en materia de educaciéon musical ha seguido caminos
diferentes a los de la educacion universitaria, dando lugar a un régimen especial
de ensefianza en los Conservatorios: seleccion del alumnado y del profesorado,
organizacion de los centros, etc.

La Ley General de la Educacion (LGE) de 1970 establecid la incorporacidon de los
Conservatorios a la educacion universitaria que finalmente no se llevd a cabo. En
1990, la Ley de Ordenacion General del Sistema Educativo (LOGSE) establece la
equivalencia de los Titulos Superiores del Conservatorio a los de Licenciado
Universitario, e insta a las Universidades a establecer convenios con los
Conservatorios para la organizacion del Doctorado en Mdusica. Finalmente, la Ley
Organica de Educacion (LOE) de 2006 establece la adecuacion de las ensefianzas
superiores musicales al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) en cuanto
a la estructuracion en Grado, Master y Doctorado, el sistema europeo de créditos
ECTS, el Suplemento al Titulo y la movilidad europea. Sin embargo, esta ultima ley
mantiene la segregacidén de estas ensefianzas respecto al ambito universitario vy,
por tanto, un estatus juridico y administrativo diferenciado. El RD 1614/2009, de
26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas artisticas
superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, regula de forma especifica en
sus articulos 54 a 58 las ensefianzas artisticas superiores sefialando como tales los
estudios superiores de musica y de danza. Este RD estructura las ensefianzas
artisticas superiores en Grado y Postgrado, previendo en este ultimo nivel las
ensefianzas de Master y los estudios de doctorado en el ambito de las disciplinas
que les son propias mediante convenios con las universidades.

Las ensefianzas musicales impartidas actualmente en la Universidad espafiola se
limitan a:
Grado en Maestro de Educacion Primaria, al que se le afiade un infimo
itinerario musical
Grado en Ciencias e Historia de la MUsica
Doctorado en Historia y CC. De la MUsica
Doctorado en Mdusica, en colaboracion con los Conservatorios Superiores.

La ensefanza musical responde en lineas generales a dos modelos organizativos:
la integracion de los centros musicales superiores en la Universidad; y la ubicacion
de estos en un ambito propio, fuera del marco universitario.
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En 1999, la Conferencia Sectorial de Educacién encargo6 el informe Las ensefanzas
artisticas a examen. Evolucién, panorama actual y perspectivas, en el cual se
presentaban ambos modelos. A pesar de que todos los Claustros de Profesores de
los Conservatorios Superiores apoyaron la integracion en la universidad, finalmente
se propuso continuar fuera de esta.

Desde el establecimiento de la LOE han aparecido varios manifiestos que piden
mayor consideracion para la ensefanza superior musical, entre ellos: el Manifiesto
sobre las Ensefianzas Artisticas Superiores suscrito por 22 Premios Nacionales de
Musica. Hace pocos anos, el 9 de abril de 2009, la Coordinadora Estatal de
Ensefianzas Artisticas Superiores (CEEAASS) ha presentado un Manifiesto por la
plena integracion de las Ensefianzas Artisticas Superiores en la Universidad?, en el
que se defiende que el marco del EEES sirva finalmente para establecer unas
normativas que permitan no solo una equivalencia tedrica con las ensefianzas
universitarias, sino una igualdad real a todos los efectos proponiendo la existencia
de “Facultades de Musica”. Esta reclamacién volvié a surgir en 2016, cuando se
circunscribid el titulo de Grado Unicamente a titulos universitarios?.

Justificacion cientifica: aportacion al conocimiento e investigacion

En medio de este panorama, el Centro Universitario de Artes TAI, como centro
adscrito a la Universidad Rey Juan Carlos, propuso en 2010 la creacion de un Grado
en Composicién de Musicas Contemporaneas. Esta iniciativa, pionera en Espana,
inaugurd el restablecimiento de los estudios musicales artisticos en el marco
universitario.

La existencia de ambos modelos académicos en varios paises europeos, la
integracién o no de los estudios musicales superiores en la Universidad, nos hizo
ver que lo fundamental, mas alld de la denominacién de Conservatorio o
Universidad, era la urgente adecuacion de las ensefianzas al EEES. En realidad,
ningun pais europeo puede tomarse como modelo en este sentido, pues cada
miembro tiene su propia organizacion. Asi, existen paises donde estos estudios son
impartidos por los Conservatorios, como es el caso de Espafia; otros donde se
imparten en la Universidad y, por ultimo, aquellos donde se imparten en ambos
tipos de centros.

La comisién que ha trabajado en este proyecto suscribe el Manifiesto de la
CEEAASS con el convencimiento de que se ha de superar la equiparacion de las
ensefianzas artisticas superiores a las ensefianzas universitarias y apostar por una
unificacion fructifera aprovechando la excelente oportunidad que brinda Bolonia. A
falta de consenso, creemos que la inauguracion de estudios musicales artisticos
promovidos e impulsados desde las propias universidades puede influir muy
positivamente en la mejora y actualizacion en el marco europeo de los
Conservatorios primero, y, mas tarde, en la plena transformacion de éstos en
centros universitarios.

Este modelo de convivencia de Conservatorios y Facultades de Musica no es nuevo,
sino que estd presente desde hace décadas en paises como EE.UU. o Reino Unido
con excelentes resultados. Asi, sus Bachelors in Music son expedidos por
prestigiosas universidades como Boston u Oxford y al mismo tiempo por
Conservatorios y Escuelas Superiores de Musica publicas. Recientemente, algunos

1 Se puede consultar en https://www.docenotas.com/1659/manifiesto-por-la-integracion-de-las-

ensenanzas-artisticas-superiores-en-la-universidad/

2 Se puede consultar en https://www.docenotas.com/133424/manifiesto-la-plataforma-la-integracion-las-

ensenanzas-artisticas-superiores-la-universidad/
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paises europeos han comenzado a incorporar Grados Universitarios en Musica. Es
el caso de Francia que ya cuenta con mas de 25 Licences en Musique (Grados en
Musica), en las diversas universidades publicas y privadas, conviviendo con los
titulos superiores de los Conservatorios, actualmente también en proceso de
adaptacién a Bolonia.

El Grado propuesto significa una alternativa universitaria a la formacién superior
en los Conservatorios, situacion que desde hace afios se da en nuestro pais con la
convivencia de la licenciatura de Bellas Artes y los Estudios Superiores en Artes
Plasticas y, mas recientemente, de los Grados en Disefio y/o Arte y los Estudios
Superiores en Disefio.

Dejando de lado las cuestiones juridico-administrativas, la principal diferencia
entre los Conservatorios y otros Centros de Ensefianzas Artisticas Superiores y las
Universidades estriba en la ausencia de un espacio de investigacion en los
primeros. De hecho, este es uno de los principales problemas a los que se enfrenta
este tipo de centros en toda Europa en su adaptacion a Bolonia. Puesto que Bolonia
establece la estructura de Grado, Master y Doctorado, adaptarse a ello pasa
imperativamente por instaurar un tercer ciclo de caracter investigador, algo
totalmente novedoso para muchos centros, como es el caso de los Conservatorios
espafoles. Parece ldgico que para establecer un Doctorado en Musica los
Conservatorios tengan inicialmente que establecer convenios de colaboracion con
las Universidades, como ya ocurre desde 1994. En un proceso inverso, pareceria
l6gico también que la propia Universidad ofreciera estudios de Grado en Musica.
De esta manera ambos tipos de centros colaborarian activamente en la ensefianza
musical, enriqueciendo los estudios y beneficiando a profesores y alumnos de
ambas tradiciones académicas.

La Universidad Rey Juan Carlos, ya ha apostado por estos estudios, y desde el
curso 2009/2010 estd impartiendo un Master Universitario en Creacién e
Interpretacion Musical. Programa de Doctorado en Creacion e Interpretacion
Musical, adaptado segun el RD 1393/2007 y verificado por ANECA, que ayudara a
los proximos estudiantes de grado en su continuacion de estudios superiores y en
la investigacidn.

La incorporacion de la musica a la Universidad supone también una profundizacion
en los conocimientos tedrico-humanisticos, de la que suelen adolecer los actuales
estudios en los Conservatorios Superiores. Este enfoque, presente desde hace
tiempo en muchos centros y universidades internacionales, incluyendo Ila
Universidad Rey Juan Carlos, pretende alejarse del tradicional concepto de
“virtuosismo”, centrado casi exclusivamente en el perfeccionamiento, o lo
estrictamente relacionado con la especialidad musical. Esta rama humanistica
resulta, ademas, fundamental para el nuevo Graduado, pues forma parte de una
estructura académica donde el Doctorado representa el maximo nivel de
conocimiento. Si el objetivo es impulsar la investigacion en materia musical, la
Universidad no puede permanecer al margen y debe ocupar un papel activo en la
enseflanza musical artistica.

Este panorama educativo, presente ya a nivel internacional, introduce la creacién
musical en la Universidad y a su vez una formacion humanistica en los Conservatorios,
favoreciendo a alumnos y profesores y reconociendo a la Musica en todos sus aspectos
y desde todas las instituciones educativas. En la actualidad esta convivencia de estudios
musicales ya se da en las disciplinas de la Musicologia y la Pedagogia Musical con la
existencia de estas especialidades en los Titulos Superiores de Conservatorio y los
Titulos Universitarios de Historia y Ciencias de la Musica y Magisterio de Educacién
Musical.
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Justificacion académica: demanda de Titulacion

Para la introduccién de los estudios de creacién musical en la Universidad, esta
comision decidio optar por la especialidad musical de la ComposiciénlLa especialidad
musical de Composicion se imparte actualmente en los principales Conservatorios
Superiores espafioles con una carga lectiva de 2300 horas, siendo, junto con
Direccion de Coro y Direccién de Orquesta, la especialidad de mayor duracién, 5
afnos.

La eleccion de esta disciplina por esta comisidn responde a cuatro motivos
principales:

Constituye una especialidad musical de caracter general, lo cual
permite una profundizacién en los aspectos creativos de la musica mas alla
del perfeccionamiento de la técnica instrumental.

Se trata de una de las especialidades musicales con mayor nimero de
salidas profesionales pues a la demanda de Compositores Musicales
desde el sector discografico, se une la de los nuevos medios y formatos
audiovisuales, como bandas sonoras para peliculas de cine, musicas para
TV y spots, singles publicitarios, musicas para productos hipermedia; asi
como la de los espectaculos procedentes de todas las artes que requieren
composiciones musicales.

La especialidad en Composicion en los Conservatorios espafioles esta
fundamentalmente enfocada al género contemporaneo. Aunque el Jazz y la
musica moderna se incorporaron oficialmente a los Conservatorios
espafioles en 1995, no se ofrecen estudios de Composicién que integren
estos estilos, sino Unicamente especialidades instrumentales. Por otro lado,
la especialidad de Jazz se imparte actualmente en solo 6 de los 23
Conservatorios Superiores que existen.

Existe en nuestro pais una gran demanda de estudios aplicados a la
musica moderna. Muchos de los musicos espafioles interesados en una
ensefianza musical que integre alternativas al género clasico como la
musica popular, estilos modernos y musicas del mundo, se ven obligados a
estudiar en centros extranjeros, de manera autodidacta o en escuelas
privadas.

El Grado en Composicién de Musicas Contemporaneas verificado en 2010 vino a
satisfacer una demanda real de estudiantes y musicos, presentando una alternativa
o complemento a los Conservatorios Superiores y formando a compositores
altamente cualificados para la creacién musical, con sélidos conocimientos teéricos,
familiarizados con todos los géneros y estilos y especialmente integrados en las
nuevos medios tecnoldgicos y audiovisuales.

La experiencia en la imparticion del titulo desde 2012, las nuevas demandas del
ambito laboral, asi como la informacién recogida por parte de los distintos grupos
de interés del Centro (reuniones del personal académico implicado, actas de comité
de calidad del titulo, encuestas de satisfaccion y reuniones con los alumnos), y las
aportaciones de la Fundaciéon Madri+D (informe de renovacion de la acreditacién,
planes de mejora anuales del titulo), motivan la necesidad de una restructuracion,
tanto del plan de estudios como de los contenidos de las asignaturas.

Aunque se mantengan todos los objetivos establecidos en su primer disefio, se
considera necesaria una restructuracion integral de la anterior titulacion,
ordenando los contenidos segin una linealidad evolutiva mas rotunda vy
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permitiendo que todos los géneros musicales tengan cabida y se retroalimenten
entre ellos.

La primera necesidad por compensar era la falta de profundizacion en contenidos
y practicas de composicién, materia clave del titulo, que ha comportado los
siguientes cambios:

- Un aumento de créditos en “Composicién” en cada uno de los primeros 3
cursos.

- El disefio de la asignatura “Técnicas Compositivas Actuales” en 3°, que
brinda nuevas ideas y formas de trabajo.

- La incorporacion de “Modelos Creativos Audiovisuales I y II” en 3er y 40°
curso, que contextualiza técnica e histéricamente todos los recursos
disponibles para la creacidn audiovisual.

- La inclusién en cada curso de una asignatura para el desarrollo de una
actividad formativa de tipo proyectual, transversal a las principales materias
en que el alumno se esta formando. Por tanto “Proyectos” aglutina y permite
mostrar los conocimientos desarrollados a través de las distintas
asignaturas del curso especifico.

Para poder aumentar los créditos en la materia de composicién se han tenido que
suprimir algunas asignaturas, que, analizados los resultados obtenidos, no han
cumplido con las expectativas esperadas, como “Formacién Corporal I, II y III”,
“Lengua y Literatura” o “Ldgica Matematica y Acustica”.

Otra modificacidon necesaria se refiere a la asignatura de piano, cuya orientacion
no tiene que ver Unicamente con el conocimiento técnico del instrumento, sino mas
bien con su aplicacion en un contexto armodnico determinado. Por ello, se
incorporan todos los contenidos de armonia con piano (Armonia al Piano I, I1 y III),
para que el alumno sepa aplicar los procesos armonicos en un instrumento
polifénico. También se ha incluido la asignatura: “Practica instrumental y vocal”,
para que el alumnado trabaje la interpretacion grupal, asi como la direccién. De
esta forma se adelanta la materia de direccién al ler curso, incluyendo, ademas,
la interpretacion.

Los contenidos histéricos y estilisticos (anteriormente Historia del Arte y de la
Musica I y II, Estética de la MuUsica) se desarrollan en “Referentes y Géneros
Musicales” (1°) y “Pensamiento Creativo, Cultura y Referentes” (2°), abordandolos
desde diferentes lineas de pensamiento y evitando la habitual linealidad evolutiva.
En 3er y 49 curso “Tendencias de la Musica Urbana I y II” permitirdn comprender
con mayor perspectiva historica y técnica los procesos compositivos y la derivacion
de géneros de la musica popular, ademas de orientar al alumno en el songwriting
(y aglutinando asi algunos contenidos de la anterior “Poesia, Métrica y Formas
Liricas”).

Nuestro compromiso por la puesta al dia y la inclusidon de las nuevas tecnologias
en el arte hace que la aplicacién de estas herramientas se presente indispensable
para la formacion integral del alumnado. Por ello, se ha reestructurado la linealidad
de antiguas asignaturas como Mdusica y Tecnologia, Arreglos y Sonorizaciéon y
Grabacién en Estudio, aglutinandolas bajo unos objetivos progresivos a través de
la asignatura de Produccion (I, II y III). La busqueda de adaptacion al mundo
tecnoldgico se refleja también en el encuentro entre los contenidos de Orquestacion
con la creacion de Mockups a lo largo de todo el programa formativo.

La presente propuesta de Grado en Composicién Musical sustituye asi al anterior
Grado en Composicién de Musicas Contemporaneas.
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Justificacion profesional: insercién laboral

Una vez puesto de manifiesto el interés cientifico y académico de un Grado
universitario en Mdusica, podemos comprobar que, desde un punto de vista
profesional, el interés no es menor. La creacion musical estd cambiando a pasos
agigantados en el nuevo escenario econdmico de Internet y las nuevas tecnologias.
En este contexto y para analizar las actuaciones politicas en materia musical, los
autores musicales demuestran actualmente un fuerte poder de asociacion en todo
el mundo, habiéndose generado un colectivo con voz propia.

La European Composer & Songwriter Alliance (ECSA) representa a los compositores
y autores de musica de todos los géneros, teniendo como principal objetivo la
defensa y promocion de sus derechos a nivel nacional, europeo e internacional.
Estd constituida por 36 organizaciones de 24 paises y consta de 3 grandes
federaciones europeas que alnan la musica de concierto, la popular y la de medios
audiovisuales respectivamente:

European Composers Forum (ECF)

Alliance of Popular Music Composers of Europe (APCOE)

Federation of Film and Audiovisual Composers of Europe (FFACE)

En nuestro pais el colectivo estda igualmente representado por asociaciones
miembros de ECSA:
Red de Organizaciones de Autores e Intérpretes de Musicas (ROAIM) en las
ramas de musica de concierto y popular
MUSIMAGEN en la rama de musica para medios audiovisuales

En los datos ofrecidos por el INEM podemos ver que la ocupacion mas demanda
por los Titulados Superiores del Conservatorio es la de “Profesores de ensefanza
secundaria”, con un 34,95% de demandantes, seguida por la de “Compositores,
musicos y cantantes” con un porcentaje del 17'36%. Los datos de contratacion
coinciden con los de demanda en ambas ocupaciones, con un 39,39% y un 19,17%
de contratos respectivamente3.

La Guia de Nuevas Profesiones* sefiala que el sector de la industria musical puede
resultar, de entrada, dificil en su definicion, en tanto que representa un bien
cultural no tangible. Las musicas populares, eruditas, sagradas, musicas rurales y
urbanas, musicas de fiesta o carnaval que se manifiestan por medio del canto, los
instrumentos musicales o la danza, llevan detras de si todo un proceso de
reproduccion cultural que ha sufrido una de las revoluciones mas importantes de
las Gltimas décadas debido al desarrollo de nuevos medios de produccion, canales
de difusion y formatos de edicion gracias a los avances tecnoldgicos.

No solo el campo de la creacidn, sino también los de la documentacion,
interpretacion, ilustracién, conservacion, estudio y aprendizaje musical muestran
un amplio abanico de actividades y practicas profesionales que se centran en este
sector.

A las profesiones tradicionalmente relacionadas con los estudios superiores
musicales como la docencia o la interpretacién, se afiaden en este nuevo panorama
otras profesiones como la de “Compositor de bandas sonoras”, un “musico
especialista en componer las bandas sonoras o musica de ambiente de las peliculas
o espectaculos de cine, teatro, television o de otros medios de comunicacién y

3 Informe nacional Formacion Profesional: Grado Medio, Grado Superior y Ensefianzas Artisticas. AULA 2009.

Observatorio Ocupacional Servicios Centrales, INEM. Marzo 2009.
4 Gufa de Nuevas Profesiones. http://www.educastur.princast.es/fp/hola/ocupaciones/flash/index.html
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espectaculos diversos”.

En la sociedad actual el manejo de mas de un idioma es considerado como un
elemento clave para el éxito académico, econémico, laboral, técnico-cientifico vy,
en ciertos casos, en el ambito de la movilidad social. Ahadiendo la imparticion del
grado interamente en inglés a un grupo de estudiantes, se pretenden ampliar las
futuras posibilidades ocupacionales de alumnos espafioles y/o recoger a personas
extranjeras que quieran formarse en un pais distinto a el de origen. Se incluye la
lengua inglés como idioma para la imparticiéon de un grupo sin que afecte al maximo
de 50 plazas establecido en la memoria vigente.

Justificacion social: reconocimiento y valoracion

El cambio que las nuevas tecnologias y la colaboracidn con otras artes estan
produciendo en la creacion musical, ha dado lugar a un nuevo escenario en el que
la figura del compositor se ha transformado sensiblemente. Los autores musicales
del siglo XXI tienen mayor numero de posibilidades profesionales gracias a la
diversificacion de las composiciones. Ya no solo se trabaja creando musica de
concierto, sino que existe, ademas, una enorme variedad de musicas populares,
que gozan de un gran arraigo entre el publico y que forman parte de la industria
discografica. AUn mas novedosa resulta la variante profesional de la composicion
para medios audiovisuales y escénicos. Todos los productos de este tipo, cada vez
mas y mas variados, requieren musicas especificas y compositores preparados
especificamente para las exigencias del mercado.

Domeénec Gonzalez de la Rubia, musico y presidente de la Associacié catalana de
Compositors, apunta a la diversidad musical de hoy en dia: «[...] existe una nueva
generacion de musicos, nacidos entre los afios 60 y 70, que no se da la mano
directamente con la anterior y que es muy heterogénea. Son musicos con una
excelente preparacion, que han salido a formarse al extranjero y cuyo trabajo es
de una enorme libertad creativa, porque sus referentes musicales no tienen nada
entre si®».

El joven compositor Hector Parra hace también referencia a nuevos caminos: «/[...J
se esta dando una suerte de hibridacion con toda la nueva experimentacion
multimedia que existe actualmente, aunque pienso que lo mas importante es que
los nuevos creadores nos planteamos las obras bajo un nuevo enfoque y con una
energia alejada de los paradigmas clasicos, mas cercana al sentido actual’».

Patxi Larranaga Dominguez, compositor y gestor musical, afirma que el futuro
profesional de la musica pasa por «[...] la fusidon o la conjuncion de disciplinas
distintas. Y ahi la musica tiene un papel fundamental y el juntarla con otras artes
no es renegar de su valor. La conjuncion con las artes audiovisuales y todo el
terreno intermedio entre lo que se ha llamado mdusica culta y lo que es pura
banalidad comercial esta repleto de musicas de gran calidad»®2.

El compositor Ramoéon Humet, premio Reina Sofia en 2006, se muestra
esperanzador frente al futuro de la composicion: «[...] se esta produciendo un
cambio de arquetipos. La direccionalidad de la creacion se rompe y se introducen
nuevas pautas de percepcion mental [...] en este momento lo mads importante es
que el compositor sea libre para crear su propio lenguaje. Estoy convencido de que

5 Guia de Nuevas Profesiones. http://www.educastur.princast.es/fp/hola/ocupaciones/flash/index.html
6 Davila, Ana Maria, El siglo XXI es para los musicos. EI Mundo, 12 de enero de 2007.

7 Davila, Ana Maria, El siglo XXI es para los musicos. EI Mundo, 12 de enero de 2007.

8 Zarata, Ifiaki, «<EI compositor vivo no vende un duro». El Diario Vasco, 1 de diciembre de 2006.
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la gente tiene sed de novedad, de nuevas ideas y de nuevas maneras de escuchar
musica» y advierte «[...] en Espafa seguimos estando en cifras culturales muy
bajas y hace falta continuar apoyando el potencial creativo del pais®s.

Conscientes de la actual situacion por la que pasa la musica, el Grado en
Composicion de Musicas Contemporaneas quiere ser una Titulacion actualizada que
apueste por formar a sus alumnos para crear y trabajar en este nuevo panorama
interdisciplinar. La inclusién de una formacién musical dentro de un Centro de
Educacion Superior Artistica aporta, sin duda, una interesante innovaciéon que
permitird a los musicos salir de su aislamiento y entrar en contacto directo con
otros artistas y profesionales de las artes y el espectaculo colaborando en proyectos
comunes.

La oferta de plazas por modalidad seria la siguiente:

MODALIDAD | PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
CURSO CURSO CURSO CURSO
CASTELLANO | 34 34 34 34
INGLES 16 16 16 16
TOTAL 50 50 50 50

2.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracion de los nuevos planes de estudio, la Universidad Rey Juan Carlos
nombrd una Comision General de Estudios de Grado, para fijar una serie de criterios
generales para la adecuacion de las Titulaciones de la Universidad Rey Juan Carlos al
nuevo modelo de Titulaciones de Grado previsto en el Real Decreto por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales. Estos criterios
aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad el 17 de octubre de 2007,
establecen:

1.- Respecto del art. 12.6: “Si se programan prdacticas externas, éstas tendran una
duracion maxima de 60 créditos y deberan ofrecerse preferentemente en la segunda
mitad del plan de estudios”: Establecer 21 créditos de practicas externas, que se
realizaran en organismos, instituciones, empresas publicas o privadas. Para su
realizacion se suscribirdn los correspondientes convenios con las instituciones
receptoras, que estaran obligadas a contar con un tutor que informara de la realizacidon
de las practicas externas, y la Universidad establecera tutores responsables de las
mismas para cada estudiante.

2.- En relacién con el art. 12.5 del Real Decreto (“E/ Titulo debera contener un minimo
de 60 créditos de formacion basica, de los que al menos 36 deberan estar vinculados a
las materias que figuran en el Anexo I, y el resto de los créditos deberan estar
configurados por materias basicas, siempre que se justifique su caracter basico para la
formacion inicial del estudiante o de disciplina transversal a varias ramas”), la
Universidad Rey Juan Carlos establece 36 créditos de conocimiento basicos de rama en
los grados de la rama de Artes y Humanidades en: Arte, Historia, Filosofia y Linglistica.

3.- Ademas, se establecen 24 créditos comunes a toda la Universidad, hasta completar
los 60 créditos de formacién transferible (estas asignaturas son consideradas
obligatorias en el plan de estudios), conforme a la siguiente distribucion:

% Davila, Ana Maria, El siglo XXI es para los musicos. EI Mundo, 12 de enero de 2007.

n
o
o)
[¢)
o
c
Rel
o
I
=
L
=
(S
©
©
[
o
o)
2
S
(%2}
[oX
£
_C
@
c
©
°
@©
°
=
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
o
3]
[
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
o
o
Ke]
[
2
=
=
3
>
]
N
—
»
o)
S
%)
@
©
<
-
1)
-~
o
©
IN
I
o)
152,
o)
<
N~
[
)
™
>
n
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=399745352262131468309912



a. Los estudiantes deberan cursar en la Universidad Rey Juan Carlos 6 créditos
de los idiomas inglés, francés o aleman, para obtener un certificado conforme a los
estandares oficiales internacionales establecidos para cada uno de dichos idiomas. Se
establecera, asimismo, la equiparacién que corresponda entre los resultados del examen
y las calificaciones universitarias.

b. Todas las Titulaciones contaran con una asignatura de caracter transversal, de
6 créditos, sobre deontologia profesional, igualdad y principios juridicos basicos, que
tendra caracter especifico para cada Titulacion.

c. En consonancia con el interés especial que la Universidad Rey Juan Carlos ha
manifestado desde su fundacion por proporcionar una dimensidon humanistica a la
formacion de sus estudiantes, se propone el establecimiento en todas las Titulaciones
de una materia de 6 créditos vinculada a las humanidades.

d. Se establecerad una materia de 6 créditos para conocimientos en informatica y
tecnologias de la comunicacion, referidos a las necesidades propias de cada Titulacion.

Esta Comisidon mantuvo reuniones periddicas para llevar a cabo la estructuracion
de los planes de estudio de acuerdo con el RD 1393/2007 del 29 de octubre de 2007,
los criterios fijados por la Universidad y los diferentes referentes externos especificados
en el punto 2.2 de la presente memoria.

Las propuestas elaboradas fueron valoradas positivamente por la Comision de
Gestion de Planes de Estudio de la Facultad, se abrié un tramite de audiencia para que
los miembros de la comunidad universitaria.

La presente propuesta ha sido el fruto de la reflexion y el consenso de distintos
grupos de interés que recibid el visto bueno de la Comisién de Estudios de Grado, tras
consulta publica a los Departamentos y al Consejo de Estudiantes de la Universidad, que
estudiaron esta propuesta y que finalmente fue aprobada por el Consejo de Gobierno y
por el Consejo Social.

2.3 Diferenciacion de titulos dentro de la misma Universidad
No existen titulos de semejantes competencias y contenidos.

2.4 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

2.4.1. Informes y estudios

Para la elaboracion de la presente memoria esta comision ha consultado diversos
informes y estudios sobre musica y educacién superior:

Proyecto de Real Decreto por el que se establece la ordenacién de las
Ensefianzas Artisticas Superiores, reguladas por la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

Estructura y contenidos basicos de los Estudios Superiores de Musica,
regulados por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Informe de la Ponencia. Proyecto de Real Decreto por el que se establece la
ordenacion de las Ensefanzas Artisticas Superiores, reguladas por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Diciembre, 2008.

Estado y situacion de las ensefianzas artisticas. Curso Académico 2006-2007.
Proyecto de Informe Anual. Consejo Superior de Ensefanzas Artisticas.

n
o
o)
[¢)
o
c
Rel
o
I
=
L
=
(S
©
©
[
o
o)
2
S
(%2}
[oX
£
_C
@
c
©
°
@©
°
=
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
o
3]
[
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
o
o
Ke]
[
2
=
=
3
>
]
N
—
»
o)
S
%)
@
©
<
-
1)
-~
o
©
IN
I
o)
152,
o)
<
N~
[
)
™
>
n
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=399745352262131468309912



Las ensefianzas musicales y el nuevo EEES. Alvaro Zaldivar Gracia. Revista
interuniversitaria de formacién del profesorado. n®52, 2005

Manifiesto por la plena integracién de las ensefianzas artisticas superiores en
la Universidad. Coordinadora Estatal de ensefianzas artisticas superiores
(CEEAASS).

Manifiesto sobre las Ensefanzas Artisticas Superiores de Junio de 2005,
firmado por 22 Premios Nacionales de Musica. Almudena Cano.

Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Se han consultado igualmente las paginas web de varios organismos nacionales e
internacionales:

Asociaciones de Conservatorios Superiores

* Asociacion Espafiola de Centros Superiores de Ensenanzas Artisticas (ACESEA)
* European League of Institutes of the Arts (ELIA)
* Asociacion Europea de Conservatorios (AEC)

- The Polifonia Project

- The Bologna Declaration and Music

- Study Music in Europe

Asociaciones internacionales musicales

* Consejo Europeo de la Musica (CEM)

* European Music Office (EMO)

* European Music School Union (EMU)

* Federaciéon Inernacional de Musicos (FIM)

* Association of Music in Higher Education (NAMHE)

2.4.2. Referentes académicos

Para la elaboracién del Grado en Composicion de Musicas Contemporaneas se ha
llevado a cabo un proceso de documentaciéon sobre la educacién superior musical
en paises extranjeros. Los datos recogidos avalan la existencia cada vez mayor de
nuevos Grado Universitarios en Musica, dentro del marco del Espacio Europeo de
Educacion Superior.

En Alemania la educacién superior musical se imparte en 24 Staatlichen
Musikhochschulen, instituciones auténomas de estatus universitario.
Paralelamente, 58 universidades y Hochschulen imparten titulos en disciplinas
relacionadas con la musica. Mientras que las universidades se han adaptado al
sistema Bachelor/Master de Bolonia, las Musikhochschulen no lo han hecho auln.

En Holanda la educacién superior musical se ofrece a través de 9 Conservatorios
adscritos a Universities of Professional Education (UPEs), donde cumplen el papel
de Faculties of Music o Departments of Music. Sus programas estan adaptados a
Bolonia a través del sistema Bachelor/Master y sus programas musicales son muy
variados abarcando las especialidades de Performance, Conducting, Composition y
Music Technology en una gran variedad de estilos, classical music, jazz, pop music,
non-western music, etc.
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En Reino Unido los Bachelors in Music son impartidos tanto por los 9
Conservatorios nacionales como por Departamentos de Musica dentro de las
Universidades, ofreciendo también posgrados de Master y Doctorado. La gran
mayoria de Conservatorios tiene convenios con las Universidades y sus titulos son
validados a través de sistemas universitarios. Ademas de cursar los titulos tanto
en Conservatorios como en Universidades, los estudiantes tienen la posibilidad de
estudiar el primer ciclo en un tipo de centro y el segundo ciclo en otro. Ambas
instituciones son pues complementarias y plenamente compatibles.

En Francia la educacion superior relativa a la musica es impartida también a través
de dos vias, la Universidad y los Conservatorios. Los Conservatorios Superiores de
Paris y Lyon imparten diplomas nacionales para instrumentistas, compositores,
directores, ingenieros de sonido y profesores de musica. Por otro lado, hasta 27
universidades imparten “Licences en Musique”, equivalentes a los nuevos Grados
en Espana y adaptados a Bolonia, sobre investigacion, musicologia, ensenanza
musical, gestion de la musica y, cada vez mas, musica moderna y creacidon musical.

En EE. UU. la musica se estudia fundamentalmente en la educacién superior a
través de Colleges, Universities, Schools of Music y Conservatories. Todos ellos, un
total de aproximadamente 600 instituciones, imparten Bachelors of Music
disponibles en especialidades como Performance, Composition, Theory, History o
Music Education y en diferentes géneros y estilos musicales. Muchos ofrecen
también Masteres y Doctorados.

Los paises orientales son un ejemplo de educacion superior musical universitaria.
En Japon, por ejemplo, estos estudios se imparten exclusivamente en las 11
Universidades de MUsica existentes a través de Bachelors, Masters y Doctorates.
Igualmente, en Corea los estudios superiores se estudian en las 16 Music Schools
asociadas a Universidades y solo existe un Conservatorio Superior independiente
del sistema universitario.

Asi pues, los paises anglosajones, Reino Unido y EE. UU., y asiaticos, Japén y
Corea, ofrecen una integracion total de la educacion superior musical en la
Universidad. El resto de Europa mantiene aun el problema de la independencia de
los Conservatorios con respecto a la Universidad, pero muestra una tendencia
creciente a la integracidon de las ensefianzas musicales artisticas en la universidad,
con Holanda a la cabeza, dentro de las reformas que se estan llevando a cabo en
el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior.

Bajo esta perspectiva, esta adaptacion de los estudios universitarios al Espacio
Europeo de Educacion Superior supone una excelente oportunidad para Espafia de
sumarse a la tendencia europea consistente en introducir la creacion musical en la
universidad.

2.4.3. Programas académicos de referencia

Para el disefio del presente Grado se han consultado los programas en Composicién
de los mas importantes centros de educacion superior musical internacionales, un
total de 3619, la mayoria miembros de la European Association of Conservatoires
(AEC). Un gran numero de estos centros tiene estatus universitario, lo que prueba
la importante presencia en las universidades de todo el mundo de la Composicién
Musical.

10 Consultar listado de centros en el apartado 5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida en los subapartados de Programas Erasmus, Sicle-Séneca y Munde.
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Asi mismo, se han consultado varios programas académicos nacionales:

Curriculo del Grado Superior de las ensenanzas de musica en las
especialidades de Composicién y Jazz. RD 617/1995 de 21 de abril.

Grado de Ciencia e Historia de la MUsica en las Universidades de Granada,
Cordoba, Oviedo y Salamanca.

Planes de estudio de los Grados Superiores en la especialidad de Jazz de los
siguientes Conservatorios: MUSIKENE Centro Superior de Musica del Pais
Vasco (San Sebastian), Conservatorio del Liceo (Barcelona), Escuela
Superior de Musica de Catalufa, Conservatorio Superior de Musica de
Navarra, Conservatorio Superior de La Corufia y Conservatorio Superior de
Musica Joaquin Rodrigo (Valencia).

Planes de estudio de los siguientes centros: Conservatorio Joaquin Turina,
Escuela Superior de Musica Reina Sofia, Guildhall School of Music and
Drama, Trinity College of Music, Conservatoire Superieur de Musique de
Paris.

Libro Blanco del Titulo de Grado en Historia y Ciencias de la Musica de la
ANECA.

Los resultados de esta documentacién nos han permitido disefiar un Grado en
Composicion Musical que garantiza la existencia de las materias basicas presentes
en todos los titulos consultados, pero ofreciendo alternativas de concepto a cada
una de ellas.

Referentes y Géneros Musicales
Composicion

Analisis

Armonia al Piano
Instrumentaciéon y orquestacion
Técnicas Compositivas Actuales

También incluimos aqui el Trabajo Final de Grado (TFG), consistente en un proyecto
basado en la metodologia de la Investigacion artistica (Artistic research) en donde
el alumno aplicara a una pieza suya la investigacién sobre un aspecto de la musica
qgue le interese (técnico, estético o historico). El resultado Ultimo de la obra sera
grabado para que quede constancia como documento audiovisual para la
evaluacion y como portfolio de trabajos del alumnado.

Una de las novedades de este grado radica en la inclusion de todo tipo de musicas
y recursos, para ofrecer la mayor cantidad de itinerarios y salidas profesionales del
alumno. De esta forma incluimos todo tipos de asignaturas vinculadas a las nuevas
tecnologias en todos sus aspectos técnicos y estéticos. Esta orientacidon se ha
tomado, entre otros, de los programas en Composicién de las Universidades de
Montreal y Thames Valley (Londres), aunque la mayoria de los programas
incluyen al menos una materia tecnoldgica.

Composicion para medios audiovisuales
Produccion Musical

Disefio sonoro

Grabacién y edicion de audio

Por otro lado, hemos tomado de los centros de estatus universitario, materias que
abarcan el hecho musical desde perspectivas humanisticas e integran
adecuadamente el presente Grado en el sistema universitario:

Pensamiento Creativo, Cultura y Referentes (Historia)
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Idioma Moderno
Deontologia Profesional e Igualdad

Otro de los aspectos adquiridos es la importancia de la tecnologia musical, la
relacién musica-medios audiovisuales y la electroacustica. Esta orientacién se ha
tomado, entre otros, de los programas en Composicion de las Universidades de
Montreal y Thames Valley (Londres), aunque la mayoria de los programas
incluyen al menos una materia tecnoldgica.

Nuevas Tecnologias

Musica y Tecnologia

Sonorizacién y grabacion de estudio
Logica matematica y acustica

Los aspectos economico-juridicos relativos a la musica han sido también integrados
en el presente Grado a través de materias que se adecuan a las nuevas profesiones
de los musicos y compositores actuales. Este enfoque estd tomado de la Licence
Musique de la Université de Reims, que imparte Derecho de la cultura y otras
materias destinadas al conocimiento del medio profesional.

Derecho y Propiedad Intelectual
Industria y Proyeccidon Profesional

Igualmente, a través del estudio de estos y otros programas académicos se han
identificado algunas carencias educativas que este Grado pretende restaurar
mediante la incorporacion en el plan de estudios de asignaturas novedosas.

Una de las novedades que incorpora este Grado, por no aparecer en la mayoria de
centros de ensefianzas musicales, tanto de estilo clasico como moderno, es la
exclusion directa de lineas predeterminadas de composicion. Esto conlleva que la
aplicacién de las técnicas ensefiadas se orienta hacia la creatividad del alumno y
su desarrollo profesional posterior.

Por ultimo, la experimentacién resulta fundamental en esta formacién. Por ello,
desde el Centro Universitario de Artes TAI se promueven los estrenos de las obras
compuestas dentro de las asignaturas, por musicos profesionales, con los que
ensayaran y desarrollaran herramientas auditivas y técnicas para poder expresar
sus ideas en un contexto “real” tutelado. El centro se convierte asi en un lugar de
busqueda y exploracion constante, que permiten al futuro compositor aprender de
sus errores y adquirir un lenguaje propio.

Informacion académica sobre los programas de referencia citados, junto con otros
de la lista de centros consultados, se encuentra disponible en el Anexo de esta
memoria.

2.4.4 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Para realizar la presente propuesta de titulo de Grado se mantuvieron entrevistas
abiertas con el profesorado de Conservatorios Superiores y profesores de centros
de formacién superior en Composicién Musical.

Ademas, como paso previo a la aprobacién definitiva del borrador para su
presentacion a la comunidad universitaria, se han mantenido contactos y
conversaciones con profesionales e investigadores del area de la Composicion
Musical.
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Como parte del trabajo de campo se ha realizado una investigacién de centros
internacionales que imparten en la actualidad grados similares o iguales a la
presente propuesta de Grado en Composicion Musical. Hemos realizado una
seleccion de algunas de las mejores Universidades y Centros de Educacion Superior
internacionales que imparten estos grados, recogida en el apartado anterior.

De igual modo, se han valorado las metodologias de dichos centros, los sistemas
educativos actuales en Espafia y las aportaciones de profesores, profesionales y
alumnos para el disefio del programa formativo del presente Grado en Composicion
Musical, en el que se combinan las asignaturas de formacidn general, basica y
obligatoria que permitan a los alumnos obtener una formacién realista y efectiva.

A continuacidn, detallamos los profesores consultados:

Beatriz Gonzalez

Abogado y Gestora Cultural. Especialista en musica, proyectos sociales y culturales.
Dopico Cultura

Licenciada en Derecho por la Universidad Autonoma de Madrid y con estudios de
especializacion en el C.E.F. y Harvard University. Gerente de la Orquesta de
Camara Carlos III, se profesionaliza en este sector realizando el Master de Gestion
Cultural de Mdusica, Teatro y Danza (SGAE-Complutense). Trabaja en la Orquesta
y Coro Nacionales de Espaia, lleva la representacién del grupo “Neopercusién” y
colabora en varios proyectos como “La Noche en Blanco”. Colabora con Atelier
gestionado proyectos relacionados con la interculturalidad y la musica. Trabaja
para el Ayuntamiento de Madrid en el departamento de actividades paralelas y
eventos del Teatro Circo Price de Madrid. En 2007 funda la empresa de gestion
cultural Dopico Cultura.

José Luis Merlin

Concertista de Guitarra, Compositor y Profesor.

Desde los cinco afios estudié Guitarra, Teoria y Solfeo con Vicente Degese, se
perfeccion6 durante ocho afios con Abel Carlevaro y realizé estudios de Armonia,
Contrapunto, Formas Musicales e Instrumentacion con Mario Waselbaum y con
Lednidas Arnedo. Realizé mas de treinta giras internacionales y fue contratado en
varias ocasiones como Profesor Invitado en universidades de USA y Alemania.
Fundador y primer presidente de la Asociacién Integracidon Guitarristica Argentina
y Director del Centro de Estudios Musicales.

Ha efectuado conciertos como solista y musica de cdmara. Ha hecho arreglos vy
adaptaciones de obras de Beethoven, Scarlatti, Bach y Piazzolla y ha musicalizado
poesias de Nicandro Pereyra y Antonio Esteban Agliero. Colabord como orquestador
y arreglador con el compositor Jorge Drexler en la realizacion de la banda sonora
de la pelicula “La ciudad del destino final”. Desempefia la labor de Arreglador en la
“Frolov Chamber Orchestra”. Ha realizado una adaptacion de la 6pera Orfeo vy
Euridice de Gluck pedido de la compafia “La Mar de Marionetas”.

Ha editado mas de doce trabajos discograficos. Sus obras son distribuidas
internacionalmente por "Theodore Presser" (New York) mereciendo elogiosas
criticas de la prensa especializada y estan incluidas en los programas de estudio
de universidades y conservatorios de todo el mundo. Su biografia estd publicada
en el "Internacional Who's Who en Musica edicion 140 (Londres) junto con los
musicos mas destacados.

Paul van Brugge

Compositor y Profesor

Estudié con Bob Brookmeyer. Es profesor de Composicion en el Codarts,
Conservatorio de Rotterdam. Compositor de mas de 40 obras, entre ellas las
bandas sonoras de Valentin ganadora en 2004 del Silver Condor en los Premios de
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la Asociacion de Criticos de Cine Argentinos, y de Alias Kurban Said por la que
obtiene en 2005 el Golden Calf en el Nederlands Film Festival. Ha sido productor
musical de varios trabajos discograficos.

Miguel Blanco

Compositor, Arreglista y Bajista

Graduado en Arreglos en Berklee College of Music de Boston, tiene una larga
experiencia como arreglista, productor y director musical en diferentes bandas y
orquestas sinfonicas. Ha trabajado para artistas cubanos como Paquito D'Rivera,
Omara Portuondo, Olga Guillot; musicos de Nueva York como Jerry Gonzalez o
Arturo O’Farrill o el mexicano Armando Manzanero. También con artistas de jazz y
rock de habla hispana como Miguel Rios o Ariel Rot. Destacado compositor de jazz,
durante varios afios ha liderado el septeto de latinjazz “La Calle Caliente”.
Actualmente compone y arregla su propia musica con la “Afrodisian Orchestra”. Ha
sido galardonado en dos ocasiones con el Primer Premio de Composicidon de Jazz
de Espafia y obtuvo el Tercer Premio de Composicién de Jazz Iberoamérica. Es
profesor de Educacion Auditiva Avanzada en la Escuela de Musica Creativa y de
Arreglos de Jazz en el Conservatorio Superior del Pais Vasco (Musikene).

Eduardo Armenteros

Compositor Musical

Titulado por el Real Conservatorio Superior de Musica de Madrid en Fuga,
Composicion y Orquestacion. Ha sido becario de la Academia Espafiola de Bellas
Artes de Roma, de la Fundacion Juan March, y del Centro de Investigacion Musical
de Niza (CIRM). Es miembro del Grupo de Experimentacion Multimedia OMN.
Cuenta con una amplia experiencia en trabajos realizados para obras de teatro,
radio, cine y television. Es director del Taller de sonido y Musica para la imagen de
la Fundacion Autor y del Laboratorio de MuUsica Electroacustica del Conservatorio
Profesional de Musica P.A. Soler, de San Lorenzo del Escorial.

Claudio Casero Altube

Profesor de Movimiento Corporal

Titulado Superior en Arte Dramatico por la RESAD. Ha realizado varios cursos de
Dramaturgia, Direccion Escénica, Mimo Corporal y Pantomima con grandes
maestros de la profesidn escénica. Posee una amplia experiencia como docente de
Interpretacion Gestual y Expresion Dramatica. Como Director de Escena, ha
trabajado en numerosos montajes de obras de Beckett, Cervantes, Lope de Rueda,
Buero Vallejo, etc.

Felipe Milano Curto

Compositor Musical

Licenciado en Ciencias Bioldgicas y Titulado en Mdusica por el Conservatorio
Superior de Mdusica de Malaga. Para completar su formacion ha realizado
numerosos Cursos y Seminarios de Armonia, MUsica aplicada a la Imagen, Sonido
y Mdsica para Cine, Educacion Auditiva y Ritmica, entre otros. Tiene gran
experiencia como Coordinador de Departamentos Técnicos de Sonido y como
Profesor de Solfeo, Armonia, Piano e Informatica Musical. Entre sus trabajos se
encuentran multiples composiciones para documentales y animacién.

Raul Lasvignes Martin

Ingeniero de Sonido de Cine

Adscrito al departamento de Doblaje como Técnico de Sonido, en CINEARTE, hasta
el 2003. Desde entonces trabaja como Ingeniero de Grabacion de Sonido, MUsica
y Mezclas de Cine. Ha realizado la postproduccién de sonido de numerosas
peliculas, entre las que destacan: “Cosas que hacen que la vida valga la pena” de
Manuel Gomez Pereira, “La vida que te espera” de Manuel Gutiérrez Aragén, “Frio
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sol de Invierno” de Pablo Malo, “El Milagro de Candeal” de Fernando Trueba o
“Reinas” de Manuel Gdmez Pereira.

José Manuel Garcia Gonzalez

Especialista en Lengua y Literatura

Doctor en Filologia por la Universidad Pontificia de Salamanca y Diplomado en
Logopedia por la UCM. Ha profundizado en el estudio de la Retdrica y la Voz, y
realizado Cursos de Doblaje. Desde 1990 es Profesor de Filosofia y ha impartido
numerosos cursos de Voz y de Retdrica a profesores, ejecutivos, empresarios,
abogados o actores.

Gabriel Pautasso

Pianista y Compositor

Doctor en Mdusica por la Universidad de Alcald de Henares con la tesis La
Epistemologia Musical desde el Modelo Estructural Schenkeriano, Postgrado en la
especialidad de Composicién por el Real Conservatorio Superior de Musica de
Madrid y Profesor Superior de MuUsica, especialidad piano, por el Conservatorio
Municipal Manuel de Falla de Buenos Aires. Es intérprete pianista y compositor
desde 1984. Con una amplia experiencia de mas de 10 afios de docencia, tanto en
Buenos Aires como en Madrid, desde 2004 es Profesor de piano en el Conservatorio
Profesional de Danza Comandante Fortea de Madrid. Ha dictado varios cursos y
conferencias sobre Analisis Musical. Ha compuesto y publicado varias obras de
musica de camara, sinfonicas, sinfonico-coral y pianisticas. Autor de articulos
musicales en prensa especializada, becado y premiado por instituciones europeas
e hispanoamericanas, sus recitales y conciertos han sido retransmitidos en radio y
television.

Cristina Alvarez Puerto

Pedagoga y Escritora

Licenciada en Filosofia y Letras, seccién Pedagogia, en la Universidad Pontificia
Comillas, cursa estudios de Doctorado entre Espaia y EEUU, Penn State Unv.
Postgrados en Periodismo para la Educacion, Formacion Permanente del
Profesorado y Terapia Corporal Psicomotriz. Recibe paralelamente formacion
musical en el Real Conservatorio de Madrid, cursos de Grabado y Danza
Contemporanea. En 1992 abre y dirige un Centro de Arte y Psicopedagogia hasta
el afio 2002. De 2003 al 2006 se forma como maestra en Pedagogia Waldorf para
Secundaria. Actualmente trabaja en consulta individual de orientacién a través
del Cuerpo y la Palabra e imparte cursos de Escritura y Poesia. Autora de recitales
y ediciones de poesia, ha sido finalista, entre otros, del Premio Internacional de
Poesia LOEWE en 2005.

Israel Lopez

Doctor en Musica con mencion internacional. Diplomatura en Estudios Avanzados en
Musicologia. Compositor e investigador, ha recibido encargos de grupos, orquestas y
entidades como INAEM, CNDM, SGAE, entre otras. Como investigador vy
conferenciante colabora con diversas instituciones como la Universidad de Oviedo,
Fundacién Botin, Museo Universidad de Navarra, por mencionar algunas. Nivel de
Inlglés B2. Igualmente, es colaborador habitual como conferenciante y divulgador en
la Orquesta Sinfdnica del Principado de Asturias.

Rodrigo Faina

Compositor multifacético. Master en Composicion. Ha tenido la oportunidad de
estudiar con alguno de los mejores musicos de jazz de Europa y los Estados Unidos.
Ha recibido encargos de diversos ensambles y festivales de Europa, Sudamérica y
Estados Unidos. Su musica ha sido interpretada en escenarios tan prestigiosos como
Koeln Philharmonie, WDR Funkhaus Kéln y De Doelen y Muziekgebow ann 't IJ.
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Miembro de la Asociacién Madrilena de Compositores. Ha sido galardonado con las
becas HSP Huygens prize for excellence y por el Ministerio de Educaciéon Holanda.

Daniel Batan

Compositor. Graduado por el Centro Superior de Musica del Pais Vasco (Musikene)
con maxima calificacidon en la especialidad de Jazz. Ha formado parte de numerosas
agrupaciones de Jazz y Fusién, y otras de caracter mas comercial. Como compositor
y arreglista ha trabajado para Teatro, Tv, videos promocionales y de publicidad.
Dirige durante dos afos la Big Band de Castilla la Mancha. Premiado como finalista
en el IV Concurso de Composicion y Arreglos para Big Band (SGAE).
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulacion

La difusion de la oferta de titulos universitarios se realizara a través de los sistemas
de comunicacién que utiliza el Centro Universitario de Artes TAI y la Universidad
Rey Juan Carlos habitualmente: publicidad grafica, mailing, envio de notas de
prensa, informacion a través de la pagina Web de la Universidad (www.urjc.es,
www.taiarts.com), asistencia a diversas ferias de educacion, visitas a centros
publicos, etc.

La preinscripcion se realizara via Web y la matricula se gestionara tal y como se
detalla a continuacion. Se informara a los estudiantes a través de las secretarias
de alumnos, los centros de informacion de la Universidad, la guia del estudiante,
charlas y conferencias, la pagina Web, etc. Los estudiantes podran realizar la mayor
parte de las gestiones administrativas a través de la secretaria virtual de la
Universidad Rey Juan Carlos.

La Universidad Rey Juan Carlos, pone a disposicion de los futuros alumnos de la
Universidad varios sistemas de informacién, acogida y orientacidén para facilitar su
incorporacion en la fase previa a la matriculacién:

e JORNADAS DE PUERTA ABIERTAS PARA ESTUDIANTES Y FAMILIAS.
Todos los afios, la Universidad Rey Juan Carlos abrird sus puertas a padres y
familiares de alumnos que quieran venir a conocer las instalaciones de sus Campus
y los servicios que la Universidad pone a disposicion de sus estudiantes, asi como
recibir informacion sobre la oferta académica de Grados y la nueva metodologia
adaptada al Espacio Europeo de Educacidon Superior.

e INSTITUTOS Y CENTROS DE SECUNDARIA.
La visita, de unas tres horas, incluye una sesion informativa acerca de la oferta
educativa de Grados y los servicios ofrecidos al estudiante. En las visitas
organizadas mostraremos las principales instalaciones de cada uno de nuestros
campus: laboratorios, aularios, centros de investigacién, biblioteca y espacios
deportivos, entre otras.

e SESIONES INFORMATIVAS EN INSTITUTOS Y CENTROS

La Universidad colabora con los programas de orientacién a los alumnos de
Bachillerato y Ciclos Formativos Superiores de los institutos y centros de
secundaria. A través de un formulario de inscripcién (colgado en la pagina web de
la universidad), o contactando con el Programa de Orientacién Futuros Estudiantes
de la URJC, solicita una sesion informativa en tu centro y profesores de las distintas
Escuelas y Facultades de la URIC, se desplazaran para:

- Presentar la UR]JC

- Orientar sobre la oferta académica de Titulos de Grado

- Informar sobre nuestros servicios al estudiante

- Explicar la nueva metodologia del Espacio Europeo de Educacion Superior
Las sesiones en los centros se realizan de octubre a abril, excepto el mes de
enero, en el que se celebran las Jornadas de orientacion de las Pruebas de Acceso
a la Universidad en los Campus de Mdstoles y Fuenlabrada.

e FERIAS EDUCATIVAS
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La URJC quiere estar presente en aquellas ferias y eventos educativos organizados
tanto por institutos y colegios, como por otras entidades e instituciones publicas y
privadas, tanto para alumnos nacionales como extranjeros.

e JORNADAS ORIENTACION PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Si eres alumno de 2° de Bachillerato y de Ciclos Formativos Superiores, la URIC te
informa y orienta acerca de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) y te
presenta nuestra nueva oferta de Grados.

La jornada tiene una duracion aproximada de 4 horas, dividida en dos partes:

1@ parte: Prueba de Acceso: Técnicos del Vicerrectorado de Alumnos te
explican los aspectos mas practicos de la prueba (fechas, requisitos para
examinarse, fase general y fase especifica, correcciones, calificaciones, formas de
reclamar, notas de corte, preinscripcién, etc.), con consejos Uutiles para su
realizacion que te ayuden a controlar la ansiedad que una prueba de este tipo
genera.

22 parte: Eleccion de Carrera: Profesores y alumnos de las distintas areas
de conocimiento de la Universidad, te daran informacion y orientacion sobre las
diferentes titulaciones que se pueden estudiar en la UR]IC.

Desde la Universidad, se realiza un esfuerzo constante de actualizacion vy
mantenimiento de la pagina Web, para ofrecer una informacién completa, eficaz y
ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organizacion y sus actividades,
mejorando el nivel de accesibilidad a sus informaciones. Dentro de la pagina Web,
existe informacién adicional, donde se puede encontrar, por ejemplo, una visita
virtual a los campus, o una zona de descargas que incluye los planes de estudio
actuales de las diferentes titulaciones en cada uno de los centros.

Sobre el perfil de ingreso recomendado, no se pone ninguna restriccién distinta

a la que establece la Ley (PAU). Aun asi, seria deseable que el estudiante posea

una serie de caracteristicas y habilidades, tales como:

- Interés por los temas culturales en sentido amplio.

- Interés por las diferentes culturas del mundo.

- Interés por la Musica y la Composicion Musical.

- Interés por el Arte, el Cine y el Teatro.

- Aptitudes musicales y compositivas.

- Sensibilidad artistica.

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Capacidad de accion e iniciativa.

- Facilidad para la comunicacion.

- Facilidad para los idiomas, siendo recomendable que accedan a la titulacion con
un nivel aceptable de al menos un idioma extranjero.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios

El plan de estudios que presentamos a continuacion responde explicitamente a lo
contemplado en punto 1 del Articulo 9 del Real Decreto 1393/2007: “Las ensefianzas
de Grado tienen como finalidad la obtencién por parte del estudiante de una formacion
general, en una o varias disciplinas orientada a la preparacién para el ejercicio de
actividades de caracter profesional”.

Para su realizacion se han seguido las recomendaciones y directrices oficiales emanadas
de la documentacién oficial (RD 1393 de 2007, de 29 de octubre), asi como la normativa
interna de la URJC para la realizacién de Planes de estudio y elaboracidn de la Memoria
para la solicitud de la verificacion del titulo oficial de Grado, en aras de plantear una
organizacion del titulo flexible, coherente y capaz de responder con mayor eficacia a
los logros de los objetivos de formacién.

Objetivos

Los objetivos formulados para el Grado en Composicién Musical se apoyan en el
contenido de los diferentes documentos consultados para la redaccion de la Justificacion
del Titulo. Ha sido especialmente relevante la informacion sobre Titulaciones Oficiales
de Composicion de universidades extranjeras dado que esta formacion es inexistente
en el panorama universitario espafiol. Igualmente ha sido valiosa la actual formacion
musical existente en Espafia, tanto de ensefianzas artisticas como de estudios
universitarios. Se ha contado también con la dilatada experiencia en formacién de
profesionales de la Musica consultados para el disefio de este Grado.

La novedad del Grado en Composicién Musical radica en una formacion basada en los
fundamentos musicales clasicos pero que pueda ser aplicada a las nuevas identidades
musicales. Esta formacion combina el estudio profundo de las herramientas y el analisis
de las obras de los compositores mas relevantes de la historia de la musica, con la
libertad total otorgada al alumno para que pueda expresarse con una voz propia y libre
de prejuicios. El objetivo es que el alumno explore todos los lenguajes musicales a su
alcance para que pueda profundizar en el que mas se identifique con su propia vision
artistica.

La premisa fundamental del presente Grado es el convencimiento de que la musica
contemporanea y el jazz pueden y deben enriquecerse mutuamente. Esta formacion
pretende asi destruir la barrera existente entre la musica clasica/contemporanea y
moderna. La mayoria de las ensefanzas actuales de jazz y musica moderna adolece de
una base de fundamentos clasicos, tales como recursos compositivos y estructuras que,
sin duda, pueden favorecer mucho al lenguaje moderno. A la inversa, el lenguaje
jazzistico tiene mucho que aportar al mundo de la musica contemporanea, como por
ejemplo la improvisacion que permite un didlogo y una frescura creativa donde el artista
interacciona con otros musicos. Estos recursos, que deberian desarrollarse en la
creacion musical contemporanea, no suelen impartirse en las especialidades de
Composicion en los conservatorios espanoles.
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Las principales caracteristicas que definen el Grado en Composicién Musical son:

La importancia otorgada a la creatividad, que desde el principio permite que
el alumno comience a dar forma a composiciones desde el primer curso.
Igualmente, la educacién del oido recibe un papel fundamental, pues la
musica, antes de crearse, se escucha. Esto propicia un enfoque practico en el
que la teoria se aprende escuchando y escribiendo, alcanzando objetivos
progresivamente, pero con una direccion planificada por los mejores maestros.

Las técnicas de composicion aprendidas en este Grado podran aplicarse a
cualquier género y estilo, desde el clasico-contemporaneo hasta el jazz,
pasando por el cine-teatro, el pop-rock o las diferentes musicas del mundo. Por
ello, se analiza también cada género con el fin de descubrir los elementos
identificadores de cada estilo o procedencia musical.

Se da especial importancia a la formaciéon tecnoldgica, herramienta
fundamental en la musica actual, que brinda excelentes recursos y permite
alcanzar otras expresiones.

En definitiva, se pretende aplicar las grandes estructuras establecidas a través de los
siglos a la expresion creativa actual para dar profundidad y propiedad a las musicas de
los compositores contemporaneos.

Este método, pionero en Espafia, combina el practicismo, tan efectivo, de la educacion
musical americana, con los principales conceptos y tradiciones europeos que conforman
nuestro propio bagaje artistico y cultural y, al mismo tiempo, recupera la rica tradicion
de la musica espanola, olvidada por los sucesos de nuestra propia historia y por una
regular educacion musical.

Reflejan estos objetivos una consistente base tedrica musical y humanistica, histérica,
artistica y cultural; un enfoque multidisciplinar que abarque la totalidad de estilos y
géneros musicales; la necesaria inmersion en la tecnologia musical, herramienta
fundamental para los compositores de hoy en dia; y una perspectiva empresarial y
econdmica que sitle a los musicos dentro del sector cultural y musical.

Asi, tomando como referencia los Descriptores de Dublin y los referentes académicos
consultados, presentamos los siguientes objetivos:

Objetivos generales

1. Dotar al estudiante de los instrumentos necesarios para la integracion de sus
conocimientos musicales en procesos de creacién auténoma y de produccién
profesional, de manera que puedan desarrollar sus competencias en todo tipo
de formatos y técnicas musicales.

2. Preparar al estudiante para una practica profesional que le permita tanto asumir
un compromiso con la realidad contemporanea como recibir el pleno
reconocimiento social de sus competencias.

3. Capacitar a los graduados espafioles para poder continuar con unos estudios de
postgrado nacionales o europeos, ya sean estos de caracter profesional o
investigador.
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Objetivos especificos y niveles de capacitacion

Para el logro de los objetivos generales descritos en el punto anterior, los estudiantes
necesitaran:

1. Adquirir una visién global de las profesiones musicales tomando conciencia de
la dimension artistica, cultural, educativa y social de la MUsica como una de las
principales tradiciones europeas y espafiolas, y siendo capaz de analizar y crear
piezas musicales de todos los estilos a través de un lenguaje propio.

2. Adquirir los conocimientos y experiencia practica necesarios para afrontar la
composicion musical en diferentes géneros, en estilos contemporaneos y
modernos, dentro de medios tradicionales o tecnoldgicos, cuidando en todo
momento las distintas facetas musicales, artistica, creativa y técnica, con
especial preocupacion por la creacion de proyectos musicales de alta calidad que
constituyan un enriquecimiento cultural de la sociedad.

3. Conocer los recursos tecnoldgicos y empresariales mas vanguardistas para
potenciar su versatilidad, su competitividad y su capacidad de innovacién, de
cara a un correcto desarrollo de sus iniciativas profesionales y empresariales,
preparandole para conseguir una permanente adaptacion a un mercado
internacionalizado cambiante en sus formatos y en continua evolucion respecto
a los canales de distribucion y comercializacion.

4. Conocer la Historia de la Musica desde sus origenes y su evolucion hasta sus
manifestaciones actuales mas vanguardistas, su especificidad tedrica y estética
y sus relaciones con el arte, la sociedad, la economia y la cultura.

5. Conocer la Técnica Compositiva, con especial atencién a las nuevas
herramientas tecnoldgicas, y la totalidad de sus aplicaciones profesionales vy
artisticas, siendo capaz de componer piezas musicales de cualquier formato y
para cualquier medio y de defender su trabajo a través de un criterio vy
argumentacién consistentes tanto en su vertiente artistica como profesional.

6. Adquirir los recursos suficientes (conocimiento y experiencias) para analizar
musicas de todos los estilos, incluidas aquellas que acompafian producciones
audiovisuales, que permitan emitir reflexiones criticas fundamentadas de interés
social, cientifico o ético.

7. Ser capaz de transmitir informacién de tipo artistico, tedrico, técnico y
econdmico sobre la musica propia o ajena a cualquier receptor, tanto general
como especializado.

8. Adquirir conocimientos sobre la estructura de la industria musical y su relacién

con otras industrias culturales, asi como la ubicaciéon y configuracién de los
centros de toma de decisiones relativas a la misma.

Objetivos transversales o genéricos
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1.

3.

Dotar al estudiante de conocimientos sobre el lenguaje necesarios para dominar
la expresion oral y escrita en su lengua propia y aprender con facilidad una
lengua extranjera.

Facilitar al estudiante el manejo de las herramientas informaticas aportandole
los conocimientos que les sean necesarios.

Capacitar al estudiante para adquirir las competencias de comunicacion
necesarias para establecer redes de contactos nacionales e internacionales.

ESTRATEGIAS FORMATIVAS

Para la consecucion de los objetivos anteriores se plantean las siguientes estrategias
formativas:

1.

Plantear unos contenidos formativos de amplio alcance de caracter universitario
que den respuesta a las necesidades de formacién superior de los estudiantes en
relacion con cuestiones sociales, humanisticas, cientificas y técnicas.

Proponer un curriculum académico que aborde y tenga en cuenta
especificamente los fundamentos, los métodos, los procesos y los contenidos
propios de la composicidon, facilitando el conocimiento de las herramientas
basicas del compositor moderno y potenciando el caracter multidisciplinar de la
formacion.

Proponer el uso de métodos de ensefianza que estimulen capacidades como la
habilidad de trabajar en equipo y organizar proyectos u otras que ayuden a
realzar actitudes que por lo general se supone resultan del estudio de las
Composicion, como creatividad, aptitudes musicales, capacidad de comunicacién
y sentido estético.

En definitiva, el Graduado en Composicion Musical sera un profesional cualificado para
la creacién musical, con un dominio de la estructura musical en sus aspectos, tedricos
y practicos, y en la diversidad de estilos y géneros musicales, capacitado para escribir
y adaptar musica en distintos contextos y formaciones, con una personalidad artistica
definida pero susceptible de evolucién, con un conocimiento amplio de las posibilidades
que brinda la tecnologia y capaz de adecuarse a las exigencias de los diferentes medios
actuales, tanto en proyectos escénicos como audiovisuales.

Asi mismo, estara formado para el ejercicio del analisis musical y el pensamiento critico
sobre el hecho creativo y sera capaz de transmitirlo de forma oral o escrita, gracias a
una formacion musical metodoldogica y humanistica. Estaréa ademas preparado para
obtener una alta especializacién en estudios de posgrado.
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5.1.1.

Estructura de

las ensenanzas.

planificacion del plan de estudios.

Explicacion general

de

la

La estructura general del Titulo del Grado en Composicién Musical se ha definido a partir
de los resultados extraidos de los analisis de las titulaciones, investigacion y consultas
descritas en el apartado 2 de esta memoria.

Los alumnos deberan superar 240 créditos ECTS con la siguiente estructura:

Tabla 1.1: Resumen de las materias que constituyen la propuesta
en un titulo de graduado y su distribucién en créditos

Créditos |Créditos Créditos | Créditos . Trabajo
) ) ) Y .- Reconocimiento | ..
Curso |materias | materias materias | practicas g fin de
. ) . ; de créditos

basicas obligatorias | optativas |externas grado
1 33 27 - - - -
2 30 30 - - - -
3 - 60 - - - -
4 - 24 - 21 6 9
Totales 63 141 21 6 9
Total 240

Tabla 1.2: Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo

de materia para los titulos de grado.

TIPO DE MATERIA Créditos ECTS
Formacidén basica 63
Obligatorias 147
Practicas externas 21
Trabajo fin de Grado 9
CREDITOS TOTALES 240

La estructura del Titulo debe leerse en dos dimensiones. Por una parte, se han definido
modulos, asociados al caracter de las asignaturas, con la idea de facilitar el

reconocimiento de créditos a los alumnos que quieran trasladarse a otra titulacion.

Asi se han definido los mddulos de Conocimientos Basicos Comunes y Conocimientos
Basicos de Rama. El primero esta formado por asignaturas de caracter basico y
transversal para todos los titulos, mientras que en el médulo de Conocimientos Basicos
de Rama se han incluido las asignaturas de caracter basico de la rama de conocimiento
a la que esta adscrito el Titulo.

Rama de
conocimiento

Materias

Asignaturas

ECTS

Curso
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MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS DE RAMA

Composicion I 12 10
Arte —
Composicion II 12 20
ARTES Y — —
Expresion Artistica Proyectos I 9 10
HUMANIDADES - -
. . Pensamiento Creativo, Cultura y 6 20
Historia
Referentes
Total ECTS de la rama del titulo | 39
MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS COMUNES
ARTES Y Historia Referentes y Géneros Musicales 1°
HUMANIDADES Idioma Moderno Idioma Moderno 20
INGENIERIA Y - . , 10
ARQUITECTURA Informatica Produccion Musical I
CIENCIAS 6 20
SOCIALES Y Derecho Deontologia Profesional e Igualdad
JURIDICAS
Total ECTS de otras ramas | 24

El mddulo de Conocimientos Obligatorios completa la formacién especifica del
estudiante en la disciplina elegida e incluye asignaturas mas especificas, ademas del
Reconocimiento Académico de Créditos por la participacion en actividades culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién (segun lo
dispuesto en el articulo 12.8 del Real Decreto). A estos créditos no se le han asignado
ninguna asignatura ni materia especifica, sino que la Universidad, a través de los
centros, desarrollara las actividades complementarias necesarias para que el alumno
pueda justificar dichos créditos.

MODULO DE CONOCIMIENTOS OBLIGATORIOS

Materias Asignaturas ECTS Curso
F L Armonia al Piano I 9 10
ormacion Préctica Instrumental y Vocal 6 10
Instrumental , - °
complementaria Armon/,a al P{ano II 9 2
Armonia al Piano III 9 30
Educacion del Oido I 4,5 10
L . Educacion del Oido II 4,5 20
enguajes y Educacién del Oido II 4,5 30
Técnica de la T —
Misica Técnicas Composm\{as Actuales 6 30
Tendencias de la Musica Urbana I 6 30
Tendencias de la Mdsica Urbana II 4,5 40
Orquestacion y Mockups 1 4,5 10
Orquestacion Orqguestacién y Mockups 11 4,5 20
Orguestacién y Mockups 111 4,5 30
Notacidn Notacién y Edicidon Digital de Partituras 3 10
Tecnologia Produccidn Musical I 6 10
Musical Produccién Musical II 3 30
Expresion Composicién II1 12 30
Artistica Proyectos IIT 9 30
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Modelos Compositivos Audiovisuales I 6 30
Composicién 1V 6 40
Proyectos IV 4,5 40
Modelos Compositivos Audiovisuales II 3 40
Derecho Derecho y Propiedad Intelectual 3 20
Empresa Industria y Proyeccidon Profesional 6 40
Reconocimiento académico de créditos 6 40
Total ECTS de formacion obligatoria | 147

Ademas, dada la importancia que tanto los ya titulados como los empleadores dan a la
formacion practica (segun se deriva de las distintas encuestas y estudios), se ha
disenado un modulo de Practicas Externas de 21 ECTS.

Asi mismo, seguln lo establecido en el RD 1393/2007, se ha elaborado un médulo de
Trabajo de Fin de Grado, de 9 créditos ECTS.

Tabla 1.3. Programa Académico

1- CURSO SEMESTRES 1°y 2°/YEAR 1 - SEMESTER 1* and 2"

MATERIA/SUBJECT ASIGNATURA/COURSE NAME TIPO/TYPE | ECTS
Arte Composicion I FBR 12
Art Music Composition I

Expresion Artistica Proyectos I FBR 9
Artistic Expression Projects I

Historia Referentes y Géneros Musicales FBC 6
History Survey of Classical Music

Formacion Armonia al Piano I OB 9
Instrumental Piano Harmony I

complementaria T

Complementary Practica Instrumental y Vocal OB 6
Instrument training Instrumental and Vocal Practice

Lenguajes y Técnica OB 4,5
de la Mdsica Educacién del Oido I

Musical Languages and | Ear training I

Technique

Orquestacion Orquestacion y Mockups 1 OB 4,5
Orchestration Orchestration and Mockups I

Notacién Notacién y Edicion Digital de Partituras OB 3
Notation Digital Editing of Notation and Scores

Informatica Produccion Musical I FBC 6
Computer Science Music Production I

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
~
<
—
(o]
[ee]
[e0]
[oo]
©
~
[32]
[ce]
o
~
o
N
[ce]
<
<
N~
D
Yo]
—
[e0]
™
=
()]
O






20 CURSO SEMESTRES 1°y 2°/YEAR 2 - SEMESTER 15t and 2"

MATERIA/SUBJECT ASIGNATURA/COURSE NAME TIPO/TYPE | ECTS
Arte Composicion 11 FBR 12
Art Music Composition II
Expresion Artistica Proyectos II OB 9
Artistic Expression Projects II
Historia Pensamiento Creativo, Cultura y Referentes FBR 6
History Culture and Creative Thought
Formacion OB 9
Instrumental , ]
complementaria Armonia al Piano II
Complementary Piano Harmony II
Instrument training
Lenguajes y Técnica OB 4,5
de la Musica Educacion del Oido II
Musical Languages and | Ear Training IT
Technigue
Orquestacion Orquestacion y Mockups 11 OB 4,5
Orchestration Orchestration and mockups II
Derecho Derecho y Propiedad Intelectual OB 3
Law Intellectual Property Law
Modern Language Modern Language
Derecho Deontologia Profesional e Igualdad FBC 6
Law Professional Ethics and Equality
3+« CURSO SEMESTRES 1° y 2°/YEAR 3 - SEMESTER 1st and 2"
MATERIA/SUBJECT ASIGNATURA/COURSE NAME TIPO/TYPE | ECTS
Arte Composicion III OB 12
Art Music Composition III
Proyectos III OB 9
Expresion Artistica Projects IiI
Artistic Expression Modelos Compositivos Audiovisuales I OB 6
Music Composition for Audiovisual Media I
Formacioén OB 9
InstrLllment?:I . Armonia al Piano III
compiementaria Piano Harmony IIT
Complementary
Instrument training
_ o Educacién del Oido III OB 4,5
Lenguajes y Tecnica | Ear Training III
de la Mdusica — —
Técnicas Compositivas Actuales OB 6
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Musical Languages and
Technigue

Contemporary Techniques in Music Composition

Tendencias de la Musica Urbana I OB 6
Trends in Urban Music I
Orquestacién Orquestacion y Mockups 111 OB 4,5
Orchestration Orchestration and mockups III
Informatica Produccién Musical II OB 3
Computer Science Music Production II
4° CURSO SEMESTRES 1° y 2°/YEAR 4 — SEMESTER 15t and 2™
MATERIA/SUBJECT ASIGNATURA/COURSE NAME TIPO/TYPE | ECTS
Arte Composicién IV 0B 6
Art Music Composition IV
Proyectos IV OB 4,5
Expresion Artistica Projects IV
Artistic Expression Modelos Compositivos Audiovisuales II OB 3
Music Composition for Audiovisual Media II
Lenguajes y OB 4,5
Le,cqlca de la Tendencias de la Musica Urbana II
us_lca Trends in Urban Music II
Musical Languages
and Technique
Empresa Industria y Proyeccién Profesional oB 6
Business Industry, Business and Career Development
Practicas Externas PE 21
External Internship
Reconocimiento de Créditos RAC 6
Academic Recognition of Credits
Trabajo Fin de Grado TFG 9

Undergraduate Thesis Project

La segunda dimensién que hay que tener en cuenta para entender la estructura del
Plan de Estudios propuesto, se refiere a las materias, que agrupan a todas las
asignaturas encaminadas a desarrollar en el estudiante determinadas aptitudes o

conocimientos.

En la tabla siguiente (Tabla 1.4. Agrupacion de asignaturas por materia y relacién de
competencias) se recoge la agrupacion de asignaturas por materia, indicando las
competencias generales y especificas asociadas.
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Tabla 1.4. Agrupacion de asignaturas por materia y relacion de competencias

Materia Asignatura Competencias generales Competencias especificas
Composicion I
Arte Composicion II 01, 02, 03, 04, 08, 09, 10. 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 13, 15

Composicion III

Composicion IV

Expresion Artistica

Proyectos I

02, 03, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 05, 08.

Proyectos II

02, 03, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 06, 07, 08.

Proyectos III

01, 02, 03, 07, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 15.

Proyectos IV

01, 02, 03, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 13, 14, 15.

Modelos Compositivos Audiovisuales I

Modelos Compositivos Audiovisuales II

01, 02, 03, 06, 07, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 06, 07, 08, 10, 14, 15.

Referentes y Géneros Musicales

01, 02, 03, 07, 08, 10.

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07.

nlgent Pensamiento Creativo, Cultura y Referentes | 01, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10. 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 10, 12, 13.
.z Armonia al Piano I

Formacion Armonia al Piano II 01, 03, 04, 07, 08, 09, 10. 01, 02, 03, 04, 05, 06.

Instrumental

Complementaria

Armonia al Piano III

Practica Instrumental y Vocal

01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 05, 06, 14, 15.

Lenguajes y Técnicas
de la Mdusica

Educacién del Oido I

Educacién del Oido II

Educacion del Oido III

03, 04, 06, 09, 10.

01, 02, 03, 06, 07, 08.

Técnicas Compositivas Actuales

01, 02, 03, 04, 05.

02, 03, 04, 05, 06, 07, 09, 12.

Tendencias de la Mlsica Urbana I

01, 02, 04, 07, 09, 10.

01, 02, 03, 05, 06, 08, 09, 12, 13, 14.

Tendencias de la Mlsica Urbana II

01, 02, 04, 07, 09, 10.

01, 02, 03, 05, 06, 08, 09, 12, 13, 14, 15.

Orquestacion

Orquestacidén y Mockups 1

Orqguestacion y Mockups 11

Orqguestacién y Mockups 111

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10.

01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 14, 15.

Notacion

Notacion y Edicién Digital de Partituras

01, 03, 04, 05, 08, 09, 10.

03, 04, 05, 06, 08, 09, 14, 15.

Informatica

Produccion Musical I

01, 02, 03, 09, 10.

02, 03, 05, 07, 08, 09, 15.

Produccion Musical II

01, 02, 03, 04, 08, 09, 10.

02, 03, 05, 07, 08, 09, 10, 14, 15.

Derecho Derecho y Propiedad Intelectual 05, 06, 08, 09, 10. 11, 12, 13, 14.
Deontologia Profesional e Igualdad 05, 06, 08, 09. 11,12, 13, 14.
Idioma Moderno Idioma Moderno 01, 06, 07, 08. 01, 13, 14, 15.

Empresa

Industria y Proyeccion Profesional

04, 05, 06, 07, 08, 10.

05, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 15.
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Para asegurar un desarrollo correcto del Plan de Estudios, se ha creado la figura del
Director del Titulo, que sera el responsable del correcto funcionamiento del Titulo que
se propone, por ejemplo, controlando que no exista solapamiento de asignaturas ni
lagunas, o comprobando la disponibilidad y adecuacion de Guias Docentes. Asi
mismo, se encargara de recoger las sugerencias y recomendaciones para la mejora
de la calidad para posteriores acciones. Para ello, mantendra reuniones periddicas
con el profesorado responsable de la docencia de la titulacion.

Marco de integridad institucional

La Universidad Rey Juan Carlos ha definido un conjunto de actuaciones para el
desarrollo de una cultura ética que se configura a partir del Cédigo Etico aprobado
por la Universidad, y que suscriben los estudiantes al matricularse.

Dicho marco se articula, entre otros instrumentos, a través de la Normativa sobre
conducta académica de la Universidad Rey Juan Carlos, planes especificos de
informacién para incentivar la cultura de integridad y honestidad académica, y el
diseno de programas formativos que promuevan procesos continuados de evaluacion,
gue acompafian la incorporacion de herramientas tecnoldgicas que previenen las
conductas deshonestas.

Plan de informacion y formacion para incentivar la cultura de integridad y
honestidad académica

Formacion e informacion especifica para los docentes.

Dentro de la oferta formativa para los profesores existe un modulo especifico sobre
el uso de la herramienta antiplagio, que esta disponible en todas las asignaturas de
Aula Virtual y en la plataforma de gestion de TFG.

Para los profesores que imparten docencia en modalidades semipresenciales/a
distancia es uno de los mddulos del itinerario formativo obligatorio establecido.

Formacién e informacidon para estudiantes.

En las web de www.urjc.es y www.online.urjc.es los estudiantes disponen de
materiales informativos sobre ética académica que abordan aspectos sobre como
incluir citas y referencias correctamente en sus trabajos asi como en relacidon con la
Normativa sobre conducta académica de la Universidad Rey Juan Carlos.

La competencia en varias lenguas reviste una gran importancia en el proceso de
integracion europea y en la creacidon de una sociedad europea basada en el
conocimiento -uno de los objetivos del proceso de Lisboa. Esta es la razén por la
cual, desde la Cumbre de Lisboa de marzo del 2000, la Unién Europea ha redoblado
sus esfuerzos para contribuir a la promocidn y profesionalizacién de la ensefianza y
aprendizaje de lenguas en los sistemas educativos de los Estados miembros (véase
el plan de accion de la Comision 2004-2006: “Promover el aprendizaje de lenguas y
la diversidad linguistica”). Las universidades deben asumir su entera responsabilidad
en el proyecto europeo, implementando medidas e incentivos para que todos los
estudiantes no soélo adquieran sino mantengan sus competencias multilingles.
Existen instrumentos y métodos muy propicios a la promocion del aprendizaje de
lenguas vy la diversidad linglistica en la ensefianza superior como, entre otros, el uso
de lenguas extranjeras para ensefiar contenidos en los grados en inglés.
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La incorporacion al Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES) ha obligado a las
universidades a dar una importancia cada vez mayor a la ensefianza en otros idiomas.
La reforma universitaria del Plan Bolonia trae consigo un refuerzo de las politicas
educativas bilinglies y una mejor formacién del profesorado encargado de
impartirlas. El idioma inglés es hoy ampliamente demandado por las empresas, un
aspecto de especial exigencia entre aquellas companias con mas de 100 trabajadores
gue necesitan un idioma comun de comunicacién internacional. Actualmente, el 80%
de las ofertas de empleo requiere dominar una segunda lengua y este tipo de
titulaciones facilita, ademas, la insercion de nuestros estudiantes en el mercado
laboral mediante la mejora del nivel de inglés, tanto oral como escrito.

Por lo tanto, el objetivo principal de los grados en inglés es el de proporcionar un
valor afladido a sus alumnos: un perfil que mejore su acceso al mundo laboral y la
adquisicidon de las capacidades profesionales en inglés. Los grados en inglés son una
iniciativa mediante la cual los alumnos reciben una formacién en inglés vinculada a
sus estudios oficiales de grado. Este programa forma parte de la vocaciéon
internacional de la URJC y su compromiso con los retos planteados en el sistema
universitario espanol e internacional con la creacion del Espacio Europeo de
Ensefianza Superior. El alumno matriculado en los grados en inglés cursa en inglés
la totalidad de las asignaturas, siendo los contenidos de estas asignaturas los
correspondientes al plan de estudios oficial. El contenido de las asignaturas
impartidas en inglés es igual que las asignaturas en espafiol que forman parte del
plan de estudios oficial de la titulacién. Las clases se desarrollan integramente en
inglés, incluidas pruebas escritas y orales, asi como todos los materiales utilizados
en las mismas vy las tutorias con los profesores.

5.1.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios
y de acogida

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la URJC promueve y coordina las
actividades de formacion académica en el ambito internacional tratando de favorecer
la construccién de un nuevo espacio europeo y cumpliendo asi uno de los objetivos
de la politica general de la Universidad. Este Vicerrectorado facilita informacion vy
asesoramiento a la comunidad universitaria sobre las diferentes acciones de
formacion en el ambito internacional de la Educacién Superior y gestiona y desarrolla
los programas, tanto internacionales como nacionales, de movilidad de estudiantes
y profesores. En la pagina Web de la Universidad, en Relaciones Internacionales, se
puede encontrar toda la informacién referente a la movilidad en el ambito
universitario y se incluye informacion detallada de la Oficinas de Relaciones
Internacionales que se han creado en cada campus.

La Universidad Rey Juan Carlos participa activamente en los programas de movilidad
de estudiantes tanto a nivel internacional (SOCRATES - ERASMUS y MUNDE) como
nacional (SICUE - SENECA).

La Universidad, dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), participa
en el Programa de Aprendizaje Permanente - Erasmus (Lifelong Learning Programme
- Erasmus). Dentro de este programa se han firmado acuerdos con las mejores
universidades europeas. El procedimiento de reconocimiento de créditos esta
regulado por la normativa del programa, y se basa en la firma de acuerdos
académicos que vinculan a tres partes: las dos instituciones implicadas y el alumno.
El reconocimiento de créditos es automatico, pues todas las instituciones
participantes en el programa utilizan el sistema ECTS como referencia académica.
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ERASMUS es la accién destinada a la ensefianza superior del programa Sdcrates II.
Tiene por objeto mejorar la calidad y fortalecer la dimensién europea de la Ensenanza
Superior fomentando la cooperacién transnacional entre Universidades, estimulando
la movilidad en Europa y mejorando la transparencia y el pleno reconocimiento
académico de los estudios y calificaciones en toda la Unién. Comprende una gran
variedad de actividades:

- Intercambios de Estudiantes y Profesores.

- Desarrollo Conjunto de Programas de Estudio (Curriculum Development).

- Programas Intensivos Internacionales.

- Redes Tematicas entre departamentos y Facultades de toda Europa.

- Cursos de Lenguas (EILC).

- Sistema Europeo de Transferencia de Créditos Académicos (ECTS).

Tenemos convenio Erasmus con los siguientes paises:

Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Finlandia, Francia, Grecia,
Holanda, Hungria, Irlanda, Italia, Lituania, Letonia, Noruega, Polonia, Portugal, Reino
Unido, Republica Checa, Rumania, Suecia y Turquia. En total tenemos 915 plazas y
convenio firmado con 204 instituciones.

La Comision Europea es la responsable global de la aplicacion del programa
SOCRATES/ERASMUS. Dentro de este programa la Universidad tiene firmados
convenios con las siguientes instituciones:

e Fachhochschule Amberg-Weiden, Alemania

e Technische Universitat Berlin, Alemania

e Hochschule Bremen, Alemania

e Technische Universitat Clausthal, Alemania

e Technische Universitat Dresden, Alemania

e Fachhochschule Hannover, Alemania

¢ Friedrich-Schiller-Universitat Jena, Alemania

¢ Universitdt Potsdam, Alemania

e Montanuniversitat Leoben, Austria

e Erasmushogeschool Brussel, Bélgica

e Panepistimio Kyprou (University of Cyprus), Chipre
¢ Aalborg Universitet, Dinamarca

¢ Helsinki University of Technology, Finlandia

¢ Haaga-Helia University of Applied Sciences, Finlandia
e Kuopion Yliopisto, Finlandia

* Vaasan Yliopisto - University of Vassa, Finlandia

e Université de Cergy-Pontoise, Francia

e Université Joseph Fourier Grenoble 1, Francia

e Université de Limoges, Francia

¢ Université Pierre et Marie Curie, Francia

e Université Paul Sabatier (Toulouse III), Francia

e Ikonomiko Panepistimio Athinon (ATHENS UNIVERSITY OF ECONOMICS AND
BUSINES), Grecia

¢ Vrije Universitet Amsterdam, Holanda

¢ Rijksuniversiteit Groningen, Holanda

e Budapest Tech, Hungria

e University Of Limerick, Irlanda

e Universita' Degli Studi del Sannio, Italia

e Universita della Calabria, Italia
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¢ Universita degli Studi di Genova, Italia

e Universita degli Studi di I'Alquila, Italia

¢ Politecnico di Milano, Italia

e Universita degli Studi di Padova, Italia

¢ Universita degli Studi di Pisa, Italia

e Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata", Italia

e Universita degli Studi di Salerno, Italia

e Politecnico di Torino, Italia

e Universita degli Studi di Trento, Italia

¢ Kauno Technologijos Universitétas (Kaunas University of Technology), Lituania
e Uniwersytet Wroclawski, Polonia

¢ Universidade de Aveiro, Portugal

¢ Universidade de Coimbra, Portugal

e Insitituto Politécnico de Coimbra, Portugal

e Universidade Nova de Lisboa, Portugal

¢ Faculty of Information Technology of Brno, Republica Checa
* Blekinge Institute of Technology, Suecia

e Lunds Universitet, Suecia

e Hogskolan Skévde (University of Skdévde), Suecia

e Kungl Tekniska Hégskolan (KTH) - Royal Institute of Technology, Suecia
¢ Koc University, Turquia

e Sabanci Unversity, Turquia

e Ege Universitesi, Turquia

e Erciyes Universitesi, Turquia

Fuera del EEES, la Universidad Rey Juan Carlos ha creado el programa de Movilidad
UNiversal De Estudiantes (MUNDE), cuyo funcionamiento es similar al del Programa
Erasmus. En este caso, dado que fuera del EEES se utilizan sistemas diferentes al
ECTS, el acuerdo académico entre las tres partes incluye el sistema de
reconocimiento de créditos concreto que aplicaran las dos instituciones. Dentro de
este programa la Universidad tiene acuerdos con las siguientes universidades:

e U. Illinois At Chicago, EEUU

e University of New Mexico, EEUU

e Universitat Zirich, Suiza

« Haute Ecole de Gestion de Geneve, Suiza

e Don State Technical University, Rusia

¢ Universidad Austral, Argentina

e Universidad Tecnoldgica Nacional, Argentina

e Instituto Tecnoldgico de Buenos Aires, Argentina
e Universidad Argentina de la Empresa, Argentina
¢ Universidad Mayor, Chile

e Universidad Tecnldgica de Pereira, Colombia

e Universidad Francisco Gavidia, El Salvador

e Universidad Auténoma Estado de Hidalgo, México
e Instituto Tecnoldgico de Monterrey-Quéretaro, México
e Universidad Fray Luca Paccioli, México

¢ Universidad Privado Antenor Orrego, PerU

Finalmente, el programa SICUE-SENECA es el programa de movilidad de estudiantes
entre las Universidades espafiolas. El intercambio de estudiantes puede establecerse
mediante un Acuerdo Bilateral por un periodo minimo de 3 meses y maximo de un
curso completo. Dentro de este programa existen los siguientes acuerdos:
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Universidad de Burgos

¢ Universidad de Castilla-La Mancha
¢ Universidad de Huelva

¢ Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
e Universidad de Ledn

¢ Universidad de Malaga

e Universidad de Murcia

¢ Universidad de Oviedo

¢ Universidad de Salamanca

¢ Universidad de Sevilla

¢ Universidad Politécnica de Valencia
e Universitat de les Illes Balears

e Universitat de Valéncia

e Universitat Jaume I

¢ Universitat Rovira i Virgili

Por otra parte, el Centro Universitario de Idiomas de la Universidad Rey Juan
Carlos fomenta el estudio y practica de las lenguas extranjeras entre los alumnos,
profesores, personal de administracion y servicios de la URJC, asi como entre todas
aquellas personas mayores de edad interesadas en el aprendizaje de idiomas
modernos. Todos los programas de los cursos organizados por el Centro Universitario
de Idiomas corresponden a las directrices de los niveles de competencia linguistica
recogidos en el documento del Consejo de Europa denominado: “E/ Marco Comun de
Referencia para las Lenguas”. Por lo tanto, estos cursos estan orientados a:

o Una mejor competencia linglistica del alumnado,
o La preparacion de examenes oficiales,
o La promocion de la movilidad Universitaria internacional.

El Centro Universitario de Idiomas ofrece cursos de aleman, inglés, francés, italiano,
chino y portugués, cursos de preparacion para examenes oficiales en inglés: FCE,
BEC, TOEFL, cursos de inglés aplicado al derecho y cursos de conversacion. También
ofrece un servicio de traduccion y asesoramiento lingtistico a todo el personal de la
Universidad Rey Juan Carlos.

PLANIFICACION DE LAS ACCIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad se planifican con un curso académico de antelacion. Asi,
durante el curso actual se planificaran las acciones del préximo curso. Esta
planificacion se rige por el siguiente calendario:

Septiembre-diciembre: Se revisan los convenios de intercambio académico de todas
las acciones de movilidad y se firman nuevos convenios. La oferta de plazas
dependera no sodlo del nimero de convenios firmado, sino también de las
disponibilidades presupuestarias.

Alumnos propios

Enero-febrero: Se realizan las convocatorias de plazas de movilidad. En concreto se
realizan tres convocatorias diferenciadas por zonas geogréaficas: Erasmus (EES
excepto Espafa), SICUE (movilidad nacional), MUNDE (movilidad fuera de EEES).

Marzo-abril: Se resuelven las convocatorias y se asignan las plazas a los alumnos
solicitantes. Por tanto, en el mes de abril se dispone ya de datos muy aproximados
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de movilidad relativa a alumnos propios (modificables Unicamente por posibles
renuncias) para el curso siguiente.

Alumnos de acogida

Octubre: Se organiza un acto de recepcién de alumnos de acogida para aquellos
alumnos que cursaran el primer cuatrimestre o el curso completo de la Titulacion.
Febrero: Se organiza un acto de recepcion de alumnos de acogida para aquellos
alumnos que cursaran el segundo cuatrimestre de la Titulacion.

Abril-mayo: Las Universidades extranjeras comunican al Servicio de Relaciones
Internacionales los alumnos de acogida que han seleccionado para cubrir las plazas
acordadas en los convenios. En el mes de mayo, se dispone ya de datos muy
aproximados de movilidad relativos a alumnos de acogida (modificables Unicamente
por posibles renuncias) para el curso siguiente.

EVALUACION DE LAS ACCIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad poseen mecanismos de evaluacion que pueden diferir de
unas a otras. De manera comun a todos los programas, el Servicio de Relaciones
Internacionales de la Universidad Rey Juan Carlos realiza un exhaustivo seguimiento
del mismo, mediante la realizacién de encuestas a los alumnos tanto de acogida como
propios. Ademas, también desde el Servicio de Relaciones Internacionales, se
organizan visitas a las Universidades con las que se tiene convenio con el fin de
garantizar y evaluar la calidad de las mismas.

En lo relativo a mecanismos concretos, el Programa Erasmus de la Unidn Europea
posee su propio mecanismo de evaluacion, mediante el analisis y control de algunos
destinatarios del programa elegidos a partir de un muestrario aleatorio realizado por
el Organismo Auténomo de Programas Europeos (externo a la Universidad).

Ademads, todos los beneficiarios de acciones de movilidad relacionadas con la
titulacidon responden un cuestionario que posteriormente es evaluado por la Comision
para la Garantia de la Calidad. De este modo, se valoran especialmente las
propuestas tanto de los alumnos propios como de los alumnos de acogida para la
revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

MECANISMOS DE ASIGNACION DE CREDITOS

Las Titulaciones Universitarias disponen de Gestores Docentes de Intercambio
Académico que se encargan de garantizar el mecanismo de asignacién de créditos.

En el caso del Programa Erasmus, tal y como ya se ha mencionado, el procedimiento
de reconocimiento de créditos esta regulado por la normativa del programa, y se
basa en la firma de acuerdos académicos que vinculan a tres partes: las dos
instituciones implicadas y el alumno. El reconocimiento de créditos es automatico,
pues todas las instituciones participantes en el programa utilizan el sistema ECTS
como referencia académica. En este caso, los Gestores Docentes se encargan de
orientar y ayudar a los alumnos a elegir correctamente las asignaturas, en
coordinacion con su contraparte en las universidades extranjeras.

En el caso del programa SICUE, el procedimiento serd similar al anterior en el caso
de instituciones que utilicen el crédito ECTS como sistema de medida académica. En
el caso de instituciones que aun no se hayan adaptado a este sistema, los Gestores
Docentes evallan la carga de trabajo en créditos ECTS de los cursos de las
instituciones externas y, en base a esta evaluacién, determinan la asignacion correcta
de créditos.
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En el caso del programa MUNDE, dado que las instituciones externas son todas ajenas
al sistema ECTS, el mecanismo consiste también en evaluar la carga de trabajo en
créditos ECTS de los cursos de las instituciones externas y, en base a esta evaluacion,
encargan también los Gestores Docentes. Una vez determinada la equivalencia, se
firma un acuerdo académico que vincula a las tres partes: las dos instituciones
implicadas y el alumno.

MECANISMOS DE APOYO A LOS ALUMNOS EN MOVILIDAD

Toda la informacién relativa a programas de movilidad se encuentra disponible en la
pagina Web de la Universidad. Ademas, la URIC cuenta con un Oficina de Relaciones
Internacionales en cada Campus. Desde esta oficina se da soporte administrativo a
los alumnos. Este soporte incluye informacion sobre convenios, becas, seguros, etc.
El soporte académico lo proporcionan los Gestores Docentes de intercambio, que
proporcionan a los alumnos informacidon sobre posibles destinos, perfiles de los
destinos y adecuacién de los alumnos a los perfiles.

AYUDAS A LA MOVILIDAD

Todos los programas son organizados por la Universidad.

Dentro del Programa Erasmus+ existen dos organismos que proporcionan ayudas
financieras a los alumnos estos son la Union Europea, a través del SEPIE (Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion de la Educaciéon) y el Ministerio de Educacion a
través de las becas Erasmus.es.

El programa SICUE es financiado por el Ministerio de Educacion mediante el programa
de becas Séneca.

El programa MUNDE es financiado por la Universidad y sus beneficiarios pueden
ademas optar a becas del Banco de Santander.

CENTROS EXTRANJEROS PARA PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Para el Grado en Composicion Musical se llevaran a cabo los acuerdos oportunos con
algunos de los siguientes centros que imparten programas superiores similares.

Programa SOCRATES-ERASMUS

Alemania
- Academy of Music Hanns Eisler Berlin. Diploma in Composition
- Berlin University of the Arts. College of Music. Diploma in Composition
- University of Music Karlsruhe. BA in Composition

Austria
- University of Music and Performing Arts Vienna. BMus in Composition and
Music Theory
- Konservatorium Wien University. BMus in Composition

Bélgica
- Royal Conservatoire Antwerp. BMus in Composition

Finlandia
- North Karelia University of Applied Sciences. Dregree Program in Music

Francia
- Conservatoire de Paris. Diplome de ler cycle Supérieur en Composition
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- Université Marc Bloch Strasbourg II. Licence Musique
- Université de Toulouse II-Le Mirail. Licence Musique
- Université de Reims. Licence Musique

Grecia
- University of Macedonia. BA in Music Composition.

Holanda )
- Conservatorium van Amsterdam. BMus in Composition
- Codarts, Rotterdam Conservatoire. BMus in Composition
- Koninklijk Conservatorium. BMus in Composition

Irlanda
— Dublin Institue of Technology. Conservatory of Music and Drama. BMus in
Composition.

Reino Unido

- Royal Academy of Music. BMus in Composition

- Royal College of Music. BMus in Composition

- Thames Valley University. London College of Music and Media. BMus in
Composition

- University College Falmouth. School of Art & Performance. BMus in
Composition

- Oxford University. Faculty of Music. BA Honours Music

Rumania
- National University of Music Bucharest. BMus in Composition.

Suiza
- Bern University of the Arts. Bachelor of Arts in Music

Programa SICUE-SENECA

Se llevardn a cabo los acuerdos oportunos con los Conservatorios Superiores
espafoles que ofrecen la especialidad de Jazz:

MUSIKENE Centro Superior de Musica del Pais Vasco (San Sebastian)
Conservatorio Superior de Musica del Liceo (Barcelona)

Escuela Superior de Musica de Catalufia (Barcelona)

Conservatorio Superior de Musica de Navarra (Pamplona)
Conservatorio Superior de A Corufia

Conservatorio Superior de Musica Joaquin Rodrigo (Valencia)

Igualmente se realizarédn los oportunos convenios de movilidad con el resto de
Conservatorios Superiores de las demas Comunidades Autonomas que imparten la
especialidad de Composicion:

Conservatorio Superior de Musica de Badajoz

Conservatorio Superior de Musica Oscar Espla (Alicante)

Conservatorio Superior de Musica de Castelléon

Conservatorio Superior de Musica Rafael Orozco (Cdordoba)

Real Conservatorio Superior de Musica Victoria Eugenia (Granada)
Conservatorio Superior de Musica de Canarias (Tenerife y Gran Canaria)
Conservatorio Superior de Musica (Malaga)

Conservatorio Superior de Musica y Danza de las Islas Baleares (Mallorca)
Conservatorio Superior de Musica Manuel Massotti Littel (Murcia)

n
@
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
s
L
£
S
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
<
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
iy
(&}
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
7
=
(%2}
(o
=
<
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
~
<
—
(o]
[ee]
[e0]
[oo]
©
~
[32]
[ce]
o
~
o
N
[ce]
<
<
N~
D
Yo]
—
[e0]
™
=
()]
O






Conservatorio Superior de Mlsica Eduardo Martinez Torner (Oviedo)
Conservatorio Superior de Musica de Salamanca

Conservatorio Superior de Musica Manuel Castillo (Sevilla)
Conservatorio Superior de Musica de Vigo

Conservatorio Superior de Musica Jesus Guridi (Vitoria)
Conservatorio Superior de Musica de Aragdén (Zaragoza)

Programa MUNDE

EEUU
University of Louisville. BMus in Composition
Boston University. College of Fine Arts. School of Music. BMus in Composition
Berklee College of Music. BMus in Composition y BMus in Jazz Composition
Manhattan School of Music. BMus in Composition
New York University Steinhardt. BMus in Composition
University of Rochester. Eastman School of Music. BMus in Composition

Canada
Université de Montreal. Faculté de Musique. BMus en Composition
Instrumentale, Electroacustique ou Mixte
McGill University - Schulich School of Music. BMus in Composition

Australia
University of Melbourne. Faculty of Music. BMus in Composition
University of Sydney. Sydney Conservatorium of Music. BMus in Composition

México
Universidad Nacional Autonoma de México. Escuela Nacional de Musica.
Licenciatura en Musica-Composicion

Japon
Tokyo National University of Fine Arts & Music. BMus in Composition

Corea
Keimyung University. College of Music and Performing Arts. BMus in
Composition

5.1.2. Mecanismos de coordinacion vertical y horizontal

Como parte del Departamento de Ordenacion Académica, la Coordinacion del
Programa correra a cargo de la figura del Responsable o Director del Grado quien
constituira una Comision de la que formaran parte los responsables de cada mddulo
0 asignatura. Dicha comisidn se reunird al menos cada semestre y sera la encargada
de velar por el cumplimiento de los objetivos y la adquisicién de las competencias
previstas y el funcionamiento del Sistema de Tutorias Integrales. Igualmente, estos
miembros formaran parte de la Subcomision de Convalidaciones y Adaptaciones que
valorara lo referente a las convalidaciones y adaptaciones de este Grado.

Aparte de los mecanismos de apoyo y orientacion institucionales que figuran en la
memoria y que dependen de la Universidad, en la propia titulacién se establece un
sistema de tutorias coordinado por el Responsable del Grado.

El Responsable del Grado se ocupara de las acciones de coordinacidon entre
profesores, alumnos y miembros del equipo de gestidon académica. Se responsabiliza
de velar por el correcto funcionamiento del programa en los diferentes ambitos
académicos e institucionales, y en concreto vela por la aplicacion de las Guias
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docentes aprobadas y el régimen disciplinario del centro, manteniendo reuniones
periodicas con los diferentes responsables del colectivo académico, en especial con
los coordinadores de los diferentes departamentos.

Los coordinadores de departamento son responsables de supervisar los contenidos
especificos de las asignaturas de su ambito vinculado a cada programa. Su
responsabilidad es garantizar que el alumno adquiera las competencias en coherencia
con los objetivos pedagdgicos del Titulo y sea evaluado de forma objetiva. Ademas,
realizan una coordinacion horizontal de los contenidos velando por la correcta
progresion de estos, haciendo seguimiento directo al profesor que imparte la clase,
asesorandole si fuera necesario en la pedagogia, metodologia y evaluacién y apoya
al Director del titulo en el seguimiento de la actividad educativa, realizando informes
y seguimiento de la imparticion de contenidos periddicamente.

Conviene destacar la labor que ejerce el Coordinador de Facultad que actla como
conector de las diversas sinergias que se generan en el Centro por parte de todos los
departamentos y diferentes colectivos. Este cargo permite optimizar y canalizar los
recursos materiales e intangibles del Centro Universitario de Artes TAI, asi como
materializar las propuestas que provienen tanto de los equipos como de instituciones
o colaboradores externos.

Ademas de coordinar la gestion académica en todos sus ambitos, el Coordinador de
Facultad indica y provee pautas y directrices a los diferentes responsables de
titulacion y coordinadores de departamento para velar por la unidad y aplicacion de
la filosofia educativa segun los valores y la vision del Centro.

Ademas de estas figuras, existe en la escuela un departamento de estudiantes y
extensidn universitaria que vela por la aplicacion del régimen disciplinario y normas
de convivencia, asi como la creacion de actividades extra académicas y asociaciones
de estudiantes que permiten al alumno vivir una experiencia vital que trasciende lo
exclusivamente académico.

Aunqgue con una relacion indirecta hacia el alumno, el departamento de Relaciones
Institucionales se encarga de crear convenios y colaboraciones entre el Centro y otras
Instituciones nacionales e internacionales para desarrollar y ampliar las
oportunidades laborales y profesionales del alumno, asi como el programa de
intercambio con otras universidades.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

El Centro TAI se acoge al VIII Convenio colectivo nacional de universidades privadas,
centros universitarios privados y centros de formacion de postgraduados de 27 de
agosto de 2019 (BOE de 14 de septiembre de 2019).

Ese convenio establece las siguientes categorias:

b) Escuelas universitarias o centros de Educacion Superior:

- Nivel I: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion.
- Nivel II: Doctor dedicado docencia y/o investigacion.

- Nivel III: Titulado no Doctor.

Y la correlacidon que establece con las antiguas figuras es la siguiente:

Antigua categoria Nueva clasificacion
Profesoragregado .. ................. Nivel I
Profesoradjunto . ................... Nivel II
Profesor colaborador . . .. ............. Nivel II1

En el articulo 18 del mencionado convenio, se establece la jornada de trabajo
para el Personal Docente e Investigador:

“Jornada completa: 1.685 horas anuales, de las que 613 seran de docencia y
1.072 para las actividades contempladas en este articulo y Convenio”.

Siempre en el articulo 18, se desglosan las actividades de dedicacion:

“Las restantes horas se dedicaran a trabajo de investigaciéon y a preparacién de
clases, tutorias, atencién a consultas de los alumnos sobre materias académicas,
correccion de actividades, examenes, asistencia a reuniones, tareas de gobierno,
practicas no consideradas como jornada lectiva a tenor de lo indicado en el parrafo
anterior, participacion en el desarrollo de actividades programadas de promocion de
la Universidad o Centro, dentro o fuera del mismo, orientacién a los alumnos en el
proceso de matriculacion, direccidon trabajos fin de grado y fin de master, etc.”.

Teniendo en cuenta estas premisas, la Facultad de Artes Escénicas y Musica del
Centro TAI dispone actualmente del personal académico necesario para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto, derivando este del actual Grado en Composicidon de
Musicas Contemporaneas que se pretende sustituir, ademas del personal contratado
para la imparticion de una titulacion propia.

Los nuevos contenidos introducidos no constituyen un impedimento, puesto que se
trata de una actualizacion necesaria que el profesorado ya ha desarrollado y que
forma parte de su propia trayectoria profesional y académica.

Todos los profesores contratados tienen la formacion de base requerida para impartir
las asignaturas del plan de estudios y cuentan, ademas, con un amplio recorrido
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profesional en el ambito compositivo siendo, muchos de ellos, profesionales en

activo.

La valoracion de las necesidades de profesorado en el Grado se ha realizado
considerando los siguientes aspectos:

El profesorado con compromiso docente en la actualidad, considerando su
categoria académica, experiencia investigadora, docente y profesional (Tabla
6.1.1).

La adecuacion de los perfiles existentes a las materias a las cuales se
adscriben las asignaturas del plan de estudios (Tabla 6.1.2).

La dedicacién del profesorado en horas totales segun contrato (Tabla 6.1.3).

Para determinar las necesidades cuantitativas, se han realizado las estimaciones
abajo indicadas.

Alcanzando el numero maximo de plazas, para garantizar el correcto
desarrollo del aprendizaje, se dividen los 50 alumnos en 3 grupos: 2 grupos
en espafiol de 17 alumnos cada uno, 1 grupo en inglés de 16 alumnos.
Se distinguen las horas de docencia de las horas de dedicacién a direccién de
TFG, ponderacion RACs y tutorizacidon/coordinacion de practicas externas,
obteniendo los siguientes totales:
- El total de horas de encargo docente maximo asciende a 6120 horas (10
horas lectivas por crédito: 2040 horas x 3 grupos).
- Se estiman 200 horas de dedicacion a la ponderacién de RACs, 400 horas
de tutorizacidon/coordinacién de practicas y 500 horas de direccidon de
TFG.
Segun convenio, cada docente a tiempo completo dedica a la docencia
presencial en aula un maximo de 613 horas.

La siguiente tabla resume el profesorado disponible por categoria, con el porcentaje
total de dedicacion de doctores y acreditados al titulo.

Categoria Profesores | Total % | Doctores% | Horas %
NIVEL I: DOCTOR ACREDITADO 8 42% 100% 36%
(Agregado)
NIVEL II: DOCTOR 4 21% 100% 22%
(Adjunto)
NIVEL III: TITULADO 7 37% 0% 42%
(Colaborador)
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Tabla 6.1.1 Personal docente de dedicacion al titulo

Experiencia

Acreditacion

. 2 Lineas de trabajo e Antigiiedad .
P M investigacion docente . Profesional | TC/TP Nivel C1
Investigadora | y/o méritos Doctor | ANECA inqlé
artisticos L=
, . Improvisacion global que
PROFESOR 1 T'tl.JIO Supe,n(_)r de abarque diversos estilos, 24 afnos 17 afios TP No No Si
Guitarra Clasica o .
esteticas y epocas.
PROFESOR 2 | Gradoy Master en Musica contemporanea. 12 afios 15 afios TC No No si
Composicion Jazz y Literatura.
Musica del renacimiento,
Licenciado en Clave Bach, siglo XX y
PROFESOR 3 ' Y vanguardias. Arreglos 5 afios 22 afos TC No No Si
Organo
orquestales Bebop y
Hardbop.
Doctor en Composiciéon | La autogestion como
PROFESOR 4 | Y T€oria Musical con practica artistica y sus 6 afios 6 afios 10 afios TC si No Si
especializacion en implicaciones académicas y
Composicion sociales.
Doctor en Devising
PROFESOR 5 | lechniques for Artes Escenicas aplicadas al 16 afios 24 afios 16 afios TP si si si
Education, Social, ambito educativo y social
Business Arts
Doctor en Historia del El fendmeno de las
PROFESOR 6 vanguardias artisticas en 20 anos 12 afios 18 afios TC Si Si No

Arte

Espafia
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Experiencia

Acreditacion

. . Lineas de trabajo e Antigiliedad .
Profesor Titulacién e docente ] Profesional TC/TP Nivel C1
Investigadora | y/o méritos Doctor | ANECA inglé
artisticos e et
Doctor en Ciencias de la
informacién y Titulado Creatividad Musical
PROFESOR 7 superior en - 22 afios 9 afios 23 afios TC Si No Si
L Electroacustica
Composiciéon y
Direccion de Orquesta
Licenciado en Jazz
Composition. Master en Clasico contemporaneo, bi
PROFESOR 8 | Composition y : P » 019 13 afios 12 afios TC No No S
s . band, jazz
Composition Musical
para Cine y Television
PROFESOR 9 Egcnhoelor y Master en Mdusica Electrdnica 5 afios 10 afios TP No No Si
Grado Superior en Jazz Jazz y musicas afines.
PROFESOR 10 Com osFi)cién Composicion y direccion. 8 afios 7 afios TC No No Si
Y P Produccion Musical.
Doctor en periodismo Derecho de las
PROFESOR 11 . ) P Y | Telecomunicaciones y 6 afios 11 afios 26 afios TP Si No Si
Licenciado en Derecho . -, -
legislacion Audiovisual.
Doctoren isica, | MeScE e = X000
PROFESOR 12 | Licenciado en Historia y Y ca. 10 afios 12 afios 13 afios TC si si No
. - - Intertextualidad musical.
Ciencias de la MUsica P .
Analisis. Musica orquestal.
Doctor en Ciencias de la Ic:ar‘slaocslic’)c?vgse ctizcg’égss
PROFESOR 13 | Mdsica. Licenciado en P C 7 afios 12 afios 25 anos TC Si Si Si
T culturas a la composicion
Composiciéon L .
académica contemporanea.
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Experiencia

Acreditacion

. . Lineas de trabajo e Antigiliedad
Profesor Titulacién . by Profesional | TC/TP .
e e Investigadora | y/o méritos Doctor | ANECA N_lveII’Cl
artisticos e et
Doctora en Filologia
PROFESOR 14 | Hispéanica y en Didactica de las lenguas 21 afios 18 afios 21 afios TP Si Si Si
Humanidades
Doctora en Historia del La influencia de las
PROFESOR 15 Arte vanguardias europeas del 25 afios 19 afios 20 afios TC Si No Si
siglo XX en el cine
PROFESOR 16 | Doctor en Bellas Artes | £ 105 margenes del arte. 13 afios 12 afios 18 afios TP Si Si No
Tentativas de emancipacion.
PROFESOR 17 | Graduado en Piano El collage en la produccion 4 afios 11 afios TP No No No
musical actual.
Doctor en Teoria y
Analisis
PROFESOR 18 | Cinematograficos. Teoria y analisis del cine. 23 afios 15 afios 22 afios TC si Si Si
Licenciado en Bellas Musicologia.
Artes. Titulacion
superior conservatorio.
PROFESOR 19 Doctora en Estudios de Género 12 afios 11 afios 19 afios TC Si Si Si

Comunicacién
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Son 19 los profesores que participan en el Grado en Composicion Musical. El 63%
(12) de los profesores son doctores, de los cuales, un 66% esta acreditado. El 63%
(12) de los profesores tienen dedicacién a tiempo completo, mientras que el 37% (7)
tienen dedicacion a tiempo parcial. El 63% (12) de los profesores tiene una
experiencia docente superior a los 10 afios, el 32% (6) entre 5y 10 afos, y el 5%
(1) entre 2 y 5 afios, ya sea en universidades publicas como privadas. El 11% (2) de
los profesores cuenta con una trayectoria investigadora de hasta 10 afios; el 47%
(9) han participado durante mas de 5 afios en proyectos de investigacién
subvencionados o han pertenecido a grupos de investigacion con algun tipo de
financiacion publica. Un 52,6% (10) de los docentes poseen una trayectoria artistica
profesional superior a los 15 afios, mientras que el 57% (12), cuentan con una
experiencia artistica superior a los 5.

Profesores que impartirdn docencia en inglés

Todos los profesores que impartiran docencia en inglés cuentan con una acreditacion
equivalente como minimo al C1 del MCERL. Sus titulos abarcan TOEFL, CAE,
Proficiency, TOIEC y IELTS (ver tabla anterior).

Tabla 6.1.2 Adecuacion de los perfiles docentes a las materias que
componen el plan de estudios

Perfiles docentes vinculados al ambito de

Materia ..

conocimiento
Arte Profesores 2, 4, 7,8, 12, 13
Expresion Artistica Profesores 2, 3, 4, 7, 8, 12, 13, 18
Historia Profesores 3, 4, 6, 12, 19

Formacién Instrumental Profesores 1, 3, 9

Complementaria

Lenguajes y Técnicas de la Profesores 1, 4, 9, 10, 17

Mdusica

Orquestacion Profesores 2, 7, 8, 12
Notacién Profesores 10
Informatica Profesores 10, 17
Derecho Profesores 5, 11, 16
Idioma Profesores 14, 15
Empresa Profesores 5

Profesores-tutores de las practicas externas

Los profesores-tutores de las practicas externas podran ser los profesores
colaboradores 1, 2, 3, 8, 10, todos con amplia experiencia en el ambito profesional,
tanto en su ambito artistico, como técnico y con experiencia como tutores de
practicas en empresas (ver detalle abajo en la tabla).

Las evaluaciones realizadas hasta el momento han resultado sumamente
satisfactorias, tanto desde la perspectiva del profesor como del tutor de empresa.

Profesores-tutores del TFG
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Los profesores-tutores de los trabajos fin de grado podran ser los profesores 12, 13,
18, 19, 4 y 7, todos doctores y con experiencia en la tutorizacion de TFG y TFM (ver
detalle abajo en la tabla).

En el caso de que fuera necesario incorporar mas profesores a la plantilla del Grado
para colaborar como tutores de practicas en empresa o tutores de TFG se podra
contar con profesorado que colabora en los estudios propios de TAIL.

Tabla 6.1.3 Maxima dedicacion del personal docente al titulo segiin contrato

Cat. Profesor Horas maximas docencia Horas maximas dedicacion
TFG RACs PE
Profesor 5 Hasta 180 50
Profesor 6 Hasta 240 50
Profesor 12 Hasta 613 90
o Profesor 13 Hasta 613 90
2 Profesor 14 Hasta 120
@ 5 | Profesor 16 Hasta 180
© 9 [Profesor 18 Hasta 180 60
3 & | Profesor 19 Hasta 60 100
o< TOTAL 2186 horas
Profesor 4 Hasta 613 80
(o2 Profesor 7 Hasta 613 80
E Profesor 11 Hasta 90
8 Profesor 15 Hasta 60
o TOTAL 1376 horas
Profesor 1 Hasta 306 80
Profesor 2 Hasta 613 80
o Profesor 3 Hasta 420 80
(a) Profesor 8 Hasta 613 80
é Profesor 9 Hasta 270 50
E Profesor 10 Hasta 613 80
3 Profesor 17 Hasta 306 50
-l TOTAL 3141 horas
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6.2. Personal de apoyo especifico

El Centro Universitario de Artes TAI dispone de personal de apoyo y otros recursos
humanos cuya vinculaciéon a la propia Universidad, experiencia profesional y su
adecuacion a los diversos ambitos del conocimiento garantizan que se pueda llevar a
término este plan de estudios. Asi, una gran parte del personal acumula un nimero
elevado de anos de experiencia en tareas de administracidon y de apoyo en el puesto
de trabajo y un porcentaje importante lleva desarrollando su labor en el Centro
universitario de Artes TAI desde hace mas de cinco afios. Por tanto, el personal de
apoyo cuenta con una amplia experiencia en el servicio y conoce las necesidades
especificas de los alumnos del Centro; algo muy positivo de cara a la implantacion
de titulaciones dentro del marco del espacio europeo de educacion superior.

A continuacién, se detalla el staff del que dispone actualmente la Escuela, cuya
dedicacién a la Facultad de Artes Escénicas, MuUsica y Danza es de un 35% de su
jornada laboral a tiempo completo.

e DIRECCION:
o 1CEO
1 Directora
1 Director Ejecutivo
1 Director Digital
1 Director de Grados y Estudios Superiores
1 Director de Postgrado
1 Asistente de Direccidn

O O O O O O

e AREA I+D+i:
o 1 Responsable de I+D+i y calidad
o 2 Coordinadores de contenidos académicos
o 1 Auxiliar

e AREA INSTITUCIONAL:
o 1 Responsable Institucional
2 Coordinadores Programas de Movilidad
1 Responsable de Comunicacion
1 Asistente de Comunicacién
1 Directora Artistica
2 Coordinadoras de eventos
1 Responsable de Prensa y protocolo
1 Técnico en disefio grafico
1 Realizador audiovisual
2 Técnicos de Transformacion Digital

0O O O O O O o0 O O

o AREA DIRECCION Y ORDENACION ACADEMICA:
o 1 Responsable de Docencia y Ordenacién Académica
1 Responsable de Admisiones
2 Auxiliares de Admisiones
1 Responsable de Gestidn Académica
3 Auxiliares de Secretaria Académica
3 Auxiliares de Recepcidn
3 Becarios (Administracion)
2 Coordinadores de Produccion
1 Coordinador de Postproduccion
1 Responsable de Estudiantes y Extension Universitaria

0O 0O O O O O o0 0 O

e AREA MARCA Y ORIENTACION ACADEMICA:
o Coordinadoras de Orientacidon
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o 1 Coordinador Comercial

e AREA FINANCIERA Y ADMINISTRACION:
o 1 Auxiliar administrativo
o 3 Técnicos de administracion
o 1 Responsable financiero y de contabilidad
o 1 Responsable de Gestion del Talento y RRHH
o 1 Auxiliar de RRHH

o AREA TECNICA, DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS
o 1 Responsable Técnico

3 Técnicos Senior

4 Técnicos Junior

1 Responsable de Infraestructuras

1 Técnico de Informatica

6 operarios de mantenimiento

6 personal de limpieza

o O O O O O

Perfil del Responsable técnico: Ingeniero, con mas de 15 afios como responsable del
departamento técnico de una importante empresa de importacién y distribucién de
equipos audiovisuales, informaticos y fotograficos.

Perfil del equipo técnico:

- Técnico superior en imagen y técnico superior en sonido. Experiencia profesional
como técnico de iluminacién en talleres audiovisuales y técnico de montaje.
Experiencia de mas de 12 afios en el sector profesional de la imagen y el video.

- FP Grado Superior en producciéon de audiovisuales, radio y espectaculos.
Certificado de profesionalidad en el disefio de productos graficos. Ha trabajado
como camara, editor, sonidista, iluminador, productor y disefiador grafico desde
2010.

- Grado medio en Comunicacién, Imagen y Sonido. Experiencia anterior de mas de
15 afios como responsable técnico en Mass Digital.

Perfil del Responsable de Infraestructuras: Formacion profesional en construccién y
edificacion. Experiencia de mas de 25 afios en mantenimiento industrial.

Perfil del equipo de mantenimiento: operarios especializados en mantenimiento de
instalaciones audiovisuales e informaticas (aulas multimedia).

La vinculacion del personal del area técnica, de infraestructuras y servicios a la
Universidad es de contrato laboral a tiempo completo (12) y a tiempo parcial (9).
Estos ultimos son el personal de limpieza (6) y parte del personal de mantenimiento

(3).
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6.2.1 Personal de apoyo con dedicacion exclusiva

Composicion Musical

al Grado en

En la siguiente tabla se recoge el personal de apoyo con dedicacién exclusiva, a

tiempo completo, a la Facultad de Artes Escénicas, Musica y Danza:

Puesto

Tipo de

vinculacion

Formacion y experiencia

Adecuacion a ambitos
de conocimiento

Experiencia laboral superior
a cinco afos.

1 Directora de Personal Estudios de posgrado y Gestion de titulos y
Facultad de Artes | contratado doctorado. Experiencia en servicios relacionados.
Escénicas, MUsica areas artisticas y docentes
y Danza durante mas de diez afios.
1 Director de Personal Estudios de posgrado. Coordinacion de
Titulacion contratado Experiencia en areas contenidos académicos
artisticas y docentes del titulo y de la labor
durante mas de diez afios. docente.
1 Coordinador de Personal Graduado Superior en Coordinacion del Area de
Facultad contratado Musica Moderna y Jazz. Musica y Danza.
Actividad artistica y docente
durante mas de cinco afnos.
1 Coordinador de Personal Diplomaturas en Relaciones | Coordinacién del Area de
Facultad contratado Laborales y Arte Dramatico. | Artes Escénicas.
Estudios de postgrado.
Experiencia artistica,
docente y de coordinacion
de actividades culturales
durante mas de diez afios.
1 Técnico de Personal Licenciatura en Gestion de actividades y
produccion y contratado Comunicaciéon Audiovisual. proyectos del Area de
eventos Experiencia en el sector Artes escénicas.
durante diez afios.
5 Tutores Personal Formacién en areas Apoyo integral al alumno
integrales contratado artisticas y docentes durante su itinerario
(Licenciados y doctores). formativo.
3 Orientadores Personal Formacién en areas Apoyo al alumno durante
pedagdgicos contratado artisticas y docentes el proceso de orientacion.
(Licenciados, doctores y
doctores anecados).
1 Coordinador de | Personal Estudios de grado superior Apoyo al alumno durante
orientacion contratado en materia afin al area. el proceso de orientacion

y matriculacion.
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6.3 Justificaciéon de adecuacién de los recursos humanos disponibles

Actualmente el Centro Universitario de Artes TAI dispone de los recursos humanos
necesarios para impartir esta titulacion.

No obstante, la relativa juventud de las titulaciones que ofrece el Centro, asi como la
especificidad académica y profesional de las mismas, obliga a un proceso de mejora
continua puesto en marcha por el Departamento de Docencia, que fomenta tanto la
realizacion de tesis doctorales como la acreditacién de los doctores ya contratados.
Ademas, la consolidacion del Departamento Institucional ha permitido poner en
marcha con éxito el programa de movilidad con universidades internacionales.

AUn asi, el Centro TAI persigue una politica de busqueda de la excelencia, por la cual
se mantiene siempre activo el proceso de seleccidon de nuevo personal.

Por otra parte, tanto el personal docente como el de administracion y servicios, ha
sido seleccionado conforme a la normativa vigente y con plena garantia de su
adecuacion a los perfiles exigidos para cada plaza.

La contratacion del profesorado se realiza por los medios establecidos legalmente.
Desde la Universidad, y en concreto desde el Vicerrectorado de Profesorado,
Titulaciones, Ordenacién Académica, Coordinacidon y Campus, se recomienda que las
Comisiones de Valoracion se constituyan y resuelvan respetando los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres recogidos en la Ley Organica
3/2007 de 22 de marzo, Derechos Humanos y principios de accesibilidad universal,
valores propios de una cultura de paz y valores democraticos, todo ello sin alterar los
principios constitucionales de mérito y capacidad.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

El Grado en Composicion Musical se adscribe a la Facultad de Artes Escénicas, MUsica
y Danza del Centro Universitario de Artes TAI, ubicado en el centro de Madrid, y que
dispone de cuatro edificios:

Edificio Principal, situado en la calle Recoletos n° 22 de Madrid de 5600 m2.
Nuevo edificio, situado en la calle Recoletos n© 23 de 807 m2.

Los Estudios situados en la calle Oudrid n°© 9 de Madrid de 700 m2.

Los Estudios situados en la calle Ibiza de mas de 1000 m2 y en las
instalaciones con los que la Escuela mantiene convenios de colaboracion.

El Centro Universitario de Artes TAI, aunque reserve ciertos espacios para uso
exclusivo de los alumnos del Master en Interpretacién Audiovisual (ver parrafos 7.1.1
y 7.1.2), mantiene una filosofia de integracién en cuanto a la distribucién de varios
espacios docentes entre las distintas facultades vy titulaciones.

Con ello, ademas de perseguir el mejor aprovechamiento de los recursos, se pretende
fomentar la interaccidon personal y académica entre estudiantes de disciplinas
artisticas distintas, pero relacionadas entre si.

Los espacios docentes en los edificios de Calle Recoletos 22 y 23 se recogen de forma
simplificada en la siguiente tabla:

Espacios docentes Namero de aulas Capacidad
Aulas teodricas 13 296
Aulas polivalentes 9 203
Aulas multimedia 8 180
Estudios de interpretacion 3 60
Salas de danza 2 40
Salas de voz 2 11
Auditorio 1 150
Laboratorios de creacién 2 90
Estudio de ensamble 1 15
Estudio de musica insonorizado 1 38
Aula de pianos 1 12
Taller de vestuario y escenografia 1 24
Taller de escultura 1 13
Taller de dibujo 1 24
Taller de artes plasticas 1 24
Estudios de fotografia 2 36
Platos de cine 3 88
Espacios docentes totales 52 1304

Cabe destacar que la distribucidon de turnos en cuatro franjas horarias (mafiana,
mediodia, tarde y noche) permite triplicar tanto los recursos como la capacidad de
los espacios.

Ademas, los edificios de la Calle Recoletos 22 y 23 albergan:
vestuarios, taquillas y almacenes de atrezo,

2 camerinos,

salas de juntas,

despachos PDI/ PAS,
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secretaria académica,
cafeteria-comedor,

zona de estudio,

salas de orientacién y tutoria,
laboratorio de infraestructuras,
laboratorio del departamento técnico,
parking.

Las instalaciones de la calle Oudrid n°® 9, con una superficie de 700 m2, albergan
otros estudios de fotografia y rodaje de cine y TV a disposicion de la docencia,
provistos de las siguientes dependencias:
¢ estudios de fotografia equipados,
taller de bellas artes,
almacén de vestuario y atrezzo,
camerinos,
oficinas de produccion.

Las instalaciones de la calle Ibiza, con una superficie de mas de 1000 m2, albergan
estudios de rodaje de cine y TV a disposicion de la docencia, equipados con la Ultima
tecnologia en equipo de camara e iluminacion y provistos de las siguientes
dependencias:

e platd de rodaje de Cine y TV con ciclorama y chroma infinito,
taller de construccién de decorados,
almacén de vestuario y atrezzo,
camerinos,
cuarto de dimmers.

7.1.1. Aulas de proposito general de uso exclusivo para el Grado en
Composicion Musical

La universidad dispone de los servicios, equipamientos e infraestructura necesarios
para el desarrollo del Grado en Composicion Musical; todos los espacios respetan los
ratios de ocupacién establecidos por la normativa de 1,5 m2 por alumno y se ajustan
a los criterios de accesibilidad universal y disefio segun lo dispuesto en la ley
51/2003, de 2 de diciembre.

Los espacios docentes reservados a uso exclusivo de los alumnos del Grado en
Composicion Musical son:

— 2 aulas teéricas (capacidad 20 alumnos) dotadas de equipo informatico y de
proyeccion digital para presentaciones multimedia y conexidn a Internet,
pizarra y sillas de paleta.

— 3 salas polivalentes (capacidad 24 alumnos) dotadas con mobiliario movil
(mesas v sillas plegables) para crear distintos espacios segun convenga, con
proyector y altavoces.

— 1 aula multimedia (capacidad 20 alumnos) que cuenta con puestos

individuales de ordenador con software adecuado a las competencias y

conocimientos a adquirir, ademas de proyector de video digital y todos los

recursos informaticos necesarios (conexidon a internet, escaner, impresora,

plotter, etc.) (uso exclusivo al 70%).

1 almacén.

7.1.2. Laboratorios y Aulas con dotacidn especifica
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Siendo los espacios docentes con dotacién especifica compartidos con otras
titulaciones, se detalla por cada uno el porcentaje de dedicacién exclusiva al Grado
en Composicién Musical:

— Auditorio (capacidad 150 alumnos), dotado de un piano de cola (uso
exclusivo al 30%).

— Aula multimedia (capacidad 24 alumnos) con teclados MIDI, que cuenta con
puestos individuales de ordenador con software adecuado a las competencias
y conocimientos a adquirir, ademas de proyector de video digital y todos los
recursos informaticos necesarios (conexién a internet, escaner, impresora,
plotter, etc.) (uso exclusivo).

— 2 salas de voz insonorizadas (capacidad 11 alumnos, uso exclusivo al 50%).

— 1 estudio de ensamble de uso exclusivo, dotado con piano acustico, bateria,
amplificadores, equipo de grabacion, mesa de mezclas, teclado eléctrico,
equipo de voces.

— 1 estudio de musica (capacidad 24 alumnos, uso exclusivo al 85%), dotado
con ordenador, proyector, pizarra movil, tarima, sillas de paleta, piano
acustico, bateria, mesa de mezclas y amplificadores.

- 1 sala polivalente dotada con bateria, amplificadores, equipo de grabacion,
mesa de mezclas, teclado eléctrico, equipo de voces, proyector y pizarra (uso
exclusivo 85%).

— 1 aula de teclados (capacidad 20 alumnos, uso exclusivo).

7.1.3 Espacios de trabajo para estudiantes

Los alumnos y profesores del Centro Universitario de Artes TAI podran utilizar libremente
los espacios e instalaciones del edificio principal de la escuela: aulas de tutorias, salas de
reuniones de profesores, salas de estudio para estudiantes, biblioteca, etc.

7.1.4 Otros espacios disponibles

Existen otros espacios disponibles para el uso de los alumnos, como:

- servicio de Informacion,

- secretaria académica,

- salas de orientacién y tutorias,

- zonas de estudio,

- sala de exposiciones,

- cafeteria/restaurante y comedor,

- patio,
almacenes y botiquin.
El Centro TAI mantiene, tanto en las instalaciones, como en su normativa de
funcionamiento, un compromiso estricto de respeto al medio ambiente y a un estilo
de vida sano y natural.

7.1.5 Biblioteca

Los alumnos y profesores del Centro de Artes TAI pueden utilizar los servicios de las
bibliotecas de la Universidad Rey Juan Carlos ubicadas en los campus de Vicalvaro,
Fuenlabrada y Mostoles y un servicio de biblioteca digital.

La Biblioteca del Campus de Vicalvaro, inaugurada el curso 2003-04, ocupa una
superficie de 10.160,49 metros cuadrados distribuidos en cuatro plantas de acceso
publico y una planta de depdsitos. Dispone de un total de 4.210 metros lineales de
estanteria en Libre Acceso con capacidad para 105.000 voliumenes y 5.012,06 metros
lineales de estanteria en depdsito.
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Existen 874 puestos de lectura distribuidos de la siguiente manera:

- Sin equipamiento: 862, de los cuales:

e Planta de acceso: 192 puestos de lectura en la Sala de Estudio, 64 en 7 Salas de
Trabajo en Grupo, 24 en Sala de Colecciones Especiales y 9 en Sala de lectura de
Prensa.

e Primera planta: 478 en la Sala General.

e Segunda planta: 48 en Hemeroteca.

e Tercera planta: 48 en Fondo Especializado y 5 en las Salas de Investigacion.

- Con equipamiento (informatico, audiovisual, microformas): 91:
Consulta Opac’s: 19

Puntos de Informacién electrénica (PIE): 36

Puntos de acceso a Internet (PAI): 16

Aula de formacién: 20

O O O O

En cuanto a los 9.222,06 metros lineales de estanterias:

- Libre acceso: 4.210 metros lineales distribuidos:

Planta de acceso: 508,24 m.l.

Manuales (12 Planta): 585,64 m.l.

Referencia (22 Planta): 1.172,86 m.l.

Hemeroteca (22 Planta): 684,52 m.l.

Fondo Especializado (32 Planta): 1.258,74 m.l.

- Estanteria en depédsito: de los 8 depdsitos existentes se han habilitado por el
momento 4, que suponen 5.012,06 m.l. (con capacidad para 150.318
volumenes), con la siguiente distribucion:

- Depdsito 1: coleccion retrospectiva de Documentos de Trabajo: 339,6 m.l.

- Depdsito 2: coleccion retrospectiva de publicaciones periddicas: 2.041,74 m.l.

- Dep0dsito 3: coleccion retrospectiva monografias y de fondo antiguo: 2.107,32
m.l.

- Dep0sito 4: coleccion retrospectiva de Fondo Especializado: 523,4 m.l.

O O O O O

Las areas tematicas de la coleccidon incluyen: Derecho, Empresa, Economia,
Periodismo, Comunicacién, Turismo y Disciplinas complementarias.

En la planta de acceso de la Biblioteca hay un Salén de Actos con 419 metros
cuadrados y 280 plazas.

La Biblioteca del Campus de Fuenlabrada, con una superficie total construida de
9.877 metros cuadrados, dispone de 686 puestos de lectura distribuidos de la
siguiente manera:

a. Planta de acceso: 148 puestos de lectura en sala y 80 en sala de referencia
b. Primera planta: 180 puestos de lectura en sala y 80 en hemeroteca
c. Segunda planta: 180 puestos de lectura en sala

Mencién especial merece la Mediateca provista de un avanzado sistema informatico
de gestién de contenidos audiovisuales, de 50 estaciones de consulta y cinco salas
de visionado donde los usuarios pueden reproducir, en parte, aquello que sea de su
interés. Consta también de archivo, de emisidon de escaleta a terceros e internet.

La Biblioteca del Campus de Méstoles es un edificio de 10.735 m2, que consta de
tres plantas y sotano. Tiene una capacidad de 275.000 libros. Incluyen los siguientes
servicios: depdsito de la Biblioteca, archivo, sala de prensa diaria, salas de estudio,
mostrador de préstamo e informaciéon, puestos de consulta del catalogo
automatizado, reprografia, sala de lectura, hemeroteca, coleccion de libre acceso y
mediateca. Dispone de 661 puestos de lectura repartidos de la siguiente forma: 394
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en la sala de lectura, 40 para consultas de bases de datos, 106 en salas de estudio,
58 en la hemeroteca, 48 en la mediateca y 15 en el aula de formacion.

7.1.6 Otros Servicios

Cafeteria-Comedor

Ademas de un sistema de restauracion automatico situado en la planta baja del
propio Centro, el Centro Universitario de Artes TAI alberga en una cafeteria y un
comedor de 150 m2 para uso de alumnos, profesores y personal auxiliar.

Informatica

Las aulas multimedia y una oficina técnica conforman la dotacion de servicios
informaticos a disposiciéon de alumnos y profesores.

Todos los alumnos disponen de acceso a una plataforma informatica a través de su
cuenta de correo electrénico, facilitada por el Centro, donde pueden acceder al
Campus Virtual, consultar documentacién referente a sus asignaturas, ejercicios,
practicas, notas, evaluaciones y participar en foros, chats, etc. También disponen de
red WI-FI en todo el recinto de la escuela.

Salén de Actos

Ademas del Salén de Actos situado en la planta baja, el Centro Universitario de Artes
TAI tiene firmados acuerdos con otras instituciones e instalaciones para eventos de
gran capacidad de asistentes.

El Saldn de actos tiene una capacidad de 150 plazas y dispone de todos los medios
técnicos y fisicos para la proyeccion de audiovisuales, representacion de artes
escénicas, presentaciones, etc.

Criterios de accesibilidad de materiales y servicios

Los espacios del Centro TAI, tanto su sede central en Recoletos, 22, en el nuevo
edificio en Recoletos 23, como las sedes de Calle Oudrid y Calle Ibiza, tienen en
cuenta los criterios de accesibilidad universal. Los edificios cuentan con rampas para
facilitar el acceso, y dentro de los edificios hay ascensores que permiten la movilidad
en el interior. En las aulas se ha reservado un espacio para poder acoger sillas de
ruedas. Asimismo, existen aseos para minusvalidos. Desde el punto de vista
curricular se ha ampliado el tiempo de realizacion de examenes a aquellos
estudiantes que lo necesiten, asi como se ha asesorado en la adaptacion curricular
en los casos en que ha sido necesario, como consecuencia de las habilidades
requeridas para la adquisicion de los conocimientos.

Mantenimiento y actualizacion de materiales y servicios

Los recursos materiales son:

- Estudios, salas multimedia y equipamiento de aulas tedricas.

- Hardware de iluminacion, medicion, captura de imagenes, soportes y accesorios de
iluminacion.

- Material auxiliar.

- Hardware informatico y periféricos.

- Software: Sistemas operativos, editores graficos, procesadores de imagen, software
de postproduccidn, etc.

- Ademas cada estudiante tiene una estacion de trabajo personal.
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Aun siendo muy heterogéneos, dichos recursos se mantienen y actualizan siguiendo
unas pautas similares, comunes a todo el conjunto de recursos, pero adaptadas a
cada situacion particular:

- El software instalado en las salas multimedia y aulas tedricas se corresponde y
actualiza segun los requerimientos indicados por los docentes para que dispongan en
todo momento de las ultimas herramientas actualizadas para la ensefianza de sus
diferentes materias.

- Dicho software se complementa con aplicaciones auxiliares de diferente tipo para
dar coherencia y funcionalidad plena. Existe en el departamento técnico del centro,
personal experto informatico que estd constantemente actualizando sus
conocimientos con las Ultimas novedades del mercado. Las fuentes de conocimiento
son diversas: Directamente desde proveedores de software, publicaciones
especializadas, articulos técnicos, etc. Con todo ello, se determina qué tipo de
software auxiliar es necesario, asi como que tipo de acciones hay que realizar en todo
momento sobre las maquinas portadoras de dicho software para su plena
operatividad.

- Gran parte del software tiene licencia de renting o pago por uso, su actualizacion a
las Ultimas versiones es automatica y realizada directamente desde el proveedor.

- Para ejecutar dicho software o poder implementar nuevas soluciones, el personal
informatico del departamento técnico, determina qué tipo de hardware es el mas
apropiado en cada caso. La informacidn actualizada, proviene directamente de
proveedores y fabricantes, asi como de la constante actualizacion de conocimientos
que el equipo realiza.

- Para la instalacién, implementacion, actualizacién y mantenimiento de todo el
equipo, el departamento técnico dispone de personal especializado que de manera
continua realiza un permanente seguimiento de incidencias y mantenimiento de todo
el equipamiento.

- Se dispone igualmente de equipos de respaldo completos y backups suficientemente
dimensionados para solventar incidencias en el funcionamiento de los equipos y
minimizar el impacto de dicha incidencia en el normal funcionamiento de las
actividades docentes.

- Existen procedimientos técnicos rutinarios que de forma diaria chequean todo el
equipamiento y procedimientos programados a diferentes tiempos y niveles que
permiten verificar en todo momento la plena operatividad de la dotacién instalada.
Dichos procedimientos estan en constante revisidn para garantizar la calidad del
servicio y es realizada y supervisada por personal experto.

- La dotacion de material, captura de imagen, auxiliar, iluminacién, soportes, etc.,
tienen un tratamiento similar. Se establecen comités técnicos formados por expertos
que determinan que dotacion y equipamiento son necesarios para realizar la actividad
docente. En dichos comités también existe representacion suficiente de los docentes
para determinar que requerimientos son necesarios en cada momento.

- En muchos casos, parte del material tiene contratos de mantenimiento con
proveedores que, incluyen adquisiciones de material en la modalidad de pago por uso
y con la cual se consigue una constante actualizacién de equipamiento, asi como su
renovacion completa.

- Desde el departamento técnico se realiza un seguimiento constante de la
integracién de todo el equipamiento instalado, asi como su mantenimiento y
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funcionalidad en conjunto. Se presta especial atencion en la instalacion y aplicacion
de cualquier actualizacion necesaria que optimice el rendimiento. Para ello, el
personal técnico estd suscrito a todas las newsletters y papers técnicos que son

necesarios.

- En todos los casos, se esta en permanente contacto con proveedores y fabricantes
y cuando es necesario se recurre a servicios externos de cualquier tipo para
implementar y mantener aquello que el comité técnico considera necesario para
mantener el nivel tecnoldgico del equipamiento a la vanguardia tecnoldgica actual.

- En el departamento técnico esta

integrada una unidad de técnicos de

mantenimiento con capacidad plena de acometer cualquier tipo de reforma necesaria
para adaptar los espacios a las necesidades del equipamiento a implementar. Dicha
unidad adapta, reforma, amplia y modifica cualquier espacio del centro siguiendo las
resoluciones del comité técnico para mantener en sentido pleno la operatividad de

las instalaciones.

Convenios con empresas e instituciones que garantizan la realizacion
de las practicas por los estudiantes.

Algunas de las empresas colaboradoras con las que existen convenios de cooperacion
educativa para la realizacion de las practicas externas de los estudiantes son:

ACADEMIA JUKEBOK (REIGYMARCO)

Escuela de canto

ADAGIO 'S

Escuela de musica

APACIA

Asociacion de Profesionales de Actividades
Culturales para la Infancia y la Adolescencia

ARTEMUS SOCIEDAD COOPERATIVA
MADRILENA

Escuela de musica

ASOCIACION GOSPEL LIVING
WATER

Coro Gospel

ASSAI MUSICA

Escuela de musica

ESCUELA DE CANAL

Escuela de musica, danza y teatro

ESTUDIO ARCO DEL VALLE

Estudio de musica

ESTUDIO M20, S.L.

Estudio de musica

FUNDA,CI('DN ORQUESTA CIUDAD DE
ALCALA

Orqguesta

HAVANA MUSIC SCHOOL

Escuela de musica

IGLESIA CRISTIANA MANANTIALES
DE BOADILLA DEL MONTE

Iglesia que imparte de manera voluntaria clases
particulares a nifios

Luis Gutiérrez Tamurejo

Profesional

MADEINSPAIN GAMES, S.L.

Empresa de videojuegos

MAGNOS ENTERPRISE

Discografica

MALVADO SOUND LAB

Productora de contenidos audiovisuales e
inmersivos para el sector cultural o productivo.

MEDIA REPUBLIC

Agencia de publicidad

MELBOSS MUSIC

Hub de musica y marketplace
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MONDO SONORO Revista musical independiente
OMNIUM LAB STUDIOS, S.L. Empresa de videojuegos
ORQUESTA SINFONICA DE LA RIOJA | Orquesta

PINANCHO AUDIOVISUAIS Estudio de musica

RUNA ESTUDIOS Estudio de musica

SERENITY STUDIOS Estudio de musica
SOLISTERRAE MUSIC Estudio de musica

SOTO MESA, S.L. Escuela de musica

SYMPHONY MICRO ORCHESTRA Orquesta

Ademas de los convenios arriba mencionados, la estrategia de internacionalizacion
del Centro Universitario de Artes TAI esta determinando la apertura de nuevos
convenios con universidades y empresas internacionales para la absorcion de
alumnos egresados o para la de aquellos estudiantes que deban realizar las practicas
en un contexto internacional y en idioma Inglés.

Por ello, ademas de empresas internacionales con las que actualmente existe
convenio para la realizacidon de practicas en Inglés como Bresser Iberia, el grupo
Hearst, Incommon Human Technologies o View Model Management, hemos
comenzado la apertura de negociaciones con empresas tecnoldgicas con una
presencia internacional relevante, que se espera se vayan cerrando en los proximos
meses. En cualquier caso, los convenios aqui recogidos se habran multiplicado a la
fecha en que los alumnos del nuevo Grado en Composicion Musical deban cursar la
asignatura “Practicas externas”.

Asimismo, se esta trabajando para extender algunos de los convenios con
universidades para el intercambio de alumnos, hacia la emisién y recepcién de
alumnos en practicas, con el fin de caminar hacia la internacionalizacion de la
institucion y fortalecer los vinculos con los referentes internacionales en el espacio
del estudio sobre la musica y la composicidn. Actualmente se esta trabajando en la
extension de los convenios con las siguientes universidades:

- Sheffield Hallam University. (Sheffield, Inglaterra)
https://www.shu.ac.uk/

- Plymouth College of Art. (Plymouth, Inglaterra)
https://www.plymouthart.ac.uk/

-Staffordshire University. (Staffordshire, Inglaterra)
http://www.staffs.ac.uk/

- Concordia University. (Montreal, Canada)
https://www.concordia.ca/

- American University. (Washington, EEUU)
http://www.american.edu/
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-NSCAD Nova Scotia College of Art and Design. (Halifax, Nueva Escocia, Canada)
http://nscad.ca/en/home/default.aspx

- Kaunokolegija / University of Applied Sciences. (Kaunas, Lituania)
http://www.kaunokolegija.lt/

- Academy of Fine Arts and Design in Bratislava (AFAD). (Bratislava, Eslovaquia)
http://www.vsvu.sk/en/

CSV: 379068237439747780912916 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






				2020-05-07T10:15:52+0200

		España










8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.
TASA DE GRADUACION 70%
TASA DE ABANDONO 15%
TASA DE EFICIENCIA 90%
TASA DE RENDIMIENTO 80%

Justificacion de las estimaciones realizadas

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relaciéon con
su cohorte de entrada.

Una buena estimacién de la Tasa de graduacion de este Grado en Composicidon
Musical se puede calcular a partir de los indicadores de referencia obtenidos a lo
largo del seguimiento en la implantacién del Grado, oscilando en torno al 60%.

La modificacion de la tasa de graduacion responde a un mero ajuste realista de la
cifra inicialmente propuesta, basandonos en la experiencia acumulada en los
primeros cursos de la titulacién y en la mejora registrada en el Gltimo dato con
respecto al anterior (5%).

La influencia que el TFG (Trabajo Fin de Grado) y la superacion de las Practicas
pueden tener en esta tasa puede explicar el bajo indice de graduacion. Hay una
gran proporcion de estudiantes que dejan el Trabajo de Fin de Grado para el
siguiente curso académico por medio de justificaciones como no disponer de tiempo
de investigacion o por la dificultad de compaginarlo con sus estudios. Por este
motivo, a través de esta modificacion del plan de estudios, se pretende por un lado
enfatizar en la metodologia relacionada con la investigacién cuyo avance aumenta
de manera progresiva a lo largo del itinerario a través de diferentes proyectos
anuales y de un aumento de créditos en la asignatura; por otro lado, se reducen
los créditos en la asignatura de practicas para facilitar la superacion del total de
créditos y asi, promover que los alumnos se presenten a la defensa del TFG.

En realidad, existe la esperanza de que la incorporaciéon de nuevas metodologias
docentes y el esfuerzo de desdoblamiento de grupos permita aumentar de manera
gradual la tasa de graduacion.

Tasa de abandono: relacion porcentual entre el nUmero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacion el afio académico
anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

La modificacion de la tasa de abandono es consecuencia del analisis a partir de la
informacién disponible en los indicadores de evolucién y satisfaccién en todos los
afnos de imparticién. Dicho valor ha superado ampliamente el 10% que consta en
la memoria verificada, con valores de 59%, 26%, 25%, 26%, 43,5%, 20%, 0%
para los cursos 2012-13 a 2017-18, respectivamente. Por este motivo y, pese a la
disminucidén significativa registrada en el histérico del indicativo, se determina que
una prevision mas ajustada a la realidad de dicha tasa es del 15%.
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Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos del plan
de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de graduados de un determinado afio académico y el nimero total de
créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Con relacién a la evolucién de la tasa de eficiencia, y tras el analisis de los
indicadores de seguimiento, 98%, 95% y 97% en los cursos académicos 2015-16
al 2017-18 respectivamente, se estima un aumento del 10% con respecto a la
memoria de verificacion, cuyo valor estimado es del 80%.

Tasa de rendimiento: relaciéon porcentual entre el nimero total de créditos
ordinarios superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el
numero de créditos ordinarios matriculados por los mismos.

Los resultados académicos recogidos en todos los anos de implantacién del titulo
desde el curso académico 2012-13 hasta el 2017-18 (93.64%, 80.07%, 75.91%,
79.13%, 79.14% y 74%) permiten establecer una prevision del 80% de tasa de
rendimiento.

Por otra parte, cabe resefiar que la Universidad tiene intencion de hacer un
seguimiento de los resultados académicos de los alumnos y de los distintos
indicadores de rendimiento. Los datos obtenidos se pondran a disposicion de la
Comision de Calidad de la Titulacidon para que realice su seguimiento y los considere
para la toma de decisiones de cara a la mejora continua del titulo.
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Universidad Rectorado
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS, DE FECHA 4 DE
JULIO DE 2018, DE DELEGACION DE FIRMA A FAVOR DEL VICERRECTOR DE CALIDAD
ETICA Y BUEN GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD.

Vistas las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, y su modificacién efectuada mediante Ley Orgénica 4/2007, de 13 de abril, asi como
el articulo 81.2 de los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, aprobados por Decreto
22/2003, de 27 de febrero, del Consejo de Gobiemo de la Comunidad de Madrid, modificados
por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del citado Consejo de Gobierno, teniendo en cuenta que
resulta conveniente la delegacion de la firma para el ejercicio de determinadas competencias, a
fin de conseguir una mayor agilizacién y organizacion del trabajo, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico,

RESUELVE

PRIMERO.- Delegar la firma a favor del Vicerrector de Calidad, Etica y Buen Gobiemno para la
verificacion de Titulos Oficiales.

SEGUNDO.- La presente delegacion de firma no alterard las competencias del Rector de la
Universidad en la materia delegada, ni precisa de publicacion para su validez. Asimismo, en los
Convenio y Diplomas que se firmen en virtud de la presente delegacion, se hara constar: “(P.D.)
Por delegacion del Rector’, asi como la fecha de la presente Resolucion.

TERCERO.- La presente Resolucién producira efectos a partir del dia de la fecha.

En Mostoles, 4 de julio de 2018.
. EL RECTORy

Tulipdn, s'n E 28737 Méutoles Madrid Espafia Tel. 34 91 665 50 60 Fax 34 21 &14 71 20
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u Universidad Rectorado
Rey Juan Carlos

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS, DE FECHA 28 DE
JUNIO DE 2018, POR EL QUE SE NOMBRA A D. MANUEL GERTRUDIX BARRIO COMO
VICERRECTOR DE CALIDAD, ETICA Y BUEN GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN
CARLOS.

En virtud de las facultades que me confiere el nombramiento como rector recogido en el Decreto
22/2017, de 28 de febrero de 2017, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid; asi
como las competencias atribuidas en el articulo 81.1.d) de los Estatutos de la Universidad Rey
Juan Carlos, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de febrero, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, modificados por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del citado Consejo de
Gobierno,

RESUELVO

PRIMERO.- Nombrar a D. MANUEL GERTRUDIX BARRIO como Vicerrectora de Calidad, Etica y
Buen Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

SEGUNDO.- Este nombramiento surtira efectos oportunos a partir de la fecha del dia de hoy.

TERCERQO.- Dar traslado de la presente Resolucion a los interesados.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante este Rectorado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su
recepcion; o bien directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo del Madrid, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a su
recepcion, de conformidad con la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Dado en Méstoles a 28 de junio de 2018.
EL RECTOR

Tulipdn, s/n  E 28933 Mdstoles Madrid Espafia Tel. 34 91 665 50 60 Fax 34 91 614 71 20
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