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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Rey Juan Carlos Escuela Universitariade Artesy 28053150
Espectaculos TAI (Madrid)
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Artes Escénicas-Interpretacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Artes Escénicas-I nterpretacion por la Universidad Rey Juan Carlos

RAMA DE CONOCIMIENTO

Artesy Humanidades

CONJUNTO CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Fernando Suérez Bilbao

Vicerrectorado de Profesorado, Titulaciones, Ordenacion
Académica, Coordinaciény Campus

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50707846E

CARGO

Fernando Suarez Bilbao

Vicerrector de Profesorado, Titulaciones, Ordenacion
Académica, Coordinacion y Campus

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50707846E

CARGO

Fernando Suérez Bilbao

Vicerrectorado de Profesorado, Titulaciones, Ordenacion
Académica, Coordinacion y Campus

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

50707846E

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/Tulipan §/n 28933 Méstoles 914888081
E-MAIL PROVINCIA FAX
fernando.suarez@urjc.es Madrid 914888137
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502153

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Artes Escénicas- No Ver anexos.
Interpretacion por la Universidad Rey Juan Carlos Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades Bellas artes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Rey Juan Carlos

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

056 Universidad Rey Juan Carlos

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

24

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 150 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Rey Juan Carlos
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28053150

Escuela Universitaria de Artes y Espectéculos TAI (Madrid)

1.3.2. Escuela Universitaria de Artesy Espectaculos TAI (Madrid)
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50 50

50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

50 ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 48.0

78.0
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RESTO DE ANOS 48.0

78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 48.0
RESTO DE ANOS 24.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.urjc.es/al umnos/normativa/permanencia.html

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4/19

csv: 103789255997877552164550



LS

Identificador : 2502153

L3 GOBIERMD MIMISTERID

L]
Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

No existen datos

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

No existen datos

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del Titulo de Bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001,
de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los deméas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente.

Para esta Titulacién de Grado en Artes Escénicas, y con el fin de conocer el perfil y las aptitudes de los alumnos, se establece una prueba de admisién —a celebrar en una jornada- que consistira en:

- Test de evaluacién de capacidades

- Prueba artistica consistente en dos eljercicios interpretativos cuyo objetivo es determinar las aptitudes interpretativas del alumno. Los ejercicios consisten en la interpretacion de un texto
seleccionado por el centro y entregado al alumno previamente y una improvisacion.

- Entrevista personal con un profesor del Grado

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad Rey Juan Carlos (URJC) conocedora del cambio tan importante que supone para el alumno de primera matriculacion su entrada en la universidad, y como centro adscrito, la escuela
TAI, ha puesto en marcha diversos sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados:

1. Pruebas de nivel: La Universidad realiza anualmente una evaluacion del nivel de todos los alumnos que ingresan en los primeros cursos de cada titulacién de Grado. Estas pruebas tratan de
medir conocimientos Y capacidades generales de aquellas areas gue se estiman de interés basico para todos los alumnos, con independencia de la titulacion en la que se hayan matriculado, entre
otras, informatica, inglés o cultura general. Durante el transcurso de una semana, normalmente la se%unda quincena de octubre, se evallia a todos los grupos de primero. Son preguntas tipo test y son
recogidas en hojas de lectura éptica. Los resultados son anénimos, diferenciando Gnicamente por titulacién, campus y area evaluada. El resultado de esta prueba permite a la Universidad perfilar el
nivel, contenido y materia para la edicion de los Cursos Cero.

2. Cursos Cero: Para ayudar a los alumnos a eliminar las posibles deficiencias de conocimientos con las que pueden encontrarse al iniciar estudios en determinadas Titulaciones, la Universidad
anualmente realiza los Cursos Cero de preparacion. El contenido de estos cursos se determina tanto por los resultados de las pruebas de nivel realizadas en el curso anterior, como por las
sugerencias recibidas por la Unidad responsable del Sistema de Garantia de Calidad y remitidas al Vicerrectorado correspondiente. Estos cursos se realizan durante el mes de septiembre y para
garantizar su calidad, se realiza una evaluacion de los mismos.

En el curso 2008-2009, més de 550 nuevos alumnos de la Universidad Rey Juan Carlos se han inscrito en los "Cursos Cero de preparacién®, en los que reciben clases de técnicas de estudio,

informatica y repasan materias de ciencias para afrontar su ingreso en esta Universidad. Los cursos se han impartido desde el dia 6 y hasta el 26 de septiembre en los cuatro campus de la URJC de
Méstoles, Fuenlabrada, Alcorcon y Vicalvaro.

El programa comprende distintas asignaturas entre las que han podido elegir los alumnos: Técnicas de Estudio, Manejo de Herramientas Informéticas, Introduccion practica a la Ingenieria,
Mateméticas, Fisica y Quimica. En la asignatura de Técnicas de Estudio se les ensefia, por ejemglo, a motivarse para rendir mas, a organizarse el tiempo, a estudiar en grupo, a controlar la ansiedad
0 a hablar en publico. Con estos cursos cero, los nuevos alumnos aprenden algunas habilidades basicas que necesitan para aprobar, como técnicas para memorizar, sintetizar o tomar apuntes. En la
asti’gnatura de Herramientas de Informatica, los docentes hacen una introduccion a la informatica y ensefian a los alumnos a utilizar diferentes programas de ofimatica y a buscar informacion til en la
red.

3. Programas de Tutorias Integrales: La Universidad, consciente de la necesidad de desarrollar programas de tutorias especificos que orienten y motiven a los alumnos para su mejor rendimiento
académico y su implicacién en la Universidad y en su programa formativo, y dentro de las recomendaciones de los distintos programas de Evaluacién Institucional de la ANECA, decidié implantar en
el curso 2005-2006 un Plan Piloto de Tutorias Integrales. Desde entonces, este Programa es una constante en la Universidad. Desde el curso 2008-2009, con la implantacién de los nuevos grados
verificados por ANECA, el Programa de Tutorfas Integrales se aplica a todos los alumnos de grado.

El tipo de tutoria se establece para que el tutor (profesor asignado que participa de forma voluntaria) pueda hacer un seguimiento individualizado de cada alumno, dandole un tratamiento personal y
ayudandole a resolver los distintos problemas (no académicos de una asignatura concreta) que puedan surgir en su paso por la Universidad. Se afiade en Anexo Ill Protocolo del Tutor Integral.
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4. Centro de Orientacion e Informacion para el Empleo (COIE): Es un servicio de la URJC dependiente del Vicerrectorado de Centros, Institutos, Politica de Orientacion y Empleo y Cooperacion
r)ara el Desarrollo, cuyo fin es potenciar la couf)eramon estrecha entre la Universidad y la Empresa para favorecer la calidad en la formacién y el empleo de los estudiantes de la Universidad. En su

bor, dirigida a los estudiantes universitarios, les provee de informacion sobre convocatorias de oferta de empleo publico y privado, planes de estudios, salidas profesionales, inclusién en la bolsa de
empleo orientacion profesional y préacticas de empresas.

En relacion a los alumnos ya titulados, les ofrece informacion sobre ofertas de empleo, estudios de especializacion, masteres, etc. Asi mismo, el COIE realiza labores de asesoramiento en la
elaboracién del curriculum vitae, facilita ofertas de cursos de formacion especializada orientados a mejorar el desarrollo profesional y la insercién en el mundo laboral y realiza anualmente fotos de
empleo que sirvan de encuentro directo entre las empresas y los alumnos.

Por otro lado, los centros adscritos universitarios tienen la finalidad de apoyar la tarea docente, investigadora y cultural de la Universidad en areas especificas, mediante la programacion de actividades
académicas y extra académicas que contribuyan a reforzar la formacién de nuestros alumnos e impulsen la cooperacion multilateral entre los distintos departamentos y centros.

En virtud de lo mencionado en el parrafo anterior, la Escuela Superior de Artes y Espectéculos TAI para acercar al alumnado a la realidad cultural y artistica, ha creado la FUNDACION AULA, cuya
actividad principal es financiar la investigacién y promocién del alumno.

La Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI presenta a sus alumnos a los concursos y festivales que se desarrollan a nivel nacional, lo que ha permitido a los alumnos de dicha escuela ser
reconocidos en la comunidad artistica. Como ejemplo reciente, en 2009 una de las alumnas de la Escuela TAl, fue seleccionada como finalista en el concurso internacional para nuevos talentos ITS
(International Talent Support), obteniendo uno de los premios mas importantes de dicho certamen. En este evento, TAI fue la Unica escuela espafiola seleccionada en todas las categorias, situandose
como una de las 10 mejores Escuelas de Arte del mundo junto a nombres como St. Martins Royal College of Art en Reino Unido, Ecole Cantonale d'Art de Lausanne en Suiza, Fondazione Studio
Marangoni en Italia, Rhode Island School of Design en EEUU o Tokyo Polytechnic University en Japon.

La Compaiiia Grupo Teatro TAI formada For alumnos titulados de la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAl, facilita a los alumnos la oportunidad de queJ)ongan en préctica todo lo aprendido,
incorporandose a una actividad y desarrollo profesional. Ademas, la URJC también pone a disposicion de todos los alumnos, los grupos de teatro de la universi

Otro de los proyectos recientes de la Escuela TAI es la serie de television “Andenes”, distribuida a través de Internet, donde han participado alumnos de todas las especialidades académicas.

A lo largo del curso académico, tanto la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI como la URJC, proponen a sus alumnos diversas actividades culturales fuera de las horas lectivas. Entre otras,
asistencia a obras de teatro, proyecciones, conferencias, congresos, participacion en certamenes y concursos, organizacion de cine clubs, masterclasses, seminarios, presentaciones, exposiciones,
asi como colaboraciones en revistas y eventos profesionales.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

Ademés de lo establecido en el articulo 6 del RD 1393/2007, latransferenciay reconocimiento de créditos en las ensefianzas de grado deberan respetar |as siguientes reglas
basicas: a) Siemprequee titulo a que se pretenda acceder pertenezca ala mismarama de conocimiento, seré objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a
materias de formacion bésica de dicharama (MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS DE RAMA).

Materia Asignatura CréditosECTS
Arte Msicay Canto | 6
Mdsicay Canto Il 6
Lingtiistica Lecturay Andlisis del Texto 6
Historia Historiadel Teatro 6
Historiadel Cine 6
Filosofia Filosofiadel Artey del Carécter 6
Total de Créditos reconocidos en distintas Ramas 36

b)  Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica pertenecientes alarama de conocimiento del Titulo al
que se pretende acceder, en este caso Grado en Artes Escénicas . (MODULO DE CONOCIMIENTOS BASICOS COMUNES).

Materia Asignatura CréditosECTS
Informética Informética 6

Lengua Lengua Espafiola 6

Idioma Idioma Moderno 6

Derecho Deontologia Profesional e Igualdad 6

Total de Créditos reconocidos en distintas Ramas 24

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las competenciasy conocimientos asociados a las restantes
materias cursadas por €l estudiantey los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carécter transversal.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2502153

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

No existen datos

53METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

No existen datos

55NIVEL 1

No existen elementos Nivel 1
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6. PERSONAL ACADEMICO

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
90 10 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

LaComisién de Garantia de Calidad de la Titulacion decidirdel conjunto de indicadores estandarizados que le permitiré evaluar, de una manerafiable y comprensible, el progreso y los resultados de aprendizaje de los
estudiantes.  Los resultados que pueden ser objeto de medicion y andlisis son:
Resultados del aprendizaje.
Resultados de lainsercion laboral
Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresarios...)
Diagnéstico de necesidades de grupos de interés relativos ala calidad de las ensefianzas.

La Comisién de Garantia de Calidad de la Titulacion, con estainformacion, debera realizar anual mente una memoria donde se incluyan los resultados relativos a
Resultados en el profesorado: Encuestas de Valoracién Docente

Resultados en el alumnado: Encuestas de Valoracion Docente
Resultados académicos: Calificaciones de las materias, evaluacion de las précticas externas, y evaluacion de los trabajos de fin de Grado.
Resultados de los servicios: Encuestas de calidad de los servicios.
Resultados en la sociedad: Observatorio Laboral.
Asimismo, lamemoriaincluira, en caso necesario, la propuesta de acciones de mejora para |os cursos posteriores.

Para ello, con objeto de llevar a cabo el seguimiento de dichos resultados relacionados con el desarrollo del programa formativo, asi como el progreso y resultados de los estudiantes, se llevaran a
cabo las siguientes acciones:

Realizacion de encuestas de evaluacion de las diferentes asignaturas y profesores implicados en el programa formativo. En estas encuestas se pediralavaloracion
por parte del alumno de una serie de aspectos rel acionados con |as capacidades docentes de los profesores, la metodologiay el sistema de evaluacion utilizado,
asi como sobre la disponibilidad y adecuacion de aulas de informéticay de los medios paralarealizacion de précticas de laboratorio. Estas encuestas se
realizaran cada curso académico y serén gestionadas por el Gabinete de Planificacion y Programacion de la Universidad. Los resultados individualizados se
comunicaran con posterioridad a cada uno de los profesores eval uados, mientras que |os resultados globales por titulacion, centroy Universidad se recogeran en
un informe que se enviaré alos responsabl es académicos.

Realizacion de informes con indicadores que reflejen el rendimiento de los alumnos. Estos informes serén elaborados por el Gabinete de Planificacion y
Programacion de la Universidad, y se remitiran posteriormente a los responsabl es académicos implicados en € programa formativo.

Realizacion de encuestas tanto alos alumnos como a los profesores implicados en las diferentes asignaturas del programa formativo afin de establecer el
esfuerzo total que los estudiantes dedican a cada una de ellas. De este modo, se obtendra informacion sobre la carga de trabajo y la dedicacion que requieren
por parte de los alumnos | as diferentes asignaturas del plan de estudios del grado de Ciencias Ambientalesy se analizara el grado de adecuacion de las mismas
dentro de los principios marcados por el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Realizacion de encuestas anuaes alos aumnos de nuevo ingreso en el grado de Ciencias Ambientales, 1o que permitiré conocer el perfil deingreso rea y
obtener informacion sobre su motivacion, procedenciay razones por las que han optado por cursar dichos estudios.

Realizacion de encuestas anuales a los egresados con objeto de recopilar informacion sobre su situacion profesional actual. Estas encuestas estardn gestionadas
por el Gabinete de Planificacion y Programacion de la Universidad y los resultados se remitirén alos responsables académicos implicados en el programa
formativo.

El desarrollo del Trabajo de Fin de Grado, ubicado en el estadio final del Grado, permitira evaluar € grado de adquisicion de competencias disciplinaresy
profesionales del alumno. Para ello, no sdlo se realizara una eval uacion continua por parte del tutor del trabajo, sino que ademés el alumno deberé exponer y
defender dicho trabajo ante un tribunal competente elegido atal efecto.

Los conocimientos y competencias adquiridos através de laasignatura “ Précticas Externas’ serén evaluados por €l tutor académico correspondiente, através
de un informe que deberarealizar y entregar el alumno a finalizar dichas précticas. Asimismo, el empleador encargado de supervisar lalabor profesiona del
alumno realizara otro informe de eval uacion donde califique al alumno en funcién del grado de cumplimiento de las competencias objetivo.

Realizacion de encuestas anuales alos empleadores, principal mente a aquellos que participan en el programa formativo através de la asignatura “ Précticas
Externas”, para conocer el grado de satisfaccion en cuanto al nivel de formacion y competencias adquiridas por |os estudiantes.

Existencia de un buzén tanto fisico como electronico para que los alumnosy el personal de la Universidad en general puedan formular quejas, reclamaciones o
sugerencias.

Para un mayor detalle véase el siguiente punto.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.urjc.es/ordenacion_docente/sigc/archivos/SIGC-GRADOS. pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011
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Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No precede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50707846E Fernando Suérez Bilbao

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/Tulipan §/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.ordenaci onacademi ca@urjq 844838081 914888137 Vicerrectorado de Profesorado,

Titulaciones, Ordenacion
Académica, Coordinaciony
Campus

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50707846E Fernando Suarez Bilbao

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/Tulipan §/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO
fernando.suarez@urjc.es 914888081 914888137 Vicerrector de Profesorado,

Titulaciones, Ordenacion
Académica, Coordinacion y
Campus

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es tambi

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50707846E Fernando Suérez Bilbao

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/Tulipan §/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vice.ordenacionacademi ca@urjq 814888081 914888137 Vicerrectorado de Profesorado,

Titulaciones, Ordenacion
Académica, Coordinaciony
Campus
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Nombre: 2.Justificacion.pdf
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2.Justificacion.pdf
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CONTESTACION A LAS ALEGACIONES DE LA ANECA DEL 25/11/2011
GRADO DE ARTES ESCENICAS

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Se ha anadido la justificacidon de las alegaciones anteriores que por error no se
introdujeron, al igual que la nueva justificacién del ditimo informe provisional.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

La plantilla de profesorado para el primer curso se ha reducido de 8 profesores a 7,
cumpliendo con los requisitos previstos en el Articulo 72 de la ley Orgéanica de
Universidades, en su redaccién dada por la L.O. 4/2007 del 12 de abril y del
Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas, Centros Universitarios
Privados y Centros de Formacién de Postgraduados, de acuerdo al nimero de horas
lectivas y dedicacién. Por tanto, la denominacién correcta que debe figurar en la
Memoria es “se dispondrd de una plantilla no inferior a 7 profesores para impartir la
titulacion de Artes Escénicas”.

No hemos encontrado en el Criterio 6 de la Memoria, ningln lugar donde se
mencione que “se dispondra de una plantilia no inferior a 18 profesores”

CRITERIO 7: RECURS0S MATERIALES

Se adjuntan los certificados de los convenios existentes que por error no se
incluyeron en la Memoria.

RECOMENDACIONES
CRITERIO6: PERSONAL ACADEMICO

Se ha preferido incluir en la Gltima Memoria Unicamente el personal definitivo qgue
se incorporard en el primer curso escolar 2012/13. Dado el tiempo que debe
transcurrir todavia para la incorporacién de los profesores en los cursos sucesivos y
dado que algunos de ellos estdn acabando su doctorado o en proceso de
acreditacién, consideramos mas idénec facilitar en su momento, el listado
adecuado, que cumpla todos los requisitos legales vigentes.
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CAMBIOS EFECTUADOS EN LA MEMORIA DE LA ANECA
CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

Se ha optimizado en cuadro de profesorado, incorporando la categoria académica,
su vinculacién con la Universidad, su experiencia docente e investigadora, asi como
la acreditacién de que disponen los profesores doctores, con el fin de cumplir con la
normativa vigente. Se ha incluido un resumen de sus amplios curriculums
académicos, resaltando lo mas significativo, no obstante, los CV completos estén a
disposicién para su comprobacion.

Personal de apoyo especifico

Con el fin de adecuar la plantilla del Centro Adscrito a la nueva etapa universitaria,
se han reestructurado los departamentos y servicios y su denominacion,
optimizando las funciones del personal y la estructura organizativa. La totalidad de
la plantilla tiene dedicacién a tiempo completo y su formacién y experiencia
profesional es adecuada a las funciones gue realiza, no obstante, el Departamento
de RRHH organiza cursos de formacidén con el fin de mantener actualizados sus
conocimientos.

Se ha incluido la relacién del personal de apoyo y de préacticas, antigledad y
categoria.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES

Se han justificado la vigencia de los Convenios con el cine Palafox y los Centros
Culturales, incluyendo ademads, otros nuevos firmados recientemente.

Se ha justificado el punto 1.1.4 “otros espacios disponibies”, indicando el lugar
donde se encuentran y el uso gue se les da a cada uno ellos.

RECOMENDACIONES
CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES

Se han explicado los mecanismos del Centro Adscrito para la conservacién vy
mantenimiento de instalaciones y materiales, indicando los contratos firmados vy
empresas concertadas gue se garantizarlos.
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2.1 Justificacién del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

El arte dramatico es una de las tradiciones culturales més antiguas y arraigadas en la cultura
europea y occidental. Lejos de sucumbir a la evolucién de los tiempos, aquello que nacié y
florecié en el marco de la cultura cldsica se ha adaptado exitosamente a los diferentes
contextos sociales y espaciales qgue se han venido sucediendo. Desde las primeras
representaciones a los musicales o el cine actual, la interpretacién mantiene toda su vigencia.

Justificacién académica: demanda de Titulacién

En Espafa, los estudios de Arte Draméatico han formado parte hasta ahora de las Enseflanzas
Artisticas. Asi, existe una Titulacién Superior en Arte Dramatico con especialidades en
interpretacién, Direccién de Escena, Dramaturgia y Escenografia, impartida en las Escuelas
de Arte Dramatico. En el ambito universitario, el teatro y otros formatos escénicos quedan
relegados a los estudios de Filologia desde un enfogue fundamentaimente tedrico. En la
actualidad, ya existe una primera titulacién universitaria, el Grado en Artes Escénicas de la
Universidad Antonio de Nebrija, con itinerarios formativos en Creacién e Interpretacién.

En las universidades extranjeras {se incluye la lista de centros en el punto 5.2 de esta
memoria) se imparten titulaciones oficiales en Artes Escénicas, completamente integradas en
el ambito universitario y conducentes por tanto a estudios de postgrado.

Desde el curso 2008-2009 en Espafia se han puesto en marcha los Bachilleratos de la
modalidad de Artes, con una via de Artes Escénicas, Musica y Danza, que vendrian a
conformar, junto con el Grado en Artes Escénicas que proponemos, un itinerario formativo
coherente y completo desde la Ensefianza Secundaria Postobligatoria hasta la Universidad,
como ocurre con otras disciplinas. Uno de los aspectos a destacar son las posibilidades de
acceso a este Bachillerato desde otros niveles formativos que aglutinard més estudiantes
interesados por acceder a la formacién escénica superior a través de la via de Artes
Escénicas, Musica y Danza de la modalidad del Bachillerato de Artes.

Sefialamos también la inclusién de las Artes Escénicas y la Cultura Audiovisual como materias
de modalidad. Estos contenidos presentan una perfecta coherencia con el Plan de Estudios
del Grado en Artes Escénicas que proponemos y cuyos objetivos formativos trascienden el
ambito puramente teatral para incorporar la formacién necesaria que permita desenvolverse
en el medio audiovisual (Cine, Televisién, Radio, etc). Asi, las lineas maestras de la formacién
de futuros actores se mantienen desde el Bachillerato hasta la Universidad acordes con la
realidad de la interpretacién en el sigio XXI.

Actualmente existen en nuestro pais doce Escuelas Superiores de Arte Dramatico en las que
obtener una titulacién oficial equivalente al grado universitario. En todas ellas, la demanda de
estudiantes que quieren acceder a estos estudios es claramente superior al nimero de plazas
disponibles en los distintos centros, hasta el punto de que la mitad de los solicitantes, sobre
todo en la especialidad de Interpretacién, se quedan sin plaza. Por otro lado, la modalidad
interpretativa es la opcién mayoritaria entre los estudiantes, con un 71% de los alumnos.

En los uitimos afios, la demanda de acceso a los estudios de interpretacién ha crecido sin
cesar, lo que ha impulsado la creacién de nuevas escuelas en ciudades periféricas como
Malaga, Valencia, Murcia o Vigo. 56lo en la Escuela Superior de Arte Dramético de Mélaga
ESAD la demanda de acceso crecié un 20% en el curso 2008-09. El Grado en Artes Escénicas
de la Universidad Antonio Nebrija, pionero en Espafia, alcanzé en un afo la misma demanda
gue la Real Academia de Arte Dramético de Madrid.

Pero no sélo los alumnos demandan la creacién de nuevos estudios superiores en Arte
Dramatico, también los colectivos profesionales y escuelas lo hacen. La Coordinadora Estatal
por la Plena Integracién de las Ensefianzas Artisticas Superiores en la Universidad ha
publicado recientemente un Manifiesto, con adhesién de varias Escuelas de Arte Dramético,
apoyando estos estudios. El objetivo es que, aprovechando la reforma conducente a la
consecucién del Espacio Europeo de Educacién Superior, se produzca no sélo una
equiparacién tedrica de las ensefianzas artisticas superiores con las ensefianzas
universitarias, sino que se les dote de una igualdad real con las mismas a todos los efectos.

Justificacién cientifica: aportacién al conocimiento e investigacién

En este contexto cultural Espafia ha dado frutos excepcionales. Basta referirse a la
produccién dramética del Siglo de Oro, al Premio Novel otorgado a jacinto Benavente “por
haber continuado dignamente las tradiciones del teatro espafiol” o, més recientemente, los
Oscar recibidos por artistas espafioles, como exponentes del maximo reconocimiento
internacional en materia de interpretacién.
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Tal es la plasticidad de esta profesién que, en los formatos més vanguardistas, se nos
presenta un intérprete virtual, una imagen artificial que expresa su mensaje en clave
humana, ya que la comunicacién oral y/o no verbal resultan insustituibles. La vigencia de esta
tradicién estd estrechamente ligada a la capacidad de generar una atraccién social hacia ella,
capacidad para la que resulta clave la figura del actor.

Al igual que ocurre con otras disciplinas artisticas, como el cine o la musica, la formacién
actoral en Espafia carece injustamente de las multiples ventajas que implica formar parte de
la comunidad universitaria: el imprescindible reconocimiento social, una sélida formacién
humanistica, el contacto con miembros de otras disciplinas, la movilidad internacional de
alumnos y profesores o las plataformas y grupos de investigacién, entre otras. Todos estos
factores propiciarfan un clima favorable para la consolidacién de las Artes Escénicas en
nuestro pais al evitar el aislamiento de esta disciplina y promover su avance mediante la
investigacién académica y el contacto de sus profesionales con otras ramas de conocimiento.

Justificacién profesional: insercién laboral

La iniciativa de proponer un Grado en Artes Escénicas es una propuesta acorde con el
contexto social actual en el que la administracién publica, a nivel estatal, autonémico y local,
acomete distintas acciones de promocién de la actividad escénica, con instituciones como el
INAEM, a través del Centro Dramético Nacional, o la Compafiia Nacional de Teatro Clasico, las
distintas Consejerfas de Cultura de las Comunidades Auténomas por medio de Festivales de
Teatro y otras iniciativas como las Redes de Teatros. A estas administraciones hay que afadir
las de rango municipal, titulares del 60% de los recintos escénicos.

Estas iniciativas publicas estdn recogidas en el “Andlisis de mercado de las Artes Escénicas
en Espafa”, realizado por la Universidad de Barcelona y presentado en el Foro internacional
de las Artes Escénicas ESCENIUM 2008, que refleja como la importante inversién publica en
construccién y rehabilitacién de teatros y el apoyo a la produccién, creacién y exhibicién ha
potenciado notablemente la oferta teatral. Esta “descentralizacién”, no obstante, no ha
impedido que Madrid y Catalufia sumen el 44% de las unidades de produccién profesional. En
el caso de los festivales el apoyo oficial también es decisivo, el 65% son de titularidad
publica y practicamente el 100% cuentan con algin tipo de subvencién.

Todo este esfuerzo de promocién del mundo escénico otorga a esta profesién un estatus al
gue le corresponde un reconocimiento académico expresado en la creacién de un Titulo
Universitario de Grado en Artes Escénicas, plenamente integrado en el &mbito universitario.

El Ministerio de Cultura también ha profundizado en el estudio del papel econdémico de las
Artes Escénicas dentro del conjunto de la actividad cultural, publicando en 2007 el informe
“El valor econdémico de la cultura en Espafia, Resultados 2000 - 2005", con el objetivo de
difundir la incidencia y la aportacién que la creacién supone para la economia espafiola y que
presenta interesantes estimaciones de la importancia cuantitativa de estas actividades. Si en
términos globales las actividades culturales pasan de aportar 18.936 millones de euros al PIB
en el afo 2000, a superar los 25.000 millones en el 2005, con un ritmo de crecimiento medio
del 6,2% anual, la estimacién correspondiente a las Artes Escénicas evoluciona con un ritmo
medio anual del 7,6% creciendo por encima de otras actividades tan consolidadas como
Libros y Prensa (5) o Artes Plasticas (5,4%). Esta evolucidén se puede apoyar en datos més
recientes facilitados por el instituto Nacional de las Artes Escénicas y la Mdsica, que sefiala un
incremento de 120.000 espectadores en los Teatros de Madrid y Barcelona durante el afio
2008, lo gue situa la cifra total en unos cinco millones de espectadores (SGAE).

A nivel nacional estas estimaciones se traducen en un incremento de los espacios escénicos
teatrales entre 2003 y 2007, un aumento del nimero de espectadores entre 2004 y 2005,
gue para esas fechas se acerca a los 13,5 millones de espectadores, y que producen unos
ingresos en torno a los 160 millones de euros, siendo las Comunidades Auténomas de Madrid,
Valencia, Catalufia, Pais Vasco, Navarra, La Rioja, Aragdén y Castilla La Mancha las gque
registran una mayor afluencia de publico a sus recintos escénicos, segun el “Anuario de
Estadisticas Culturales 2008” y la “Encuesta de hdbitos y précticas culturales en Espafia
2006-2007", ambos editados por el Ministerio de Cultura. Estos informes también abordan
otra actividad demandante de actores, el Cine, que sigue siendo la actividad cultural con méas
seguidores, superando los 116 miliones de espectadores en 2007. La evolucién del nimero
de cintas espafiolas estrenadas también se incrementa pasando de 110 en 2003 a 137 en
2007, y cada vez més premiadas en el ambito internacional que parte de 80 galardones en
2003 a 107 en 2007. La informacién recogida por la Sociedad General de Autores de Espaia
(SGAE), refleja igualmente incrementos de actividad en el capitulo de Artes Escénicas y
Musicales que cifra en un 14,4% durante el afio 2007 y en un 4,7% en 2008.
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En cuanto a la formacién del actor, en proporcién a su importante papel social, ésta debe
tener rango universitario con el fin de afrontar los retos de un mercado cada vez mas
globalizado y diversificado en sus formatos. Si la preparacién de los actores para Teatro ha
tenido un espacio en las Instituciones Educativas Pablicas, la formacién de actores para Cine
y Televisién ha quedado fuera de los programas oficiales. Los medios del Cine y la Televisién,
junto con otros formatos vinculados a las nuevas tecnologias de la informacién, estdn
adguiriendo una relevancia muy notable respecto a los formatos tradicionales, hecho que en
mercados maduros como el norteamericano se manifiesta de una forma més acentuada.

El informe, “Estudio de Contenidos y Tecnologias del Audiovisual en la Comunidad de Madrid
2008", realizado por el Cluster Audiovisual de la Comunidad de Madrid, sefiala la actividad de
produccién de contenidos como principal generadora de demanda de actores. La produccién
de contenidos denominados “tradicionales” en este estudio, forma parte importante de una
industria que alcanza el 4,42% del PIB regional en 2006, una facturacién de 7.600 millones de
euros y una cifra de empleos cercana a los 26.000 puestos de trabajo. En lo que
especificamente nos afecta, la demanda de actores en estos medios, recogemos literalmente
la siguiente referencia del citado estudio:

“... la parte “tradicional” sigue aportando un gran volumen al segmento, especialmente la
produccién de televisién que se ha visto favorecida por nuevos canales y el auge de las series
de produccién propia”. (Segmentol: Creacién y Edicién de Contenidos, pag. 65)

Resulta pues fundamental preparar profesionales de la interpretacién para los nuevos
tiempos, actores capaces de desenvolverse con muy variados registros, con capacidad para
adaptarse de manera flexible a nuevos formatos como series de televisién, TV movies, etc., y
a trabajar en entornos culturales cambiantes dentro del emergente contexto de las
coproducciones internacionales, con recursos para realizar su trabajo en lengua inglesa sin
que se vea mermada la calidad interpretativa por esta circunstancia. En lo que respecta a
este tipo de producciones, queremos hacer referencia a los datos recogidos por el “Boletin
Informativo 2008"” del Instituto de la Cinematografia y de las Artes Audiovisuales que refleja
en sus paginas la evolucién de esta préctica desde 1998 a 2008 registrando un incremento
paulatino de éstas, de 19 a 49, con algun pico a lo largo de este periodo alcanzando las 57
coproducciones anuales. Dentro de esta misma publicacién nos amplia la informacién,
confirmando la implantacién del sistema de coproduccién el siguiente parrafo:

“Durante el afic 2008 se ha continuado dando impulso a la creatividad, con peliculas de
ficcién, documentales y de animacién. Se ha mantenido en produccién la tendencia creciente
de los Ultimos afios, realizdndose 173 largometrajes, cifra muy similar a la de 2007 en que se
hicieron 172. De estos largometrajes, 49 se han realizado en régimen de coproduccién con
otros paises, cifra inferior a la del afio 2007 en que se hicieron 57 coproducciones. Este
sistema de produccién se afianza como medio béasico para la salida de nuestro cine al
mercado exterior, y para rentabilizar las grandes inversiones iniciales que se necesitan para
producir un largometraje. Argentina, Francia, Reino Unido y México, han sido los paises con
los que mas se ha coproducido, habiéndose incrementado también las coproducciones en
italia y Alemania, e iniciandose con Brasil, hasta ahora casi inexistentes.”

En esta misma linea el Ministerio de Cultura a través del Instituto de la Cinematografia y las
Artes Audiovisuales, contribuird con 400.000 euros a la Financiacién del Programa
IBERMEDIA. Este programa engloba a 17 paises iberoamericanos y ofrece ayudas que rondan
los seis millones y medio de délares anuales. En el afio 2006, el Ministerio de Cultura a través
del ICAA comenzd a participar econémicamente al contribuir con 300.000 euros al fondo
financiero del programa, aportacién gue aumenté a 400.000 euros en 2007 y 2008 y gue se
mantiene en 2009. El programa IBERMEDIA, tiene como objetivo ampliar la presencia de la
produccién audiovisual iberoamericana en los mercados internacionales y sienta las bases de
un espacio audiovisual iberoamericano para fomentar la coproduccién y distribuciéon de
peliculas en lengua espafiola y portuguesa.

Como testimonio del interés gue suscita entre el propio colectivo de actores la integracién de
las enseflanzas de Artes Escénicas en la formacién universitaria queremos recoger las
declaraciones de la actriz Amparo Rivelles durante su investidura como Doctora Honoris
Causa por la Universidad Politécnica de Valencia. En este acto reclamé “la necesidad de
transmitir a los jévenes en las aulas universitarias (...) toda la fuerza del teatro”. Amparo
Rivelles es la primera actriz espafiola en recibir esta alta distincién académica.

Justificacién social: reconocimiento y valoracién

Hoy dia los actores son un referente social que a través de los medios de comunicacién
traspasa fronteras y penetra en la vida cotidiana de las personas, convirtiéndose en modelos
de conducta, respecto a la imagen personal o a las actitudes sociales. Todo esto, lejos de ser
s6lo un “fenémeno medidtico”, trasciende esta lectura y constituye una realidad social y
cultural propia de nuestros dias. Esta actividad merece una respuesta responsable por parte
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de la sociedad. Asi como nadie duda de gue hay que apostar por la mejor formacién posible
para los médicos o los arguitectos, es necesario que los actores puedan formarse al mas alto
nivel técnico, artistico, cultural y humano. S6lo con esta determinacién contribuiremos
significativamente a potenciar la vitalidad de la interpretacién y, por extensién, de las Artes
Escénicas en sus distintas manifestaciones, principalmente en lo que respecta al Teatro, el
Cine, la Radio y la Televisién.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacién de la propuesta
a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

2.2.1. Informes y estudios

En el Foro internacional de las Artes Escénicas ESCENIUM 2008, Robert Muro presenté la
ponencia titulada “El reto de la calidad en las artes escénicas. {Buscando la piedra filosofal?”.
En este documento, su autor introduce la idea de establecer criterios de calidad en la
evaluacién de los espectaculos y/o servicios escénicos, como un pardmetro necesario para
conocer objetivamente el producto de esta industria cultural y entrar en el camino de la
bUsqueda de la excelencia en el arte.

En el curso de las reflexiones sobre este planteamiento destaca como factor relevante la
formacién y capacitacién profesional de actores, de manera que la preparacién de los
intérpretes, junto con la de otros profesionales del teatro, constituye una pieza clave en la
calidad de los resultados artisticos. Asi, la formacién de los actores es, cuando mengos, objeto
de interés en el mundo escénico.

En otro extremo, conviene abordar la controversia sobre el cardcter de las Ensefianzas
Artisticas, en lo que respecta a su categoria académica. Respecto a este punto, nos ilustra la
alocucién de Pau Monterde en la Asamblea General de la Confederacién de Escuelas de Artes
Plasticas y Disefio 2009, y que titula “La adaptacién de los Estudios Artisticos al Espacio
Europeo de Educacién Superior”, expone la necesidad de superar la visién de “que el arte es
una cuestién de inspiracién y talento pero no de técnica” y aflade: “Todavia hay quien piensa
(...) que se puede ejercer profesionalmente una actividad artistica sin una formacién previa.”
Parece que el reconocimiento que hace la LOE, de equiparacién de las Ensefianzas Artisticas
con la titulacién universitaria, ahora de Grado, va en el camino indicado, sin embargo la no
inclusién de los centros que imparten estas ensefianzas en la universidad ha levantado
algunas voces criticas. Pero como se indica en este mismo texto, este proceso debera seguir
su propio camino de reflexién y debate, sin entrar en conflicto respecto a la reaccién de
titulos de Grado de contenido artistico, siendo perfectamente viable la coexistencia de ambas
“modalidades”.

En este asunto también se ha pronunciado la Coordinadora Estatal por la Plena Integracién de
las Enseflanzas Artisticas Superiores en la Universidad, integrada por un colectivo de
investigadores, profesores y alumnos, que apuestan por superar el modelo de “equiparacién”
de las Ensefiazas Artisticas Superiores con las Ensefianzas Universitarias, y “...que se les dote
de una igualdad real con las mismas a todos los efectos”. Arguyen a favor de su propuesta las
ventajas sefialadas por la Mesa Sectorial de Educacién:

2.- Unificacién de la legislacién existente en materia educativa universitaria y de ensefianzas
artisticas.

2.- Plena normalizacién del valor académico y profesional de las ensefianzas y los titulos
correspondientes.

32.- Homologacién de las estructuras organizativas de gestién y funcionamiento.
42 - Homologacién del régimen del profesorado.

52.- Homologacién del sistema de acceso de alumnos.

62.- Elevacién de la consideracién social de las ensefianzas artisticas.

Dada la inquietud social respecto a la consideracidon de Formacién Universitaria que se
reclama para las Ensefianzas Artisticas Superiores, y en concreto para las Artes Escénicas,
junto con la Verificacién favorable del Grado en Artes Escénicas para la Universidad Antonio
de Nebrija, cabe pensar que en poco tiempo las Artes Escénicas verdn normalizada su
presencia en nuestras universidades.

2.2.2. Referentes académicos
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Desde 1975 y partiendo de experiencias profesionales en Teatro, Cine, Arquitectura,
Fotografia y Mdsica, la Escuela Superior de Artes y Espectdculos TAl, Centro adscrito a la
Universidad Rey juan Carlos encargado de impartir este grado, desarrolla una intensa
actividad formativa posiciondndose como Centro de Formacién de referencia en Ensefianzas
Artisticas.

Las caracteristicas del estilo educativo de la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI,
basado en la combinacién de un enfoque préctico y una preparacién artistica, humanistica y
técnica; en un equipo de profesores, tutores y colaboradores de reconocido prestigio
profesional y en la mas exigente actualizacién tecnolégica de sus equipos e instalaciones;
gue se completan con un plan de promocién artistica personalizado, colocan a esta Escuela,
con el apoyo de la Universidad Rey juan Carlos, en una inmejorable posicién para poner en
marcha la titulacién de Artes Escénicas, con verdaderas garantias de éxito.

Como maximo exponente de las iniciativas de promocién artistica de los alumnos de
interpretaciéon y Escenografia hay que destacar la Compafia Grupo de Teatro TAl, que en
colaboracién con la Fundacién Aula, facilita a los alumnos la oportunidad de que pongan en
practica todo lo aprendido, pudiendo perfeccionar sus habilidades interpretativas. El equipo
artistico de la Compafia estd formado por profesores y alumnos de la Escuela Superior de
Artes y Espectéculos TAl, titulados en las especialidades de Interpretacién y Direccién
Escénica.

La trayectoria de la Compafiia Grupo de Teatro TAl, ya acumula un interesante repertorio de
espectdculos y obras dramaticas: “Fin del Mundo, todos al tren” de Alberto Miralles, “iMaldita
Cocina!”, adaptacién de Fermin Cabal y Amanda Rodriguez, “La Fiesta Nacional” de Beatriz
Cabur, “Husos Horarios del Amor” de José Luis Alonso de Santos, “El Espectaculo
Rollerblading”, “Bodas de Sangre” de Federico Garcia Lorca, “Cruzadas” de Michel Azamam,
“Eros y Ténatos, lo de siempre” adaptada por Alberto Miralles, “Crimenes Anénimos”
inspirada en textos de Max Aub, William Shakespeare, Sergi Belbel, jJack London y Thomas de
Quencey y “Quien lo probd lo sabe” de josé Luis Alonso de Santos.

ENSENANZAS SUPERIORES Y UNIVERSITARIAS DE ARTE DRAMATICO EN ESPANA

Hoy por hoy la formacién en Artes Escénicas, técnicamente denominada Arte Dramético, se
inscribe mayoritariamente dentro de las Enseflanzas Artisticas, junto con la Mdsica, la Danza,
las Artes Plasticas y el Disefio. Dentro de esta agrupacién se establece una sola férmula de
ensefianza para las Artes Escénicas, un grado de cardcter superior, con una duracién de
cuatro cursos académicos y equivalente a todos los efectos a una Licenciatura Universitaria.
Este programa permitird cursar cuatro especialidades: Direccién de Escena, Dramaturgia,
Escenografia e Interpretacién.

A nuestro juicio, estas ensefianzas de Arte Dramatico serdn mejoradas por el Plan de Estudios
del Grado Universitario en Artes Escénicas, entre otras razones porque ofrece una formacién
mas completa que incorpora la preparacién necesaria para los nuevos retos artisticos vy
profesionales de la sociedad actual, donde los actores deben tener capacidad de adaptacién
a diferentes formatos y medios escénicos. La divisién en opciones formativas que configura
las Enseflanzas Artisticas de Arte Dramatico actualmente, limita notablemente las
posibilidades profesionales de los titulados por las Escuelas Superiores de Arte Dramatico.

El mercado escénico del siglo XXI sigue el ritmo frenético de las artes y la tecnologia
actuales. Cada vez es mas importante poder desenvolverse en un rango mayor de registros,
donde la versatilidad es condicién indispensable para la proyeccién profesional de un actor.
Por otra parte en el Plan de Estudios de Ensefianzas Artisticas descrito en el Real Decreto
754/1992 no estdn especificamente reflejados contenidos relacionados con la interpretacién
para Cine y Televisién, medios de gran importancia en el panorama actual de las Artes
Escénicas.

En el ambito universitario, la verificaciéon favorable al Grado en Artes Escénicas solicitado por
la Universidad Antonio de Nebrija confirma la idoneidad de dar plena consideracién de
formacidn universitaria a los estudios correspondientes a esta disciplina. Simultdneamente se
estan desarrollando programas de Master (Universidad Rey Juan Carlos) y Doctorado
(Universidad Auténoma de Barcelona, Universidad de Burgos y Universidad de Valladolid) que
configurarén el escenario natural de la formacidn universitaria para las Artes Escénicas, para
el gue serd coherente contar con Graduados en Artes Escénicas preparados para acceder a
una etapa formativa de fuerte caracter investigador.

ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN OTROS PAISES

En el dmbito internacional cabe sefialar la representacién de estudios universitarios
internacionales de Artes Escénicas, con especial atencién a los sistemas de formacién
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anglosajones, en el Reino Unido en lo relativo al Teatro y en Estados Unidos por lo que
respecta a Cine y Televisién.

Los estudios de Artes Escénicas en Europa, presentan un panorama diverso, con programas
de estudios gue varian entre tres y cuatro aflos de duracién. Aungue en Alemania o Francia
no estdn plenamente representados en la universidad, cuentan con un reconocimiento
equivalente a los estudios universitarios. Por el contrario, otros estudios de caracter mas
tedrico si forman parte de los catdlogos de estudios universitarios de Grado. En Alemania, por
ejemplo, sélo una de las universidades que imparten titulaciones en Arte Dramaético (Leipzig,
Munich, Maniz, Postdam, Berlin, y Hannover) orienta su plan de estudios hacia la
interpretacién.

A esta descripcién tenemos que afadir la salvedad del Reino Unido que cuenta con una
realidad mixta en la que Escuelas Superiores (5chools y Academies) conviven con las
Universidades impartiendo ambas numerosos programas en interpretacién.

Para el disefio del presente Grado se ha llevado a cabo una documentacién de 36 centros
internacionales gue imparten titulaciones en Artes Escénicas, entre ellos 18 europeos y 1
espafol. La lista completa se encuentra en el apartado 5.2. de esta memoria. Asimismo,
algunos de los planes de estudios se encuentran en el Anexo V.

2.2.3. Programas académicos de referencia

De entre los numerosos programas académicos extranjeros analizados, hemos seleccionado
una representacién de los mas afines a nuestra propuesta, en los que se refleja parcial o
totalmente el enfoque que proponemos para la formacién superior en Artes Escénicas, a
través de la presente solicitud. Los planes de estudio de estos centros se encuentran en el
Anexo IV de esta memoria.

En Artes Escénicas, la mejor tradicién y la mayor innovacién la encontramos dentro de las
instituciones anglosajonas, cientos de excelentes escuelas y universidades se distribuyen por
la geografia de los Estados Unidos y el Reino Unido. Hemos identificado una seleccién de
éstas como muestra de la concordancia de nuestra propuesta con programas consolidados y
reconocidos internacionalmente. Se trata de planes de estudios qgue incluyen una sélida
formacién técnica en los recursos clave para la interpretacién, las técnicas de actuacién, la
voz y la expresién oral, el movimiento y la expresién corporal, el canto y la danza. A estas
habilidades se le suma el entrenamiento en los diversos contextos interpretativos, el teatro
cldsico y contemporaneo, el trabajo frente a la cdmara en sus variaciones para el Cine y la
Televisién, asi como la interpretacién en el Teatro Musical.

EEUU
California Institute of the Arts

Esta Institucién busca proporcionar a los estudiantes una sélida preparacién para afrontar los
retos de la interpretacién en el siglo XXI. Persigue que los alumnos obtengan una preparacién
versatil, y que sean capaces de tomar su propioc camino creativo y profesional.

La vertiginosa evolucién del panorama de la interpretacién ha hecho que la formacién deba
superar la preparacién de actores para teatro. El actor de nuestros tiempos debe tener
capacidad de adaptarse a una gran variedad de formatos, estilos y escenarios: debe ser
tecnolégicamente competente y demostrar un excelente dominio de su cuerpo, su voz y su
expresion oral y debe ser igual de efectivo en el Teatro, el Cine, la Televisién o en los nuevos
formatos emergentes.

Estos ambiciosos objetivos del BFA in Acting, se consiguen también aplicando sus
conocimientos en préacticas de produccién dirigidas por los profesores y en colaboracién con
otros alumnos.

Ademas de objetivos y metodologia, compartimos muchos de los contenidos concretos que se
incluyen en las asignaturas siguientes, Voice, Movement, Speech, Rehearsal /Performance,
Acting Studio for the Camera, Audition/ Showcase, Singing.

Carnegie Mellon University

La preparacién intensiva y disciplinada de actores es un signo de identidad de esta
prestigiosa universidad, un entrenamiento secuenciado que va sumando el aprendizaje de
diferentes habilidades, unas apoyadas en las otras. Se inicia con una preparacién técnica y
profesional de la interpretacién teatral que posteriormente se completa con los recursos
interpretativos necesarios para desenvolverse en todos los medios y formatos escénicos.
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Contenidos como voz, expresién oral, movimiento y/o danza son aspectos clave del programa
durante los cuatro cursos académicos.

Inicialmente los alumnos son introducidos al uso de los elementos basicos de la
interpretacién, a representar las primeras escenas y a explorar los caracteres;
posteriormente, una vez consolidadas las técnicas basicas, se plantean trabajos mas
complicados y exigentes, se amplian también los estilos de trabajo para preparar el
desembarco en el mercado profesional.

En este programa encontramos numerosas asignaturas comunes con nuestra propuesta de
Grado en Artes Escénicas: Acting, Speech, Voice, Movement, interpretation and Argument,
Actor Dance, Voice & Speech, Singing for Actors, Make-Up, Junior Auditioning, History of
Drama, Acting for the Camera, y Business of Acting.

REINO UNIDO
The Central School of Speech and Drama, University of London

Este programa, BA (Hons) Acting, busca la preparacién técnica e intelectual de actores
contempordneos que se desenvuelvan correctamente en el contexto de permanente cambio
cultural y de la diversidad de oportunidades interpretativas. La gran rigueza de formatos que
presenta el panorama escénico actual hace inadecuado clasificar la interpretacién en perfiles
especificos, especialmente porque la industria no trabaja de este modo.

Asi el actor actual ha de ejercitarse en, y llegar a dominar, registros mas amplios que los
repertorios tradicionales, profundizando en las posibilidades de los recursos de interpretacién,
voz y movimiento. Con este objetivo establecen tres itinerarios formativos Acting for Stage
and Screen, Acting for Musical Stage y Acting for Collaborative and Devised Theatre, de
manera gue se trabaja intensamente sobre la versatilidad expresiva del cuerpo, la firmeza de
la voz, la capacidad de dar vida y credibilidad al texto, las habilidades relacionadas con el
teatro musical, canto, voz, movimiento y danza, y la capacidad para participar en
espectdculos escénicos creativos e innovadores.

Compartimos con esta institucién numerosas asignaturas de este programa: Performance
Laboratory, Dramatic Technique, Dramatic Expression, Acting Fundamentals, Acting for the
Musical Stage, Theatrical Interpretation, Acting Methodologies, industries of Performance.

Royal Academy of Dramatic Art (RADA)

Este centro, reconocido por el King’'s College of London, se propone preparar a las préximas
generaciones de actores con una formacién excepcional, sélo reparando en el gran impacto
gue los actores pueden hacer sobre nuestras vidas a través del Cine, la Televisién, el Teatro o
la radio, nos paramos a pensar en cémo lo han conseguido.

En RADA, el trabajo conjunto de alumnos y profesores genera una dindmica Unica que
permite desarrollar las habilidades necesarias para tener una larga trayectoria en las Artes
Escénicas.

El BA in Acting, es una formacién vocacional disefiada para proporcionar una preparacién
abierta al ejercicio profesional en una amplia variedad de medios, Teatro, Televisién, Cine y
Radio, que ensefie a los alumnos a escuchar y profundizar en cada materia, a explorar y
practicar, a ser fuertes y sutiles, inteligentes y sensibles, receptivos y seguros, pero sobre
todo generosos con el publico, los compafieros actores y con la profesién.

Su plan de estudios, al igual que el que proponemos, incluye una sélida preparacién en
técnicas de interpretacién, una formacién diversificada en la actuacién para distintos medios,
obras contemporaneas, Cine, Television, ... todo ello, insistimos, sin olvidar la ensefianza de
los recursos clasicos de la interpretacién imprescindibles para trabajar en los demds
formatos. Igualmente son contenidos clave, la voz, la expresién oral, el canto —-con especial
atencién a respiracién, ritmo, modulacién y diccién-, los movimientos y la danza.

2.3. Descripcién de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracién del
plan de estudios

Para la elaboracién de los nuevos planes de estudio, la Universidad Rey Juan Carlos nombré
una Comisién General de Estudios de Grado, para fijar una serie de criterios generales para la
adecuacién de las Titulaciones de la Universidad Rey juan Carlos al nuevo modelo de
Titulaciones de Grado previsto en el Real Decreto por el que se establece la ordenacién de
las ensefianzas universitarias oficiales. Estos criterios aprobados por el Consejo de Gobierno
de la Universidad el 17 de octubre de 2007, establecen:
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1.- Respecto del art. 12.6: “Si se programan practicas externas, éstas tendrén una duracién
méaxima de 60 créditos y deberan ofrecerse preferentemente en la segunda mitad del plan
de estudios”: Establecer 24 créditos de practicas externas, que se realizardn en organismos,
instituciones, empresas publicas o privadas, con una duracién minima de 240 horas de
presencia efectiva durante cada practica. Para su realizacién se suscribirdn los
correspondientes convenios con las instituciones receptoras, que estaran obligadas a contar
con un tutor que informard de la realizacién de las practicas externas, y la Universidad
establecerd tutores responsables de las mismas para cada estudiante.

2.- En relacién con el art. 12.5 del Real Decreto (“El Titulo deberd contener un minimo de 60
créditos de formacién basica, de los que al menos 36 deberdn estar vinculados a las materias
gue figuran en el Anexo |, y el resto de los créditos deberdn estar configurados por materias
bésicas, siempre que se justifique su caracter bésico para la formacién inicial del estudiante
o de disciplina transversal a varias ramas”}, la Universidad Rey juan Carlos establece en la
rama de Artes y Humanidades 36 créditos de conocimiento de rama en las siguientes
materias: Arte, Historia, Filosofia y LingUistica.

3.- Ademas, se establecen 24 créditos comunes a toda la Universidad, hasta completar los 60
créditos de formacién transferible {estas asignaturas son consideradas obligatorias en el plan
de estudios), conforme a la siguiente distribucién:

a. Los estudiantes deberdn cursar en la Universidad Rey Juan Carlos 6 créditos de los idiomas
inglés, francés o alemén, para obtener un certificado conforme a los estandares oficiales
internacionales establecidos para cada uno de dichos idiomas. Se establecerd, asimismo, la
equiparacién que corresponda entre los resultados del examen vy las calificaciones
universitarias.

b. Todas las Titulaciones contardn con una asignatura de cardcter transversal, de 6 créditos,
sobre deontologia profesional, igualdad y principios juridicos basicos, que tendrd caracter
especifico para cada Titulacién.

c. En consonancia con el interés especial que la Universidad Rey Juan Carlos ha manifestado
desde su fundacién por proporcionar una dimensién humanistica a la formacién de sus
estudiantes, se propone el establecimiento en todas las Titulaciones de una materia de 6
créditos vinculada a las humanidades.

d. Se establecerd una materia de 6 créditos para conocimientos en informatica y tecnologias
de la comunicacién, referidos a las necesidades propias de cada Titulacién.

La presente propuesta ha sido el fruto de la reflexién y el consenso de distintos grupos de
interés que recibié el visto bueno de la Comisién de Estudios de Grado, tras consulta publica
a los Departamentos y al Consejo de Estudiantes de la Universidad, que estudiaron esta
propuesta y que finalmente fue aprobada por el Consejo de Gobierno y por el Consejo Social.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracién del
plan de estudios

La propuesta de Titulo de Grado en Artes Escénicas ha sido realizada por una comisién
externa elegida por la Escuela Superior de Artes y Espectdculos TAlL Para realizar la
propuesta de Titulo de Grado se mantuvieron reuniones con la comisién de la rama de Arte y
Humanidades de la Universidad Rey Juan Carlos, entrevistas abiertas con profesores y
alumnos universitarios, centros de formacién superior en Artes Escénicas, escuelas de Arte
Dramatico y escuelas privadas de la Comunidad de Madrid. Antes de la aprobacién definitiva
del borrador para su exposicién publica a la comunidad universitaria se mantuvieron
conversaciones con profesionales de la escena. Dentro del proceso de consultas para la
elaboracién de la memoria de solicitud para la Titulacién del Grado en Artes Escénicas hemos
recabado el apoyo explicito y documentado de representantes del mundo empresarial en el
ambito de la Escena, el Teatro, el Cine y la Televisién.

La iniciativa de promover la creacién de una Titulacién en Artes Escénicas se valora como un
acontecimiento que potenciard el desarrollo del sector, propiciando una mejora en la calidad
de su produccién. Aportard también a los profesionales prestigio social debido a la
consideracién que corresponde a las actividades que cuentan con un titulo universitario como
referente de formacién dentro del sector y se fomentard la investigacién.

Desde el punto de vista estrictamente formativo se estima que supondréd una mejora de la
calidad de la preparacién de los nuevos titulados, lo que dard un considerable impulso a la
competitividad.

A continuacién detallamos los profesores y profesionales consultados:

. Maria José Alvarez de la Riva (Directora de Escena y Actriz, Profesora de
Interpretacion)

Licenciada en Filologia Hispanica en la Universidad Auténoma de Madrid en 1987. Con una
amplisima formacién tanto en Espafia como en Estados Unidos. Estudia Artes Escénicas en la
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Escuela TAl, en el Strasberg Institute y en el Actor’s Studio de New York. Posee una amplia
experiencia en Teatro tanto en la Interpretacién como en la Direccién Escénica. Alterna sus
trabajos entre Madrid y New York y con la compafiia Repertorio Espafiol obtiene un amplio
reconocimiento de la critica neoyorquina. Nominada para los premios ACE 1994 de Nueva
York a la Mejor Actriz Secundaria por "Bodas de Sangre”.

. Eliane Capitoni Goncales (Bailarina y Coreégrafa, Profesora de Danza)

Licenciada por el “Conservatorio Oficial de Ballet Clasico de Rio de Janeiro”. Entra a formar
parte de la Compafia de Danza Cldsica de Marcelo Coelho. Es contratada como bailarina
solista por la “Nawal Produccién” U.S.A., realizando gira por América Latina y parte de
Europa. Decide quedarse en Europa y firma contrato con “Urek Company” dirigida por el
coredgrafo Fred Peters en Londres. Ya en Espafia, como bailarina y coredgrafa, crea y dirige
el Grupo 7 Danza y el de percusidén Sarava compatibilizando su actividad profesional con la
ensefianza.

. Claudio Casero Altube (Director de Escena, Profesor de Interpretacién y Expresién
Corporal y Gestual)

Titulado Superior en Arte Dramatico por la RESAD. Ha realizado varios cursos de Dramaturgia,
Direccién Escénica, Mimo Corporal y Pantomima con grandes maestros de la profesién
escénica. Posee una amplia experiencia como docente de Interpretacién Gestual y Expresion
Dramatica. Como Director de Escena, ha trabajado en numerosos montajes de obras de
Beckett, Cervantes, Buero Vallejo, etc.

. Fernando de Garcilldn Prieto (Productor Cinematografico y de TV, Director del
CLUSTER del Audiovisual de la Comunidad de Madrid)

Licenciado en Derecho por la UCM. Su carrera se orienté al terreno audiovisual cuando se
incorporé como miembro del Consejo de Administracién de Banda Parte. A partir de entonces
ha formado parte de distintos Consejos en varias empresas del Sector Audiovisual. Fue
Director de Adquisiciones de Cine Espafiol en Canal+ y Director de Sogetel, S.A. Ha
intervenido como Productor, Productor Ejecutivo o Productor Asociado en mas de 40 peliculas
entre las que destacan: Vacas, Después del Suefio, La Ardilla Roja, Mi Hermano del Alma, Tu
nombre envenena mis suefios o Los amantes del circulo Polar.

o Susana de Villota Sénchez (Productora de Teatro)

Diplomada en Historia y Estética por la Universidad de Valladolid y en Gestién y Marketing
Cultural. Inicia su andadura profesional como Directora del Centro Cultural Galileo. Desde
entonces ha desarrollado su carrera profesional como Directora de Produccién, Directora de
Comunicacién, Directora de Cuentas o Gerente de numerosos espectdculos audiovisuales,
teatrales y otros eventos entre los que destacan: “Lorca en Granada” (espectaculo
audiovisual), o la produccién de proyectos para “Disney Channel”, “Cosmopolitan”, “Alcatel”
y la “Ciudad de las Artes y las Ciencias de Valencia”.

. Rafael Galan (Realizador de TVE, Profesor de Direccién de Actores para Cine y TV)

Licenciado en Ciencias de la imagen por la UCM. Comienza su carrera profesional como
Ayudante de Realizacién en TVE. Desde 1983 es Realizador y/o Director- Realizador de més
de 40 programas de entretenimiento, series de ficcién, galas, humor, video-clips, especiales
fin de afio, concursos, juveniles etc. Entre ellos: 20 Afios de informe Semanal, Telepasién
Espafola, Oh Yeah! 93, Entrega de los premios Goya 1994, Los unos y los otros, Vaya tele, A
por Uvas, Venga el 91 y A ver a ver, estos tres Ultimos programas especiales de fin de afio
con el dio de Humor Martes y Trece.

. Milagro Lalli (Actriz-Bailarina, Profesora de Danza)

Licenciada en Danza Contempordnea en Buenos Aires. Compafila de Danza Contempordnea
del Teatro Municipal Gral. De Buenos Aires. Profesorado Nacional de Danzas Clasicas en
Argentina. También estudia Interpretacién con Ricardo Bartis y Sophie Rappeneeau. Trabaja
como intérprete en danza y teatro y creadora de las piezas “Piel de Asno”, “Sin titulo”,
“Reptilis Ballare” y “Mientras tanto”, estrenadas en la Casa de América, Cuarta Pared, y
teatro Lagrada.

. Rafael Herrero Martinez (Guionista y Director de Programas de TV, Director de Teatro,
Profesor de Actuacién Cinematografica y TV)

Licenciado en Ciencias de la Informacién por la UCM y Diplomado en Programacién y
Realizacién por la Escuela Oficial de RTVE. Director del Programa “La Mandrdgora”, jefe de la
Unidad de Produccién de Programas Draméticos de TVE, con la que produjo series como
“Media Naranja”, “Platos Rotos” y “Pagina de Sucesos”, entre otras. Programador de Espacios
Dramaticos de diversos programas de TVE. Director y Guionista de programas como “Cajén
Desastre” o “Lo tuyo es puro teatro” y de Galas de TV como “Por los Pueblos Indigenas”. Fue
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Director del Area de ficcién de TVE, durante 6 afios.
. Esther Merino Peral (Historiadora - Profesora de Universidad)

Doctora en H2 del Arte. Profesora Titular de H2 del Arte, Dpto. H2 del Arte Moderno i,
Universidad Complutense. Autora de libros y trabajos de investigacién especializados en H2
de la Escenografia. Ha asistido a Congresos sobre Arquitectura Espafiola, sobre Encuentros
internacionales en el Arte Contemporéneo y sobre Renacimiento Espafiol. Como ponente ha
colaborado con la UCM y con las Bibliotecas Municipales de Guadalajara entre otros. Ha
obtenido Becas de Colaboracién y Formacién concedidas por la UAM y por el Museo del Prado.
Obtuvo el Premio Nacional de Narrativa por la investigacién titulada “La Reina Invisible: Isabel
de Portugal” concedido por el Ministerio de Cultura en 1994. Desde 1987 se dedica a la
docencia impartiendo clases en la Universidad Auténoma de Madrid, en la Universidad de
Salamanca y en la Escuela TAL

. Rafael Navarro Galan (Director de Escena, Profesor de Técnica de Voz)

Licenciado en Arte Dramatico por la RESAD y Profesor de la Técnica F. Matthias Alexander por
el Constructive Teaching Centre de Londres. Ha realizado trabajos como “El Banquete” para
el Festival de Mérida, “Bodas de Sangre”, “Animales Nocturnos”, “Suefio de una Noche de
Verano” con la Compafiia Escena Abierta o “Fuenteovejuna” con la Compafia Nacional de
Teatro Clésico.

o Eduardo Navarro Hevia (Actor, Director de Escena, Profesor Arte Dramatico)

Licenciado en Interpretacién en la Real Escuela Superior de Arte Dramatico de Madrid. Cursa
también estudios de Imagen y sonido en el Instituto Oficial de Radio y TV. Se traslada a
Londres con una beca del Ministerio de Cultura donde completa sus estudios en la Philippe
Gaulier School. Ha estudiado también en Nueva York y en ltalia. Tras colaborar durante 3
afios en Radio Nacional de Espafia, trabaja profesionalmente en las Artes Escénicas,
compaginando su labor docente con la actuacién y la direccién profesionales.

. Dolores Rodriguez Barroso (Experta en Maquillaje y Caracterizacién Teatral)

Licenciada en Arte Dramatico en la especialidad de Técnicas Escénicas por la RESAD.
Especialista en Gestién, Arquitectura Teatral, Historia del Teatro, Hluminacién, Escenografia y
Caracterizacién. Ha trabajado en Huminacién, Escenografia y Vestuario en numerosas
producciones teatrales, en el Teatro Lara, la Compafia Nacional de Teatro Clésico, el Teatro
Real de Madrid, Sala Olimpia o Sala Galileo.

. Gador Soriano Enriquez (Cantante)

Cantante, directora y pedagoga. Realiza sus estudios musicales en Madrid y en Londres,
explorando el mundo de la musica histérica. Ha realizado numerosos conciertos como
intérprete de musica antigua con diferentes agrupaciones espafiolas y extranjeras, asi como
colaboraciones con el mundo del teatro, combinando mdusica y Artes Escénicas. Directora de
coros de voces blancas desde 1997, para los cuales ha compuesto diversas obras. En 2002
forma “Punto Cero” junto con Francis Garcia, con el que realiza “Primal Elements”,
espectdculo que armoniza improvisacién vocal y corporal, pantomima y sintetizadores
virtuales, combinados con diversos modos de utilizar la voz.

. Antonio Lépez-Davila (Director de Escena)

Licenciado en Direccién Escénica por la RESAD. Miembro de la Asociacién de Directores de
Escena, ha realizado la puesta en escena de numerosas obras de teatro, entre las que
destacan: Intolerancia, Los Restos de Fedra, El Puente de los Mentirosos o El Peso de la
Pureza. En su faceta de lluminador Teatral se ha formado en la Escuela de Tecnologia del
Espectéculo y ha colaborado con numerosos directores, ademas de publicar algunos articulos
sobre esta especialidad en la revista ADE-TEATRO. Ha compaginado el trabajo profesional con
la labor pedagdgica.

. Miguel juan Paydn (Historiador Cinematogréfico)

Licenciado en Periodismo por la UCM. Ha colaborado con el Festival Internacional de Cine de
Madrid (IMAGFIC) y publicado articulos en los dominicales de los peridédicos “Diario 16” y
“Ya". Ha escrito Criticas de Cine para “La Gaceta de los Negocios” y ha trabajado también
para las revistas “imdgenes de Actualidad”, “Revista de Cine”, “Cine nuevo”, “Manhattan",
“Pantalla 3" y “Academia”, editada por la Academia de Artes y Ciencias Cinematogréficas de
Espafia. Fue miembro de la junta Directiva del Circulo de Escritores Cinematograficos. Ha
publicado més de veinte libros de temas cinematogréaficos, entre otros: “Todo lo que siempre
guiso saber de cine, pero nadie se atrevié a contar”; “Georges Lucas, el mayor espectaculo
del mundo”; “Diccionario de Actores”, biografias sobre Cary Grant, Marcello Mastroianni,
Robert Redford, David Lynch, Coppola y Oliver Stone; asi como el libro de entrevistas a
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directores espanoles “El cine espanol actual” o “Las mejores escenas de la historia del cine”.
. Luis T. Melgar (Guionista y Realizador de TV)

Es periodista y licenciado en Ciencias Quimicas. Tras doce afios en los que ejercié el
periodismo escrito y la critica de cine y teatro, trabajé como Ayudante de Direccién en 12
largometrajes, dirigié varios cineclubs - fue uno de los fundadores de la SEMINCI - y estrend
en Madrid dos obras teatrales como autor y director. En 1964 ingresa en Televisién Espafiola
donde ejercié durante treinta afios de Periodista, Guionista, Realizador, Director vy
Programador. Participé en mas de mil programas, algunos de los cuales fueron galardonados
con los mas importantes Premios Nacionales e Internacionales, como los de Cannes, México,
Versalles y Varsovia. Posteriormente, fue Realizador en Antena 3 Televisién, compaginando
esta actividad con la ensefianza en la Escuela TAl. Ha publicado varios libros, entre ellos “El
oficio de escribir cine y televisién” e “Historia de la Televisién”.

. josé Manuel Garcia Gonzélez (Especialista en Literatura y Dramaturgia)

Doctor en Filologia por la Universidad Pontificia de Salamanca y Diplomado en Logopedia por
la UCM. Ha profundizado en el estudio de la Retérica y la Voz, y realizado Cursos de Doblaje.
Desde 1990 es profesor de Filosofia y ha impartido numerosos cursos de Voz y de Retdrica a
profesores, ejecutivos, empresarios, abogados o actores.

. Luis Méndez Zori (Productor Cinematografico y de TV)

Licenciado en Derecho por la UCM. Dirige la Productora Audiovisual YACARE FILMS, realizando
diversas peliculas y series para TV. Es Presidente de la Asociacién Profesional UPCT (Unién de
Productores de Cine y TV).
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacién del titulo se hara progresivamente (un ano por curso), empezando
el primer curso en el ano académico 2011-12. Este cronograma se cumplira siempre
y cuando el titulo pase los procesos de verificacion y acreditacion establecidos en el
RD 1393/2007 y se mantenga inscrito en el RUCT.
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4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulaciéon

La difusion de la Oferta de titulos universitarios se realizard a través de los
sistemas de comunicacién que utiliza la Universidad Rey Juan Carlos
habitualmente: publicidad grafica, mailing, envio de notas de prensa, informacién a
través de la pagina web de la Universidad (www.urjc.es), asistencia a diversas
ferias de educacion, visitas a centros publicos, etc.

La preinscripcion se realizara via web y la matricula se gestionara tal y como se
detalla a continuacién. Se informara a los estudiantes a través de las secretarias de
alumnos, los centros de informacién de la Universidad, la guia del estudiante,
charlas y conferencias, la pagina web de la www.urjc.es, etc. Los estudiantes
podran realizar la mayor parte de las gestiones administrativas a través de la
secretaria virtual de la Universidad Rey Juan Carlos.

La Universidad Rey Juan Carlos, a través del Vicerrectorado de Informacién y
Comunicacion y del Vicerrectorado de Institutos, Centros, Politica de Orientacion,
Empleo y Cooperacion al Desarrollo, pone a disposicién de los futuros alumnos de la
Universidad varios sistemas de informacion, acogida y orientacion para facilitar su
incorporacion en la fase previa a la matriculacion:

1.- Programa de Orientacidon Preuniversitaria: la Universidad realiza una campafa
de difusion de su oferta académica en coordinacion con los Ayuntamientos y Juntas
Municipales de la Comunidad de Madrid. Este programa incluye diversas actividades
de informacion y orientacion dirigido a alumnos de secundaria y bachillerato. El
Centro de Orientacién e Informacién para el Empleo (COIE) coordina las visitas que
realiza el profesorado de la Universidad a los centros de secundaria y les
proporciona la documentaciéon necesaria para informar adecuadamente a las
demandas de los potenciales alumnos.

2.- Participacion en ferias educativas: la Universidad participa en diferentes ferias
educativas, la mas importante AULA, en la que se realizan sesiones de orientacién
universitaria, tanto para alumnos nacionales como extranjeros.

3.- Jornadas de puertas abiertas: con especial atencién a los municipios cercanos a
los diferentes campus de la Universidad, se realizan jornadas de puertas abiertas
para colegios e institutos.

4.- Informacion en la pagina web: se realiza un esfuerzo constante de actualizacién
y mantenimiento de la pagina web, para ofrecer una informacidon completa, eficaz y
ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organizacion y sus actividades,
mejorando el nivel de accesibilidad a sus informaciones (www.urjc.es). En esta
pagina, en Informacién General de la Universidad, existe informacién adicional,
donde se puede encontrar, por ejemplo, una visita virtual a los campus, o una zona
de descargas que incluye los planes de estudio actuales de las diferentes
titulaciones en cada uno de los centros
(www.urjc.es/z_files/aa_infor/mas_informacion/Info%?20Urjc/index.htm).

En la pagina web de la Universidad, se encuentra disponible la informacion sobre
las vias y requisitos de admisién al titulo
(www.urjc.es/z_files/af_alumn/af02/admision.html) segln la legislacion vigente, asi
como la documentacion que tienen que presentar los alumnos para la matriculaciéon
dependiendo del grupo de acceso y de los estudios cursados. Para el caso de cupos
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0 casos especiales se especifica la documentacion adicional que se tendra que
incluir.

Los estudiantes que relnan los requisitos para solicitar la admisidon por mas de una
via de acceso (general y / o porcentaje de reserva) podran optar, a efectos de
preinscripcion, por una de entre las varias vias posibles, a su elecciéon, pero
Unicamente por una de ellas.

La informacién anterior serd susceptible de modificaciones en funcién de los
posibles cambios en el calendario académico.

El acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del titulo
de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a que se refiere el articulo
42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de
12 de abril, con una prueba especifica sin perjuicio de los demas mecanismos de
acceso previstos por la normativa vigente (RD 1640/1999, de 22 de octubre, (BOE
de 27 de octubre de 1999), modificado y completado por el RD 990/2000, de 2 de
junio (BOE de 3 de junio de 2000) y por el RD 1025/2002, de 4 de octubre (BOE de
22 de octubre de 2002) y desarrollado por la Orden de 25 de noviembre de 1999
(BOE de 30 de noviembre de 1999)).

Sobre el perfil de ingreso recomendado, no se pone ninguna restriccion distinta
a la que establece la Ley (PAU). Alun asi, seria deseable que el estudiante posea
una serie de caracteristicas y habilidades, tales como:

- Interés por los temas culturales en sentido amplio.

- Interés por las diferentes culturas del mundo.

- Interés por las Artes Escénicas y la Interpretacion.

- Interés por el Arte, el Cine y el Teatro.

- Aptitudes fisicas, interpretativas y musicales.

- Sensibilidad artistica.

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Capacidad de accion e iniciativa.

- Facilidad para la comunicacién.

- Facilidad para los idiomas, siendo recomendable que accedan a la titulacidon
con un nivel aceptable de al menos un idioma extranjero.
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5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

El plan de estudios que presentamos a continuacidon responde explicitamente a lo
contemplado en punto 1 del Articulo 9 del Real Decreto 1393/2007: “Las
ensefianzas de Grado tienen como finalidad la obtencion por parte del estudiante de
una formacién general, en una o varias disciplinas orientada a la preparacion para el
ejercicio de actividades de caracter profesional”.

La estructura general del Titulo del Grado en Artes Escénicas se ha definido a partir
de los resultados extraidos de los analisis de las titulaciones, investigacion y
consultas descritas en el apartado 2 de esta memoria.

Los alumnos deberan superar 240 créditos ECTS con la siguiente estructura:

Tabla 1.1: Resumen de las materias y distribuciéon en créditos ECTS

Créditos

TIPO DE MATERIA ECTS
Formacion Basica 60

Obligatorias 144
Practicas Externas 24
Reconocimiento Académico de Créditos 6
Trabajo Fin de Grado 6

CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1.2: Resumen de las materias que constituyen la propuesta
en un titulo de graduado y su distribucién en créditos

Créditos | Créditos Créditos Créditos _— Trabajo
. . . - Reconocimiento ;
Curso |materias | materias materias | practicas P fin de
- : . . de créditos
béasicas obligatorias | optativas | externas grado
1 30 30
2 30 30
3 60
4 24 24 6 6
Totales 60 144 24 6 6
Total 240
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La estructura del Titulo debe leerse en dos dimensiones. Por una parte, se han
definido médulos, asociados al caracter de las asignaturas, con la idea de facilitar el
reconocimiento de créditos a los alumnos que quieran trasladarse a otra titulacion.

Asi se han definido los moddulos de Conocimientos Basicos Comunes vy
Conocimientos Basicos de Rama. El primero estd formado por asignaturas de
caracter basico y transversal para todos los titulos, mientras que en el médulo de
Conocimientos Basicos de Rama se han incluido las asignaturas de caracter basico
de la rama de conocimiento a la que esta adscrito el Titulo.

Los médulos de Conocimientos Obligatorios completan la formacion especifica del
estudiante en la disciplina elegida.

Ademas, dada la importancia que tanto los ya titulados como los empleadores dan a
la formacion practica (segun se deriva de las distintas encuestas y estudios), se ha
disenado un mddulo de Préacticas Externas de 24 ECTS.

Asi mismo, segun lo establecido en el RD 1393/2007, se ha elaborado un mddulo de
Trabajo de Fin de Grado, de 6 créditos ECTS.

Por ultimo, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo 12.8 del Real Decreto se ha
disefiado un modulo de Reconocimiento Académico de Créditos por la participaciéon
en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion. A estos créditos no se les ha asignado ninguna asignatura, ni materia
especifica, sino que la Universidad, a través de los centros, desarrollara las
actividades complementarias necesarias para que el alumno pueda justificar dichos
créditos.

Tabla 1.3. Programa Académico

1° CURSO SEMESTRES 1°y 20
MATERIA ASIGNATURA TIPO | ECTS
Interpretacion Elementos de Interpretacion
oB 6
Introduccion a la Interpretacion OB 6
Cinematografica
Técnicas de la Voz
oB 3
Expresion Expresion Corporal y Gestual
Corporal y Voz OB 3
Danza
OB 6
Musica y Canto I
Arte FB 6
. Literatura Dramatica I
Literatura OB 6
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Lengua Espaiiola

Lengua FB 6
. i Historia del Teatro
Historia FB 6
Deontologia Profesional e Igualdad
Derecho
FB 6
L. Informatica
Informatica FB 6
2° CURSO SEMESTRES 3° vy 4°
MATERIA ASIGNATURA TIPO | ECTS
Interpretacion | Técnicas de Interpretacion Escénica I
oB 9
Técnicas de Actuacion Cinematografica
oB 6
Expresion Oral y Voz I
Expresion OB 3
Corporal y Voz Danza y Coreografia I
OB 6
Musica y Canto II
Arte FB 6
El Texto Dramatico y el Guion
) OB 3
Literatura Literatura Dramatica II
OB 3
. . Historia del Cine
Historia FB 6
. Idioma Moderno
Idioma Moderno
FB 6
e er . Lectura y Analisis del Texto
Linguistica
FB 6
. Filosofia del Arte y del Caracter
Filosofia FB 6
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39 CURSO SEMESTRES 5°y 6°

MATERIA ASIGNATURA TIPO | ECTS
OB
Interpretacion Técnicas de Interpretacion Escénica II 12
Actuacion en el Medio Televisivo oB 9
Expresion
Corporal y Voz Expresion Oral y Voz II OB 3
Danza y Coreografia II OB 6
OB
Ciney TV Narrativa Filmica y Montaje 6
oB
Tecnologia en Ciney TV 3
Teatro Teatro Musical OB 6
Dramaturgia OB 6
Caracterizaciéon Magquillaje y Caracterizacion OB 3
Derecho Derecho y Propiedad Intelectual OB 3
Empresa La Industrial Audiovisual y Teatral OB 3
4° CURSO SEMESTRES 7° y 8°
MATERIA ASIGNATURA TIPO | ECTS
Empresa Creacion y Gestion Empresarial OB 6
Interpretacion Presentacion de Television OB 6
Caracterizacion | gorogenia y Estilismo OB 3
Corporal y Voz
Acrobacia y Lucha Escénica oB 3
Teatro Introduccién a la Direccion Escénica OB 3
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Practicas Externas OB 24

Reconocimiento de Créditos OoP 6

Trabajo Fin de Grado OB 6

La segunda dimensidon que hay que tener en cuenta para entender la estructura del
Plan de Estudios propuesto, se refiere a las materias, que agrupan a todas las
asignaturas encaminadas a desarrollar en el estudiante determinadas aptitudes o
conocimientos. Ldégicamente, las asignaturas de una misma materia pueden
pertenecer a distintos modulos.

La descripcién detallada de cada uno de los MODULOS y de las MATERIAS se
presenta en el apartado 5.3., indicando las competencias transversales y especificas
gue adquiere el estudiante, una descripcién de sus contenidos, las actividades
formativas con su contenido en créditos ECTS, su metodologia de ensefianza
aprendizaje y su relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante, asi
como el sistema de calificacién de acuerdo con la legislacién vigente.

Para asegurar un desarrollo correcto del plan de estudios se creara la figura del
Coordinador del Titulo, que sera el responsable del correcto funcionamiento del
titulo que se propone, por ejemplo, controlando que no exista solapamiento de
asignaturas ni lagunas, o comprobando la disponibilidad y adecuacién de Guias
Docentes. Asimismo, se encargara de recoger las sugerencias y recomendaciones
para la mejora de la calidad para posteriores acciones. Para ello mantendra
reuniones periddicas con el profesorado responsable de la docencia de la titulacion.
(Incluido en Anexo II: Protocolo de actuacién del Coordinador de Titulacién).

La descripcidn detallada de las asignaturas se presenta en el ANEXO I, indicando las
competencias generales y especificas que adquiere el estudiante, una descripcién de
sus contenidos, las actividades formativas con su contenido en créditos ECTS, su
metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe
adquirir el estudiante, asi como el sistema de calificacion de acuerdo con la
legislacién vigente.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y
servicios disponibles

Recursos disponibles

La Universidad hace un uso transversal de todos sus recursos, por lo que todos los
medios materiales estan a disposicion de la comunidad universitaria, con
independencia de su adscripcion a una u otra titulacion.

Ademas, los estudios de Grado en Artes Escénicas disponen para su desarrollo de
las instalaciones siguientes, situadas en los edificios de la Escuela Superior de Artes
y Espectaculos TAI y en las instalaciones con los que la Escuela mantiene convenios
de colaboracion:

RECURSOS DISPONIBLES

Los estudios de Grado en Artes Escénicas y Composicion de Mdasicas
Contempordneas disponen para su desarrollo de las instalaciones siguientes,
situadas en el edificio de la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI y en las
instalaciones externas con las que la Escuela mantiene convenios de colaboracion:

1.1.1. Aulas de propésito general
Las clases tedricas se imparten en 5 aulas de proposito general, que respetan los

ratios de ocupaciéon establecidos por la normativa y con las siguientes
caracteristicas:

AULAS AULA 1 AULA 4 AULA 5 AULA 6 AULA
8
SUPERFICIE 34,09 28,51 34,06 m2 | 31,59 m2 | 48,17 m2
m2 m2
CAPACIDAD 22 20 22 20 32
1.5/alumno

Las aulas tedricas (1, 4, 5, 6 y 8) estan dotadas de equipo informatico y de
proyeccién digital.

El Aula 1, estd dotada, ademas, con Piano portatil KAWAI ES-6, equipo HI-FI de
Gltima generacion y amplificador para instrumentos aclsticos. En este aula se
imparte la asignatura de

Instrumentacion.

En estas aulas se imparten las Materias siguientes:

Grado de Composicién de Musicas Contemporaneas:

Primer Curso:

Lengua y Literatura

Historia del Arte y de la Msica I
Idioma Moderno
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Segundo Curso:
Historia del Arte y de la Misica I1
Poesia, Métrica y Formas Liricas
Estética de la Musica
Deontologia Profesional e Igualdad
Derecho y Propiedad Intelectual

Tercer Cu

Musicas del Mundo

rso:

Musica Tradicional Espaiola

Légica Matematica y Acustica

Cuarto Curso:
Creacion y Ultimas Vanguardias
Industria Musical

Grado en Artes Escénicas:

Primer Cu

rso.

Literatura Dramatica I
Lengua Espaiiola

Historia del Teatro

Deontologia Profesional e Igualdad

Segundo Curso:
Filosofia del Arte y del Caracter
Literatura Dramatica II

Lectura y Analisis de Texto
Historia del Cine

El texto Dramatico y el Guion

Idioma Moderno

Tercer Curso:
Narrativa Filmica
Dramaturgia
Derecho y Propiedad Intelectual
La Industrial Audiovisual

Cuarto Curso:
Creacion y Gestion Empresarial

1.1.2. Aulas Taller y Laboratorios
AULAS AULA 2 AULA 3 AULA AULA AULA
TALLER Informatica | Informatica 7 9 10
I I1
SUPERFICIE 23,55 m2 43,55 m2 24,90 39,98 55,40 m2
m2 m2
ALUMNOS 15 29 16 26 36
LABORAT. LAB. A LAB. B LAB. C LAB. LAB.
DOCENTES Planta Planta Planta AVID 1 AVID II
Primera Baja Baja
SUPERFICIE 55,59 m2 86,69 m2 71,49 m2 28,88 M2 | 29,96 m2
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ALUMNOS ‘ 8 ‘ 12 ‘ 10 ‘ 1 1 ‘

Existen cinco Aulas-Taller, cinco laboratorios docentes que se utilizan de forma
versatil como laboratorio y/o aulas en las asignaturas mas técnicas. Tienen las
siguientes caracteristicas:

Un Aula-Taller 2 de Informatica I, dotada con puestos individuales de ordenador
con software adecuado a las competencias y conocimientos a adquirir, ademas de
proyector de video digital y todos los recursos informaticos necesarios (conexioén a
Internet, escaner, impresora, etc.). En este aula se imparte la asignatura de
Informatica en los dos Grados.

El Aula-Taller 3 Informatica 2, dotada de 20 ordenadores de ultima generacidn,
IMAC Intel Core duo 20", procesador de 2 Ghz, 1 Gb RAM, dotados con software
Sibelius 6, Cubase y Protools, teclados individuales YAMAHA NP-30, conectados a
los ordenadores. Cuenta, ademas, con todos los recursos informaticos necesarios
(conexion a internet, scaner, impresoras) y proyeccion de video digital. En este
aula se impartiran las asignaturas siguientes:

Composicion, Armonia y contrapunto I, II, III
Composicion y Analisis IV

Analisis I, ITy III

Musica y Tecnologia I, IT y II

Orquestacion Iy II

Arreglos Iy II

El Aula-Taller 7 dotada con 10 teclados YAMAHA P-155 para uso de los alumnos
en las asignaturas siguientes del Grado Composicion:

Piano
Educacion del Oido I, II y III

El Aula-Taller 9 dotada de tarima, espejo y mesa de magquillaje, y pequeio
almacén de vestuario, para uso de los alumnos. Se imparten las asignaturas
siguientes del Grado de Artes Escénicas:

Elementos de Interpretaciéon

Introduccion a la Interpretacion Cinematografica
Introduccion a la Direccion Escénica

Maquillaje y Caracterizacion

El Aula-Taller 10 (Sala de Danza), equipada con Piano Clavinova, equipo de
musica HI-FI, espejos y barras laterales. En este aula se impartiran las materias
siguientes:

Grado en Composiciéon de Muisicas Contemporaneas:
Formacion Corporal I, II y III

Grado en Artes Escénicas:
Expresion Corporal
Técnicas de la Voz
Expresion oral y Voz Iy II
Acrobacia y Lucha Escénica

En el Laboratorio A de Fotografia, dotado con fondos, iluminaciéon, equipos
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informaticos para procesos de fotografia digital, camaras digitales y material
auxiliar: tripodes, flashes, fotometros, etc. En estas instalaciones se impartira la
asignatura de Fotogenia y Estilismo Del Grado de Artes Escénicas

El Laboratorio B, estd equipado con decorado, atrezo, iluminacion, equipos de
cine y video. Se impartiran las asignaturas del Grado de Artes Escénicas:

Técnicas de Actuacion Cinematografica
Tecnologia de Ciney TV

Actuacion en el Medio TV

Presentacion de Television.

El Laboratorio C (Sala de Conciertos), dispone de capacidad para 60
espectadores, dotado de sistema de proyeccién digital, sonido y regulacién de
luces. En esta Sala se llevara a cabo la exposicidon de las composiciones realizadas
en las asignaturas de Composicidon, Armonia y Contrapunto, Orquestacion y
Arreglos. Se impartiran las asignaturas de:

Grado de Composicién de Musicas Contemporaneas
- Direccion de Orquestay Coro I y II

Grado en Artes Escénicas

- Técnicas de Interpretacion Escénica Iy II
- Teatro Musical

- Misicay CantoIyII

La Escuela TAI mantiene acuerdos firmados con varias empresas profesionales
para impartir algunas de las asignaturas del Grado:

CINEARTE (Estudio Profesional de Grabacién Musical y Postproduccion de Cine y
TV) Este Convenio tiene una vigencia indefinida. En sus instalaciones se impartiran
las asignaturas de

Grado de Composicién de Musicas Contemporaneas:
- Sonorizacion y Grabacion en Estudio.

Grado en Artes Escénicas:
- Doblaje

CENTROS CULTURALES S. JUAN BAUTISTA, PRINCIPE DE ASTURIAS Y LA
ELIPA (Distrito Ciudad Lineal). Se mantiene acuerdo firmado para la realizacién de
Representaciones Teatrales. Este acuerdo se firma cada afio al inicio del curso,
indicando fechas de actuacion, nombre de las obras a representar, exposiciones y
actos a celebrar, por tanto, para el proximo curso escolar 2012/13, cuando se
inicien los Grados, se firmara durante el verano anterior, indicando los datos
necesarios.

CINE PALAFOX Se mantiene acuerdo firmado para la realizacion de Eventos y
Sesiones de Proyecciones de los trabajos realizados que se renueva
automaticamente cada afio.

SADILSA Se ha firmado un nuevo acuerdo para uso de sus instalaciones en
practicas de iluminacion teatral

De todos estos convenios, se adjuntan certificados.
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1.1.3. Espacios de trabajo para estudiantes

Los alumnos y profesores de la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI
podran utilizar los espacios e instalaciones de la Universidad Rey Juan Carlos en
cuanto a salas de estudio y zonas de trabajo en los campus de Vicalvaro y
Fuenlabrada

1.1.4. Otros espacios disponibles
Existen otros espacios disponibles para el uso de los alumnos, como:

Servicio de Informacién: 12,78 m2

Secretaria: 10,30 m2

Sala de Sonido: 12,65 m2

Sala de Exposiciones: 19,25 m2. Un espacio diafano para presentaciéon de obras de
produccién interna y/o externa.

Almacenes y botiquin: 14,76 m2

e Servicio de Informacién
Espacio situado en planta baja de la sede del Centro Adscrito TAI, destinado
a la atencién personalizada de padres y alumnos en la informacion y
orientacién académica

e Secretaria
Sala de gestion administrativa, situada en planta primera, donde los
alumnos pueden solicitar certificados, permisos, cartas de apoyo, gestiones,
etc., para la produccién de sus practicas, trabajos de campo, documentacién
y actividades complementarias.

e Sala de Sonido

Situada en planta primera, adaptada acUsticamente como sala de audicién y
dotada con sonido HIFI Surround

e Sala de Exposiciones
Se han realizado obras de acondicionamiento para optimizar este espacio y
ampliar la sala descrita en la memoria verificada. Sala multifuncional
dedicada a diversas actividades artisticas, muestras y exposiciones, tanto de
los alumnos, como de profesionales de renombre. Situada en la planta baja
del edificio del Centro Adscrito TAI, ocupa un amplio espacio de socializacién
y esparcimiento de 180 m2.

e Almacén y botiquin
Dependencias de logistica técnica, situada en la planta primera del Centro
Adscrito, donde el alumno puede solicitar y seleccionar la utilizacién de
equipos para sus practicas, bajo la supervision del responsable de la
Escuela.
En este lugar, existe un botiquin de primeros auxilios en caso de accidente
leve.

1.1.5. Biblioteca

La Biblioteca de 52,42 m2 dispone de 20 puestos de lectura y 2 puestos de acceso
a internet, 24 metros lineales de estanterias y una dotacién de 1.200 volumenes,
relacionados con las diferentes areas artisticas, revistas especializadas nacionales e
internacionales a las que esta suscrita y cerca de 1.000 peliculas en DVD.
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A partir de enero de 2011, la Escuela dispone de otro local de 211 m2 en la calle
Churruca n°® 12 (muy cercano a la sede actual) que se habilitara para el préoximo
curso como zona de estudio y lectura y aulas de trabajo y ensayo.

1.1.6. Otros servicios

Para realizar un correcto mantenimiento de las instalaciones y de los equipos, el
Centro adscrito tiene firmados contratos de mantenimiento con diversas empresas,
ademas de tener en plantilla personal que se encarga de mantenerlas en perfecto
estado de conservacién, dia a dia. Las empresas contratadas son:

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
e CRISTIAN ANEIL.

Empresa de reformas de albafileria, fontaneria, electricidad e instalaciones
gue se encarga de realizar cualquier reforma de mantenimiento, decoracién
0 nuevas instalaciones. También se encargan de posibles averias y puesta a
punto del dia a dia.

e PROSYSTEM, S.L.

Revisién anual del sistema contra incendios (extintores, bies, sistema de
alarmas, etc.) y asistencia inmediata en cualquier circunstancia anormal.

e ROTAIL, S.L..

Revisidn periddica de la caldera de gasoil individual de la Escuela y la
instalacion de calefaccion y la programacion de la misma.

e CLECE, S.A.

Servicio integral de limpieza de la Escuela en dos turnos, al medio dia y por
la noche.

e PRANICLIMA, S.L.

Mantenimiento de la instalacién y maquinaria del aire acondicionado

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
e MADIS, S.L.

Servicio de mantenimiento y averias de la instalacion de telefonia, aparatos
y centralita

e FRAMANET. S.L.

Mantenimiento de los ordenadores PC de las oficinas y salas de edicién, asi
como la instalacion de las redes internas de las oficinas, salas de
multimedia y aulas en general, todas ellas con conexidn a internet.

Los equipos son cambiados peridodicamente, segun las necesidades de
trabajo.

e K-TUIN, S.L.

Mantenimiento y puesta a punto periddica de los ordenadores MAC de las
salas de informatica y multimedia. Instalacion de software y de las
actualizaciones.

Los ordenadores para las clases se renuevan periédicamente con contratos
de leasing o renting cada cuatro afos como maximo, donando los anteriores
a servicios sociales.

csv: 63310697056844101949848





El software se actualiza cada afio, incorporando nuevos programas
necesarios para el correcto desarrollo de las clases y practicas.

e METROWESB, S.L.

Mantenimiento de la plataforma informatica y BBDD. Volcado anual de todos
los expedientes académicos y preparacion para el nuevo curso. Atencion
inmediata a distancia y presencial de cualquier anomalia que pueda surgir
en el dia a dia. Backup diario y semanal de todos los datos del servidor
interno.

Esta empresa ha realizado la programacién de nuestro sistema informatico
de trabajo interno, mediante la adaptacion del software FileMaker,
adaptandolo a las necesidades del Centro

e HAZHISTORIA, S.L.

Mantenimiento de nuestro servidor de internet y de la programaciéon de la
pagina web

e EPC, S.L.
Puesta a punto periddica de las camaras y optica de cine y video
e SADILSA, S.L.

Puesta a punto de las instalaciones de los platés, iluminacién y equipamiento
auxiliar

e CIMAT FOTO, S.L.

Instalaciones estudio fotografico y material auxiliar
e CANNON, S.A.

Servicio oficial de todos los equipos fotograficos y respaldos digitales
e BARQUERO, S.L.

Sistemas de proyeccién de todas las aulas.

De todas estas empresas existen contratos firmados que en cualquier momento
pueden ser verificables. Para cualquier problema que pudiera surgir de
instalaciones, material o equipamiento, durante el desarrollo académico, ajeno a los
contratos firmados, el Centro contratara los servicios necesarios para garantizar su
puesta a punto

Como se ha comentado anteriormente la Universidad hace un uso transversal de
todos sus recursos, por lo que todos los medios materiales estan a disposicion de la
comunidad universitaria, con independencia de su adscripcion a una u otra
titulacion. Por tanto todos los alumnos del Grado en Artes Escénicas pueden usar
los recursos materiales de la Universidad.

El hecho de que la Universidad Rey Juan Carlos sea una Universidad joven hace que
sus instalaciones sean accesibles y adaptadas para aquellas personas que puedan
presentar una diversidad funcional. De esta forma, sus diferentes Campus
presentan espacios, itinerarios, y dependencias accesibles y practicables. Por otro
lado, la informatizacidn de los servicios, y la disponibilidad de la informacion en la
pagina web del Campus y de la propia Universidad, garantizan el acceso a la
informacién en todos los sentidos. Se puede decir por tanto que en aquellos
aspectos referidos por las diferentes leyes emitidas en este sentido, se respetan y
promueven los Principios que la propia Ley de Igualdad de oportunidades, no
discriminacion y Accesibilidad Universal recoge en su articulado.
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La Universidad Rey Juan Carlos integra desde el afio 2006 el Vicerrectorado de
Politica Social, Calidad Ambiental y Universidad Saludable, dentro del cual se
incardina el Programa de Apoyo e Integracién a Personas con Discapacidad
(PAISD). Este programa tiene como objetivo ofrecer apoyo, asesoramiento y
asistencia en materia de integraciéon sociolaboral a aquellas personas de la
comunidad universitaria que estén afectadas por alguna discapacidad. El Programa
se dirige a los tres colectivos que constituyen la Universidad: Personal Docente,
Personas de Administracién y Servicios, y Alumnos, siendo este ultimo grupo el mas
numeroso y por tanto hacia el que mas acciones se dirigen. Entre las acciones
concretas emprendidas ya desde el PAISD, figuran:

e Se han estudiado y atendido de forma personalizada las diferentes
demandas. Por ejemplo, para las personas con discapacidad motriz se
han destinado las aulas mas accesibles, con acceso especial a las
pizarras y a las tarimas, pupitres con la altura y anchura adecuada,
mobiliario adaptado, y se ha buscado y proporcionado permiso para
grabar las clases, o se ha dotado de tomadores de apuntes, entre otras.
Del mismo modo se ha ampliado el tiempo de realizacién de examenes a
aquellos alumnos que lo necesitaban, asi como se ha asesorado en la
adaptacién curricular en los casos en que ha sido necesario, como
consecuencia de las habilidades requeridas para la adquisicion de los
conocimientos. Por otro lado se ha asegurado el acceso a plazas de
aparcamiento reservadas a personas con discapacidad, y el estudio o
resolucién de espacios comunes, incluyendo el acceso a cuartos de bano.

e En el caso de alumnos con discapacidad auditiva o visual se ha facilitado
el acceso a aulas adaptadas y garantizado la utilizacién de asientos en
primeras filas, a fin de asegurar la disponibilidad de la informacién
visual, o a la lectura labial en el caso de limitaciones auditivas. Ademas
se han emprendido acciones formativas con el profesorado implicado en
la docencia a alumnos con esta diversidad funcional, a fin de reeducar
habitos docentes que podian dificultar el seguimiento de las clases o la
adquisicién de conocimientos. Los tomadores de apuntes, la adaptacion
curricular o la ampliacion del tiempo de examen en estos casos también
han sido llevados a la practica como medidas, asegurandose asi la
superacion de las barreras existentes.

La Universidad cuenta ademas con un sistema de becas de acompafiamiento para
aquellas personas con diversidad funcional que lo soliciten, mediante el cual un
compafero desarrolla funciones de acompafiamiento, apoyo en las tareas
académicas, acceso a espacios comunes, etc., obteniendo como contraprestacion el
computo de las tres cuartas partes del total de los créditos de libre eleccion que
debe cursar en la titulacion.

La Universidad Rey Juan Carlos estd constituida por cuatro campus: Mostoles,
Alcorcon, Vicalvaro y Fuenlabrada y por un edificio situado en Madrid capital donde
esta la Fundacion de la Universidad.

Cada uno de los campus esta compuesto por edificios donde se ubican los alumnos
(aularios), departamentales donde estan los profesores y edificios administrativos
para el personal no docente.

Para realizar un correcto mantenimiento de los edificios de la universidad
disponemos de dos empresas mantenedoras de instalaciones y edificacion. Una
empresa se encarga de los campus de Mostoles y Alcorcén y otra de los campus de
Fuenlabrada, Vicalvaro y la Fundacion.

El contrato de mantenimiento consiste en proporcionar una plantilla de personal con
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formacion en instalaciones eléctricas, mecanicas y albafiileria. Dicho contrato
incluye ademas las revisiones necesarias realizadas por un servicio técnico de las
instalaciones tales como enfriadoras, calderas, centros de transformacion,
tratamiento antilegionela etc. La plantilla fija se encarga de realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de los edificios y debe solucionar las averias
gue se produzcan en el dia a dia.

La contrata de mantenimiento genera informes mensuales de cada uno de los
campus incluyendo los trabajos que se han realizado, los consumos de agua, luz y
gas, el mantenimiento preventivo para el siguiente mes, etc.

Para gestionar adecuadamente el mantenimiento de los edificios, la Universidad
cuenta con dos programas informaticos de gestion de mantenimiento, PRISMA y
MANTEDIF donde se incluyen los partes diarios que se van generando, las gamas
de las instalaciones, planning, etc. El programa lo gestiona la contrata de
mantenimiento bajo la supervisién de los ingenieros de la Oficina Técnica.

La Universidad también cuenta con empresas autorizadas para realizar las
revisiones periodicas exigidas por el Ministerio de Industria en instalaciones tales
como ascensores, centros de transformacién, instalaciones de baja tensién, etc.

Para supervisar los contratos de mantenimiento la Universidad Rey Juan Carlos
cuenta con una Oficina Técnica de Obras y Mantenimiento formada por dos
arquitectos, dos aparejadores y dos Ingenieros de Instalaciones. Dicho personal se
encarga del buen funcionamiento de las instalaciones de los edificios y de las
pequefias reformas que haya que hacer.

Por otra parte, la Universidad cuenta con un Plan_de renovacién de Equipos
Informaticos desde el afio 2003. Hasta ese momento no existia ningun plan de
renovacion ya que el incremento de necesidades era constante por el crecimiento
continuado tanto de personal como de aulas de informatica. A partir del afio 2003
en que comenzo a estabilizarse el flujo y las necesidades informaticas, se establecid
un plan de renovacién de hardware, considerando que los equipos se amortizan a
los 4 afos. Esto se hace formalmente para las CPU’s. Con los monitores e
impresoras el plan no es tan estricto, y se renuevan cuando salen al mercado
elementos con caracteristicas claramente mejoradas. En este momento se estan
renovando de forma paulatina los monitores pasando a ser de pantalla plana. Una
vez los equipos se consideran amortizados, se dan de baja y se donan a colegios, o
bien a ONG’s (Ordenadores sin Fronteras) previa solicitud a la UR]JC de la necesidad
y nimero de equipos.

En cuanto al software, se comenzd a trabajar con aplicaciones desarrolladas por
personal de la URIC y con la adquisicién de herramientas puntuales. En el afio 2003
se dio un gran salto implantando un ERP (Sistema Integrado de Gestion).
Actualmente se renueva segun las necesidades del mercado y las prestaciones que
es necesario ofrecer a los alumnos (portal web, pago telematico, etc.). Esto viene
dado también en funcion de las normativas en politica de educacion.

Comedor

Ademas de un sistema de restauraciéon automatico en la planta baja del propio
Centro, la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI ha suscrito un convenio con
el Restaurante Fres Co, situado en la calle Sagasta n® 30, en el que tanto el
personal como el alumnado de TAI pueden acceder en buenas condiciones a los
servicios de bar, cafeteria y restaurante.

Como complemento, en las inmediaciones de todos los edificios e instalaciones del
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Centro de estudios, tienen también acceso a una variada oferta de establecimientos
de restauracion -cafeterias y restaurantes-, que ofrecen precios competitivos vy
buenas condiciones de servicio para estudiantes y profesores.

Informatica

Situadas en la Planta Alta de la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI, con
una superficie de 23,55 m2 y 43,55 m2, respectivamente, las aulas Multimedia I y
Multimedia II (Aulas 2 y 3) y una oficina técnica (14,29 m2), conforman la dotacion
de servicios informaticos para alumnos y profesores.

Ademas, existe en el Campus de Vicalvaro un aula informatica de acceso libre, con
capacidad para 54 puestos.

Salon de Actos

Situado en las inmediaciones del Edificio Principal, en la Calle Luchana, 15, Madrid
28010, el Cine Palafox alberga las salas utilizadas por la Escuela Superior de Artes
y Espectaculos TAI como Saléon de Actos. Actualmente mantienen firmado un
convenio de colaboracion.

La sala principal con una capacidad de 800 plazas y otras dos salas con 200
asientos cada una, disponen de todos los medios técnicos y fisicos para la
proyeccion de audiovisuales, representacion de conciertos, presentaciones, etc.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Conforme avance la implantacion de cursos, se procederda a la adquisicion de
recursos materiales y servicios en el caso de que sean necesarios, aunque los
existentes cubren las necesidades para la puesta en marcha de los cuatro cursos
gue conforman el Grado en Artes Escénicas.
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: DISTRITO
E IM“DR!D! CIUDAD LINEAL

La Unidad de Actividades Culturales, Formativas y Deportivas
del distrito de Ciudad Lineal

HACE CONSTAR

Jue la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAl,
colabora en el programa cultural “Ciudad Lineal: Linea Artes”,
mediante la realizacion de los siguientes proyectos:

1. Organizacion de la exposicion "Capital: Disefio Tipografico’, en el
centro cultural San Juan Bautista desde el 26 de enero hasta el 21 de
febrero de 2010,

2. Representacion del espectaculo teatral “Ello”, el 14 de mayo de 2010
en el centro cultural Principe de Asturias.

3. Representacion del espectaculo teatral “Sinfonias de amor’, el 21 de
mayo de 2010, en el centro cullural San Juan Bautista.

4, Representacion del espectaculo teatral “Lope de Aguirre, traidor” los
dias 4 y 5 de junio de 2010, en el centro cultural La Elipa.

Y para que asl conste, a los efectos oportunos y a peticion del
interesado, firmo el presente en Madrid a veintiuno de abril de dos mil
diez ,

El Jefe de la Unidad de Actividades
Q&u:g:u:li:. armatlvas y Deporfivas
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NOTIFICACION DE LA RESOLUCION TP L2010
ESCUELA SUPERIOR DE ARTES Y 2008/1570563 1201004212
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Los abajo firmantes, AULA ABIERTA S.A. (Escuela Superior de Artes y
Espectaculos TAI), con direccién en C/ Serrano Anguita 8, 10 - 28004
Madrid, representada por Dofia Pilar Ruiz Moreno, con DNI 2179414 A y
CINE PALAFOX S.A. situado en |a calie Luchana, 15 - 28010 Madrid,
representada por Juan Ramén Gémez Fabra, con DNI 50. 538. 246 R,
acuerdan lo siguiente:

Facilitar & acceso y uso del Teatro Cine Palafox con la funcién de Salon de
Actos @ los alumnos y profesores de ja Escuela Superior de Artes y
Especticilos TAI, para la celebracion de actividades del centro, de acuerdo
s sus condiciones generales de utilizacién, y dando, ademas, puntual
informacidn al responsable de las instalaciones de la intencion de ocupar
aquél, dentro del marco del presente convenio.

Por el uso del Teatro Cine Palafox se establecerd la correspondiente
compensacian econémica, fijada por el responsable de CINEPALAFOX S.A,

Este convenio de colaboracion mutua tiene una vigencia anual, renovable
tacitamente 30 dias antes de su vencimiento.

EnMadrida ~ ¥ de .;:xf-;‘\i/f/ de 2009

AULA ABIERTA 5.A. CINE P A S5.A,

Dfia Pilar Ruiz Moreno D, Judn Ramén Gdmez Fabra
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Los abajo firmantes,

AULA ABIERTA, 5.4, (Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAl), con direccidn en Madnid,
C/Serrano Anguita, & y 10, cddigo postal 28004, representada por D, Ignacio Morillas Gomez,
DN| 50,813.7508,en calidad de Apoderado, v

UTE CINEARTE SIGLO XX, con direccidn en Madrid, Plaza del Conde de Barajas, 5 v codigo
postal 28005 representada por Dofia Celia Salamanca Gallas, con D.M.1, 7.492.426 5, en calidad
de Apoderada

Acuerdan o siguiente:

1. CIMEARTE facilitard a la Escuela TAl el acceso 3 sus instalaciones de grabacidn musical,
doblaje vy mezclas de sonido, para la realizacidn de las pricticas necesarias 3 los
alumnos de Cinematografia, Arte Dramidtico y Composicién Musical.

2. La Escuela TAl acordara previamente con CINEARTE y con la debida antelacidn, los dias
y las horas en las que se llevardn a cabo estas practicas.

3. En la realizacidn de dichas pricticas didacticas, deberd estar siempre presente un
profesor o coordinador/tutor del curso correspondiente, ademds de los técnicos de
CINEARTE gue en cada caso sean necesaros.

4. CINEARTE y la Escuela TAl, establecerin de comin acuerdo, un presupuesto giobal por
cada prictica a realizar.

Este convenio de colaboracidn mutua tiene una vigencia Indefinida, siendo posible su
cancelacidn de mutuo acuerdo entre lad partes.

En Madrid, a 1 de saptiembre de 2009 !

AULA ABIERTA, S.A. UTE CINEARTE SIGLOD XXI
Escuels Superior de Artes y Espectdculos TAI

AULA AB|

EaIrann P.r1-'_|»|| el sk i
Pdo!gnheiddiifags 7 17
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Alcobendas a 4 de octubre de 2011

Por la presente CERTIFICAMOS nuestro compromiso formal con la Escuela
TAl, desde hace 25 afios, para llevar a cabo el mantenimiento necesario de
los equipos de iluminacidn y maquinaria auxiliar, con el fin de que los
mismos estén siempre en la maxima operatividad de forma optima.

Y para que conste, firma la presente Juan Millet, consejero delegado.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion.

TASA DE GRADUACION 90%
TASA DE ABANDONO 10%
TASA DE EFICIENCIA 80%

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)
Denominacion:

Definicion:

Valor:

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Una buena estimacion de la Tasa de graduacion de este Grado en Artes Escénicas
se puede calcular a partir de la informaciéon disponible de las titulaciones en Artes
Escénicas impartidas hasta el momento en la Escuela Superior de Artes y
Espectaculos TAI. Para estos estudios se dispone de histéricos de la tasa de
graduacion desde el curso 1994 hasta el 2008:

e Curso 1994 - 80%
e Curso 1995 - 83%
e Curso 1996 - 87%
e Curso 1997 - 89%
e Curso 1998 - 91%
e Curso 1999 - 89%
e Curso 2000 - 92%
e Curso 2001 - 95%
e Curso 2002 - 90%
e Curso 2003 - 89%
e Curso 2004 - 93%
e Curso 2005 - 90%
e Curso 2006 - 95%
e Curso 2007 - 90%
e Curso 2008 - 92%

En cuanto a la Tasa de abandono de este Grado en Artes Escénicas, utilizando los
datos historicos, esta tasa se encuentra alrededor del 10%. Y en relacién a la tasa
de eficiencia, en Artes Escénica se prevé que esté en torno al 80%.

A la hora de valorar estas estimaciones se deberia tener en cuenta el perfil de los
alumnos de que estudian estas carreras que un porcentaje significativo son
estudiantes a tiempo parcial, que a menudo compatibilizan sus estudios con un
trabajo y el altisimo peso de la UNED entre sus licenciado.

Por otra parte, cabe resefiar que la Universidad tiene intencion de hacer un
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seguimiento de los resultados académicos de los alumnos y de los distintos
indicadores de rendimiento. Los datos obtenidos se pondran a disposicion de la
Comisién de Calidad de la Titulacidén para que realice su seguimiento y los considere
para la toma de decisiones de cara a la mejora continua del titulo.

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

La Comisibn de Garantia de Calidad de la Titulacion decidird el conjunto de
indicadores estandarizados que le permitird evaluar, de una manera fiable y
comprensible, el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes.

Los resultados que pueden ser objeto de medicion y andlisis son:
e Resultados del aprendizaje.
¢ Resultados de la insercion laboral

e Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS,
empresarios...)

e Diagnostico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las
ensefianzas.

La Comisién de Garantia de Calidad de la Titulacién, con esta informacién, debera
realizar anualmente una memoria donde se incluyan los resultados relativos a:

e Resultados en el profesorado: Encuestas de Valoracion Docente
¢ Resultados en el alumnado: Encuestas de Valoracién Docente

e Resultados académicos: Calificaciones de las materias, evaluacion de las
practicas externas, y evaluacion de los trabajos de fin de Grado.

¢ Resultados de los servicios: Encuestas de calidad de los servicios.
¢ Resultados en la sociedad: Observatorio Laboral.

Asimismo, la memoria incluird, en caso necesario, la propuesta de acciones de mejora
para los cursos posteriores.

Para ello, con objeto de llevar a cabo el seguimiento de dichos resultados relacionados
con el desarrollo del programa formativo, asi como el progreso y resultados de los
estudiantes, se llevaran a cabo las siguientes acciones:

e Realizacion de encuestas de evaluacién de las diferentes asignaturas y
profesores implicados en el programa formativo. En estas encuestas se pedira
la valoracion por parte del alumno de una serie de aspectos relacionados con
las capacidades docentes de los profesores, la metodologia y el sistema de
evaluacion utilizado, asi como sobre la disponibilidad y adecuacion de aulas de
informatica y de los medios para la realizacion de practicas de laboratorio.
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Estas encuestas se realizaran cada curso académico y seran gestionadas por
el Gabinete de Planificacion y Programacién de la Universidad. Los resultados
individualizados se comunicardn con posterioridad a cada uno de los
profesores evaluados, mientras que los resultados globales por titulacion,
centro y Universidad se recogerdn en un informe que se enviard a los
responsables académicos.

Realizacién de informes con indicadores que reflejen el rendimiento de los
alumnos. Estos informes seran elaborados por el Gabinete de Planificacion y
Programacion de la Universidad, y se remitirAn posteriormente a los
responsables académicos implicados en el programa formativo.

Realizacibn de encuestas tanto a los alumnos como a los profesores
implicados en las diferentes asignaturas del programa formativo a fin de
establecer el esfuerzo total que los estudiantes dedican a cada una de ellas.
De este modo, se obtendra informacion sobre la carga de trabajo y la
dedicacion que requieren por parte de los alumnos las diferentes asignaturas
del plan de estudios del grado de Ciencias Ambientales y se analizara el grado
de adecuacion de las mismas dentro de los principios marcados por el Espacio
Europeo de Educacion Superior.

Realizacién de encuestas anuales a los alumnos de nuevo ingreso en el grado
de Ciencias Ambientales, lo que permitird conocer el perfil de ingreso real y
obtener informacién sobre su motivacion, procedencia y razones por las que
han optado por cursar dichos estudios.

Realizacién de encuestas anuales a los egresados con objeto de recopilar
informacién sobre su situacién profesional actual. Estas encuestas estaran
gestionadas por el Gabinete de Planificacion y Programacion de la Universidad
y los resultados se remitirdn a los responsables académicos implicados en el
programa formativo.

El desarrollo del Trabajo de Fin de Grado, ubicado en el estadio final del
Grado, permitira evaluar el grado de adquisicion de competencias disciplinares
y profesionales del alumno. Para ello, no sélo se realizara una evaluacion
continua por parte del tutor del trabajo, sino que ademas el alumno debera
exponer y defender dicho trabajo ante un tribunal competente elegido a tal
efecto.

Los conocimientos y competencias adquiridos a través de la asignatura
“Practicas Externas” seran evaluados por el tutor académico correspondiente, a
través de un informe que debera realizar y entregar el alumno al finalizar dichas
practicas. Asimismo, el empleador encargado de supervisar la labor profesional
del alumno realizara otro informe de evaluacién donde califique al alumno en
funcion del grado de cumplimiento de las competencias objetivo.

Realizaciébn de encuestas anuales a los empleadores, principalmente a
aquellos que participan en el programa formativo a través de la asignatura
“Practicas Externas”, para conocer el grado de satisfaccion en cuanto al nivel
de formacion y competencias adquiridas por los estudiantes.

Existencia de un buzon tanto fisico como electronico para que los alumnos y el
personal de la Universidad en general puedan formular quejas, reclamaciones
0 sugerencias.

Para un mayor detalle véase el siguiente punto.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

Para impartir el primer curso del Grado en Artes Escénicas, en la Escuela
Superior de Artes y Espectaculos TAI se dispondra de una plantilla no inferior a 8
profesores para impartir su titulacion de Artes Escénicas, su numero ira
incrementandose progresivamente en los siguientes cursos en proporcidon a su
carga lectiva y al nUmero de alumnos.

La experiencia docente, investigadora y profesional de dichos profesores esta
suficientemente demostrada en su CV, algunos de ellos han venido impartiendo
hasta la actualidad las titulaciones de la Escuela Superior de Artes y Espectaculos
TAIl y en otros casos se trata de nuevas incorporaciones cuya experiencia ha sido
ampliamente contrastada.

El Plan de Formaciéon Docente del Profesorado se encuentra enmarcado dentro del
Programa de Calidad de la Universidad, y por ello, y para garantizar la mejora
continua de la calidad dentro del modelo EFQM, todas las acciones formativas son
objeto de una evaluacion a través de una encuesta que recoge las opiniones y
sugerencias tanto de los profesores asistentes a los cursos como de los encargados
de impartirlos. Ademas, se realiza un seguimiento de cada bloque, analizando la
demanda de cada curso, la asistencia, los resultados y otros puntos que puedan ser
relevantes.

Tanto los resultados de las evaluaciones como los indicadores obtenidos se ponen a
disposicion de los responsables del proyecto para tomar decisiones en las siguientes
ediciones: proponer nuevas acciones formativas, modificar o ampliar contenidos,
seleccionar el profesorado, etc.

Se adjunta relacion del profesorado previsto para el Primer Curso de las titulaciones
oficiales del Grado en Artes Escénicas, cumpliendo los requisitos previstos en el
Articulo 72 de la Ley Organica de Universidades, en su redaccion dada por la L.O.
4/2007 del 12 de abril.

En el trascurso de los proximos tres meses y antes de comenzar el curso escolar en
el mes de septiembre, se habré seleccionado y contratado al profesorado necesario
para impartir las clases del Primer Curso, cumpliendo los requisitos marcados por la
LOU.

Profesores previstos para el Primer Curso del Grado en Artes Escénicas:

Total Profesores del Curso: 7
- Doctores: 4
o A tiempo completo: 3
o A tiempo parcial: 1
» Acreditados: 3
- Licenciados: 3
o A tiempo completo: 3
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De acuerdo con el Convenio Colectivo Nacional de Universidades Privadas,
Centros Universitarios Privados y Centros de Formacion de Postgraduados
aprobado el 13 abril de 2010, hasta 15 horas semanales se pueden destinar a
docencia, dedicandose el resto de horas establecidas en dicho Convenio a
investigacioén, preparacion de clases, tutorias, atencidon a consultas de los alumnos,
examenes, asistencia a reuniones, tareas de gobierno, practicas no consideradas
como jornada lectiva, actividades programadas de promocién del Centro,
orientacién en la matriculacion y direccion de proyectos Fin de Carrera.

Siguiendo dichas instrucciones, se indica el total de horas que, en principio, seran
destinadas por los profesores a docencia.

PROFESORES DOCTORES

1. Javier Garcia-Luengo Manchado
Asignaturas: Historia del Teatro (1°)
Asignaturas en otros grados: Historia del Arte y de la Mdusica | (1°) (Grado
de Composicién de Muasicas Contemporaneas)
Total horas lectivas semana: 12h
Observaciones: Acreditado como Profesor de Universidad Privada y
Ayudante Doctor por la ANECA
Premio extraordinario de doctorado por la Universidad de Salamanca (2006)
Doctor en Historia del Arte por la Univ. De Salamanca calificacién de
sobresaliente Cum Laude
Beneficiario de 11 becas de investigacion y docente en varios paises (2001 -
2010)
Ha publicado mas de treinta monografias, articulos de investigacion y de
divulgaciéon
Director de tesis doctorales y tesinas en la Universidad de Salamanca
Profesor Asociado en la Universidad de Salamanca desde 2006 hasta el
curso 2011.
Ha sido profesor en varias instituciones

2. Luis Rodriguez Baena
Asignaturas: Informatica (1°)
Asignaturas en otros grados: Informatica (1°) (Grado en composicion de
Mdusicas Contemporaneas)
Total horas lectivas semana: 12h
Observaciones: Acreditado como Doctor de Universidad Privada,
Contratado Doctor, Profesor Ayudante y Profesor Colaborador por la
ANECA
Doctorado en Sociologia por la Univ. De Salamanca
Profesor Titular de Informéatica en la Universidad Pontificia de Salamanca en
Madrid desde 2007
Profesor encargado de catedra de Infornmatica en la Uni. Pontificia de
Salamanca en Madrid
Profesor adjunto de Informatica contratado desde 1991
Autor de 3 libros sobre fundamentos de programacion
Autor en revistas cientificas y de investigacion de mas de 20 publicaciones
Ha participado en congresos, jornadas y conferencias

3. Fernando Bandrés
Asignaturas:Deontologia Profesional e Igualdad (1°)
Total horas lectivas semana: 6h (a tiempo parcial)
Obsdervaciones: Profesor por oposicion desde el afo 90 y no precisa
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acreditacion de ningun tipo.

Doctor en Medicina y Cirugia por la Universidad Complutense de
Madrid

Director de la Fundacion Tejerina desde 2008

Profesor titular a tiempo parcial, de Medicina Legal y Toxicologia desde 1990
en la Facultad de Medicina de la UCM

Presidente del Comité Cientifico y Organizador del Seminario Internacional e
Interuniversitario de Biomedicina y Derechos Humanos que se viene
celebrando anualmente desde el afio 2004

Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Europea y
catedratico de Biomedicina (2004-2007)

Coordinador de Formacion, Investigacion y Salud Laboral en la Fundacion de
Servicios Laborales (1990-94)

Autor de 23 libros, 32 capitulos de libros y 78 articulos en revistas de
investigacién

Ponente y presentador de mas de 150 congresos nacionales y 63
internacionales

Ha dirigido 20 proyectos de investigacién

4. José Manuel Garcia Gonzalez
Asignaturas: Lengua Espafola (1°),
Asignaturas en otros grados: Lengua y Literatura (1°) (Grado de
Composicion de Muasicas Contemporaneas)
Total horas lectivas semana: 12h
Doctor en Filosofia por la Universidad Pontificia de Salamanca
Diplomado en logopedia por la Universidad Complutense de Madrid
Ha sido profesor de Filosofia, Comunicacion Oral, Retérica y Poética y
Literatura dramatica en varias universidades
Observaciones: En tramites de acreditaciéon por la ACAP

PROFESORES LICENCIADOS

1. Jorge Muriel Mencia
Asignaturas: Elementos de Interpretacion (1°), Introd. A la Interpretacion
Cine. (1°),
Total horas lectivas semana: 12h
Licenciado en Ciencias Econdmicas por la Universidad Complutense
de Madrid
Ha cursado estudios en el HB Studio y el Conservatorio Actor’s Center de
Nueva York, el Shakespeare & Co. De Massachussets y el Conservatorio
Teatro y Mascaras Balinesas de Indonesias.
En 1999 obtuvo una beca Fullbright para las Artes
Ha trabajado como actor y director escénico en mas de veinte obras de
teatro
Es profesor titular de Interpretacion en la Escuela Universitaria TAl desde
hace cuatro afios

2. Eliane Capitoni Gongalves
Asignaturas: Danza (1°), Expresién corporal y gestual (1°)
Asignaturas en otros Grados: Formacion corporal | (1°) (Grado Composicién
Mdusicas Contemporaneas)
Total horas lectivas semana: 12h
Licenciada por el Conservatorio Oficial de Ballet Clasico de Rio de Janeiro
(convalidado)
Bailarina de la Compairiia de Danza Clasica de Marcelo Coelho
Bailarina solista en la Nawal Produccion (EEUU)
Bailarina de la Urek Company en Londres, dirigida por el coreégrafo Fred
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Peters

En Espafa crea la compafila de danza Grupo 7 y el de percusion Sarava,
compatibilizando su actividad profesional con la ensefianza

Ha impartido clases de danza durante treinta afios en diversas Instituciones

3. Natalia Calderoén
Asignaturas: Técnicas de la Voz (1°), Mdsica y canto (1°)
Total horas lectivas semana: Sh
Licenciada en Ciencias de la Informacién por la Universidad
Complutense de Madrid.
Titulada en Grado Superior de Voz Jazz en el conservatorio Superior de
Musica del Pais Vasco Musikene
Titulada por el conservatorio Van Amsterdam en la especialidad de Voz Jazz
Certified Master Teacher Still Voice Training para la obtencién del Titulo
Oficial de professor de técnica Voice Craft
Ha sido profesora de Canto y de Voz en diversas instituciones espafolas y
extranjeras
Ha grabado mas de veinte discos coomo intérprete solista y coro
Ha participapdo en mas de cien conciertos en directo y Festivales de Jazz,
tanto en Espafia como en otros paises con la Orquesta Nacional de Jazz, la
Natalia Calderdon Quartet y otras formaciones musicales
Ha participado en varios programas de TV

La adecuacion de la plantilla viene avalada por la experiencia acumulada en los
afios que lleva en activo la Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAI, mas de 30
afios formando a profesionales de las Artes Escénicas. No obstante, cabe sefialar,
que el profesorado ha sido seleccionado conforme a la normativa vigente y con
plena garantia de su adecuacién a los perfiles exigidos por cada plaza.

La contratacion del profesorado se realiza por los medios establecidos legalmente.
Se recomienda que las Comisiones de Valoracidon se constituyan y resuelvan
respetando los principios generales recogidos en el articulo 3.5 del Real Decreto
1393/2007 (derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres,
segun Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo, Derechos Humanos y principios de
accesibilidad universal, valores propios de una cultura de paz y valores
democraticos), todo ello sin alterar los principios constitucionales de mérito y
capacidad, aspectos como:

- Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los 6rganos de
seleccién y valoracion

- Promover la representacion equilibrada de hombres y mujeres en los
tribunales de tesis, tesinas, etc...

- Promover el equilibrio de sexos en los 6rganos de direccion de los
Departamentos - Promover la igualdad de trato y de oportunidades en el acceso al
empleo, en la formacién y en la promocién profesionales, y en las condiciones de
trabajo

- Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los
nombramientos y designaciones de los cargos de responsabilidad que les
corresponda.

Personal de apoyo especifico:

La Escuela Superior de Artes y Espectaculos TAIl disponede personal altamente
cualificado para apoyo especifico de las practicas a realizar en el Grado de Artes
Escénicas, asi como para la conservacion y funcionamiento de las instalaciones y el
equipamiento técnico.
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Con el fin de adecuar la plantilla del Centro Adscrito a la nueva etapa universitaria,
se han reestructurado los departamentos y servicios y su denominacion,
optimizando las funciones del personal y la estructura organizativa. La totalidad de
la plantilla tiene dedicaciéon a tiempo completo y su formacion y experiencia
profesional es adecuada a las funciones que realiza, no obstante, el Departamento
de RRHH organiza cursos de formacién con el fin de mantener actualizados sus
conocimientos.

Area de Alumnos:
e Orientacién académica y atencion al alumno: Maria Vazquez (antigiiedad 4
afos. Categoria: Titulada Grado Superior)
e Promocién artistica y laboral del alumno: Laura Nicolas (antigiedad 3 afios.
Categoria: Orientadora)

Area Ordenacion Académica
e Directora Académica: Maria Hidalgo (antiguedad 4 afios. Categoria: Titulada
Grado Superior)
e Gestion académica: Silvia Revuelta (antigiiedad 3 afios. Categoria: Oficial de
12)
e Documentacion y planificacion: Paula Garcia (antiguedad 3 afios. Oficial 12)

Area Extension Universitaria
e Olga Gonzalez Ruiz (antigiiedad 1 afo. Titulada Grado Superior)

Area Administracion y Gestiéon Econémica
e Gestion econdmica y financiera: Adolfo Fernandez-Ramos (antigledad 1
afio. Categoria: Titulado Grado superior)
e Gestion administrativa:
— Aleida Collado (antigiiedad 1 mes. Categoria: Oficial de 12)
— Maria Martinez (antigiedad 3 afios. Categoria: Oficial de 22&)

Area Recursos Humanos
e Rafael Lopez Serrano (antigiedad 6 meses. Categoria: Titulado Grado
Superior)

Area de Relaciones Institucionales e Internacionales
e Inés Hidalgo Ruiz (antigiledad 5 afios. Categoria: Titulado Grado Superior)

Area Comunicacién
¢ Manuel Medina (antigiedad 1 afio. Técnico Informéatico)

Area Técnica e Informatica
e Ciprian Cojocaru (antigliedad 2 afios. Categoria: Informatico)

e Ayudante: Pablo Marro (antigiedad 2 afios. Categoria: Servicios Generales)

Area Produccién Practicas

e Cine: Luis Méndez Zori (antigiedad 5 afos. Categoria: Experto en
Produccion)

e Teatro: Dolores Rodriguez Barroso (antigliedad 5 afios. Categoria: Experta
en Produccidn)

e Mdasica: Maria Hidalgo Ruiz (antigiedad 4 afios. Categoria: Experta en
Mdusica)

e Disefio de la Produccion: Sergio Arribas (antigledad 4 afios. Categoria:
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Instructor)
e Direccién Produccion: Diego Rebollo (antigiedad 4 afos. Categoria: Oficial
de 1®)
e Jefe de Postproduccion: Alberto del Amo (antigledad 3 afios. Categoria:
Titulado Grado Medio)
e Jefes de Produccion:
— Samantha Chaparro (antigtiedad 3 afios. Categoria: Oficial de 1&)
— Daniela Ferreira (antigiiledad 3 afios. Categoria: Oficial de 12)
e Coordinadores de practicas:
— Alejandro del Barco (antigiedad 10 afios. Oficial de 1&)
— Raul Torres (antigliedad 8 afos. Categoria: Oficial de 1&)
Ayudante de Produccion:
— Diego Hernandez (antigiledad 1 afio. Categoria: Oficial de 22&)

Area Mantenimiento e Instalaciones
e Cristian Anei (Antigtiiedad 6 afos. Categoria: Oficial de 1®)

La experiencia profesional de la plantilla queda avalada por el hecho de que la
mayoria de ellas vienen cumpliendo estos cometidos en las titulaciones privadas del
Centro Adscrito

Justificacién de adecuacion de los recursos humanos disponibles

El personal disponible para la puesta en marcha de esta titulacion es el adecuado
dado que es el que hasta el momento se ha hecho cargo de la imparticion de la
docencia de las titulaciones privadas. Por lo tanto la adecuaciéon de la plantilla viene
avalada por la experiencia acumulada.
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Universidad Rectorado
Rey Juan Carlos

Pedro Gonzalez-Trevijano Sanchez, Rector Magnifico de la Universidad Rey Juan
Carlos, de conformidad con lo establecido en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pudblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y haciendo uso de las competencias que me
confiere el articulo 81. 2, de los Estatutos, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 de
febrero de! Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y modificados por
Decreto 28/2010, de 20 de mayo (BOCM 10/6/2010),

RESUELVO

PRIMERO.- Delegar su firma en D. Fernando Suarez Bilbao, Vicerrector de
Profesorado, Titulaciones, Ordenaciéon Académica, Coordinacion y Campus, con
exclusividad, para |a verificacién de titulos.

SEGUNDO.- La presente Delegacién no alterard las competencias de! Rector de ia
Universidad en materia delegada. Asimismo, en cualquier Titulo que se firme en virtud
de la presente Delegacion, se hara constar dicha circunstancia asi como la fecha de la
presente Resoluciéon.

Méstoles a[28 de febrero de 2011.

Tulipdn, s/n £ 28933 Méstoles Madrid Espafia Tel. 34 91 665 50 60 Fax 34 91 614 71 20
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