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Identificacion de la asignatura

Periodo de imparticion Anual
Creditos 3ECTS
Modalidad Presencial.

Idioma en el que se imparte Castellano

Facultad

Facultad de Cine

Presentacion de la asignatura

Tratamiento de la imagen en postproduccion, procesos desde la naturaleza de la luz al resultado final.
Incidencias de subexposicion y sobreexposicion de planos en rodaje y correccién de otros elementos no
deseados. Laboratorios de imagen, tanto cinematograficos como digitales.

Competencias
Cadigo o
g . Descripcion

Competencia

CG2 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

CG5 Habilidades informéaticas béasicas.

CcG6 Habilidades de gestion de la informacién (habilidad para buscar y analizar informacion
procedente de fuentes diversas).

CG7 Capacidad critica y autocritica.

CG8 Capacidad para generar nuevas ideas.

CG9 Toma de decisiones.

CG10 Trabajo en equipo.

CG13 Habilidad para trabajar de forma auténoma.

cG16 Sensibilidad estética o habilidad para percibir las obras de arte desde una experiencia
sensible.

CEIF14 Conocimientos de los principales elementos técnicos y procesos utilizados en el
proceso de etalonaje y tratamiento de color de obras audiovisuales.

Resultados de aprendizaje

Al finalizar el curso, cada estudiante debera ser capaz de:

01 Conocer los parametros definitorios de la luz: su naturaleza, formacion, movimiento, psicologia,

etc. (CG6, CEIF14).
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Desarrollar un criterio artistico acerca de los valores intrinsecos, formales y simbélicos de la paleta
de color de una obra audiovisual. (CG7, CG8).

Proponer una linea cromatica coherente con el estilo y el caracter de la obra. (CG7, CG8).

Manejar un software de tratamiento de color a nivel medio. (CG5, CEIF14).
Poder analizar una composicién fotografica en cuanto al cromatismo y las relaciones que se
establecen entre el fondo y la figura. (CG16).
Entender y subsanar los posibles errores sobrevenidos de un rodaje apresurado o deficiente en

cuanto a parametros de luminancia y crominancia, asi como elementos no deseados como ruido,
artefactos y dominantes de color (CG9, CG10, CG13).

Metodologia docente

MD1 Imparticion de clases tedricas.
MD2 Imparticién de clases practicas.
MD4 Aprendizaje por proyectos.
MDG6 Tutorias académicas.
MD7 Seminarios, conferencias y visitas externas.
MDS8 Talleres de debate de casos practicos.
Contenidos
01 Anadlisis de las posibilidades de tratamiento de la imagen en postproduccién y del trabajo
del/a director/a de fotografia con el colorista.
Temario 02 Manejo avanzado de software para etalonaje y tratamiento de color: aplicacion practica de
los conocimientos adquiridos.
03 Ejercicios practicos tutelados en diferentes géneros: ficcion, publicidad y documental.
AF1 Participacion y asistencia a clases tedricas y tedrico-practicas. 6 horas
Realizacidn de proyectos de creacion e interpretacion artistica (individuales o 3 horas
AF3
grupales).
AF4 Realizacion de practicas en aula informatica. 12 horas
AF5 Realizacién de actividades de apreciacion artistica: asistencia a seminarios, 3 horas
visitas a exposiciones o visionado de obras visuales/audiovisuales.
Realizacién de actividades de investigacion: blsqueda y seleccion de 20 horas
AF6 documentacion, lectura de material de apoyo y referencias bibliograficas y
visuales.
AF7 Asistencia a tutorias individuales presenciales y online. 3 horas
AF8 Asistencia y realizacion de pruebas de conocimiento. 3 horas
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AF9 Trabajo autdbnomo de estudio de los contenidos teéricos y elaboracién 40 horas
auténoma de trabajos y actividades practicas.

* La distribucion de horas entre las actividades formativas puede sufrir cambios debido a necesidades académicas
del curso, del grupo y/o del equipo docente.

Evaluacion

CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

La asistencia a clase es obligatoria. La falta de asistencia a mas del 20% de las clases y actividades de
una asignatura puede suponer la calificacion de suspenso, sin derecho a evaluacién ordinaria. El equipo
docente decide la aplicacion de esta norma.

CALIFICACION

El sistema de evaluacion continua valora de forma integral los resultados obtenidos por el/la estudiante
a través de los procedimientos de evaluacion recogidos en el siguiente apartado, de acuerdo con la
calificacion de 0 a 10 segun la legislacion vigente.

Si la/el estudiante desea intentar subir nota en convocatoria extraordinaria, debera renunciar
previamente en Secretaria Académica, por escrito, a todas las calificaciones obtenidas en convocatoria
ordinaria. Su calificacioén final ser& la obtenida en convocatoria extraordinaria.

ORTOGRAFIA Y EXPRESION

La calificaciébn de pruebas escritas incluye aspectos como la ortografia y expresion escrita. En los
examenes no se admitirhn mas de 2 faltas de ortografia o 10 tildes (omitidas o mal colocadas). Los
trabajos realizados fuera de clase no podran contener mas de 1 falta.

TRABAJOS UNIVERSITARIOS

Todos tendran portada, indice y bibliografia con, al menos, 4 fuentes. Deben ser originales. Cuando se
emplean fragmentos ajenos estaran citados. Su uso no puede ser indiscriminado. El plagio, que debe
demostrarse, es un delito. Si un/una estudiante copia el trabajo de otro/a, ambas personas se
considerardn responsables.

CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA

EVALUACION ORDINARIA

En esta asignatura, la falta de asistencia a mas del 20% de las clases y actividades supone la calificacion
de suspenso, sin derecho a evaluacion ordinaria. Si 1 NO

Todas las pruebas deberan obtener una calificacion minima de 5. Si una de ellas se puntla por debajo
del minimo, no se procedera al calculo de la media ponderada.
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El equipo docente indicara, mediante explicacion en clase o documento adicional a disposicion del
alumnado a través del Aula Virtual, detalles o especificaciones de contenido o entrega de las pruebas
de evaluacion.

En el caso de trabajos, sera determinante la entrega/presentacion de los mismos en los plazos
establecidos por el equipo docente.

Pruebas (*) Descripcion de la prueba Ponderacion en %
Examen teorico-préctico sobre
SE1 la utilizacién del color en el
. 20%
Pruebas de conocimiento proceso de c_onformado y etalonaje
. . con referencias dadas y propuestas de look
presenciales (orales y/o escritas) concretas.
1. Trabajo sobre relaciones cromaticas,
complementariedades y analogias. 20%
SE2 2. Copiado de un look cambiando los
colores. 20% 70%
Valoracién de trabajos y 3. Trabajo de look sobre documental o ficcion
proyectos. 20%
4.Trabajo de coloreado publicitario 10%
SE5 L .
Implicaciéon y empatia en el aula en el 10%
Actitud en clase y participacion proceso de trabajo académico.
en los debates.
100%

(*) De todas las pruebas aqui expuestas se tienen que recoger evidencias y entregarlas para archivo en la Secretaria
Académica (escritos, grabaciones...)

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Los/las estudiantes que no superen la asignatura en el semestre en que se imparte dispondran de una
convocatoria extraordinaria para su superacion, excepto en aquellos supuestos en los que no resulte
posible por las caracteristicas especiales de la asignatura.

La/el estudiante realizaré o entregara las pruebas de evaluacién que el equipo docente estime oportunas
y de las que habra sido informado previamente. El equipo docente se reserva el derecho a decidir si se
mantienen las calificaciones de Sistemas de Evaluacién en que el/la estudiante haya obtenido una
calificacién superior a 5 a lo largo del curso académico.

REVISION DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION
Conforme al procedimiento de reclamacion de examenes recogido en la Normativa del Alumnado de
TAL
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Recursos didacticos

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

HELLER, E. (2004). Psicologia del color: como acttan los colores sobre los sentimientos y la razén.
Gustavo Gili.

GOETHE, J. W. (2008). Teoria de los colores. Colegio Oficial de aparejadores y arquitectos técnicos.

BATCHELOR, D. (2001). Cromofobia (el espiritu y la letra). Madrid: Editorial Sintesis.

FINLAY, V. (2005). Colores. Océano.

SCHAEFER, D., SALVATO, L. (1998). Maestros de la luz. Plot Ediciones.

HISPANO, A. (1998). David Lynch: claroscuro americano. Glenat.

FILMOGRAFIA RECOMENDADA

Jeunet, J. P. (Director). (2001). Amélie. [Pelicula]. Claudie Ossard, UGC Images.

Kielowski, K. (Director). (1993). Tres colores: Azul [Pelicula]. .MK2 Productions, CAB
Productions, France 3 Cinéma, CAB Productions, Studio Filmowe TOR.

Kielowski, K. (Director). (1994). Tres colores: Blanco. [Pelicula]. .MK2 Productions, CAB
Productions, France 3 Cinéma, CAB Productions, Studio Filmowe TOR.

Kielowski, K. (Director). (1994). Tres colores: Blanco. [Pelicula]. MK2 Productions, CAB
Productions, France 3 Cinéma, CAB Productions, Studio Filmowe TOR.

Pellington, M. (Director). (2008). Henry Poole Is Here. [Pelicula]. Lakeshore Entertainment, Camelot
Pictures.

SITIOS WEB DE INTERES

MATERIAL NECESARIO PARA CURSAR LA ASIGNATURA

VISITAS, MASTER CLASSES, EVENTOS O TALLERES ADICIONALES

Se comunicaran a lo largo del curso.
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